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RESOLUCION NUMERO EL DE 2015

GEC-FT-64-V/1

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE CHIA PARA EL ANO 2016, COMO SON: LAS
DIRECTRICES, CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS Y CRONOGRAMA PARA LA

. ORGANIZACION DEL PROCESO DE MATRICULA OFICIAL DE LA EDUCACION
PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA EN EL MUNICIPIO DE CHIA PARA EL ANO 2016.

COMPETENCIA

El Alcalde Municipal, en uso de sus Atribuciones Constitucionales y Legales, en especial
las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion Politica, la ley 115 de 1994, la ley
715 de 2004, Resolucién Ministerial No. 07797 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Educacién es un derecho fundamental consagrado en la Constitucion Politica de
Colombia, y un servicio publico que cumple una funcién social, a cargo del estado, la
sociedad y la familia, la cual es obligatoria entre los cinco (5) y quince (15) afios de edad
y comprende, como minimo un afio de preescolar y nueve de educacion basica.

Que el articulo 11 de la Ley 115 de 1994, establece los niveles de educacién formal, en
preescolar, basica y media.

Que el articulo 46 de la Ley 115 de 1994, establece la educacién para personas con
limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con
capacidades intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico
educativo. Los establecimientos educativos organizaran directamente o mediante
convenio, acciones pedagogicas y terapéuticas que permitan el proceso de integracion
académica y social de dichos educandos.

Que los articulos 95y 171 de la Ley 115 de 1994, disponen que: “La matricula es el acto
que formaliza la vinculacion del educando al servicio educativo. Se realizara por una sola
vez, al ingresar el alumno a un establecimiento educativo, pudiéndose establecer
renovaciones para cada periodo académico” y que “Los gobernadores y los Alcaldes
podran ejercer la inspeccion y vigilancia a través de las respectivas Secretarias de
Educacion o de los organismos que hagan sus veces.”, respectivamente.”

Que la Ley 715 en sus articulos 6 y 7 establece que corresponde a las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas modalidades, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad, es asi como a la Secretaria de Educacion le corresponde
organizar la prestacion y administrar el servicio educativo en su jurisdiccion

Que el articulo 27 de la Ley 715 de 2001, establece prestacién del servicio educativo.
“Los departamentos, distritos y municipios certificados, prestaran el servicio publico de
educacion a través de las instituciones educativas oficiales. Podran cuando se
demuestre la insuficiencia en las instituciones educativas del estado, contratar la
prestacion del servicio con entidades estatales o no estatales, que presten servicios
educativos; de reconocida trayectoria e idoneidad, previa acreditaciéon, con recursos del
Sistema General de Participaciones, de conformidad con la presente Ley”.

Que el Decreto 1526 de 2002 reglamenta la administracién y determina los objetivos del
sistema de informacion del sector educativo.
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Que el Articulo 4° del Decreto 4798 de 2011 establece las competencias de las entidades
territoriales certificadas en educacién en materia de normas de sensibilizacion,
prevencién y sancion de formas de violencia y discriminacién contra las mujeres.

Que la Ley 1098 de 2006 expide el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia que tiene por
objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los
nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de los derechos humanos, en la
Constitucién Politica y en las leyes asi como su restablecimiento. Dicha garantia y
proteccion sera obligacién de la familia, la sociedad y el estado.

Que la Sentencia de Tutela T-025 de 2004 de la Honorable Corte Constitucional
establece un trato preferencial para la poblacién en condiciéon de desplazamiento forzado.

Que el articulo 51 de la Ley 1448 de 2011 y el articulo 91 del Decreto 4800 de 2011,
adoptan las medidas necesarias en materia de Educacion para garantizar el acceso, la
permanencia y la exencién de todo tipo de costos académicos en los establecimientos
educativos oficiales en los niveles de preescolar, basica y media de la poblacién victima
del conflicto, desde una mirada de inclusion social y con perspectiva de derechos.

Que la Ley 4635 de 2011 adopta medidas en materia educativa para la poblacion victima
del conflicto.

Que el Decreto 3011 de 1997 establece las normas para el ofrecimiento de la educacién
de adultos.

Que el articulo 16 del Decreto 3011 de 1997, establece podran ingresar a la educacion
basica formal de adultos ofrecida en ciclos lectivos especiales integrados: Las personas
con edades de trece (13) afilos 0 mas, que no han ingresado a ningun grado del ciclo de
educacion basica primaria o hayan cursado como maximo los tres primeros grados y las
personas con edades de quince (15) afios o mas, que hayan finalizado el ciclo de
educacion basica primaria y demuestren que han estado por fuera del servicio publico
educativo formal, dos (2) afios 0 mas.

Que el articulo 23 del Decreto 3011 de 1997, establece que la educacién media
académica se ofrecera en dos (2) ciclos lectivos especiales integrados, a las personas
que hayan obtenido el certificado de estudios del bachillerato basico de que trata del
articulo 22 del presente decreto o a las personas de dieciocho (18) afios 0 mas que
acrediten haber culminado el noveno grado de la educacion basica.

Que el Decreto 3020 de 2002 establece los criterios y procedimientos para organizar las
plantas de personal docente y administrativo del servicio educativo estatal que prestan
las entidades territoriales y se dictan otras disposiciones.

Que el Decreto 1850 de 2002 reglamenta la organizacién de la jornada escolar y la
jornada laboral de directivos docentes y docentes de los establecimientos educativos
estatales de educacion formal, administrados por los departamentos, distritos y
municipios certificados, y se dictan otras disposiciones.

Que el Decreto 366 de 2009 reglamenta la organizacion del servicio de apoyo
pedagdgico para la atencion de los estudiantes con discapacidad y con capacidades
con talentos excepcionales en el marco de la educacién inclusiva.
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Que el Decreto 1290 de 2009, reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de
los estudiantes de los niveles de educacioén basica y media.

Que el Decreto 4807 de 2011 en su articulo 5°, sefiala que los Rectores, Directores de las
Instituciones Educativas Estatales, los Secretarios, Gobernadores y Alcaldes, seran
responsables por la oportunidad, veracidad y calidad de la informacién que suministren
para la asignacion y distribucién de los recursos de gratuidad. Las inconsistencias en la
informacién daran lugar a responsabilidades disciplinarias.

Que la Resolucion 07797 del 29 de mayo del 2015, establece el proceso de gestion de la
cobertura educativa en las Entidades Territoriales Certificadas y deroga en toda su
integridad la Resolucién 5360 de 2006 y los incisos 3 y 6 denominados respectivamente
como "Matricula de estudiantes del sector Oficial" y "Matricula estudiantes del sector No
Oficial" del articulo 1 de la Resolucién 166 de 2003".

Que la Resolucién 07797 del 29 de mayo del 2015, tiene por Objeto, establecer el
proceso de gestion de la cobertura educativa a cargo de las Entidades Territoriales
Certificadas ETC, que busca articular el recurso humano, de infraestructura y de
estrategias de permanencia del sistema educativo estatal, con el fin de garantizar el goce
efectivo del derecho a la educacioén, asegurando la prestacion del servicio educativo y su
continuidad durante el calendario escolar.

Que la Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de
Estado en el expediente nimero 2012- 00068 declaro la suspensién provisional de un
aparte del literal C del articulo 5 de la Resoluciéon 5360 de 7 de Septiembre de 2006,
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, "Por la cual se organiza el proceso de
matricula oficial de la educacion preescolar, basica y media en las entidades territoriales
certificadas" y entre tanto el Consejo de Estado genera una determinacion permanente,
para el ingreso al grado de transicién en los casos en los cuales los menores no cuenten
con los cinco afios cumplidos, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 8° del
Decreto 1860 de 1994, se debe considerar la evaluacién de otros aspectos tales como el
desarrollo personal, los factores regionales, culturales y étnicos; de tal forma, que la
edad no sea el Unico criterio para su vinculacién al grado transicién.

Que le corresponde a la Secretaria de Educaciéon y a los establecimientos educativos
oficiales establecer estrategias para garantizar el acceso y permanencia en el sistema
educativo de los nifios, nifias y jovenes en situacion de vulnerabilidad y riesgo social.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, el Alcalde Municipal de Chia;
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPOSICIONES PRELIMINARES.

1. OBJETO: La presente Resolucién tiene por objeto establecer las directrices, criterios,
procedimientos y cronograma para la organizaciéon y gestion de cobertura del servicio
educativo de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Resoluciéon 07797 del 7 de
septiembre de 2006, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, con el fin de
garantizar la prestacion del servicio oportunamente, con calidad, equidad y eficiencia,
asegurando el acceso y la permanencia de las nifias, nifios, jovenes y adultos en el

sistema educativo. %
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2. AMBITO DE APLICACION. La presente Resolucién aplica para la Secretaria de
Educacién del Municipio de Chia, los establecimientos educativos oficiales y en los no
oficiales para el caso del reporte de matricula, y a los padres de familia o acudientes.

3. DEFINICION. El Proceso de Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo es el
conjunto de actividades técnicas y administrativas requeridas para hacer eficiente, eficaz
y efectivo el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo estatal.

ARTICULO 2°. RESPONSABLES EN EL MARCO DEL PROCESO DE GESTION DE LA
COBERTURA EDUCATIVA: Son responsables del proceso de gestién de cobertura los
siguientes:

1. La Secretaria de Educacion del Municipio de Chia — Comité de Cobertura Educativa.
2 El Rector o Director del Establecimiento Educativo Oficial del Municipio.

3 El personal administrativo responsable en la Secretaria de Educacién del Municipio y
en el establecimiento educativo, de reportar la informacién en el Sistema Integrado de
Matricula —SIMAT-, Sistema de Informacién para el Monitoreo, Prevencion y Analisis de
la Desercion Escolar — SIMPADE-, Sistema Interactivo de Consulta de Infraestructura
Educativa -SICIED-, o aquellos que los sustituyan.

4. Los padres de familia o acudientes.

ARTICULO 3°. COMPETENCIAS GENERALES EN EL MARCO DEL PROCESO DE
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

1. COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION. Estara a cargo de:

a) Velar por el cumplimiento adecuado del proceso de gestion de la cobertura
educativa, mediante la articulacion de acciones con los establecimientos educativos
oficiales del Municipio.

b) Definir y acompaniar los procedimientos para el desarrollo del proceso de gestion de
la cobertura educativa en cada establecimiento educativo oficial del Municipio.

c) Garantizar la prestacion oportuna del servicio educativo en condiciones de
eficiencia, equidad y calidad.

d) Definir estrategias que permitan el acceso, continuidad y la permanencia de los
estudiantes en los niveles de educacién de preescolar, basica y media en el sistema
educativo estatal.

e) Garantizar la calidad y veracidad de la informaciéon en el SIMAT, SIMPADE vy el
SICIED.

f) Reportar oportunamente al Ministerio de Educacion Nacional — MEN, Ila
informacioén establecida en la presente Resolucion.

g) Crear el Comité de Cobertura Educativa.

1.1 COMITE DE COBERTURA: El Comité de Cobertura podra estar integrado por el
secretario de educacién y los funcionarios responsables de las areas de planeacion,

sistemas, comunicaciones, atencién a poblacién vulnerable, cobertura y/o proceso d%
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matricula y por los demas funcionarios cuya participacion sea considerada necesaria por
parte del secretario de educacion.

Créese el comité de Cobertura con los siguientes integrantes:

El Secretario de Educaciéon

El Director de Gestién Educativa
Lider de cobertura Educativa.
Administrador del SIMAT

Lider de Inspeccién y Vigilancia.

NAbON =

1.1.1 RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DEL COMITE DE COBERTURA: Los
miembros del Comité de Cobertura, tendran las siguientes funciones y responsabilidades:

1. ldentificar, mitigar o corregir cualquier situacién o acontecimiento que ponga en
riesgo o dificulte el acceso y la permanencia de los nifios, nifias, jovenes y adultos
en el Sistema Educativo Oficial.

2. Velar por la prestaciéon del servicio educativo y asegurar las condiciones
necesarias para el ingreso y permanencia de los nifios, nifias, jovenes y adultos
dentro del sistema escolar.

3. Analizar y verificar el registro del desarrollo de las distintas etapas del proceso de
cobertura de acuerdo al cronograma establecido, y especialmente la informacién
de proyeccion de cupos que contempla la oferta educativa de la entidad territorial.

4. Analizar y autorizar si es el caso, la inscripciéon y matricula de estudiantes por
fuera de las fechas establecidas en el cronograma, por motivos de fuerza mayor o
situaciones especiales.

5. Realizar evaluacion y seguimiento al proceso de inscripciones y matriculas.

6. Generar los lineamientos y procedimientos requeridos para que los traslados de
estudiantes antiguos del sistema educativo oficial, se generen de manera eficaz y
de acuerdo a los criterios de asignacion de cupos.

7. Apoyar la articulacion de las ofertas de atenciéon de primera infancia y del ICBF
con el sistema educativo oficial.

8. Generar metas junto con los rectores de los establecimientos educativos oficiales
y segun las mediciones de las anteriores vigencias, como es bajar el porcentaje
de desercion escolar y reprobacién escolar con base al afio anterior.

9. Proponer acciones para aumentar cobertura y para mejorar la retencién de
estudiantes en el sector oficial.

10. Velar por el adecuado proceso de registro en el Sistema Integrado de Matricula
SIMAT de todos los alumnos que reciben el servicio educativo y por la legalidad
de la misma.

11. Conocer y apoyar los programas de ampliaciéon de cobertura impulsados por el
Ministerio de Educacién Nacional.

12. Incentivar el uso del plan de infraestructura educativa mediante el estudio de la
capacidad instalada de los colegios oficiales con el fin de optimizar la prestacion
del servicio y la cobertura educativa. -
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13. Disefiar politicas y estrategias de inspeccion y vigilancia al proceso de matricula y
retencion de estudiantes.

14. Participar en la organizacion de la oferta educativa de los nifios, nifias, jovenes y
adultos en situacién de discapacidad.

15. Verificar el cumplimiento de los autos para la atencién a los nifios, nifias, jovenes
y adultos que pertenecen a la poblacién vulnerable o son victimas del conflicto
armado.

16. Participar en la formulacion del Plan de Cobertura, liderar el proceso de
proyeccion de cupos y participar en la elaboracién del estudio de insuficiencia de
cupos en el sector oficial para tomar decisiones del caso.

2. COMPETENCIAS DE LOS RECTORES Y DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO. Los rectores y

directores de los establecimientos educativos oficiales del Municipio estaran a cargo
de:

1. Ejecutar las etapas establecidas para el desarrollo del proceso de gestion de la
cobertura educativa.

2. Garantizar la calidad y veracidad de la informacién en el SIMAT y SIMPADE.

3. Hacer seguimiento y control permanente al registro de informacién SIMAT y SIMPADE.
4. Registrar la aprobacién y reprobacion de estudiantes.

5. Garantizar la continuidad de los alumnos antiguos para la siguiente vigencia.

6. Realizar la matricula de los alumnos nuevos asignados.

7. Actualizar la informacién personal del alumno con base en los documentos entregados
por el padre de familia y/o acudientes o el estudiante, en el SIMAT.

3. COMPETENCIAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE
REGISTRAR LA INFORMACION EN EL SIMAT y SIMPADE. El personal administrativo
de los establecimientos educativos oficiales del Municipio encargado de cargar la
informacion en el SIMAT y en el SIMPADE, debera registrar a través del usuario que le
sea asignado, las solicitudes de traslados, la matricula de alumnos activos (antiguos) y
nuevos, y las novedades de matricula. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad que
le asiste al rector o quien haga sus veces, en la materia.

4. COMPETENCIA DE LOS PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES. Los padres de
familia o acudientes de los estudiantes, estaran a cargo de:

1. Realizar la inscripcion para la solicitud de cupo y formalizar la matricula a los
alumnos nuevos.

2. Formalizar la renovacién de la matricula a los alumnos activos.
3. Realizar la solicitud de traslados, en los casos que lo requieran.

4. Mantener actualizados los datos personales del estudiante, padre de familia y/o
acudiente, en el establecimiento educativo oficial.

5. Cumplir con las fechas y los procedimientos que establezca la Secretaria de
Educaciéon del Municipio, en el marco del proceso de gestion de la cobertura
educativa.
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6. Informar al establecimiento educativo, de manera escrita y motivada, el retiro
del estudiante del sistema educativo oficial.

ARTICULO 4to. ORGANIZACION DEL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA
EDUCATIVA.

1. DIRECTRICES PARA LA ORGANIZACION DEL PROCESO DE GESTION DE LA
COBERTURA EDUCATIVA. La Secretaria de Educacion del Municipio aplicara las
siguientes directrices en la organizacién del proceso de gestion de la cobertura educativa:

1. Garantizar el derecho a la educacién de la poblacion en edad escolar, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

2. Usar de manera eficiente y eficaz la capacidad instalada de los establecimientos
educativos estatales, el recurso humano disponible y los recursos financieros
asignados.

3. Garantizar la no exigencia de examen de admisién como requisito para el ingreso al
sistema educativo oficial. No obstante, podra definir que sus establecimientos
educativos estatales realicen examenes posteriores que permita la nivelacién
académica, para determinar el nivel o grado académico al que pueda ser ubicado el
estudiante en caso de que él, de manera justificada, no esté en condiciones de
presentar sus antecedentes académicos. En cualquier caso, la inscripcion y examen
de clasificacion seran gratuitos para los estudiantes.

4. Generar las estrategias requeridas para evitar la interrupcion del proceso educativo
y garantizar la prestacién del servicio.

5. Garantizar el acceso y la permanencia educativa a la poblaciéon en edad escolar no
escolarizada desplazada, victima del conflicto armado interno y en situacién de
vulnerabilidad, mediante la articulacion de acciones con las entidades o
establecimientos publicos y/o privadas que atienden a esta poblacion.

6. La asignaciéon de cupo y la matricula en el sector estatal, no esta condicionada a
pagos ni requisitos que impliquen erogacion por parte del padre de familia o acudiente,
como derechos académicos o servicios complementarios como afiliacion a la
asociacién de padres de familia, o cualquier otro tipo de organizacién, fondo o cuenta.

7. La atencién a los estudiantes debe ser oportuna y con calidad, a través del uso de
modalidades educativas como: educaciéon presencial, semi-escolarizada, modelos
educativos flexibles, educacién por ciclos para jévenes y adultos, sistemas tutoriales a
distancia, didacticas flexibles para la inclusién de poblacién con discapacidad,
proyectos etnoeducativos, entre otros, garantizando condiciones de acceso Yy
permanencia educativa para la poblacién escolar.

8. Contratar la prestacion del servicio educativo cuando sea insuficiente o existan
limitaciones en la oferta estatal, de acuerdo con la normatividad vigente.

9. La oferta educativa para la prestacion del servicio debe ser diversa e incorporar
alternativas para la educacion regular y los modelos educativos flexibles.

2. ORDEN DE PRIORIDAD. La Secretaria de Educacién del Municipio, en su proceso de
gestién de la cobertura educativa, garantizara el cumplimiento del siguiente orden de

prioridad, en la asignacién de cupos educativos: %
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A. Para la asignacion de cupos a estudiantes activos.

1. Estudiantes que ya estan vinculados a un establecimiento educativo para asegurar
su continuidad en éste.

2. Estudiantes asignados mediante convenios de continuidad.

3. Estudiantes vinculados al sistema educativo estatal que hayan solicitado traslado y
tengan hermanos(as) en el establecimiento educativo al cual solicitan el cupo.

4. Estudiantes vinculados al sistema educativo estatal que hayan solicitado traslado.

B. Para la asignacion de cupos a estudiantes nuevos:
1. Estudiantes en condicién de discapacidad o con talentos excepcionales.

2. Estudiantes que vayan a ingresar al grado de transicion o grado obligatorio de
preescolar.

3. Estudiantes victimas del conflicto armado.
4. Estudiantes en condicion de vulnerabilidad.

5. Estudiantes que tengan hermanos ya vinculados al establecimiento educativo
estatal.

6. Estudiantes que abandonaron el sistema educativo y manifiesten su intencién de
reingresar.

7. Estudiantes que de acuerdo con la Ley 1098 de 2006, Cédigo de Infancia y
Adolescencia, se encuentren en el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescente (jovenes entre los 14 a los 18 afios), en estos casos, la Secretaria de
Educacion seguira los lineamientos establecidos en las diferentes normas, para
atender esta poblacién.

8. Los demas estudiantes que se hayan inscrito durante el proceso.

9. Los estudiantes no inscritos durante el proceso y que requieran ser matriculados en
el sistema educativo estatal.

3. CONFIDENCIALIDAD. Las personas que intervengan en el tratamiento de datos
personales durante el proceso de la gestién de la cobertura educativa, estan obligadas
a garantizar la reserva de la informacién, en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion No. 7797 del 2015, la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1377
de 2013 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o compilen.

ARTICULO 5to. ETAPAS DEL PROCESO DE GESTION DE COBERTURA. En
aplicacion de la Resoluciéon No 07797 del 29 de mayo del 2015 del Ministerio de
Educaciéon Nacional, La Secretaria de Educaciéon del Municipio define las etapas dentro
del proceso de Gestion de Cobertura Educativa

1. ETAPA DE PLANEACION. La etapa de planeacién tendra como objetivo el andlisis
de los requerimientos e instrumentos de recolecciéon de la informacién y la definicion de la
metodologia necesaria para desarrollar el proceso de gestion de cobertura en cada
establecimiento educativo estatal bajo la jurisdiccién del Municipio.

Como resultado de esta etapa de planeacion, la Secretaria de Educaciéon del Municipio
tiene como responsabilidad, expedir anualmente el acto administrativo donde define las
directrices, criterios, procedimientos y cronograma, para la organizacién y gestion de
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cobertura del servicio educativo estatal, de conformidad con el cronograma establecido
en el articulo 32 de la Resolucion 07797 del 29 de mayo del 2015, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

2. ETAPA DE CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y PROYECCION DE CUPOS. La etapa de
capacidad institucional y proyeccién de cupos, tiene los siguientes objetivos:

1. Determinar en cada establecimiento educativo estatal, la capacidad en
infraestructura, personal docente y administrativo, y de recursos pedagogicos, para la
continuidad de los estudiantes activos y propender por la ampliacion de cobertura
educativa estatal.

2. Proyectar el numero de cupos disponibles en cada establecimiento educativo estatal
de la jurisdiccion del Municipio, garantizando la continuidad de estudiantes activos y la
atencion e inclusion de la poblacién por atender.

3. Determinar las estrategias de ampliacién de cobertura, mediante la distribucion
adecuada de planta docente y administrativa; haciendo uso eficiente de los recursos
existentes; reorganizando los grupos de clase; optimizando, adecuando, ampliando o
rotando los espacios escolares; dotando a los mismos de los recursos necesarios,
dentro de los parametros establecidos por el MEN.

3. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LA ETAPA
DE CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y PROYECCION DE CUPOS. Son
responsabilidades de la Secretaria de Educacién del Municipio en la etapa de
capacidad institucional y proyeccién de cupos, las siguientes:

1. Definir las insuficiencias y limitaciones para la prestacion del servicio educativo
estatal.

2. Reportar la informacion de infraestructura del establecimiento educativo estatal en el
Sistema Interactivo de Consulta de Infraestructura Educativa — SICIED y segun la
metodologia dispuesta para el inventario de la infraestructura educativa.

3. Desarrollar el plan de inversion en infraestructura educativa.

4. Distribuir la planta docente y administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los
Decretos 3020 y 1850 de 2002 o aquellas normas que las modifiquen, sustituyan o
compilen, y en las fechas establecidas en el cronograma de que trata el articulo 32 de
la presente Resolucion.

5. Asesorar y acompafar continuamente los establecimientos educativos estatales
para la ejecucién de esta etapa.

6. Asesorar a los establecimientos educativos estatales en la definicion de estrategias
de ampliacién de cobertura.

7. Asistir continuamente a los establecimientos educativos estatales para el calculo de
la oferta educativa y recursos necesarios para garantizar la continuidad del servicio
educativo.

4. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO EN LA ETAPA
DE CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y PROYECCION DE CUPOS. Los rectores o
directores de los establecimientos educativos estales tendran las siguientey
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responsabilidades en el desarrollo de la etapa de capacidad institucional y proyeccion
de cupos:

1. Calcular los cupos y grupos para el siguiente afio a través de los instrumentos
entregados por la Secretaria de Educacion del Municipio e informarle el déficit de
cupos.

2. Proponer a la Secretaria de Educaciéon del Municipio las estrategias de ampliacién
de cobertura educativa, que permitan garantizar la continuidad y acceso de los
alumnos al sistema educativo estatal.

3. Ejecutar de manera articulada con la Secretaria de Educaciéon del Municipio, las
estrategias de ampliacion de cobertura educativa y realizar acciones orientadas a
garantizar la continuidad de los estudiantes matriculados que reciben el servicio
educativo en los establecimientos educativos estatales.

5. ETAPA DE SOLICITUD Y ASIGNACION DE CUPOS EDUCATIVOS. La etapa de
solicitud y asignacion de solicitud de cupos educativos tiene como objetivos:

1. Establecer la demanda real de los alumnos activos para el siguiente afio escolar, que
permita garantizar su continuidad en el sistema educativo estatal.

2. Asignar los cupos oficiales de estudiantes activos siguiendo el orden de prioridad
establecido en el Articulo 4to. de la presente Resolucién, atendiendo lo determinado en el
articulo 10 de la Resoluciéon No. 07797 del 29 de Mayo del 2015.

3. Establecer la demanda real de los alumnos nuevos que desean acceder al sistema
educativo estatal, conforme a la solicitud que realizan los padres de familia o acudientes
durante el periodo que defina la Secretaria de Educacion.

4. Asignar los cupos disponibles para estudiantes nuevos inscritos, siguiendo el orden de
prioridad establecido en el Articulo 4to. de la presente Resolucién, atendiendo lo
determinado en el articulo 10 de la Resoluciéon No. 07797 del 29 de Mayo del 2015.

6. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA ETAPA DE
SOLICITUD Y ASIGNACION DE CUPOS EDUCATIVOS. La Secretaria de Educacion
del Municipio tendran las siguientes responsabilidades en el desarrollo de la etapa de
solicitud y asignacién de cupos educativos:

1. Preparar, organizar y apoyar la ejecucion de esta etapa.

2. Definir y adelantar los mecanismos, procedimientos e instrumentos para la solicitud
de cupos y traslados de estudiantes activos en los establecimientos educativos
estatales.

3. Coordinar y adelantar con los establecimientos educativos estatales, el proceso de
cargue de la informacién que resulta de las actividades de esta etapa, en los
respectivos sistemas de informacion.

4. Revisar que la asignacién de cupos se haga de acuerdo al orden de prioridad
establecido en el Articulo 4to. de la presente Resolucion, atendiendo lo determinado
en el articulo 10 de la Resolucién No. 07797 del 29 de Mayo del 2015.

5. Solicitar a los establecimientos educativos estatales, el listado consolidado de los
estudiantes y cupos asignados a dicho establecimiento, dentro del proceso
establecido.

/2
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7. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES EN LA ETAPA DE SOLICITUD Y
ASIGNACION DE CUPOS EDUCATIVOS. Los rectores o directores de los
establecimientos educativos oficiales, tendran las siguientes responsabilidades en el
desarrollo de la etapa de solicitud y asignacién de cupos educativos:

1. Seleccionar en el SIMAT, los estudiantes activos para generar la solicitud de cupo.

2. Asignar los cupos de acuerdo con el orden de prioridad establecido en el Articulo
4to. de la presente Resolucién, atendiendo lo determinado en el articulo 10 de la
Resolucion No. 07797 del 29 de Mayo del 2015.

3. Registrar en el SIMAT, los estudiantes que fueron promovidos de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 6 del Decreto 1290 de 2009, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o compilen.

4. Reportar en el SIMAT, los estudiantes que no fueron promovidos al siguiente
grado.

8. RESPONSABILIDADES DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES EN LA
ETAPA DE SOLICITUD Y ASIGNACION DE CUPOS EDUCATIVOS. Los padres de
familia y/o acudientes tendran las siguientes responsabilidades, en el desarrollo de la
etapa de solicitud y asignacién de cupos educativos:

1. Realizar en las fechas y con los procedimientos establecidos por la Secretaria de
Educacioén, la inscripcién para solicitud de cupo y traslados de los estudiantes.

2. Diligenciar y entregar la solicitud de inscripcién de alumnos nuevos.

9. ETAPA DE MATRICULA. La etapa de matricula tiene como objetivos:

1. Garantizar el goce efectivo del derecho a la educacion en los niveles de preescolar,
basica y media.

2. Formalizar la renovacion de matricula de los alumnos activos.
3. Matricular a los alumnos nuevos inscritos.
4. Determinar la poblacién matriculada.

10. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO
EN LA ETAPA DE MATRICULA. La Secretaria de Educacién del Municipio, tendran
como responsabilidad en el desarrollo de la etapa de matricula, liberar los cupos de
los estudiantes inscritos no matriculados.

11. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN LA ETAPA DE MATRICULA.
Los rectores o directores de los establecimientos educativos estatales tendran las
siguientes responsabilidades en el desarrollo de la etapa de matricula:

1. Renovar la matricula de alumnos activos.

2. Realizar la matricula de alumnos nuevos.

3. Registrar en el SIMAT cada matricula.

~
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12. RESPONSABILIDADES DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES EN
LA ETAPA DE MATRICULA. Los padres de familia o acudientes tienen las siguientes
responsabilidades en la etapa de la matricula:

1. Entregar en el establecimiento educativo estatal la documentacion necesaria para
formalizar la matricula. En el caso de los nifios, nifias y jovenes desvinculados del
conflicto armado y menores de edad, hijos de personas desmovilizadas de grupos
armados al margen de la Ley, los padres deberan entregar la documentacion establecida
en el articulo 3 de la Resolucion 2620 de 2004.

2. Actualizar en el establecimiento educativo estatal, la informacion necesaria del
estudiante y el de los padres de familia o acudientes.

13. NOVEDADES DE RETIRO DE ESTUDIANTES. La Secretaria de Educacion del
Municipio y los rectores de los establecimientos educativos oficiales registraran en el
SIMAT, de forma permanente, las novedades de retiro de matricula, las cuales
procederan cuando:

1. Exista una solicitud escrita de retiro por parte de uno de los padres y/o acudientes, o
del estudiante si es mayor de edad.

2. Exista el requerimiento de retiro por parte de la otra ETC en donde el estudiante esta
cursando sus estudios, siempre y cuando exista una certificacién de dicha ETC y/o del
establecimiento educativo estatal, que acredite que la persona se encuentra matriculada
en esta otra jurisdiccion.

3. Los informes de auditoria y el seguimiento de matricula que adelante la Secretaria de
Educaciéon del Municipio o el MEN evidencien que algunos estudiantes no cursan sus
estudios en ese establecimiento educativo o que el estudiante deserté.

Paragrafo. En caso de presentarse la novedad de retiro de estudiantes, la Secretaria de
Educaciéon del Municipio o el establecimiento educativo oficial, se encuentra obligado a
retirar al estudiante del SIMAT. La Secretaria de Educacion o el establecimiento
educativo oficial receptora del alumno, le otorgara el cupo y lo registrara en el SIMAT, sin
exigir constancia o certificacion alguna de retiro.

14. ETAPA DE AUDITORIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION. La etapa de
auditorias de la Secretaria de Educacién tiene como objetivos:

1. Evaluar la ejecucion del proceso de gestion de la cobertura educativa en los
establecimientos educativos oficiales que hayan sido focalizados.

2. ldentificar las inconsistencias y proponer una ruta para el mejoramiento continuo.

3. Validar la veracidad de la informacién reportada en el SIMAT.

15. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO

EN LA ETAPA DE AUDITORIA. La Secretaria de Educacién del Municipio, tendré las
siguientes responsabilidades para el desarrollo de la etapa de auditoria:

1. Planear y ejecutar las auditorias al proceso de gestién de la cobertura educativa, en los
establecimientos educativos estatales focalizados.

2. Definir el alcance, participantes, cronograma y recursos necesarios para realizar la
auditoria.

3. Realizar los informes de auditoria e identificar las inconsistencias presentadas en %

proceso de gestion de la cobertura educativa.
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4. Proponer al establecimiento educativo estatal planes de mejoramiento para el proceso
de gestion de la cobertura educativa.

16. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN LA ETAPA DE AUDITORIA
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION. Los rectores y directores tendran las
siguientes responsabilidades para el desarrollo de la etapa de auditoria de la
Secretaria de Educacion del Municipio:

1. Proveer toda la informacién requerida por la Secretaria de Educacion del Municipio
para la ejecucion del proceso de auditoria.

2. Establecer con la Secretaria de Educaciéon del Municipio el plan de mejoramiento que
sea necesario.

3. Actualizar la informacién en el SIMAT, cuando sea necesario.
4. Ejecutar el plan de mejoramiento propuesto por la Secretaria de Educacion del
Municipio, como resultado de la auditoria.

ARTiCULQ 6to. REPORTES DE INFORMACION Y CRONOGRAMA DEL PROCESO
DE GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA.

1. REPORTES DE INFORMACION. El reporte de informacién tiene como objetivos:
1.1. Obtener la informacién registrada en los sistemas SIMAT, SIMPADE y SICIED.

1.2. Cuantificar la poblaciéon educativa atendida en el Municipio — Departamento —
Nacién, para los niveles de educacion preescolar, basica y media.

1.3. Analizar la cobertura del sector educativo en los niveles educativos anteriormente
citados.

1.4. |dentificar los beneficiarios y las estrategias de permanencia que se adoptan y se
asignan en la Secretaria de Educacién del Municipio.

1.5. |dentificar la poblacién en riesgo de desercién en SIMPADE.

1.6. Generar estrategias para la permanencia de la poblacién en el sistema educativo
oficial.

2. RESPONSABILIDADES DE LA SECRETABiA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO
CON LOS REPORTES DE INFORMACION. La Secretaria de Educacion del
Municipio, tendran las siguientes responsabilidades con los reportes de informacién:

. Reportar la matricula en el SIMAT.
. Reportar las novedades de matricula en el SIMAT.
. Reportar las estrategias de permanencia en el SIMAT.

1

2

3

4. Garantizar que la informacién se encuentre actualizada en el SIMAT.

5. Hacer seguimiento a la informacién de matricula reportada en el SIMAT.
6

. Registrar y/o cargar los siguientes productos en el SIMAT, en las fechas definidas en el
numeral 4to. del Articulo 6to. de la presente Resolucion, acatando lo establecido en el

Educacién Nacional:

articulo 32 de la Resolucién 07797 del 29 de mayo del 2015 expedida por el Ministerio de%
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a. Copia del acto administrativo que reglamenta el proceso de gestion de la
cobertura educativa en la Secretaria de Educacién del Municipio.

b. Proyeccion de cupos.

c. Solicitud de cupos.

d. Inscripcién de alumnos nuevos.

e. Reporte de informacién de matricula.

7. Garantizar la calidad y veracidad de la informacién reportada en el SIMAT, SIMPADE y
SICIED.

3. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO CON LOS
REPORTES DE INFORMACION. Los rectores o directores de los establecimientos
educativos estatales tendran las siguientes responsabilidades con los reportes de

informacioén:

1. Reportar la matricula en el SIMAT.
2. Hacer seguimiento y reportar las novedades de matricula y retiro en SIMAT.
3. Garantizar la actualizacién de la informacion que se encuentra en el SIMAT vy

SIMPADE.

4. CRONOGRAMA. Los responsables del proceso de gestion de la cobertura
educativa, segun su competencia, deberan cumplir con el siguiente cronograma de

4

actividades:
ETAPAS Y ACTIVIDADES INICIO FIN Responsable Producto de
Seguimiento
Andlisis de los requerimientos e Lider de
. ., 26 de
instrumentos de recoleccién de la : Cobertura
. ., ” Junio del
informacién y las metodologias -
" 2015. o
necesarios, para desarrollar el Administrador
proceso de gestion de cobertura. del SIMAT
Expediciéon del acto administrativo 26 de C%%eer r'r(f.lero
del proceso de gestion de : Junio del Acto
cobertura educativa. 2015. - administrativo
Administrador
del SIMAT
Reporte al MEN del Acto 26 de
administrativo  del proceso de - Junio del | Administrador Reqistro SIMAT
gestion de cobertura, a través del 2015. del SIMAT 9
SIMAT
*Secretaria de
Educacion del O B BOGaE
Determinar en cada LEO. la| 01de 28 de Municipio i O'fo e’l'
Capacidad y Proyeccién de | Junio del agosto *Rectores o Sk
. ano 2016, por
CUpOsS. 2015 del 2015 Directores de AFAKE (5
los E.E.O del o
Municipio.
*Secretaria de
Detemminar 'las Ediedias: de 01 de 28 de Educacion del Planta
r?nel' ki d bert 9 junio del agosto Municipio Docente y
SAPIGCION S CORaeRc: 2015 del 2015 *Rectores o administrativa. A
Directores de Y
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ETAPAS Y ACTIVIDADES INICIO FIN Responsable Producto de
Seguimiento
los E.E.O del
Municipio
*Rectores,
Coordinadore
S,
Administrativo
o 28 de s encargados Reporte de
Repore diir)oo);ecaon de agosto del SIMAT por | cupos para el
del 2015 cada LLE.O ano 2016
*Funcionario
encargado
del SIMAT por
la SEM
*Rectores,
Coordinadore
S,
Administrativo
Solicitudes de cupos y traslados s encargados
de estudiantes activos. Aplica 25 de del SIMAT por No. de cupos
para alumnos activos en cada s 0]. de : cada I.LE.O solicitados
="y : - epliembre | Septiembre . . A p
establecimiento educativo oficial del 2015 del 2015 Funcionario para el ano
y para alumnos que solicitan encargado 2016, por I.LE.O
traslado a ofra institucion. del SIMAT por
la SEM
* Padres de
familia y/o
acudiente
01 de 25 de Rector, alumnos
Inscripcion de alumnos nuevos. Septiembre | Septiembre Docente nuevos
del 2015 | del 2015 | Administrativo inscriptos
Y
Administrador
Hasta el del SIMAT por Reporte
Reporte de inscripcion de alumnos 25 de cada |.LE.O. inscripcion de
NUEeVos. Septiembre * Padres de alumnos
del 2015 familia y/o nuevos
acudiente
Rector,
Hasta el Dc?c.en’re.
25 de Administrativo
Reporte de solicitud de cupos Sepfiembre y Reporte
del 2015 Administrador
del SIMAT por
cada |.LE.O.
Rector,
Docente
Promocién y aprobacion de No]v7ieaire No%?e(rjnire Admm;ftrcnvo No. de
fraslados de estudiantes. del 2015 | del2015 | Administrador | Sstudiantes
del SIMAT por
cada I.E.O. ,é?
'-/b
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ETAPAS Y ACTIVIDADES INICIO FIN Responsable Producto de
Seguimiento
Rector,
Docente
17 de 27 de Administrativo No. de
Reprobacion de estudiantes. Noviembre | Noviembre y iy d"on'res
del 2015 | del2015 | Administrador | S5TV9
del SIMAT por
cada I.E.O.
Rector,
Docente
. ol 23 de 04 de Administrativo
: del 2015 | del 2015 Administrador
del SIMAT por
cada I.E.O.
Rector,
Docente NG i
i 4 17 de 30 de Administrativo 3
Renovacién matricula alumnos : estudiantes
activos boviembe, | ‘SREIC ael b matriculados
i del 2015 2016 Administrador ara el 2016
del SIMAT por P
cada |.E.O.
Rector,
Docente
17 de 30 de Administrativo Mo e
Matricula de alumnos nuevos. Noviembre | enero del y el d‘ion -
del 2015 2016 Administrador
del SIMAT por
cada I.E.O.
Rector,
Docente
Novedades de retiro de Administrativo No. de
: Permanente y :
estudiantes. g 3 estudiantes.
Administrador
del SIMAT por
cada I.E.O.
Expedicion del acto administrativo 17 de 26 de Secrefor!g de
- L ¢ Educacion - Acto
de distribucién de planta docente, | Noviembre marzo Talento PRTI—
directivo docente y administrativa. | del 2015 | del 2016 s
Humano
La S.E del Municipio Secretaria de
Auditorias de la Secretaria de definirg Iqs fgchcs de Educacion
e e las auditorias que Cobertura Plan de
Educacion del Municipio a los > . . A
. . deberd adelantar Educativa - Mejoramiento
Establecimientos Educativos. .,
para el proceso de Inspeccién y
gestion de cobertura. Vigilancia
Rectores,

Reporte de informaciéon de
matricula en el SIMAT.

01 de
diciembre

de 2015

27 de
febrero
del 2016

Coordinadore
S,
Administrativo
s encargados
del SIMAT por
cada LLE.O
*Funcionario

Registro

#
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ETAPAS Y ACTIVIDADES INICIO FIN Responsable Producto de
Seguimiento
encargado
del SIMAT por
la SEM
Rectores,
Coordinadore
S, No. de
Caracterizacion de la poblacion qu:rz nozxf’iedrgbr Administrativo | estudiantes en
en riesgo de desercion. s encargados riesgo de
del 2015 | e del 2016 =
del SIMAT por desercion
cada L.LE.O
25 de Secretaria de
Asignacion de estrategias de enero ncfxf;:rﬁbr Ed;’/‘ii(i:c'?&:d Hist esggteglos
RRITREREICIE 5t e del 2016 permanencia
2016. LEO
Reporte de informacién de Secrotads di
infraestructura fisica Educasién del
(co.nsTrucoone.s‘ y/o. Permanente Municipio Registro
adecuaciones en edificaciones)
en el sistema que disponga el LEO
MEN. L

ARTICULO 7mo. REPORTE DE MATRICULA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS NO OFICIALES

1. REGISTRO DE LA MATRICULA NO OFICIAL. Los establecimientos educativos de
caracter Privado tendran la obligaciéon de reportar la matricula al MEN en el SIMAT y
seran responsables de la informacién que ella contenga, dicho reporte se realizara
como se indica a continuacion:

1.1 Para el calendario "A". Entre la primera semana de diciembre hasta la cuarta
semana del mes de febrero.

1.2. Para el calendario "B". La cuarta semana de junio hasta la cuarta semana

septiembre.

ARTICULO 8vo. VIGENCIA: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga la Resolucién 1871 del 09 de Junio de 2013.

™ E HIN an
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE 2 5 JUN 2015

Dado en el Municipio de Chia Cundinamarca, a los

Proyecté y Revisé:

Aprobé:

At 7

J

ANDRO PRIETO GONZALEZ
Alcalde Municipal (E)

/Z,
LUIS ALE

Maria Elena Pavas Vargas 'J-V\‘//’,

Lider Area Cobertura Educativa
Dr. Jorge Alberto Parra Neira.
Secretario de Educacién

s
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