Alealdia Munica de Chia

DECRETO 01 DE 2014
(16 de Enero)

“POR EL CUAL SE INCREMENTAN LAS ASIGNACIONES BASICAS MENSUALES PARA LOS
EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION UNI’C[PALfNIVEl CENTRAL- PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2014 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CHIA

En ejercicio de sus faculiades constitucionales y legales y,

CONSIDERANDO

Que es funcion del Alcalde dirigir la accidon adminisirativa del Municipio, de
conformidad con la Constitucién politica y la Ley.

Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del Art. 315 de la Constitucion
Pollfica; &l numeral 4 del literal D, del Art. 29 de la Ley 1551 de 2012, corresponde
al Alcalde fijor los emolumentos o asignaciones bdsicas mensuales para los
empleados de la Administracion central del Municipio.

Que la honorable Corte Constitucional en diferentes sentencias, entre las cuales
se pueden senalar la C-815/99, C-1064/01 y C-1017/03, reconoce el derecho
consiitucional de mantener el poder adquisitivo de la moneda, el cual consiste en
sl ajuste periddico del mismo, con el fin d& contrarrestar el fendmenc econdmico
ce lainflacién y asegurar que conserve su valor real en el tiempo.

Que atendiendo a lo dispuesto en el numeral 7 del Art. 315 de la Consfitucion
Nacional el Alcalde, “(...) no podrd crear obligaciones que excedan el monio
flado para gasios de personal en el presupuesto inicialmente gprobado." Se
adjunta el cerlificado de viabilidad presupuestal, expedido el 16 de enero de
2014, por la secretaria de Hacienda Municipal, con €l cual se previo en regjuste
equivalente al cinco punte cinco por ciento (5.5%).

Que en cumplimiento de las disposiciones|legales, a la certificacién de viabilidad
presupuestal de fecha 16 de enero de 2014 expedida por la secretaria de
Hacienda, el Alcalde Municipal de Chia ordenara el incremento del 5.5% de las
asignaciones basicas de los empleados publicos de la administracién Municipal, a
partir del 1 de enero de 2014,

Que en mernto de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Chia, en uso de sus
afribuciones constitucionales y legales

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Reajustar en un cinco punto cinco por ciento (5.5%) Ias
asignaciones bdasicas mensuales para los empleados de la Administracién
Municipal, pertenecientes al nivel central, con refroactividad al primero de ehero

del presenie afio, segun los grados y niveles de clasificacion de los mismos as: 98 '
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Alcaldia Municipal de Chia

Grapo _ NIVEL T NIVEL | NIVEL NIVEL NIVEL
__DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL| TECNICO | ASISTENCIAL

I | 2836700 | 2.836.700 1.745.000 1.290.400 1.019.300

2 3.490.700 | 3.217.200 1.920.100 1.396.700 1.134.800
3 4.473.700 | 5.456.300 | 2.069.200 1.582.300 1.176.400

4 | 4051300 | 6.051.300 2.685.900 1.745.000 1.220.300

5 | | 2.836.700 1.246.500

6 | _l 3.271.100 1.290.400

| F] ; | 3.881.700 1.445.700
8 | ‘ 'T 1.582.300
9 _. | 1.650.800
10 [ [ 1.745.000

PARAGRAFO: Para el manejo financiero de cifras, las asignaciones se ajustan a la
centena mds cercana por exceso.

ARTICULO SEGUNDO: El regjuste a las remuneraciones baésicas mensucles de que
rata el articulo anterior, no se aplicaran al personal de la Secretaric de
Educacion, cuya remuneracién se cancele con fondos provenientes del sistema
General de Participaciones -SGP-: ni @ los regimenes salariales especiales
regulados por disposiciones nacionales.

ARTICULO TERCERO: Lo Administracién Municipal realizara  los redjustes
comrespondientes a los parafiscales, prestaciones sociales, seguridad social y
demds emolumentos ¢ que haya lugar, de acuerdo con las disposiciones legales.

ARTICULO CUARTO: A los empleados actuales de Ias inspecciones de policia
cédigo 303 grado 01, se les haré el regjuste correspondiente a sus asignaciones,
pero confinuardn con la denominacién de transitorios (TR) hasta que los titulares
Gciuales se retiren de los mismos, fecha en la cual se normalizard la asignacién
real del emplec.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
promulgacion, deroga las disposiciones cxu.e le sean contrarics, en especial el
Decreto 036 de 2013 y surte efectos fiscales a partirde 1 de enero de 2014,

PUBLIQUESE, comuu[juese Y CUMPLASE

G )V,
Alcalde Muni

Reviso: Luz Aurora Espinoza Tobar - Jefe Oficina Asesora Jufi
Raviso: Daniel Isalas Santana Lozada — Director de la Funcién
Elaboro: Fausto Amaya (Profesional Especializado)
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