. Como hacer el informe ?

Rendicién

1y Cuentas

# "% Primera infancia, infancia, adolescencia y juventud

c @Gobernaei()n de
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Objetivos

1. Saber como esta la garantia de los derechos de los NNAJ
2. Acompanar a los 116 municipios

3. Rendir cuentas hasta el 2015

4. Mejorar condiciones de los NNAJ
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» Saber derechos, control social y rendicién cuentas
* Preparar equipo, ruta, metodologia
Alistamiento « Temas de interés de los NNAJ con encuesta web
* Invitar y comunicar RUTA (organizacion social, NNAJ, otros)

*Analisis Situacional con los indicadores 163
Gestionde la  « Anjlisis Gasto Publico Social 4 GPS (5 para el Depto)
Informacion * Analisis Garantia de Derechos 44 NNAJ+ 11 J(plan desarrollo)
* Informe de Gestion listo Como hacer el informe?

Movilizacion  +116 municipales, 15 provinciales y Chat
Ciudadana * Divulgar el informe
*Convocar para informar, asistir y dialogar

: D.ialogos * El Gobernador expone

: Ciudadano . |, NnNAJ proponen

: S * Daraconocer PQR/NNAJ

; ; i |

i : ; Valoracion

! i+ Balance RPCy derechos !

! I« Plan de mejora :

| [ , !

Ruta Rendicion Piblica de Cuentas NNAJ 2011 - 2015 :
@ - ciiiiiiiaenen g bsivaisea — . B e e h e R podbessai s ( Jp

g m— — Abri;/Mayo — a EET——
Mezos Eneroia Junio/julio Noviembre 10 1 >SPHEMBIE

Julio / agosto Diciembre Diciembre

@, o
PstryyetS
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Kit para informar, aprender y jugar:

RENDICION
) DE CUENTAS

S CARTILLAJOVENES |
PTRgS e T
YNGR )

; jl ) \
. : ~ '
|

g 5 »
54\. PRIMERA INFANCIA,
E_2

- INFANCIA Y ADDLESCENCIA

1 Sitio en la web

4 Cartilla Cuento
con Derechos

5 Juego NN ¢ JuegoAJ

-

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Municipio,

NNAJ

organice el Comité de
Rendicidn de Cuentas

A
s, truye¥®

Comité de Rendicién de Cuentas del Departamento

Comité Directivo

Dr. Alvaro Cruz Vargas
Gobernador (preside)

Andrés Alejandro Romero Ortiz
Secretario de Planeacion

De coordinacion y gestion de la
informacion

Luis Daniel Santos

Secretario de Desarrollo Social
Piedad Caballero Prieto
Secretaria de Educacion

De movilizacion ciudadana

Maura Achury Ramirez
Secretaria de Prensa

De comunicacion e informacion

Sandra Faura Vargas
Secretaria General

De Logistica

Sandra Reyes Tovar
Secretaria Privada

* 4 4 @

De Protocolo

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion
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Municipio, organice el Comité de Rendicion de Cuentas NNAJ
Formalicelo en Consejo de Gobierno
Amplie apoyo en Consejo de Politica Social Municipal (CPSM)

Comité de Rendicion de Cuentas Municipio

Responsabilidad

Alcaldesa y/o  Alcalde

(preside)

* |CBF

* Personero
* Inspector
* Comisario

* Policia IA

* Representantes
Sociedad Civil

* NNAJ

Invitar por escrito a:

Secretario de Planeacién
y/o Secretario Desarrollo
Social

De coordinacion y gestion

de la informacion

Secretarios Hacienda y de
Planeacion

Gasto Publico social

Salud / Coord. PIC
Of. Servicios Publicos.

Informe Existencia

S. y/o Coord. Educacién

Informe Desarrollo

Realice su ruta y
cronograma

e *

S. Gobierno Proteccion
D. Social Ciudadania
Coord. Jovenes Jovenes

Mirada multidimensional
Armoniza decision politica, administrativa, técnica y financiera,

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Equipo interno rendidor de cuentas

fed

G 4
o R
Struye

Tarea Lider

Responsable

Enlaces Departamentales

Email

IAsesora R. Cuentas

Elvira Inés Garzon M.

IS. Planeacion

elvira.garzon@cundinamarca.gov.co

nforme Derechos
Existencia y
Proteccion (NNA)

Karen Alonso
S. Planeacion
karen.alonso@cundinamarc

Mireya Suarez y Francy Medina

S. Salud

dora.suarez@cundinamarca.gov.co

Michelle Calderén

EPC

michelle.calderon@epc.com.co

Catalina Abril Pérez

IS. de Gobierno

catalina.abril@cundinamarca.gov.co

a.gov.co Rosa Adelia Agudelo S. de Gobierno rosa.agudelo @cundinamarca.gov.co
Doris Lozano Beneficencia dalozano@cundinamarca.gov.co
Ligia Sanchez S. Educacion Ligia.sanchez@cundinamarca.gov.co
NeiatiGend Myriam Bustos S. Educacion myriam.bustos@cundinamarca.gov.co
nforme Derechos gaPTang;\E%ﬁz Maria Isabel Arango IS. Educacion mariaisabel.arango@cundinamarca.gov.co
gﬁlza;;(:i‘c:;m”m nataly.gonzalez@cundinam Alejandra IIDACO miguel.velandia@cundinamarca.gov.co
arca.gov.co Constanza Cubides IDECUT constanza.cubides@cundinamarca.gov.co
Mario Alvarado INDEPORTES juz.rusinque@cundinamarca.gov.co

Johanna Catherine Guarin Franco

Desarrollo Social

johanana.guarin@cundinamarca.gov.co

nforme Derechos
Sociales, Culturales,
Econémicos, Civiles
Politicos y
Ambientales
JOVENES)

Andrea Matias

Desarrollo Social

andrea.matias@cundinamarca.gov.co

Ana Erika Cuéllar

S. Planeacion

anaerikacuellarcortes
@cundinamarca.gov.co

Mireya Suarez y Francy Medina S. Salud francy.medina@cundinamarca.gov.co
Maria Isabel Arango S. Educacion mariaisabel.arango@cundnamarca.gov.co
Catalina Abril, Barbara Parra Perilla S. Gobierno catalina.abril@cundinamarca.gov.co
Beatriz Morales Rodriguez S Ambiental beatriz. morales@cundinamarca.gov.co

Antonio Quevedo Poveda

antonio.quevedo@cundinamarca.gov.co

Angela Clemencia Ramirez

S. Agricultura

angela.ramirez@cundinamarca.gov.co

S. Competitividad

Gasto Publico Social

German Rodriguez

Director Finanzas

german.rodriguez@cundinamarca.gov.co

Cuadern_:llo;_: Manuel Chavez Reporta Plan Padrino S. Planeacion manuel.chavez@cundinamarca.gov.co

acompanamiento

[en campo Nidia Bricefio S. Planeacion

Sistematiza datos y . . . " . )

Wweb Diego Ortiz S. Planeacion diego.ortiz@cundinamarca.gov.co
Soports Dayana Ferndndez Liliana Sanchez S. Privadaiprotocolo. . Iiliana.vargas@cundinat:narca.gov‘co
Logistico S. Planeacion Mary Luz S. Prensa/comunicacion Maryluz.rozo@cundinamarca.gov.co

Dayan.fernandez@cundina

marca.gov.co

Carolina Montealegre

S. Planeacion. Of. Jurid

carolina.montealegre@cundinamarca.gov.co

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014



@ Gobernacion de
UNDINAMARCA

fey

¢ g
, Q0
Struye

Plan padrino movilizacion municipal y provincial

S. Planeacion

Manuel Chavez

manuel.chavez@cundinamarca.gov.co

Entidad Padrino o Madrina Datos de contacto 2 Munici
Provincia .
pios
Salud Dora Mireya Suarez Dora.suarez@cundinamarca.gov.co SHBAHE TR 11
3143682128
Gobierno Catalina Abril catalina.abril@cundinamarca.gov.co Soacha 2
3167538955
Direccion VCA (Gobierno)  {honathan Zabaleta jhonathan.zabaleta@cundinamarca.gov.co RiGHGT 8
3202371674 g
Planeacion Nidia B Bricefio y Manuel manuel.chavez@cundinaomarca.gov.co
. T : Sumapaz 10
Chavez nidia.bricefio@cundinamarca.gov.co
Inst. Departamental Accion [Heidy Molina alejandra. gallego@cundinamarca.gov.co Sab Oceident 8
Comunal (IDACO) Alejandra Gallego 3203862408 abana Lccidente
INDEPORTES Mario Alvarado mario.alvarado@cundinamarca.gov.co .
Oriente 10
3115622316
Ambiente Magdalena Centro
Agricultura Angela Clemencia Ramirez angela.ramirez@cundinamarca.gov.co Medina 2
Instituto Constanza Cubides Constanza.cubides@cundinamarca.gov.co
DepartarmentalCultura y 7491192 Bajo Magdalena 3
Turismo (IDECUT)
Desarrollo Social Flor Yuliet Riveros Rey floryuliet.riveros@cundinamarca.gov.co Almeidas 7
dayana.moreno@cundinamarca.gov.co
Desarrollo Social Dayana Marcela Moreno yanemRrcTgERund ey Ubaté 10
Beneficencia de Doris Lozano doris.lozano@cundinamarca.gov.co GiisiiG 8
Cundinamarca 3003642127
Ciencia y Tecnologia Laura Catalina Corredor laura.corredor@cundinamarca.gov.co
e SR ; Alto Magdalena
Natalia Pinilla natalia.pinilla@cundinamarca.gov.o 8
nc Alto Magdalena
Educacion Maria Isabel Arango mariaisabel.aranto@cundinamarca.gov.co Gualiva 12
Empresas Publicas de Michelle Calderén michelle.calderon@cundinamarca.gov.co
Cundinamarca Nidia Bricefio nidia.bricefio@cundinamarca.gov.co
Tequendama 10

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Plan de Comunicaciones
Momen . . .z
fos Piezas de comunicacion Mes1l | Mes2 | Mes3 | Mes4 | Mes5 | Mes 6
Cartillas para educar a NNAJ y sociedad
Q
c
% Invitacion a Sociedad Civil
8 Avisar e invitar a NNAJ y sus cuidadores
=
Divulgar cronograma ruta
§ © | Elaborarinforme
saf
& £ | Aviso informe listo para consultar
Convocar y publicar dialogos municipal y
S provincial
g
% Convocar para asistir y participar
=
Aviso dia dialogo y audiencia
& Encuesta califica didlogo RPC
a Transmision RPC
S Aviso balance listo
& Divulgar plan mejoramiento
O
S Divulgar cuadernillo actualizado

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Son 163 indicadores: (109 de NAA y 54 de J)

Indicadores Estrategia Hechos y Derechos
Categoria | Existen Desa Ciudada | Protecci | Juventu Total GPS
cia rrollo nia on d
Eran 32 15 3 13 1 65 14
Fueron 44 24 1 34 49 152 5 (4)
Ahora 42 28 1 38 54 163 5(4)
Avance 38 21 1 18 25 103

& % Sitios de consulta:
. * Web Gobernacion (65%)
e Web ICBF — Sistema SUIN
e Web Colombia Joven — Sistema JUACO
* Web UNICEF — Sistema SINFONIA

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Estructura de analisis para NNA

18 106
Categorlas Derechos Temas Indicadores

!

romociodn, proteccion, defensa y garantia de los derechos humanos

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014



@Gobernaeién de ‘ >~ i
UNDINAMARCA S

Estructura de analisis para Jovenes

ExistenciaJ

-
| Desarrollo

Proteccion

Promocion, proteccidén, defensa y garantia de los derechos humanos

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014



@ Gobernacion de @

UNDINAMARCA
Estructura de analisis para Jovenes
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|
' 4

i

E

| -
L L
Civiles y || - s .
' || politicos || |~ - »
|‘ _
‘ RN L £
\ Econdmicos| > ~—
S—
L i . .
Sogiales/ 1* u )
Isaludy ... |
: - -
Sogiales/ B X
Educ)‘aciénJ )

¢Culturales?
¢Ambientales?

Promocion, proteccién, defensa y garantia de los derechos humanos
1* derecho ya contabilizado en civiles y politicos: a nivel de vida adecuado que le ...

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Segunda Parte: Informe Situacion de
los Derechos NNAJ

Nivel 1: Informe Andlisis Situacional de los Derechos 2011 - 2015
Organice el informe por: A) grupo de edad, B) categoria, C) derechos y alcance, D) Temas, E) Ana-
lisis indicador por indicador (segin tema)

Categoria :Existencia
Existencia

R’

3
2

Derecho a un ambiente sano es vivir sin
contaminacion y riesgo y en armonia con la
naturaleza y el ambiente construido.

Adolescencia

Derecho: Existencia l
Tema: Aguay Saneamiento Basico Juventud
Analisis Indicador 1... Tema: Derecho: Existencia
Analisis Indicador 2... Anilisis Indicador 1... Tema: Derecho:
Analisis Indicador 3... ;
Analisis Indicador 1... Tema:

Conclusién:

En garantia el derecho en el 90% de la 12
infancia urbana, porque consume agua
potable.

En riesgo el 60% 12 infancia; en sus hogares
rurales porque no hay saneamiento basico.

Accién de mejora:....

Analisis Indicador 2...

Analisis Indicador 3...

Conclusion:
Hay garantia en...
Hay riesgo en ...

Analisis Indicador 2...

Analisis Indicador 3...

Conclusion:
Hay garantia en...
Hay riesgo en ...

Accion de mejora:....

Analisis Indicador 1...

Analisis Indicador 2...

Analisis Indicador 3...

Conclusién:
Hay garantia en...
Hay riesgo en ...

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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-~ Segunda Parte: Informe Situacion de

%-ﬁ- los Derechos NNAJ

Nivel 1: Informe Andlisis Situacional de los Derechos 2011 - 2015
Organice el informe por: A) grupo de edad, B) categoria, C) derechos y alcance, D) Temas, E) Ana-
lisis indicador por indicador (segin tema)

Nivel 1: Informe Analisis Situacional de los Derechos 2011 - 2015
Organice el informe por: A) grupo de edad, B) categoria, C) derechos y alcance, D) temas
E) Se analiza indicador por indicador segtin tema.

Prepararse:

* Saber la definicion del indicador (consulte entre otros la hoja de vida del indicador)

* Hacer el grafico (comparado, municipio par y departamento)

» Agregar fuente y fecha ultimo corte o consulta (hay indicadores en estado preliminar)
* Desagregar formula para saber el nimero de casos.

Interpretar en el periodo analizado 2011 - 2015 : (mirar también que ocurria antes del 2010)

* Latendencia y cambios en el indicador que implica para los NNAJ?

* Razones del cambio (intervenciones para logros o resultados) o (determinantes) que dificultan
* Cédmo vamos en comparacion con otros (nacidon, departamento y municipios)

Nivel 2: Reportar aporte a los objetivos ODM segun resultado indicador y meta en Colombia.

Interpretar cobertura territorial:

* Resaltar la diferencia de condicidn territorial.

* Donde hay mayor o menor condicidn. Ejemplo desnutricion créonica en barrio marginal de ....
Interpretar cobertura poblacional con anilisis diferencial:

* A qué grupo poblacional afecta o beneficia mas (ciclo vital, género, etnia, discapacidad, VCA)
* Deun 100% de NNAJ a cuantos se les mejoré las condiciones?.

Interpretar cobertura rural: Interprete como ve a la poblacion rural segun el indicador.

Recursos: Como utilizo los recursos fisicos, financieros y humanos.

Concluir: Ejemplo: Hay vulneracion del derecho a la vida, a la calidad de vida, a la educacidn, a la proteccion por el incremento del
embarazo adolescente de ... a ..., principalmente en el sector ... Acontece por: a) prdcticas y actitudes no adecuadas los adolescentes
no proyectan su vida, hay relaciones asimétricas entre poder economico, proxenetas y adolescente que busca tener dinero fdcil. b)
Fallas en la oferta y continuidad de servicios de educacion e informacion salud sexual y reproductiva c) Programas no adaptados a
necesidades de desarrollo y ocupacion del tiempo libre.

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Segunda Parte: Informe Situacion de

E% los Derechos NNAJ

n Nivel 3: Informe Andlisis Garantfa y gestién de los Derechos 2011 - 2015

@ A
s, truye¥®

Organice el informe por: A) grupo de edad, B) categoria, C) derechos y alcance, D) Temas E) Bajo la mirada
de la apuesta de gobiemo en su plan, politicas, programas y proyectos qué hicimos por los NNAJ?

Categoria :Existencia m
Derecho a un ambiente sano es vivir sin contaminacion y heoria :Existencia Adolescencia

riesgo y en armonia con la naturaleza el ambiente . . .
c y y Categoria :Existencia
construido.

Tema: Aguay Saneamiento Basico eamiento Basico a :Existencia

Resultados: Logros en mejores condiciones de los NNAJ.
Servicios: Oferta de servicios y en buen uso.

Acciones Estratégicas: de promocidn, prevencion,
restitucion y organizacién de buen servicio.

Cuantos los atendidos y con enfoque diferencial
Inversiones por fuente y buen uso de los recursos

1y Saneamiento Basico
iento Basico

Analisis determinantes que dificultan acceso al derecho:
. r De contexto

De oferta :
De demanda o < oo
Acciones de mejora ciones de mejora Acciones de mejora (s de mejora

§ | @

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Segunda Parte: Informe Situacion de
los Derechos NNAJ

Nivel 3 y Nivel 4: Analisis Garantia Derechos NNAJ desde el Plan
No olvidar la estructura en el analisis: grupo edad, categoria, derechos, tema

Logros en los Programas, Politicas y Proyectos: Derechos Garantizados

* Resultados: qué se programo y se logré? qué mejor condicion de vida hay?

e Servicios: Qué servicios y bienes usan los NNAJ?

« Acciones estratégicas de prevencion, proteccion, restablecimiento.

* Cuantos NNAJ atendidos (de ellos cuantos rurales, afros, étnicos, VCA, en
condicion de discapacidad y extrema pobreza).

* Programacion y ejecucion inversiones segun fuente.

« Comportamiento metas fisicas y financieras del plan (avance)

* Se evaluan los resultados?

’[ix Dificultades: Derechos en Riesgo: Qué dejamos de hacer, qué no hicimos bien.
Qué no se ha podido resolver. Qué determinantes de equidad impiden el cambio o
,‘t mejor condicién de los NNAJ? Ejemplos:

v De contexto: Qué fallé en coordinacidn actores, normas, politicas y recursos?
v’ De oferta : Qué fallas hubo en acceso, disponibilidad, calidad, adaptabilidad?

v' De demanda: Qué fallé en actitudes, no uso continuo y recursos comunidad ?

Acciones de Mejora: (resolver las dificultades o continuar programas exitosos)

1. Reportar cumplimiento Plan de Mejoramiento de rendicién anterior (2005 —2010) )

2. Comprometerse con nuevas acciones de mejora y realizables y con empoderamiento de
cuidadores.

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Qué informar y con mirada vigilancia superior

Equipo y Ruta RPC
Analisis de Condiciones

Contexto Territorial

Analisis de Garantia de Derechos

Desde la gestion de: el plan, gestion de
oliticas, programas y proyectos.

Nivel 3: Anélisis acciones estratégicas
desarrolladas por derechos (Temas
Dﬂm s Procuraduria General de la Nacidn):

* Para NNA:

v" Salud materna, Inmunizacion,

Analisis situacional NNAJ x Educacidn

Nivel 1: Anali * ParaJévenes
ive nalisis comportamiento P | R v Trabajo, Deporte, Salud Sexual y
indicadores Bajo la mirada de

) Felicit Reproductiva
grupo de edad, categoria, & %
derechos y tema a analizar. | Nivel 4: Anélisis gestion otras acciones

.:'.\ ’l" 1
T i " Resto temas segun el plan ).
Analisis gestion ODM ( & plan ) i
e\ Programas con sus logros o dificultades

Nivel 2: Cumplimiento ODM

\‘ '&
@

Gasto Publico Social

Arquitectura Institucional

65

Remedios

Valoracion, Evaluar ejecucion ruta y garantia derechos

SEguimientoy  ERTFF Mejoramiento socializado y divulgado @

Evaluacion . o _
Buenas practicas y experiencias exitosas
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UNDINAMARCA
Base inicial de informacion

1. Rendicién de cuentas 2008 — 2011 4. Metas 2015 ODM %;l\

2. Resultados 2008 — 2011 (PGN) 5. Grado de inclusion temas NNAJ en ’ ,/1 N

3. Diagndstico plan 2012 - 2015 los planes 2012 - 2015 et
Lot 4

Dos métodos para elaborar informe

Informar garantia con fax Informar las determinantes de
gestion de resultados ﬁ equidad que dificultan goce del
Logros favorables a los NNAJ | derecho

1. Resultados o cambios Qué determinantes impiden

Felicito Dolores acceder al derecho:

2. Servicios en uso y 1. De Contexto o entorno
suficientes propicio

3. Acciones 2. De Oferta

4. Insumos 3. De Demanda

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Cadena de Valor o de Resultados

Actividad Producto Resultado Impacto

\

Acciones suficientes Lienes y /o Cambios: Actitud, + Transformaciones
y pertinentes hScrvicios — ingresos, — Logros
Suficientes +Conocimientos,
Yy en uso +bienestar

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Cadena de Valor o de Resultados

Actividad Producto Resultado
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Determinantes de Equidad

Categorias
Entorno Propicio 1. Norma social
- 2. Ley y politica
@ 3. Presupuesto y
gasto
sVt ig SAREY 4. Gestis
. w W . Gestion
‘&k ﬁ’ ’ L\;V coordinada

5. Disponibilidad
(Asequibilidad)

Oferta

6. Acceso

. 7. Calidad
* (Aceptabilidad)

8. Adaptabilidad

9. Acceso
financiero

10. Practicay
actitud social y
cultural

uso

Determinantes

11. Continuidad de

Preguntas orientadoras para cuellos de botella

La practica o conducta, la noma social la acepta o la sanciona?
Ley y politicas ayudan o impiden brindar servicios?

El presupuesto y gasto fueron los necesarios y se ejecutaron bien?

Hay roles, coordinacion y alianza adecuada en la prestacion del
servicio o adoptar una practica?

Insumos y equipamientos son adecuados y suficientes?

Sin barreras fisicas , econdmicas o de informacion todos acceden

Hay servidores con competencias suficientes y servicios con estandares
de calidad?

Lo servicios se adaptan a las necesidades?

Los usuarios tienen limitaciones econémicas para acceder o continuar
en el servicio?

Las actitudes, creencias, conductas y practicas de las personas
dificultan el alcance de los resultados esperados?

Los servicios y practicas se dan con la continuidad requerida?

*Propiedad intelectual de la Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Planeacion -2014
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Primera Parte Informe Rendicion de Cuentas

Preliminares

* Tabla de contenido
* Presentacion
* Resumen ejecutivo
* Introduccion

* Informary analizar como hizo la ruta y cada momento.
1. Como dispuso, uso, analizd informacion y elabord informe con calidad.
v Primera linea base de jévenes
3. Como movilizd a los NNAJ, cuidadores y sociedad civil (incentivos)
4. Como dialogé e hizo audiencia

5. Cémo hizo la evaluacion, a quienes y como la presento y divulgd en cuanto a:

v" Ejecucion de la ruta RPC
v’ Estado de la garantia de los derechos de los NNAJ
v Plan de Mejoramiento de la ruta y de la garantia de los derechos de los NNAJ
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Segunda Parte Informe Rendicion de Cuentas

fey
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Informe Situacion de los Derechos de NNAJ
Analizar condiciones para los NNAJ (hay preguntas orientadoras)

Contexto territorial:

* Dindmica Geografica y Poblacional

* Dinamica Social

* Dinamica Familiar

.| * Dinamica Econémica

* * Dindmica Ambiental natural y construida

GPS per capita

GPS porcentaje del presupuesto
Monto GPS dirigido a la nifiez — GPN
Monto GPS dirigido a la juventud — GPJ

DR

organizacion

Arquitectura Institucional:

Areas, dependencias y responsabilidad
Instancias coordinadoras o articuladoras
Redes y su avance

Politicas y su avance

Seguimiento , monitoreo y evaluacion

£ LU
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Movilizaciones Municipales

Cota y Guataqui

114/116 Municipios movilizados

pendientes
Participantes N°
Primera Infancia 2071
Infancia 2373
Adolescencia 2486
Juventud 784
Cuidadores 1344
Total 9058
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Alertas Priorizadas

@, o
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No

Dolores

Soacha

Sumapaz

Gualiva

Medina

Bajo Magdalena

Magdalena Medio

Alto Magdalen

Ubaté

Almeidas

Sabana Occ.

Sabana Cent

Guavio

Tequendaama

Servicios de Salud

Consumo psicoactivos

Violencia familiar

“ “ Sibaté

¢

Embarazo adolescente

n ” * Rionegro

Cuidado y custodia familiar

o |

ajluv |k |lwN

Educacion de calidad y forma a
docentes

Recreacion y deporte

Participacion

Explotacion sexual NNA

10

Ocupacioén tiempo libre

11

Inseguridad en espacio publico

12

Dificil acceso escolar por mal
estado vias

13

Oferta limitada educacion
superior

14

Atenciénintegral a la
discapacidad

% 3
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Mural compromisos por Provincia

Insumos:
* memorias de movilizacién
* 3 alertas elegidas
* didlogo entre pares
ﬁ%ﬁﬁ?&ﬁ?&: L3 provincia @ . .
Bt Delegados por Provincia:
o 10 NNAJ diversos en edad y
por los nifios, ninas, adolescentes y e
jovenes, se compromete. condicién.
12 cuidadores delegados:
1 Alcalde
1 educativo
i _ 1 salud
B et 1 social
i % 3 proteccion o seguridad
1 familia
1 personero
1 comunal

Compromiso 2458 )

3 regionales

Producto:

45 compromisos

3 por Provincia

45 NNA elegidos para
dialogar con el Gobernador
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Felicito

Asi van los NNAJ:

Dolores

Remedios

Felicito reconoce que
va bien el derecho a
la vida porque bajo la
mortalidad de nifios
menores de 5 afos

Dolores alerta el
riesgo del derecho a
la calidad de vida por
el gran porcentaje de
mujeres adolescentes
embarazada en el
departamento.

Remedios propone que
los garantizadores en los
5 entornos deben
orientar asi a los NNAJ:

* L3 familia se
compromete a ...
°los educadores se

compromete a...
*El grupo medico se
compromete a...

Gobiernito se
compromete a formar

en informar a:
adolescentes y
familias, en manejo de
la sexualidad
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Valorar, Evaluar y Mejorar

Valorar y Evaluar la Rendicion Publica de Cuentas y Garantia de Derechos

Qué evaluar de la Ruta:
* El cumplimiento y aporte de cada momento a la rendicidn de cuentas
* Como hubo en la RPC: informacion, dialogo e incentivos

Qué evaluar en resultados de la informacion:

Pertinencia, funcionalidad, oportunidad, coherencia, confiabilidad,
credibilidad, accesibilidad, oportunidad, aplicabilidad, redundancia,
comparabilidad.

Plan de Mejoramiento garantia de derechos por Grupo de Edad:

* Situacion objeto de mejora
* Recomendacion de los NNAJy sociedad
* Acciones a implementar

* Metas
* Instancia Responsable y cooperadoras
* Recursos

* Tiempo de ejecucion de corto, mediano y largo plazo
* Acciones de Seguimiento por control interno y por la ciudadania

Remedios

relevancia,
interoperabilidad vy

6 Retroalimentar Valoraciony Plan de Mejoramiento a:

* Sociedad, NNAJ
* Consejo de Politica Social y Consejo de Gobierno.
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Valorar, Evaluar y Mejorar

Nombre de la Experiencia:

Remedios

&

Modalidad:

1. Garantia derechos
a un grupo de edad

2. Gasto Publico
Social

3. Arquitectura
Institucional

4. Participacion

Objetivos
Cobertura programada y lograda
Enfoque diferencial

Actores: Con trabajo colaborativo entre entidades y otros

Sostenibilidad politica, econémica, ambiental y técnica
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