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INTRODUCCION

En cumplimiento de la Ley 152 de 1994, cuyo propdsito es establecer los
procedimientos y mecanismos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y control de los planes de desarrollo; y la Ley 1919 de 2018
mediante la cual se establece el marco general para el ejercicio y la proteccion
especial del derecho a la oposicion de las organizaciones politicas y algunos derechos
de las organizaciones independientes; el Alcalde Municipal, Lic. Luis Carlos Segura
Rubiano y su equipo de gobierno, presentan el Informe de la Gestion realizada
durante la vigencia 2022.

El Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Chia Educada, Cultura y Segura”,
aprobado mediante Acuerdo Municipal 168 del 01 de julio de 2020, contempla 5
ejes, 19 sectores de inversion, 45 programas estratégicos y 287 metas de producto;
con un enfoque en: derechos humanos, poblacional, territorial, ambiental,
diferencial, de género, étnico, inclusivo y psicosocial. Esta estructura, se encuentra
articulada en proyectos de inversion, inscritos en el Banco de Programas y Proyectos,
conforme los lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion — DNP.

De acuerdo con lo anterior, el Informe de Gestion vigencia 2022, presenta el avance
fisico y financiero de cada una de las metas de producto (233) programadas,
consolidado por sus cinco ejes: 1. Social y productivo, 2. Equipamiento e
infraestructura incluyente del territorio, 3. Territorio ambiental y sostenible, 4.
Ciudadania, civismo y seguridad, y 5. Buen gobierno, tecnologia y eficiencia
administrativa.

Asi mismo, atendiendo las directrices normativas y las herramientas de planificacion
territorial disefadas por el DNP, como lo son: el Plan indicativo PI, Plan Operativo
Anual de Inversiones POAI y Plan de Accidén PA, se presenta el avance fisico y el
porcentaje de ejecuciodn financiera del PDM, atendiendo la estructura arriba descrita.
Para ello, las dependencias responsables de la ejecucion sectorial, como (secretarias,
direcciones, institutos descentralizados), presentaron un informe detallado de la
gestion realizada vy las diferentes actividades que adelantaron en la vigencia.

Finalmente, cabe destacar que la administracidn municipal cuenta con Ila
herramienta SITESIGO, la cual permite, desde la Secretaria de Planeacion —
Direccién de Planificacion del Desarrollo, realizar monitoreo, seguimiento y control a
la ejecucién del PDM.
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CAPITULO 1: INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO
Ubicacion y division geografica:

El municipio de Chia, creado mediante la Ordenanza 36 de 1954 y Decreto Nacional 1510
de 1951 y Decreto Departamental 441 de 1950, estad ubicado en el Departamento de
Cundinamarca, al norte de la capital de la Republica a 25 Kildbmetros, con un area total de
80.1 Km2. Se encuentra delimitada por un sistema montafioso en el que se destacan los
cerros de la Valvanera y Pan de Azucar, al occidente y oriente respectivamente. Su
topografia se caracteriza por pendientes que oscilan entre 0 y 15% en el valle de los rios
Bogota y Frio, y mayores al 50% en los cerros orientales y occidentales, con una extension
total de 80,44 Kmz de los cuales 74,45 Km2 corresponden al suelo rural y 6,3 Km2 al suelo
urbano.

Su Cabecera Urbana estd localizada a los 4° 52" Latitud Norte y 74° 04" Longitud Oeste,
altura sobre el nivel medio del mar de 2.550 metros.

Limita por el Norte con Cajica, segun la Ordenanza 36 de 1954, por el Oriente con Sopo,
segun la Ordenanza 36 de 1954, por el Sur con el Distrito Capital Bogota segun la
Ordenanza 36 de 1954 y con el municipio de Cota segun Ordenanza 15 de 1941, por el
Occidente con Tenjo y Tabio segun la Ordenanza 36 de 1954.

Principales caracteristicas del municipio:

Chia en lengua chibcha quiere decir, luna,
mes. Era también simbolo de los placeres
mundanos y se le representaba bajo la forma
de mujer. La diosa Chia fue una de las ¢
divinidades de Muiscas. Se le rendia el mayor
culto en este pueblo, al que los cronistas
llaman la "Ciudad de la Luna" Chia fue la cuna
del reino Chibcha de Cundinamarca, su
Cacique era el sucesor del Zipa.

La actual iglesia fue iniciada a
comienzos del presente siglo por
Ricardo A. Garcia Parroco de 1887
al 21 noviembre de 1921. El puente
del Comun fue construido por el
Ingeniero Espafiol Domingo
Esquiaqui sobre planos dibujados
por Francisco Davila de la
expedicion Botanica.

El puente fue declarado monumento
nacional en 1967 y reemplazado por
otro comun y corriente que fue
inaugurado en 1968. Por su
situacién estratégica en el cruce de caminos de norte a sur u oriente a occidente y haber
sido ruta de las camparias de independencia y de las guerras civiles del siglo pasado; y por
su proximidad con el Puente del Comun, Chia fue plaza codiciada.
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Composicion poblacional:

Los datos demogréficos de la poblacion se toman con base en la informacion registrada por
el Departamento administrativo Nacional de Estadistica, DANE, de acuerdo al censo
realizado en 2018, a partir del cual se realizan estimaciones de poblacion donde para el
municipio de Chia para 2022 se registra de la siguiente manera:

Se estiman 160.435 habitantes lo que representa un crecimiento 21,4%; la cabecera
municipal representa el 84,2% mientras los centros poblados y el rural disperso el 15,8%.

Distribucion por ciclo de vida y por género con base en las proyecciones del censo CNPV
2018, la poblacién en 2022 se distribuye asi:

Distribucién poblacién por Género Chia 2.022

Sexo N° de Habitantes %
Hombres 77.723 48,4%
Mujeres 82.712 51,6%

Total 160.435 100%

Fuente: DANE CNPV 2018, Proyecciones de Poblacién 2022 Elaboracion: DIRSIE.

Distribucién poblacién por Ciclo Vital Chia 2022

40000
35000
30000
5000 B Hombre M Mujer
20000
15000
10000

0

Primera infancia Infancia Adolescencia Juventud Adultez Adulto Mayor
(0-5) (6-11) (12-17) (18 - 28) (29 -59) (+60)

Fuente: DANE CNPV 2018, Proyecciones de Poblaciéon 2.022 Elaboracién: DIRSIE.

Segun lo anterior, se estima que el 7,24% de la poblacion pertenece a la primera infancia,
el 16,6% condensa la infancia y la adolescencia y el 14,2% corresponde poblacion adulto
mayor, por ende, el 62,1% corresponde a Juventud y adultez.

Que dentro de la estimacion de la poblacion hacen parte los migrantes venezolanos donde
en el pais tiene cifras importantes, segun migracion Colombia, Chia se mantiene en el
segundo lugar de los municipios del departamento con poblaciéon venezolana con corte a
febrero 2022, con un total de 11.735 habitantes venezolanos.

indice de pobreza multidimensional:
El indice de Pobreza Multidimensional (IPM), esta definido como un indicador que refleja el

grado de privacion de las personas en un conjunto de dimensiones (Oxford Poverty &
Human Development Initiative -OPHI), y de acuerdo al Departamento Administrativo para
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la Prosperidad Social, este indicador permite observar patrones distintos a los de la pobreza
monetaria, al reflejar diversos conjuntos de privaciones relacionadas con las condiciones
educativas del hogar, las condiciones de la nifiez y juventud, trabajo, salud y acceso a
servicios publicos domiciliarios y condiciones de la vivienda.

El IPM tiene 5 dimensiones y 15 variables, para que un hogar sea considerado pobre, debe
enfrentar por lo menos el 33% de privaciéon, donde cada dimension tiene el mismo peso y
cada uno de los indicadores dentro de ellos tiene la misma importancia

Para entender mas de cerca cOmo se presentan algunas de las variables tenidas en cuenta
para medir este indicador y como se comportan en el municipio a continuacién veremos
algunos de los datos registrados en la base de datos de SISBEN IV SIBEN con corte al 13
diciembre de 2022 donde se encuentran Sisbenizados 38.874 hogares, reflejando un indice
de pobreza multidimensional ponderado en un 8,43%, en algunos hogares del municipio de
Chia respecto a ciertas caracteristicas que se consideran vitales como son: condiciones
educativas en hogares con bajo logro educativo en un 24.9%, analfabetismo 1.2%,
condiciones de la nifiez y juventud en inasistencia escolar 3.4%, rezago escolar 19.34%, no
acceso de servicios de la primera infancia 16.9%, trabajo infantil 0.2%, en salud no se
encuentran en aseguramiento 15.4% y no tiene acceso al servicio de salud dada una
necesidad 2.2%, en cuanto a trabajo en desempleo de larga duracién en 14.1% y tasa de
informalidad 44.1% y referente al acceso a servicios publicos domiciliarios y condiciones de
la vivienda no tiene a acceso de agua 0.8%, eliminacion de excretas 2.3%, pisos
inadecuados 1.1%, paredes inadecuadas 1.5% hacinamiento critico 19.44%.

Calidad de vida:

Teniendo en cuenta la base Certificada del SISBEN con corte al 13 de diciembre del afio
en curso se describen los siguientes indicadores: en Salud con una cobertura de poblacién
afiliada 89.45%, en donde se encuentra poblacién subsidiada 16.47%, contributivo 62.77,
régimen especial 4.41%, sin afiliacién 8.88%.

Educacion: saben leer y escribir el 97% y no saben leer ni escribir el 3%, estudia (5 -16
afos) el 92,94%, en preescolar el 2.3%, basica primaria 22.9%, basica secundaria 16%,
media 29.5%, técnico o tecnélogo 9%, universitario 15.2% y posgrado 3.2%, no estudia
1.8%.

Ocupacioén e ingresos: dentro de la poblacion reciben subsidio econémico por parte del
Gobierno Nacional el 19.90%, trabajan 44.3%, buscando trabajo9.4%, sin actividad 5.7%,
estudiando el 23%.

Se destacan las siguientes actividades: oficios del hogar 11.6%, rentista 0.14%, jubilado o
pensionado 3.9%, incapacidad permanente 2%, trabajo en finca 0.2%, jornalero o pedn
2.1%, empleado del gobierno 3.5%, empleada doméstica 6.7%, profesional independiente
4%, trabajo independiente 22.1%, empleado de empresa particular 59.3%.

Caracteristicas de la viviendas y servicios publicos se reportan hogares que tienen
acueducto el 98.8%, alcantarillado 94.6%, energia 99.5%, gas 87.7%, recoleccion de
basura 98.9%.

En cuanto el tipo de vivienda se encuentra: casa 42.9%, en cuarto 31.14%, apartamento
25.8%, otro tipo de vivienda 0.2%, el tipo de materia de paredes se destaca en bloque con
un 88.7%, prefabricado 7.4% y en tabla — tablén 2.3% y en pisos se encuentra en baldosa,
tableta, ladrillo con un 76.7%, en cemento 18%, alfombras y tapetes 2.4% y en tierra 1.3%.
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CAPITULO 2: PLAN DE DESARROLLO 2020 -2023
“CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA"
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Estructura Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Chia Educada, Cultural y Segura”

- s
* Sectores v

* Programas

Metas Bienestar

I * Metas Producto

e Eje Social y Productivo: Educacion, Salud, Desarrollo Social, Cultura,
Deporte, Desarrollo Econémico y Turismo

e Eje Equipamiento e Infraestructura Incluyente del Territorio:
Infraestructura Fisica, Movilidad y Desarrollo Urbano y Vivienda.

e Eje Territorio Ambiental y Sostenible: Planeacion, Medio Ambiente,
Desarrollo Readional v Aaua Potable v Saneamiento Basico

e Eje Ciudadania, Civismo y Seguridad: Participacion Ciudadana, Seguridad
v Convivencia

e Eje Buen Gobierno, Tecnologiay Eficiencia Administrativa:
Fortalecimiento Institucional, Hacienda y Tecnologias de la Informaciony las 3
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CAPITULO 3: GESTION FISCAL Y FINANCIERA

INFORME DE RESULTADOS FISCALES DE LA VIGENCIA 2022

INGRESOS

Para la vigencia 2022 mediante Acuerdo Municipal 190 de 2021, se proyectaron recaudos
por valor de 284.024.276.368.01, los cuales se reflejan como apropiacion inicial en la
ejecucion presupuestal. Gracias a factores como una muy buena cultura tributaria de los
contribuyentes, un adecuado ejercicio de fiscalizacion desde la secretaria de hacienda,
recuperacion de la economia y algunos recursos sin ejecucién de vigencias anteriores, se
adicionaron ingresos equivalentes a un 28% mas en relacién con lo apropiado inicialmente,
logrando mejorar la financiacion hacia proyectos de inversion para dar cumplimiento a los
programas propuestos e el plan de desarrollo CHIA, EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA
2020-2023.

De igual manera por encima del valor adicionado, se recaudaron recursos por encima en
un 104% de lo apropiado definitivo. Los ingresos se alimentan de los capitulos de ingresos
corrientes, recursos de capital, Fondos especiales y los establecimientos publicos.

Los ingresos mas representativos del municipio se presentan a continuacion al igual que su
comportamiento frente a lo proyectado:

INGRESOS MAS REPRESENTATIVOS ANO 2022
(Cifras en presos)

9
CONCEPTO APROPIACION DEFINITIVA RE?A?JT)O
Impuesto Predial Unificado 76,571,996,599.00 99.88%
Sobretasa a la gasolina 12,918,853,006.00 113%
Impuesto de industria y comercio 53,705,831,480.00 109%
Impuesto complementario de avisos y tableros 6,190,003,445.00 107%
Impuesto de delineacion 21,414,000,000.00 107%
Impuesto de alumbrado publico 10,152,666,988.00 108.83%

Fuente: Direccion Financiera — elaboracién propia

Del total del presupuesto general de ingresos el 94% corresponde a recaudos del
Presupuesto Municipal (Ingresos Corrientes, Recursos de Capital y de Fondos Especiales.

El 6% restante del total del presupuesto general corresponde a los Ingresos de
Establecimientos Publicos (Instituto de Desarrollo Urbano Vivienda y Gestion Territorial de
Chia - IDUVI e IMRD).

GASTOS

Para la vigencia 2022, los compromisos presupuestales, es decir los actos contractuales
ascendieron a un 86% de lo apropiado definitivo, evidenciando una tendencia al equilibrio
presupuestal; financiandose con recursos propios en su mayoria, seguido de recursos de
capital y crédito.

Es importante tener en cuenta que los ingresos que refleja la ejecucién presupuestal
incluyen los recursos de superavit del afio anterior (2022) y adicional existen los recursos
de pasivos exigibles — vigencias expiradas constituidos en 2022, que indican el valor en
recursos de contratos que superaron 1 vigencia sin ejecucion.

12
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De acuerdo a lo anterior los gastos estan distribuidos de la siguiente manera:

Para la vigencia 2022 se apropiaron recursos en el presupuesto de gastos por valor de
284.024.276.368.01millones de pesos. De igual forma durante la vigencia se evidencian
capitulos de los recursos de reservas presupuestales y pasivos exigibles.

Los gastos fueron distribuidos de la siguiente manera:

CONCEPTO DE GASTO APROPIADO DEFINITIVO % PART
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 104,779,980,473 29%
SERVICIO A LA DEUDA 18,180,035,829 5%
GASTOS DE INVERSION 242,746,337,808 66%
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 365,706,354,110 100%

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS 2022

-

= GASTOS DE FUNCIONAMIENTO = SERVICIO A LA DEUDA = GASTOS DE INVERSION

Fuente: Direccién Financiera — elaboracion propia

Se apropiaron gastos definitivos por valor de 365,706,354,110, de los cuales se asigné a
gastos de funcionamiento el 29%, a servicio a la deuda un 5% y a gastos de inversion un
66%.

La ejecucion de los gastos anteriormente apropiados se dio de la siguiente manera:

CONCEPTO DE GASTO COMPROMISOS % PART
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 102,756,671,244 32%
SERVICIO A LA DEUDA 16,065,772,075 5%
GASTOS DE INVERSION 199,135,989,488 63%
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 317,958,432,807 100%

13
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PARTICIPACION DE LOS COMPROMISOS 2022

Q

/

= GASTOS DE FUNCIONAMIENTO = SERVICIO A LA DEUDA GASTOS DE INVERSION

Se evidencia que se realizaron compromisos por valor de 317,958.432.807, de los cuales
el 32% se realizaron para gastos de funcionamiento, el 5% para cubrir gastos de deuda y
el 63% para gastos de inversion.

En cuando a los gastos obligados totales por valor de 307.572.467.479, se dio cumplimiento
al 33% de las obligaciones contractuales de gastos de funcionamiento, al 5% de los gastos
de deuda y se obligo6 el 61% correspondiente a gastos de inversion.

CONCEPTO DE GASTO OBLIGADO % PART
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 102,728,119,022 33%
SERVICIO A LA DEUDA 16,065,772,075 5%
GASTOS DE INVERSION 188,778,576,382 61%
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 307,572,467,479 100%

En cuanto a los pagos estan distribuidos de la siguiente manera:

CONCEPTO DE GASTO PAGADO % PART
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 104,779,980,473 29%
SERVICIO A LA DEUDA 18,180,035,829 5%
GASTOS DE INVERSION 242,746,337,808 66%
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS 365,706,354,110 100%

Fuente: Elaboracién propia - Direccion Financiera — Secretaria de hacienda

El 66% de los pagos fueron realizados a cubrir gastos de inversion, el 5% a gastos de deuda
y el 29% a gastos de funcionamiento.

En total el nivel de ejecucion de los recursos a nivel de pagos se dio de la siguiente manera:

CONCEPTO TOTAL APROPIADO | 2 9€
EJECUCION

FUNCIONAMIENTO 104,779,980,473 94.2%

SERVICIO A LADEUDA | 18,180,035,829 88.4%

GASTOS DE INVERSION | 242,746,337,808 76.8%

TOTAL GASTOS 365,706,354,110 | 82.4%

Fuente: Elaboracién propia - Direccion Financiera — Secretaria de hacienda
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CAPITULO 4: ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO

Presencial % | Virtual
* Puntc de atencion al ciudadano y orientacion: « www.chia-cundinamarca.gov.co
Carrera 11 No. 11 - 69. | B w‘_ e http://200.122.252.9:3083/Proceso/PQRs.aspx
= Puntc de atancion al ciudadano Centro E
Vivenza local 106 'YW" Il
* Horario de Atencion: Lunes a Viemes de 8:30 e
am —4:30pm
Telefénico
« Linea de atencién general: 8844444 ]
Correo Electrénico
ﬁ: contactenos@chia.gov.co
|
Buzon de sugerencias
+ Ubicados en las diferentes dependencias de la Alcaldia Municipal
Balance PQRS

Para darle cumplimiento al articulo No. 76 de la ley 1474 de 2011 y a las funciones
designadas mediante decreto No. 040 de 2019, emitido por la Alcaldia Municipal la DCAC
realiza seguimiento peridédico a la atencién y oportunidad de las PQRSDF, realizando
remision a las dependencias de reportes preventivos de los radicados que estan proximos
avencerse, informes mensuales con el reporte de los indicadores de atencién y oportunidad
e informes trimestrales que son publicados en pagina web.

Para el mejoramiento de la gestion de PQRSDF se han realizado visitas a las dependencias
reiterando el procedimiento a realizar para la atenciéon de estos requerimientos, haciendo
énfasis en la normatividad existente y al manejo de la herramienta de correspondencia. Asi
mismo, en este proceso se han identificado mejoras a implementar en la radicacion que
redundaran en la identificacion correcta de las PQRSDF.

Se recibieron 42.728 radicados en el periodo comprendido de enero a noviembre de 2022,
de los cuales 17.662 corresponden a PQRSD es decir el 42% de los requerimientos
ciudadanos, que como se observa en la siguiente grafica tuvo un comportamiento muy lineal
durante lo corrido del afio.

En el siguiente grafico se puede observar la cantidad de PQRSDF radicadas de acuerdo
al tipo de solicitud de enero a octubre de 2022, siendo el derecho de peticion el mas
solicitado y las consultas el menos requerido por los ciudadanos de Chia ante la
administracién municipal.

Racionalizacion de tramites

Desde la Alcaldia de Chia y la Direccion Centro de Atencién al Ciudadano como lider de la
politica de racionalizacion de tramites y en aras de mejorar la prestacion de los servicios;
este afio 2022, se lidero la disminucion de los tiempos de respuesta de los tramites
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“Certificado de estratificaciéon Socioecondmica” especificamente para los predios no
estratificados pasando de 60 a 15 dias de respuesta, mientras que el tramite “asignacién
de nomenclatura” paso de tramitarse a mas tardar en 8 dias.

En cuanto a los tramites “Concepto sanitario” y “Licencia de ocupacion del espacio publico
para la localizacion de equipamiento” que eran totalmente presenciales, ahora se pueden
radicar las solicitudes para los mismos a través del correo contactenos@chia.gov.co, lo cual
le permite al ciudadano ahorrar tiempo y dinero en desplazamientos.
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CAPITULO 5: AVANCE FISICO Y FINANCIERO DEL
PLAN DE DESARROLLO VIGENCIA 2022

Ejecucion Fisica - Financiera Plan de Desarrollo Vigencia 2021

Cumplimiento Fisico - Financiero Plan Desarrollo
Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

El plan de desarrollo Chia Educada, Cultural y Segura alcanzé, durante el tercer afio de
gobierno un avance fisico del 88,4%; frente a las 240 metas producto programadas. Este
logro se obtuvo gracias a las intervenciones realizadas por la administracion municipal a
través de los diferentes programas y proyectos ejecutados en el afio 2022.

Cumplimiento Fisico por Eje del PDM

45,68%43,71%

16,05% 15 279
15.27% 15 35%1 88%
7,82% 7,41%

13, 99/i0 ,72%

Social y Equipamiento Territorio Ciudadania, Buen
Productivo e Ambiental y Civismo y Gobierno,
Infraestructura Sostenible Seguridad Tecnologiay
Incluyente del Eficiencia
Territorio Administrativa

B Valor Programado PA  m Valor Ejecutado
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1. EJE SOCIAL Y PRODUCTO

1. SECTOR EDUCACION

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Educacién Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Educacion

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

1.1 Programa “Chia educando ciudadanos para la vida”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$5.186.016.350,00 $4.268.267.711,00 $4.259.707.711,00 82%

Indicador de Valor Valor

Producto

%
Avance

Meta Producto

Programado Ejecutado
2022 2022

1. Brindar acompafiamiento a

sesenta (60) Instituciones
Educativas Oficiales (IEO) y | IEOyEEP con

Entidades Educativas Privadas del | acompafiamiento,
municipio de Chia en la formulacién | asistencia técnica 16
y/o implementaciébn del Disefio | y seguimiento en

Universal de Aprendizaje (DUA) y | la formulacion de
los Planes Individuales de Ajustes | los DUA Y PIAR.
Razonables (PIAR), durante el
cuatrienio.

16 100%

Entre el 2020 y el 2022 la Secretaria de Educacion avanzé en el proceso de
acompafamiento, asistencia técnica y seguimiento a instituciones y establecimientos
educativos del municipio para garantizar el acceso a educacion de calidad a estudiantes
con discapacidad de Chia a través del fortalecimiento de la capacidad del talento humano
del sector educativo para su atencidn, mejorando asi su conocimiento sobre herramientas,
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metodologias y estrategias de trabajo y fortalecimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje de estos estudiantes. De forma permanente entre 2020 y 2022 se han abordado
las 12 Instituciones Educativas Oficiales en el proceso de acompafiamiento institucional,
con estudiantes con discapacidad y sus familias para garantizar la continuidad en el proceso
de formacion.

Durante la vigencia 2022 la secretaria de Educacion avanzo en el cumplimiento de la meta
a través las siguientes acciones:

Apoyo en el proceso de educacion inclusiva a estudiantes, directivos, Orientador (a)
y docentes de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio

Apoyo, orientacion y acompafiamiento en la construccion de Planes Individuales de
Ajustes Razonables - PIAR (27 3elaborados, 165 terminados, y 108 en construccion)
de estudiantes con discapacidad registrados en la institucién educativa oficial
Acompafiamiento y orientaciones a 427 familias con el fin de eliminar las barreras
que puedan interferir en los procesos de aprendizaje de los estudiantes.
Acompafiamiento a 64 comités de inclusién, evaluacion y promocién y consejo
académico.

26 Mesas técnicas en instituciones educativas privadas

Participacién en alianzas estratégicas que favorezcan los procesos de educacion
inclusiva y el fortalecimiento de habilidades de estudiantes con discapacidad - EcD
y estudiantes con barreras en el aprendizaje - EcB.

Acciones e impactos con la comunidad para generar conciencia y sensibilizacién en
clave de diversidad e inclusion.

125 procesos de capacitacién, orientacion y recomendaciones desde los
profesionales para el diligenciamiento en instrumento PIAR asesoria y apoyo en el
proceso de elaboracion y construccion de plan individual de ajustes razonables
(PIAR) de acuerdo a las habilidades y ritmo de aprendizaje.

REOMI NOTE & PRO
CARLOS SANCHEZ 08/11/2022 1378

Taller a padres de estudiantes con discapacidad: “Familia, escuela, sociedad todos
somos uno” de las Instituciones Educativas Publicas y Privadas.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado | Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022
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Estrategia de
2. Desarrollar una (1) estrategia | fortalecimiento de
de fortalecimiento de la | la educacién inicial

educacion inicial en Chia de en Chia de 0.3 0.3 100%
acuerdo a la normatividad acuerdo a la
vigente, durante el cuatrienio. normatividad

vigente.

Se ha cumplido con el 100% de la programacion, alcanzando un 60% de avance entre 2020
y 2022 en la implementacion de la estrategia de fortalecimiento de la educacion inicial en el
municipio, avanzando con la documentacion, seguimiento y fortalecimiento del proceso. En
2022 se logré mejorar la ampliacion en la oferta de educacion inicial en las instituciones
educativas, logrando su implementacibn en las instituciones educativas oficiales
Diversificado y Fonqueta, avanzando en la promocién del transito armonico en preescolar
y con educacién basica primaria.

Para el logro de la proyeccién en la meta, la Secretaria de Educacién ha mejorado con el
desarrollo de las siguientes actividades en la vigencia 2022:

= Acompafiamiento técnico en la ampliacion del nivel preescolar a los grados
prekinder y kinder en las instituciones educativas oficiales Fonqueta y Diversificado

= Consolidacion de la Guia practica para agentes y docentes para la educacioén inicial
del municipio de Chia.

= Acciones de busqueda activa, acompafiamiento técnico y registro en RUPEI de
prestadores de servicio de educacion inicial en Chia.

= Desarrollo de la Mesa Técnica de Transito Arménico en educacion inicial.

= Proceso de cualificacion a agentes de educacion inicial del municipio a través de
convenio con la Universidad Minuto de Dios para formacion profesional en
Licenciatura con cuidadoras de nifios y nifias en primera infancia

Taller “PALABRAS MAGICAS” con nifios de preescolar en IEO Fonqueta y Fusca.

Asi mismo, la Secretaria de Educacion adelant6, en el marco del Plan de Lectura y Escritura
del Ministerio de Educacion Nacional y bajo la cooperacién internacional del Centro
Regional para el fomento del libro en América Latina y el Caribe CERLALC, la inauguracion
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de la primera sala de lectura del municipio en la Institucion Educativa Oficial Diversificado,
dirigida a los nifios y nifias de preescolar.

Sala de Lectura Institucién Educativa Oficial Diversificado en su sede Luna Nueva

Indicador de el _Valor %

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto 2022 2022 Avance

3. Fortalecer en doce (12) IEO IEO con moc_jglos
de educacion

el modelo de educacion flexible flexible y
y educacion para la diversidad S 0
y la inclusion social dirigido a la e%?\?:fsl%ggar?ala 3 3 100%
poblacién de Chia, durante el . ” y
inclusién social,

cuatrienio. ;
fortalecidos.

El avance de este indicador se alcanzd a través de la intervencion en las Instituciones
Educativas Oficiales Diosa Chia, Bojaca, Cerca de Piedra, Fusca, José Joaquin Casas,
Fagua, Fonqueta y La Balsa, entre las vigencias 2020 y 2022, avanzando en la
caracterizacion de la poblacion escolar vinculada a través de las diferentes fundaciones en
la modalidad de educacion flexible, brindando herramientas pedagogicas a las instituciones
educativas y a los estudiantes para el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje,
asi como en el mejoramiento de aspectos relacionales entre los miembros de la comunidad
educativa vinculados a estos modelos de educacion flexible que contribuyan a su formacién
integral, logrando asi, un avance del 100% de la programacion para los tres afios de reporte.
En la vigencia 2022 se progres6 en la aprobacion del modelo flexible en educacion por
ciclos en la Institucion Educativa Oficial La Balsa, el acompafiamiento técnico a las
instituciones educativas oficiales en el desarrollo de diversas estratégicas pedagodgicas con
los estudiantes vinculados a estos modelos educativos, asi como el levantamiento de
informacion para caracterizar y establecer estrategias de fortalecimiento de los mismos en
el corto plazo.

Durante la vigencia 2022 se adelanto en el logro de la meta por parte de la Secretaria de
Educacion a través de las siguientes actividades:
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Acompaifamiento técnico y fortalecimiento
Caracterizacion de modelos flexibles en pedagodgico a estudiantes vinculados en
Instituciones Educativas Oficiales modelos educativos flexibles en las
Instituciones Educativas Oficiales.

Consolidacién del documento orientador para el Disefio y consolidacion del Manual de
desarrollo y fortalecimiento de los modelos Implementacidn de la Estrategia para la
pedagdgicos en las Instituciones Educativas nivelacidon académica en establecimientos

oficiales. educativos oficiales del municipio de Chia.

. Valor Valor
Meta Producto elieeior ol Programado | Ejecutado % Avance
Producto

4, Formular un (1) codigo de Cédigo de
responsabilidad de los padres y/o res onsgabili dad
acudientes en el sistema educativo dep adres v/o
para el acompafamiento en la acpudienteys 0.3 0.3 100%
formacién ciudadana y de la familia

. i estructurado y
como primer educador social, durante S

o socializado.
el cuatrienio.

Entre las vigencias 2020 y 2022 la Secretaria de Educacion mejoré en el cumplimiento del
presente indicador, logrando un avance del 80% en la estructuracion del codigo de
responsabilidad de padres y/o acudientes en el proceso de formacion de los estudiantes,
logrando estructurar de forma participativa con los diferentes agentes de las Instituciones
educativas oficiales, asi como con agentes interinstitucionales presentes en el municipio de
Chia, una caracterizacion inicial de las familias del municipio, el marco normativo que regula
la participacion de las familias en el proceso educativo y el andlisis sociodemogréfico de las
familias que confirman la comunidad educativa de Chia, logrando la consolidacion de la
Guia Técnica de responsabilidad de los padres de familia en el entorno educativo, asi como
el disefio de la ruta Metodol6gica de Articulacion y orientaciones de uso de la Guia técnica
en el contexto educativo.

Para el avance en el logro de la meta, la Secretaria de Educacion en la vigencia 2022
adelanto la consolidacion de la Guia Técnica de responsabilidad de los padres de familia
en el entorno educativo, asi como el disefio de la ruta Metodolégica de Articulacion y
orientaciones de uso de la Guia técnica en el contexto educativo, a implementarse en la
siguiente vigencia, cuyos insumos han sido las acciones, productos y procesos adelantados
en las vigencias 2020 y 2021 con la comunidad educativa del municipio de Chia.

Indicador de valor Valor
Meta Producto Producto Programado = Ejecutado % Avance
2022 2022
5. Desarrollar en las IEO de Servicio de
Chia un (1) programa de promocion y
formacion y fortalecimiento en revencion de los
y P 0.3 0.3 100%

valores y pautas de crianza | derechos de los

dirigido a las familias, durante nifios, nifias y

el cuatrienio. adolescentes.
En el desarrollo de las acciones de la Secretaria de Educacion, se ha logrado el avance del
80% del mismo en los tres afios de vigencia 2020 a 2022 a través de acciones de
diagndstico, formulacion e implementacién de la “Cartilla de formacioén y fortalecimiento en
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valores y pauta de crianza, dirigida a padres de familia de las 12 Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Chia, abordando un total de 1.350 familias de la comunidad
educativa. Asi mismo, se logré avanzar, en articulacion con la Universidad de la Sabana,
en la consolidacion de un estudio comportamental con la participacion de 2.541
adolescentes de las Instituciones Educativas Oficiales.

Para lograr el avance en la programacion de esta meta en la vigencia 2022, la Secretaria
de Educacién adelanto las siguientes actividades:

— Formacién a estudiantes

eTalleres fortalecimiento en Valores y Pautas de crianza, Charlas de refuerzo a estudiantes.

e Espacios grupales e individuales con padres de familia que han presentado debilidades en comunicacién con la
Institucion Educativa y en el manejo de algunas pautas de crianza acorde a la etapa de la vida en que se
encuentran sus hijos.

¢ Fortalecimiento a escuelas de padres

Cartilla

¢ Articulacion de insumos y herramientas requeridos para la formulacion de un programa de Formacion y
fortalecimiento de valores y pautas de crianza dirigido a las Familias, siendo como base la “Cartilla de formacion
y fortalecimiento en valores y pauta de crianza 1.0”, la cual se ha continuado ampliando con informacion que
apoya y complementa la misma, llevando al cierre de la edicion 2.0 donde se pudo introducir tematicas como la
comunicacion asertiva, valores y estrategias de la campafia del Buen Trato.

el ACOmpafiamiento a Instituciones Educativas

e Revision de la malla curricular de las IEO con el fin de articular un programa transversal para el fortalecimiento
de la Formacién en Valores y pautas de Crianza en las familias a través de la asignatura de ética y valores.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

6. Incentivar en las doce (12) IEO

la formulacion e implementaciéon L
Instituciones

de proyectos educativos .
. Educativas
innovadores, proyectos o
transversales semilleros de Oficiales con
’ 0
investigacion, experiencias proyec_tos 12 12 100 /0
educativos

significativas y “educacion en
casa” en situaciones de pandemia
como Covid-19 o cualquier otra
emergencia, anualmente.

formulados e
implementados

El avance en este indicador entre las vigencias 2020 y 2022 ha permitido mantener el
cumplimiento de la meta en un 100% en cada vigencia, a través de diferentes acciones y
estrategias de acompafiamiento, asistencia técnica, reconocimiento y seguimiento a la
implementacion de los diferentes proyectos educativos desarrollados por las instituciones
educativas oficiales del municipio. Asi mismo, se ha mejorado en las instituciones
educativas oficiales el desarrollo de acciones que permitan avanzar hacia el mejoramiento
de la calidad educativa y el fortalecimiento y visibilizacion de experiencias y proyectos
investigativos en aula.

Para el logro del 100% de la meta programada durante la vigencia 2022, se adelantaron
por parte de la Secretaria de Educacion las siguientes acciones:
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Foro Educativo Municipal

eRealizacion del Foro Educativo
"Hacia la Transformacion
Educativa" con la participacion
de mas de 700 invitados de la
comunidad docente y directiva
docente del municipio de Chia

eCreacion y desarrollo del
espacio de lectura con la
comunidad educativa para el
fomento del habito de lectura, la
exploracion y experimentacion
de diferentes situaciones con
narradores en actividades
dirigidas.

Revista Chiuco Cabco

eMediante comision, el colectivo
de docentes de diferentes
instituciones educativas
adelanto la busqueda activa, el
acompafiamiento y
fortalecimiento a docentes para
la postulacidn y divulgacion de
experiencias investigativas en
educacion y experiencias de aula
en las instituciones educativas
del municipio de Chia, cuyo
producto fue la primera edicion
de la Revista Chiuco Cabco.

Asi mismo, mediante acciones de gestion adelantadas en el proceso de calidad educativa
de la Secretaria de Educacion, se realiz6 el acompafiamiento y asistencia técnica para la
implementacion de la politica nacional de Evaluar para Avanzar, con la participacion de 11
Instituciones Educativas Oficiales y 8.886 estudiantes, 25 establecimiento educativos
privados y 4.011 estudiantes, con el propésito de avanzar en la construccion de practicas
evaluativas formativas y planes de fortalecimiento pedagdgico en el municipio, para el cierre
de brechas en la educacion. Finalmente, se ha avanzado en el proceso de consolidacion
de una alianza estratégica con el Instituto de Investigacion Educativa y Desarrollo
Pedagdgico IDEP de Bogota para el intercambio de experiencias y practicas educativas,
que contribuya al fortalecimiento de la investigacion pedagdgica y la consolidacion de redes
de maestros en el municipio de Chia.

Por otra parte, en el marco de la alianza estratégica entre la Administracién Municipal, la
Fundacion Alqueria — Cavelier y la organizacién internacional Crack The Code, 223
estudiantes de 9° y 10° de las IEO José Joaquin Casas, Santa Maria del Rio y Fagua,
reciben formacion en programacioén web a través de la implementacion del programa de
formacion digital, con contenidos como desarrollo de aplicaciones, componentes web,
almacenamiento y diversas herramientas digitales permitiéndoles crear sus propios
proyectos, adquirir herramientas para su formacién profesional y aumentar a futuro sus
posibilidades en el campo laboral. Programa que se encuentra integrado a la agenda
escolar y durante un afio se desarrollara para fortalecer el conocimiento de estudiantes y
docentes, como un ingrediente clave en las metas de la “Chia Educada” y la calidad

educativa del municipio.

Lanzamiento del programa CRACK THE CODE, formacidn digital en programacion web.
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Indicador de Vellors Vellers
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

7. Realizar ajuste al Plan | Plan Educativo
Educativo Municipal formulado, | Municipal 0.5 0.5 100%
durante periodo de gobierno ajustado

El desarrollo de este indicador se ha estado realizando entre las vigencias 2021 y 2022,
logrando cumplir con la programacion establecida a través de la realizacion de diferentes
actividades de revision y ajuste al documento técnico del Plan Educativo Municipal en
aspectos normativos, metodoldgicos, teoéricos y técnicos. Ejercicio que conté con la
participacion de los miembros de la comunidad educativa, y que permitié la actualizacién
del componente técnico y la consolidacion del proyecto de Acuerdo por medio del cual se
adopta el Plan Educativo Municipal “Chia, Territorio Educador para el Desarrollo Sostenible
desde la Paz y la Diversidad 2022-2032" presentado para estudio ante el Honorable
Concejo Municipal en el mes de junio de 2022.

Para el logro de la meta en la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion realizé la
actualizacién del componente técnico y la consolidacion del proyecto de Acuerdo por medio
del cual se adopta el Plan Educativo Municipal “Chia, Territorio Educador para el Desarrollo
Sostenible desde la Paz y la Diversidad 2022-2032”, con la recopilacién de diversas
participaciones de la comunidad educativa del municipio en torno al proceso y al
componente técnico del Plan Educativo y su sustentacion ante el Concejo municipal, en
donde se encuentra en tramite en plenaria para su estudio y aprobacion.

- Valor Valor
Meta Producto Ing:gzﬂiige Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022
8. Implementar el Plan | Plan Educativo
Educativo Municipal adoptado, | Municipal 0.5 0.5 100%

durante el periodo de gobierno. | implementado

El cumplimiento de esta meta se realiz6 en la vigencia 2022, teniendo en cuenta el tramite
de adopcion que se adelanta en el Concejo municipal para el debate y aprobacién en
plenaria del proyecto de Acuerdo que adopta el Plan Educativo Municipal, en la cual la
Secretaria de Educacion dispuso el alistamiento de las acciones necesarias para la
divulgacién y formulacién del plan de implementacion del PEM con la comunidad educativa
y la comunidad general del municipio de Chia, tales como; el Disefio y Creacion de un juego
interactivo para la socializacion en las mesas de trabajo del PEM, la realizacién audiovisual
con los alcances del proyecto de acuerdo y el Disefio e Impresion de brochure plegable y
enlaces por lector QR a la produccion audiovisual con la explicacion gréfica y ludica del
alcance del proyecto de acuerdo.

Para el avance de la meta durante la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion dispuso el
alistamiento de las acciones necesarias para la divulgacion y formulacién del plan de
implementacion del PEM con la comunidad educativa y la comunidad general del municipio
de Chia, tales como; el Disefio y Creacion de un juego interactivo para la socializacion en
las mesas de trabajo del PEM, la realizacion audiovisual con los alcances del proyecto de
acuerdo y el Disefio e Impresién de brochure plegable y enlaces por lector QR a la
produccion audiovisual con la explicacién gréafica y ludica del alcance del proyecto de
acuerdo.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022
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9. Desarrollar un (1) Plan de Plar;?: |gg§22vos
Incentivos a la gestion docente y geston 0.3 0.3 100%

L o docente y directiva
directiva, durante el cuatrienio
desarrollado.

En el desarrollo de las acciones de la Secretaria de Educacion, en este indicador se ha
logrado el avance del 70% del mismo entre las vigencias 2020 y 2022 a través de la entrega
de reconocimientos a los docentes que participaron con la presentacion de sus experiencias
significativas en el marco de los tres Foros Educativos Municipales realizados, asi como el
desarrollo del proceso de formacion a 477 docentes y 37 directivos docentes en articulacion
con la Fundacioén Alqueria Cavelier, de Instituciones Educativas Oficiales del municipio para
el mejoramiento de la calidad educativa y el incentivo a docentes para la representacion del
municipio de Chia en diferentes Congresos sobre Educacion.

Durante la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion adelanté el proceso de
reconocimiento a docentes por la participacion en Congresos Internacionales y nacionales,
en representacion de la Alcaldia Municipal de Chia, con proyectos y experiencias de aula
desarrollados en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio que contribuyen al
mejoramiento de la calidad educativa. Entre dichos Congresos se encuentran, el llI
Congreso, “Revolucion en la Educacion: Escuelas de Propésito”, Congreso Internacional
“El Espiritu Investigador en la Escuela” y el Primer Encuentro de Docentes STEM-LATAM
Congreso Regional ICE 2022.

Participacion en el Primer Congreso Internacional “El Espiritu Investigador en la Escuela”

Indicador de

Meta Producto Producto

Programado | Ejecutado
2022 2022

Avance

10. Desarrollar un (1) Programa de formacion

- en competencias
programa de formacion en | ~.
competencias ciudadanas y ciudadanas y
i i 0
socioemocionales, dirigidos a quqemocmnales, 0.3 0.3 100%
. ? dirigidos a la
la comunidad educativa de

. e comunidad educativa
Chia, durante el cuatrienio .
de Chia, desarrollado

El indicador ha avanzado en un 70% de acuerdo a la programacion para las vigencias 2020,
2021 y 2022, iniciando en la vigencia 2020 con la adquisicion y entrega de kits educativos
y pedagdgicos "Transformando familias una cartilla para aprender entre lo fisico y lo virtual"
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para apoyar el desarrollo educativo y emocional en las familias de estudiantes vinculados
a las instituciones educativas oficiales. En la vigencia 2021 se logr6 la consolidacién de una
propuesta de abordaje que permitio el desarrollo del programa a través de acciones de
acompafamiento y orientacion en torno al desarrollo de competencias socioemocionales,
dirigido a padres de familia y orientadores de las instituciones educativas oficiales del
municipio de Chia, asi como el abordaje con estudiantes focalizados para trabajar
competencias socioemocionales y ciudadanas que puedan apoyar el proceso educativo,
personal, social y familiar y para la vigencia 2022 se dio continuidad a la implementacion
del programa disefiado para la intervencidén en las doce instituciones educativas oficiales
del municipio, con la comunidad educativa.

Para la vigencia 2022 la Secretaria de Educacién avanzo6 en el cumplimiento de la meta
con la implementaciéon del programa de formacion en competencias ciudadanas con
estudiantes y padres de familia de las doce instituciones educativas oficiales del municipio,
consolidando como producto la cartilla de competencias ciudadanas. Asi mismo, durante
esta vigencia, se desarroll6 un componente del programa enfocado al a formacién de
lideres estudiantiles focalizados por las doce instituciones educativas oficiales a través de
talleres en comunicacién asertiva, liderazgo, autocuidado colectivo, responsabilidad social
y resolucion de conflictos.

Se desarroll6 el componente del programa enfocado en la formacion a docentes de las
instituciones educativas oficiales, en la implementacién de metodologias participativas para
la promocién de las competencias ciudadanas y socioemaocionales en estudiantes y padres
de familia.

Finalmente, se realizé el lanzamiento de la campafia #Buen ciudadano con intervenciones
en diferentes lugares del municipio con la comunidad, a través de charlas enfocadas a la
implementacién del programa de formacion en competencias ciudadanas y socio
emocionales dirigido a la comunidad educativa, con la participacion de mas de 500
personas.

Campafia #Buenciudadano

Valor Valor
Programado @ Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto
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11. Desarrollar un (1) modelo de
L . Modelo de aula
aula movil virtual para la : o
. . virtual movil
comunidad educativa del ara la
municipio de Chia, encaminada al para 0.25 0.25 100%
. comunidad
fortalecimiento de las redes de

o . educativa
aprendizaje, durante el periodo desarrollado
de gobierno.

El avance de este indicador se realizé en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida en un 50% a través del disefio de la estrategia pedagogica, el
estudio técnico de revision sobre requerimientos técnicos y posibles costos para la
implementacion del aula movil virtual en el municipio de Chia, asi como la socializacién con
diferentes actores institucionales y comunitarios en torno a las necesidades de formacion
en el uso de herramientas tecnolégicas.

Para la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion avanzé en el desarrollo de actividades
relacionadas con: i) identificacion de estrategias para promover la cultura del uso del
modelo de aula mavil virtual (Uso de aplicaciones maviles por parte de los docentes como
alternativas pedagogicas en el proceso de ensefanza-aprendizaje), ii) implementacion de
una matriz de analisis critico y planes de mejoramiento de los recursos tecnoldgicos
institucionales con el fin de identificar como se encuentran fortalecidas las IEO con respecto
a los recursos tecnoldgicos, iii) recoleccion de informacion que permita consolidar
sugerencias e inquietudes presentadas por los actores de la comunidad educativa frente a
la percepcion y aceptacion de la implementacion del aula movil virtual, y iv) generacion de
alianzas (Universidad de Cundinamarca) con el fin de aportar informacion tecnoldgica a los
estudiantes que les permita fortalecer el proceso de aprendizaje.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
12. Dotar anualmente las veintilin
(21) sedes de las Instituciones
Educativas Oficiales IEO de Chia | Instituciones

con mobiliario escolar, educativas 0
herramientas tecnoldgicas y oficiales 21 21 100%
equipamiento necesario para la dotadas

prestacion del servicio  de
alimentacion escolar.

El avance en este indicador entre las vigencias 2020 y 2022 ha permitido mantener el
cumplimiento de la meta en un 100% en cada vigencia, a través de la adquisicion y entrega
de 3.640 tablets con plataforma de inteligencia de negocios, geolocalizacion y control
parental, para apoyar el fortalecimiento de la calidad educativa mediante su uso como
medio pedagdgico, 700 unidades de material bibliografico en 2021 y en la vigencia 2022 se
realizd la adquisicién de una propuesta pedagogica para los ambientes de aprendizaje
integrados para la ciencia y la tecnologia ADTECH que incorporan material didactico lego
education dirigido a estudiantes de preescolar, padres de familia y directivos de la
Institucion Educativa Oficial Diversificado, la adquisicion de 2.010 unidades de material
bibliogréfico para las instituciones educativas oficiales y el disefio de material pedagogico
en diferentes areas de conocimiento para el desarrollo del programa de refuerzo escolar en
las zonas oriental y occidental, en el marco del proyecto de presupuesto participativo.

Durante la vigencia 2022, la Secretaria de Educacién Municipal realizd las siguientes
adquisiciones para dar cumplimiento a la meta establecida, como se describe a
continuacion:
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Ambientes de aprendizaje integrados para la ciencia y la tecnologia ADTECH

eAdquisicion de material didactico lego education dirigido a estudiantes de preescolar, padres de
familia y directivos de la Institucién Educativa Oficial Diversificado. Proceso acomparfiado de una
propuesta pedagogica bajo un enfoque STEAM, con kits de estructuras, matematicas,
programacion, inteligencia emocional y pensamiento cientifico. En la Institucién Educativa se
equiparon tres aulas de aprendizaje con tecnologia STAN y objetos didacticos, implementando 4
componentes: ciencia, tecnologia, matematica e informatica y buscando fortalecer su desarrollo
matematico, intelectual emocional, integral y motriz.

Textos Escolares

eAdquisicion de 2.010 unidades de material bibliografico para las instituciones educativas oficiales
para el fortalecimiento de la calidad educativa.

Material pedagdgico para refuerzo escolar

eDiseflo de material pedagdgico en diferentes areas de conocimiento del nivel educativo de basica
primaria, para el desarrollo del programa de refuerzo escolar en las zonas oriental y occidental, en
el marco del proyecto de presupuesto participativo.

Ambientes de aprendizaje integrados para la ciencia y la tecnologia ADTECH en la Institucién
Educativa Oficial Diversificado

Valor Valor
Programado | Ejecutado @ % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

13. Desarrollar anualmente una
(1) estrategia de fortalecimiento
de conocimientos encaminada
a la presentacion de pruebas
saber en las IEO del municipio
de Chia.

Estrategia de
fortalecimiento de

conocimientos 1 1 100%

para pruebas
saber desarrollada

El avance en este indicador durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 ha permitido mantener
el cumplimiento de la meta en un 100% en cada vigencia, a través de adquisicion y entrega
de material pedagogico de preparacion para la presentacion de las pruebas Saber 11°,
entregado a 1.887 estudiantes de los grados 10° y 11° de las 12 Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Chia en 2020 y la implementacién de actividades pedagdgicas
como la produccion y difusion de material audiovisual, realizacién de pruebas diagndsticas
a los estudiantes y la disposicién del servicio de contenido digital para la preparacion
autonoma y asincrénica de las pruebas saber 11 por medio de plataforma Moodle al servicio
de 1.971 estudiantes de grado décimo y undécimo de las 12 I.E.O del municipio de Chia
para la vigencia 2021. Para la vigencia 2022 la secretaria de Educacion realizé la
adquisicion y entrega de material pedagdgico de preparacion para la presentacion de las
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pruebas Saber 11°, entregado a 2.022 estudiantes de los grados 10° y 11° de las 12
Instituciones Educativas Oficiales, la realizacién de simulacros de preparacion para la
presentacion de prueba saber 11y la disposicion de material y resultados en linea para que
los estudiantes pudieran consultar y hacer uso de los mismos.

Para la vigencia 2022 la Secretaria de Educacion realizé la adquisicion y entrega de material
pedagdgico de preparacion para la presentacion de las pruebas Saber 11°, entregado a
2.022 estudiantes de los grados 10° y 11° de las 12 Instituciones Educativas Oficiales, la
realizacion de simulacros de preparacion para la presentacién de prueba saber 11 y la
disposicién de material y resultados en linea para que los estudiantes pudieran consultar y
hacer uso de los mismos.

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

Indicador de

0,
Producto b

Meta Producto

14. Desarrollar  con los Estrategia de

estudiantes de IEO de Chia, una
D estrategia para el
fortalecimiento de conocimientos
y habilidades para la transicion
entre niveles educativos, durante
el cuatrienio

fortalecimiento de
conocimientos y
habilidades para la
transicion entre
niveles educativos
desarrollada.

0.3

0.3

100%

En el cumplimiento del presente indicador, el cual ha avanzado en un 70% de acuerdo a la
programacion, la Secretaria de Educacion adelantdé entre las vigencias 2020 y 2022
actividades de fortalecimiento de la transicion entre niveles educativos de educacion bésica
primaria a educacion basica secundaria a través del analisis de los modelos pedagdgicos,
caracterizacion de la poblacion estudiantil que transita del nivel de basica primaria a basica
secundaria de las instituciones educativas oficiales, asi como el proceso de
acompafamiento y orientacién para garantizar el transito entre niveles de preescolar a
basica primaria y la asistencia técnica y acompafamiento a las IEO Fusca, Fonqueta y
Diversificado en la implementacion de los grados prekinder y kinder, de forma que puedan
ofrecer preescolar completo y contribuyan al proceso de transito entre preescolar y basica
primaria de la poblacién estudiantil atendida.

Para el cumplimiento de la programacion de la meta, la Secretaria de Educacion adelanto
las siguientes acciones:

Seguimiento al proceso de transicion de nifios y nifias de la Institucion Educativa Oficial La Balsa para
mejorar la calidad de las interacciones entre adultos y nifios, y con ésto, la calidad del proceso educativo y
pedagdgico y potenciar el desarrollo integral de los estudiantes.

Se apoyd a las instituciones educativas del municipio para ofrecer herramientas conceptuales de
comprension y promocion de la participacidn, potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios, pues
les permite comprender interactuar y relacionarse con el cambio de una manera positiva, permitir a los
nifios y las nifias que, en su proceso de socializacién ejerzan roles que respondan a comprensiones y valores
de la cultura, y experimenten en sus vidas los efectos de las situaciones y las condiciones en las que se
encuentran.

Se realizé apoyo y seguimiento en el proceso de transicion de los niveles educativos de la institucidn
educativa oficial Fusca, sede El Cerro, donde se organizaron actividades de educacién y formacién para dar
mayor consistencia en el desarrollo integral de los alumnos en el proceso de transicién y con esto logramos
la atencidn a la diversidad de los estudiantes, la capacidad de progresion y cambio de los mismos,
prevencién de dificultades de integracion y adaptacién escolar, crecimiento personal, afectivo y curricular.

Indicador de proV?ali(r;rado E'e\fil?;do %
Producto : J Avance

2022 2022

Meta Producto
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15. Implementar una (1) Estrategia de

estrategia de ensefianza /

ensefianza/aprendizaje en aprendizaje en

bilinglismo  dirigida a la | bilingtismo dirigida a 0.3 0.3 100%
comunidad educativa de las la comunidad

IEO de Chia, durante el | educativade las|EO

cuatrienio. implementada.

El avance de este indicador se realiz6 en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida del 70% de la estrategia a través de la vinculacion de 17 padres
de familia de las Instituciones educativas oficiales Santa Maria del Rio, Diversificado, José
Joaquin Casas, Diosa Chia y Bojaca en el programa de formacion en inglés para adultos,
miembros de la comunidad educativa de Chia y que brindar4 herramientas pedagogicas
para que los padres puedan apoyar a los estudiantes de las instituciones educativas en el
desarrollo de las actividades académicas del area de inglés en la vigencia 2021. Para la
vigencia 2022 la Secretaria de Educacion adelantd una alianza estratégica con la Embajada
de Estados Unidos y el Centro Colombo Americano, mediante la cual se implemento el
proyecto ACCES. Dirigido a fortalecer el bilingliismo y el liderazgo de 108 estudiantes de
las Instituciones Educativas Oficiales focalizados, priorizando a estudiantes de la
comunidad indigena Muysca.

Para la vigencia 2022 la Secretaria de Educacion adelant6 una alianza estratégica con la
Embajada de Estados Unidos y el Centro Colombo Americano, mediante la cual se
implementé el proyecto ACCES, dirigido a fortalecer el bilingtismo y el liderazgo de 108
estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales focalizados, priorizando a estudiantes
de la comunidad indigena Muysca. Este proyecto esta encaminado al fortalecimiento de
habilidades comunicativas, liderazgo y competencias interculturales de los estudiantes.

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

- Escuela
16. Crear la escuela municipal )
Municipal para

para la  ensefanza del la ensefianza de 025 025 100%

bilingtiismo, durante el e
L bilingtiismo
cuatrienio.
creada.

El avance de este indicador se realizé en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida del 70% de la estrategia a través del Convenio Especial de
Cooperacion Educativa N° 2019 CV 014, del 26 de junio de 2019, suscrito entre el Municipio
de Chia y la Fundacion Educativa Rochester, en el marco del cual se implementé el
proyecto institucional de bilinglismo de la Fundacién Educativa Rochester: “Inglés para
Fusca” el cual propone que las instituciones publicas de Chia, aprendan inglés como
segunda lengua, de forma que puedan comunicarse apropiadamente en este idioma, en
diversas situaciones de la vida cotidiana, beneficiando a 22 estudiantes en el desarrollo de
competencias bésicas en inglés. Para la vigencia 2022, en el marco del convenio suscrito
con el Centro de estudio y Tecnologia EDUTEC S.A.S. se adelanté el diplomado en lengua
muisca a 69 miembros de la comunidad del resguardo indigena.

Para la vigencia 2022, en el marco del convenio suscrito con el Centro de estudio y
Tecnologia EDUTEC S.A.S. se adelant6 el Diplomado en lengua nativa del pueblo Muysca,
con 80 horas de duracion, a 69 miembros de la comunidad del resguardo indigena. El
diplomado se desarroll6 con el fin de fortalecer los lazos con la lengua Muysca para permitir
y promover el uso de la lengua a través de un enfoque comunicativo. El proceso inicié con
la convocatoria que se realizé6 en conjunto con el gobierno del Resguardo Indigena y la
institucion para que miembros de la comunidad se inscribieran. Actualmente, se encuentran
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en formacion 3 grupos de estudiantes, en Casa Indigena / Centro de estudio y Tecnologia
Edutec.

1.2 Programa “Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y
accesibles”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$69.613.260.053,00 | $66.752.271.406,54 $ 66.644.218.414,54 96%

Indicador de Vel Veler
Meta Producto Producto Programado | Ejecutado | % Avance
2022 2022

17. Atender en las IEO de Chia

catorce mil ochocientos (14:800) atendidos con 14800 14800 100%

Estudiantes

estudiantes con matricula,

matricula
anualmente.

Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 se ha logrado mantener el cumplimiento de la
meta al 100%, garantizando la matricula a 15.399 estudiantes en 2020, 15.508 estudiantes
en 2021 y 16.119 estudiantes en 2022, en las 12 instituciones educativas oficiales del
municipio de Chia, atendiendo a las diferentes actividades administrativas que permitan
brindar el servicio educativo.

Para la vigencia 2021 se logré el cumplimiento al 100% de la meta, para lo cual se garantiz6
la prestacion del servicio educativo en las 12 Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Chia, a través de; pago de ndémina de los docentes vinculados a la planta del
municipio, pago de los servicios publicos, contratacion de los servicios de aseo y vigilancia.
Todo lo anterior permite garantizar la prestacion del servicio educativo en el sector oficial,
en condiciones Optimas. Actualmente, se encuentran matriculados a las 12 Instituciones
Educativas Oficiales del municipio 15.033 estudiantes en educacion regular, y 1.086
estudiantes en modelos de educacion flexible, garantizandoles el acceso a la educacion.

Indicador de Vel Vel
Meta Producto Producto Programado | Ejecutado | % Avance
2022 2022

. o Sedes de las
18. Realizar en las veintin instituciones
(21) sedes de las IEO de Chia educativas  oficiales
el mantenimiento correctivo P 21 21 100%

. con  mantenimiento
y/o preventivo, durante el .
cuatrienio correctivo ylo

preventivo realizado.

Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 se ha logrado mantener el cumplimiento de la
meta al 100% a través de la contratacion del mantenimiento correctivo y preventivo en las
21 sedes de las 12 Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Chia, realizando
arreglos locativos para optimizar espacios pedagoégicos de desarrollo académico, cultural y
deportivo, mejorar las condiciones técnicas y apariencia de los cerramientos y cubiertas de
las IEO, mejorar la calidad del suministro de agua en buenas condiciones técnicas y
embellecer y mantener areas exteriores y fachadas de las IEO requeridos para garantizar
una infraestructura y unas condiciones Optimas en la prestacion del servicio educativo.
Finalmente, en el proceso de mantenimiento se realizé la adecuacion de ventilacion cruzada
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y lavamanos portatiles para dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad que
permitieran la implementacion del proceso de alternancia y presencialidad flexible en las
instituciones educativas oficiales.

Para la vigencia 2022 se logré el cumplimiento al 100% de la meta mediante la contratacion
del mantenimiento correctivo y preventivo en las 21 sedes de las 12 Instituciones
Educativas Oficiales del municipio de Chia, con la contratacibn de acciones de
mantenimiento de la infraestructura educativa de acuerdo a los requerimientos realizados,
como mantenimiento de cubiertas, mantenimiento de sistemas hidrosanitarios, adecuacion
de cerramientos. Asi mismo, se priorizé la intervencion para el mantenimiento general de
las cubiertas y el reforzamiento de la estructura metélica de la Institucion Educativa Oficial
Diversificado, sede Santa Lucia y el mantenimiento de canales y bajantes de la Institucion
Eductiva Oficial La Balsa.

Limpieza Canales y Bajantes. Adecuacion Predio.

Valor
Meta Producto Programado | Ejecutado | % Avance

Indicador de

Producto 2022 2022

24. Beneficiar a catorce mil Estudiantes

ochocientos (14.800) estudiantes | beneficiados con

de las IEO de Chia con el | elprogramade 14800 14800 | 1009%
Programa de alimentacion alimentacion

escolar, anualmente. escolar.

Durante la vigencia 2022 se logré el cumplimiento del 100% de la meta con la entrega de
raciones del programa de alimentacion escolar a 14.800 estudiantes de modalidad regular
de las instituciones educativas oficiales, por medio del Contrato CT-627-2022 de 2022,
firmado con la Fundacion Bienestar Colectivo-FUNBIENCOL, cuyo objeto es el “Suministro
de alimentacién escolar a través del cual se brinde un complemento alimentario y/o
almuerzo a los nifios, nifias y adolescentes durante su jornada escolar en las instituciones
oficiales del municipio de Chia, de conformidad con los lineamientos técnicos
administrativos del programa de alimentacion escolar del Ministerio de Educacion
Nacional“, entregando raciones industrializadas y raciones preparadas en sitio en las
instituciones educativas oficiales, de acuerdo a lo contemplado en la Resolucién 00335 del
23 de diciembre de 2021 y sus anexos técnicos, de la siguiente manera:
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RACIONES
SEDE EDUCATIVA JORNADA MODALIDAD CONTRATADAS TOTAL
LAURA VICUNA Mafiana Preparado en Sitio 704 1211
Tarde 507
DIOSA CHIA Mafiana Racion Industrializada 970 970
Tarde 0
JOSE JOAGUIN CASAS Mafana Racién Industrializada 1178 1878
Q Tarde Preparado en Sitio 700
DIVERSIFICADO Mafiana Rac!c,m Industr!al!zada 710
Tarde Racién Industrializada 734
Mafana . 559
27
SANTA LUCIA Tarde Preparado en Sitio E1E 03
DIVERSIFICADO SEDE Mafana Preparado en Sitio 106
LUNA NUEVA Tarde P 79
LA BALSA Mafiana Preparado en Sitio 419 736
Tarde Racién Industrializada 317
SAN JOSEMARIA Mafiana Racion Industrializada 731
ESCRIVA DE BALAGUER Tarde Preparado en Sitio 380
SAN JOSEMARIA 1663
ESCRIVA DE BALAGUER Mafiana Preparado en Sitio 552
SEDE SAMARIA
Mafiana Preparado en Sitio 496
CERCA DE PIEDRA — 868
Tarde Preparado en Sitio 372
Mafiana Racién Industrializada 477
FONQUETA ;Ir—fglgrlzz Racion Industrializada 58 898
Tarde Preparado en Sitio 363
Mafiana Preparado en Sitio 456
FAGUA Tarde Racién Industrializada 456
Mafiana Preparado en Sitio 351
PRINCIPAL Tarde Racién Industrializada 86 2426
Mafiana Preparado en Sitio 668
TIQUIZA Tarde Racién Industrializada 409
SANTA MARIA DEL RIO Marfana Racién Industrializada 565
SEDE A 1036
SANTA MARIA DEL RIO Marfana Racién Industrializada 326
SEDE B Tarde Racién Industrializada 145
BOJACA Mafiana Preparado en Sftfo 586
Tarde Preparado en Sitio 483 1188
MERCEDES DE - ., .
CALAHORRA Marfiana Racién Industrializada 119
LA CARO Mafana Preparado en Sitio 122
FUSCA Marana Racion Industrializada 126 603
EL CERRO Mafiana Preparado en Sitio 355
Total Raciones Diarias 16180 16180

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado  Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
25. Beneficiar anualmente a Estudiantes
cuatro mil (4.000) estudiantes

de las IEO del municipio de benefici_at_dos con 4000 4000 1000/0

Chia, con subsidio de s_u_bS|d|0 de
o movilidad escolar.
movilidad escolar.

Durante la vigencia 2020 se logré el cumplimiento del 75.4% de la meta con la entrega de
subsidios de transporte escolar a 3.018 estudiantes de las 12 Instituciones Educativas
Oficiales, sin embargo, teniendo en cuenta la emergencia sanitaria que se declaré en el
pais en el mes de marzo de 2020, el proceso que se venia adelantando para otorgar los
subsidios de transporte fue suspendido, teniendo en cuenta la nueva modalidad de
educacion en casa adoptada segun los lineamientos del Ministerio Nacional de Educacion,
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por lo cual, los beneficiarios descritos anteriormente corresponden a los subsidios
otorgados antes de la declaracion de emergencia sanitaria en Colombia y en el municipio
de Chia. Sin embargo, en la vigencia 2022 se retomé nuevamente el programa con 1.611
beneficiarios de las 12 instituciones educativas oficiales.

Para el avance de esta meta, la Secretaria de Educacion Municipal, en la vigencia 2022
inicid nuevamente el proceso de inscripcion y otorgamiento de subsidio de transporte a los
estudiantes que cumplian con los requisitos establecidos en la Resolucion No. 188 de enero
de 2018, la cual reglamenta el procedimiento del subsidio para el programa “Transporte
Escolar’ condicionados a la asistencia escolar, teniendo como resultado un total de 1.611
estudiantes beneficiados en las doce instituciones educativas oficiales como se muestra a
continuacion:

Etiquetas de fila Cuenta de INSTITUCION EDUCATIVA

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA MARIA DEL RIO 32
INSTITUCION EDUCATIVA BOJACA 130
INSTITUCION EDUCATIVA CERCA DE PIEDRA &
INSTITUCION EDUCATIVA DIOSA CHIA 58
INSTITUCION EDUCATIVA DIVERSIFICADO 433
INSTITUCION EDUCATIVA FAGUA 8
INSTITUCION EDUCATIVA FONQUETA 15
INSTITUCION EDUCATIVA FUSCA 462
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE JOAQUIN CASAS 118
INSTITUCION EDUCATIVA LAURA VICUNA 173
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL LA BALSA 30
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSEMARIA ESCRIVA DE BALAGUER 146
Total general 1611

Se debe sefialar que, teniendo en cuenta las diferentes estrategias de georreferenciacion
implementadas por la Secretaria de Educacion en la matricula de los estudiantes, que
buscé asignar cupos en instituciones educativas cercanas a los lugares de residencia de
las familias, el nivel de demanda del subsidio, asi como el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la norma respecto a distancia, disminuy6, lo que ha implicado menos
estudiantes que requieren de este programa.

Indicador de el .Valor )

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto 2022 2022

26. Desarrollar en las veintiin | Sedes de las IEO
(21) sedes de las IEO del | con estrategias de

municipio de Chia, estrategias de jornada 10 10 100%
jornada complementaria, durante | complementaria
el cuatrienio. desarrolladas.

El avance de este indicador se realiz6 en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida al 100% de la estrategia, para la vigencia 2021 se avanzé con
la realizacién de un diplomado en formacion ambiental, dictado en jornada complementaria
y beneficiando a 17 jovenes de la Institucion Educativa Fonqueté con el fin de contribuir al
fortalecimiento de las competencias transversales de los estudiantes, asi como la
necesidad de impulsar practicas y competencias basicas en formacion ambiental. Durante
la vigencia 2022, mediante alianza estratégica con la fundacién Santa Isabel se desarrollé
el programa de entrenamiento en toma de decisiones que les permita construir un proyecto
de vida exitoso a 1.346 estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales San Josemaria
Escriva de Balaguer, Fonqueta, Bojaca y Diosa Chia. Asi mismo, en alianza con
Corporacion Educativa de La Sabana se desarroll6 el programa de entrenamiento en toma
de decisiones que les permita construir un proyecto de vida exitoso a 156 estudiantes de
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las Instituciones Educativas Oficiales San Josemaria Escrivi de Balaguer, Fonqueta, Cerca
de Piedra, Laura Vicufia, Diversificado. Finalmente, en el marco del componente de
presupuesto participativo, para las zonas oriental y occidental, se desarroll6 el proceso de
asesoria de tareas y refuerzo escolar a los estudiantes de educacion basica primaria, basica
secundaria y media en las Instituciones Educativas Fusca, sede principal, sede La Caro y
sede El Cerro, Fagua sede principal y sede Tiquiza, Fonqueta y Cerca de Piedra.

Para la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion avanzé en el cumplimiento de la meta a
través de las siguientes acciones:

En el marco del componente de

En alianza estratégica con la
fundacion Santa Isabel se
desarroll6 el programa de
entrenamiento en toma de
decisiones que les permita

construir un proyecto de vida
exitoso a 1.346 estudiantes de
las Instituciones Educativas
Oficiales San Josemaria Escriva
de Balaguer, Fonqueta, Bojaca y
Diosa Chia.

En alianza con Corporacién
Educativa de La Sabana se
desarrollé el programa de
entrenamiento en toma de
decisiones que les permita
construir un proyecto de vida

exitoso a 156 estudiantes de las
Instituciones Educativas
Oficiales San Josemaria Escriva
de Balaguer, Fonqueta, Cerca de
Piedra, Laura Vicuia,
Diversificado.

presupuesto participativo, para
las zonas oriental y occidental,
se desarrollé el proceso de
asesoria de tareas y refuerzo
escolar a los estudiantes de

educacion basica primaria,
basica secundaria y media en las
Instituciones Educativas Fusca,
sede principal, sede La Caroy
sede El Cerro, Fagua sede
principal y sede Tiquiza,
Fonquetd y Cerca de Piedra.

1.3 Programa “Una Secretaria de Educacion con vocacion de servicio
de manera interactiva y eficiente”

Valor Apropiado

Valor Comprometido

Valor Obligado

% Cumplimiento

$1.170.487.000,00

$1.170.487.000,00

$1.170.487.000,00

100%

Meta Producto

Valor
Programado

Indicador de
Producto

Valor

Ejecutado | % Avance

2022

Programas que

2022

27. Desarrollar  anualmente ;
contribuyan al
cuatro  (4) programas  que fortalecimiento de
. . - 0
contribuyan al fortalecimiento de | ™~ gestion del 4 4 100%

la gestion del sector educativo en

Chia. sector educativo

desarrollados.

Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 se ha logrado mantener el cumplimiento de la
meta al 100% a través del desarrollo de acciones que permitieron el cumplimiento de los
cuatro programas de caracter administrativo que permiten el fortalecimiento de la gestion
de la Secretaria de Educacién hacia sus usuarios internos y externos y que contribuyen a
la garantia en la prestacion del servicio educativo del municipio.
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Durante la vigencia 2022 se logré el cumplimiento del 100% de la meta con el desarrollo de
las siguientes acciones en cada uno de los programas implementados:

Sistemas de Informacién para sector Educativo

*Se realizo la contratacion de servicios especializados para la asistencia técnica de los Sistemas de Informacién HUMANO y ERP
HASNET, necesarios para garantizar la prestacion del servicio educativo.

*Plan de bienestar para directivos docentes, docentes y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales encaminado a
robustecer las relaciones interpersonales y habilidades blandas través de espacios y/o fortalecimiento de destrezas que
contribuyan a la calidad de vida desde los enfoques culturales, sociales, deportivos y de sensibilizacién, con el fin de continuar
brindando oportunidades de progreso y desarrollo personal desde el ser y el hacer. En las actividades convocadas desde el
area de talento humano, en el marco del plan de bienestar se obtuvo en promedio la participacion del 81% de los asistentes.
Taller de habilidades blandas Administrativos. Conferencia importancia de salud mental Yokoi Kenji. Conferencia Dia del
maestro. Semana cultural y deportiva del magisterio.

¢ consolidacién de procesos de accidentes laborales, enfermedades de origenes comunes y laborales reportados por las
instituciones educativas oficiales IEO, en la plataforma hosvital, que orientan las acciones de promocion de la salud y la
seguridad en el trabajo, dirigidas a los 598 docentes de las 12 Instituciones Educativas Oficiales a través de campafias y piezas
informativas divulgadas .

‘
S
A

Programa para el fortalecimiento de los procesos de la Secretaria

*Se adelantaron acciones de acompafiamiento y asistencia técnica para garantizar el funcionamiento y acceso de usuarios
internos y externos a los diferentes sistemas de informacion y medios tecnoldgicos disponibles en la Secretaria de Educacién
y las Instituciones Educativas Oficiales del municipio.

¢ Implementacion de estrategias de divulgacidon y comunicacion asertiva entre la Secretaria de Educacién y la comunidad
educativa del municipio que contribuyan a mejorar el flujo de informacién de los programas y estrategias ofrecidas por la
Secretaria de Educacion

Fortalecimiento a la Inspeccidn y vigilancia del sector educativo

‘

*Se desarrollaron acciones encaminadas al fortalecimiento de la inspeccidn y vigilancia a las Instituciones Educativas Oficiales y
Establecimientos Educativos Privados en la prestacion del servicio educativo en el municipio de Chia.

Indicador de Valor Valor o

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto

2022 2022
28. Reorganizar las IEO Fusca e IEO
Fagua en sus componentes de
gestion (Direccionamiento IEO
estratégico, académico pedagodgico, | reorganizadas 0.67 0.67 100%
proyeccion a la comunidad vy
Administrativo), durante el cuatrienio.

El avance de este indicador se realizo en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida del 66% de la estrategia a través de acciones de revision
documental, reuniones con docentes y directivos docentes de las Instituciones Educativas
Oficiales Fagua y Fusca, que permitieron la identificacion de fortalezas y debilidades de los
diferentes documentos y procesos que evidencian el desarrollo de los cuatro componentes
de gestion, consolidando un informe sobre el estado actual del proyecto educativo
institucional y manual de convivencia de las Instituciones educativas, asi como las
recomendaciones que deben ser tenidas en cuenta en el proceso de reorganizacion de las
instituciones y en la vigencia 2022 la realizacion del el Taller de formacion para un grupo
de directivos docentes, docentes y administrativos de las IEO Fagua y Fusca en la
implementacion y reorganizacion en los componentes de gestion de los PEI en la
correspondiente actualizacion de la Media Técnica acorde con los lineamientos nacionales,
el contexto, la comunidad educativa y las necesidades de la region.

Para el cumplimiento de la meta, la Secretaria de Educacion adelanto el Taller de formacion
para un grupo de directivos docentes, docentes y administrativos de las IEO Fagua y Fusca
en la implementacién y reorganizacién en los componentes de gestion de los PEI acorde
con los lineamientos nacionales, el contexto, la comunidad educativa y las necesidades de
la region.
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Indicador de Vellors Vellers
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

29. Implementar un (1) proceso de

p S ) Proceso de
matricula dinamica mediante matricula
plataforma tecnolégica en IEO vy dindmica 0.4 0.4 100%
EEP del municipio de Chia, durante | .
L implementado
el cuatrienio.

En el cumplimiento del presente indicador, el cual ha avanzado en un 80% de acuerdo a la
programacion, la Secretaria de Educacion adelant6 entre las vigencias 2020, 2021 y 2022
actividades de seguimiento, documentacion y consolidacion de la informacion referente al
proceso de matricula en las Instituciones Educativas Oficiales, guia para el proceso de
matricula en las Instituciones Educativas Oficiales y se logré consolidar el desarrollo e
implementacién del software “plataforma de matricula dinamica”, adelantando visitas de
apoyo, capacitacién, entrenamiento y soporte técnico a la Secretaria de Educacion y las
Instituciones Educativas.

Para la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion dio cumplimiento al avance de la meta
mediante el lanzamiento oficial de la plataforma virtual de matricula dinAmica que, en
adelante, soportara el acceso, tramites y consulta para todos los procesos que se adelanten
en las 12 instituciones educativas oficiales del municipio.

Asi, en adelante, procesos como separacion de cupos, matriculas, transito arménico y
traslados de estudiantes, entre otros, podran realizarse de manera virtual, desde cualquier
lugar, accediendo desde un dispositivo electronico que pone al alcance de padres,
cuidadores y familiares la gestion educativa de los estudiantes, a través de una plataforma
amigable que resulta de facil manejo para todos. De la misma forma, se ha dispuesto de un
software institucional para rectores y docentes que contribuye con el mejoramiento de la
calidad educativa al consolidar la informacion completa de cada estudiante, incluyendo su
historial académico.

1.4 Programa “Chia promueve el acceso a la Educacion Superior”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$17.366.748.205,00 | $17.196.343.856,00 $17.196.343.856,00 99%

Indicador de el _Valor
Meta Producto Producto Programado | Ejecutado | % Avance
2022 2022
30. Fortalecer anualmente el Lineas
Fondo de Educacion Superior | estratégicas
através de laimplementacion FOES ¥4 ¥4 100%
y sostenimiento de 7 lineas | implementadas
estratégicas. y sostenidas.

Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 se ha logrado mantener el cumplimiento de la
meta al 100% a través del desarrollo de las lineas estratégicas del Fondo, que para las tres
vigencias han otorgado un total de 8.190 beneficios para promover el acceso a educacion
superior de la poblacién del municipio de Chia, a los cuales se suma la implementacion del
proyecto de educacion terciaria para las cuatro zonas en las cuales se encuentra dividido
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el territorio del municipio, financiado con recursos del componente de presupuesto
participativo en las vigencias 2021 y 2022 con la entrega de 4.083 apoyos a 3.724 personas.

Para el logro de la meta en la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion adelanté las
siguientes acciones:

Fondo de Educacién Superior FOES

eAdjudicacion de 1.649 beneficios en la convocatoria 2022-1 a los estudiantes inscritos en cada una
de las lineas de financiacién del Fondo de Educacion Superior.

Feria Universitaria

eRealizacion de la feria Universitaria con la participacidén de estudiantes de los grados once de las
instituciones educativas oficiales e Instituciones de Educacion Superior.

eEncuentro FOES de beneficiarios, con el propdsito de rendir homenaje a los jovenes estudiantes de
Chia, en pro del aprovechamiento y uso del beneficio otorgado por este Fondo en sus diferentes
modalidades.

Proyecto de educacidn terciaria, componente Presupuesto Participativo

*Apoyo a 3.556 personas con 3.766 beneficios, de las cuatro zonas en las cuales se realizé
distribucion para el componente de presupuesto participativo para la promocién del acceso a
educacion terciaria.

Encuentro beneficiarios FOES 2022

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

%
Avance

Indicador de
Producto

Meta Producto

31. Modernizar la educacion IEQ con

media técnica de nueve (9) IEO edgcaplop 2 2 100%

p L\ media técnica
de chia, durante el cuatrienio. ;
modernizada.

El avance de este indicador se realiz6 en las vigencias 2021 y 2022, logrando cumplir con
la programacion establecida del 100% de la estrategia a través de un estudio y analisis de
las fortalezas y debilidades en la implementacion de los procesos de actualizacion
académico-pedagoégica en las areas técnicas de la Institucion Educativa Oficial
Diversificado y la formulacion de un plan de mejoramiento de la calidad educativa de los
programas de media técnica que reciben los estudiantes de grado 10 y 11 en articulacion
con SENA y en la vigencia 2022 la realizacion del el Taller de formacién para un grupo de
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directivos docentes, docentes y administrativos de las IEO Fagua y Fusca en la
implementacion y reorganizacion en los componentes de gestion de los PEI en la
correspondiente actualizacion de la Media Técnica acorde con los lineamientos nacionales,
el contexto, la comunidad educativa y las necesidades de la region.

Para el cumplimiento de la meta, la Secretaria de Educacion adelanto el Taller de formacion
para un grupo de directivos docentes, docentes y administrativos de las IEO Fonquetay La
Balsa en la actualizacion pedagdgica de las &reas técnicas.

40



INFORME DE GESTION

ALCALDIA CHIA “. {
N iEaL Luis Carlos Segura Rubiano § ‘{}“;'EGURA-\
DE CHiA e

2. SECTOR SALUD

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Salud Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Salud

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

2.1 Programa “Chia afiliada 100% asegurada”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$23.043.491.523,07 | $23.012.412.664,28 $23.012.412.664,28 100%

Cobertura del SGSSS con corte 30 de noviembre de 2022

COBERTURA SGSSS 2022

NOVIEMBRE 14,68%
JUNIO 13,25%
ENERO 10,87%

= 2 R = = 2 2 R R R
[=) [=) [=] [=] [=) [=) [=] [=] (=] o
Q Q Q [=] Q Q [=] Q Q (=]
S = S S S o S = = =

Il COBERTURA R. CONTRIBUTIVO COBERTURA R. SUBSIDIADO
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Fuente: Base de Datos Unica de Afiliados. Elabord: Adriana Barrero. PE Sec. Salud

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Meta Producto

Producto

Indicador de

32. Aumentar a 92% la cobertura

al Régimen subsidiado del total | Cobertura el

de la poblacién susceptible de régimen o1 o1 100%
afiliacion a dicho régimen, en el subsidiado.

periodo de Gobierno.

Con corte 30 de noviembre de 2022, del total de la poblacion susceptible de afiliacion al
régimen subsidiado en salud residente en el Municipio de Chia (24.120), el 97.63% ya se
encuentra con afiliacion activa en dicho régimen, esto significa que un total de 23.550
personas cuentan con acceso al sistema de salud a través del régimen subsidiado, logrando
de este modo disminuir el gasto en el que incurren las personas y las familias frente al
riesgo de enfermedad.

Cobertura Afiliacion Régimen Subsidiado 2022

COBERTURA REGIMEN SUBSIDIADO
2022
25000
2 2
Al o 2
23000 - e —*“f—-ﬂg o %
w
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Fuente: Base de Datos Unica de Afiliados. Elabord: Adriana Barrero. PE Sec. Salud

2.2 Programa “Habitos saludables, por una vida segura”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$3.114.937.515,00 $2.904.348.880,00 $2.904.348.880,00 93%

Mortalidad prematura por enfermedades crénicas no transmisibles
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2,00
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Valor Valor

Meta Producto Programado | Ejecutado | % Avance
Producto

Indicador de

33. Incrementar a sesenta mil Personas
(60.000) el nimero de personas e

o ) . sensibilizadas en
sensibilizadas en la Dimensién la Dimension
Vida Saludable y Condiciones no | . 15500 15500 | 100%

L Vida Saludable y
Transmisibles en todas las L
. Condiciones no

etapas de curso vital durante el .

o Transmisibles
cuatrienio

Se realizé educacion y sensibilizacion a 15.500 personas de todos los grupos de edad en
los siguientes programas de promocién y prevencion:

Salud oral: se realizan acciones y actividades frente a la prevencion y promocion de la
salud a todos los ciclos de vida, con el fin de prevenir riesgo durante la gestacion y el
puerperio enfocandose en los siguientes temas: Canalizacién a las diferentes EPS de las
personas que requieren tratamiento, visitas periédicas y control odontologico, habitos de
higiene oral del lactante, primera infancia e infancia.

Estilos de vida saludable y prevencion del
consumo de tabaco: promocion de habitos
saludables contando con la estrategia
"Activate fisicamente y siéntete bien”, de
manera educativa y sensibilizando en la
importancia de la realizacion de actividad
fisica, Test de Findrisk, prevenir las
enfermedades cronicas no trasmisibles
prevalentes en el Municipio de Chia, estas
actividades realizadas a la comunidad durante
las visitas domiciliarias y brigadas de salud
que se realizaron en la zona rural y urbana del
municipio.

Prevenciéon cancer: se generan acciones buscando Identificar, Canalizar, sensibilizar y
educar a poblacion del municipio en, prevencion, signos de alarma y necesidad de
realizacion de tamizajes en cancer de seno, Utero, prostata, pulmon, estomago, colon de la
poblacion del municipio Chia. Se realiza tamizaje de la poblaciéon que tiene antecedentes
de cancer para realizar pruebas diagndsticas y seguimiento.
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Valor

Programado

2022

Valor

Ejecutado
2022

% Avance

ochenta y dos (50.082) el nimero
de personas sensibilizadas en la
Dimensién de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en todas
las etapas de curso vital, durante el
Cuatrienio

34. Incrementar a cincuenta mil

Personas
sensibilizadas en
la Dimension
Seguridad
Alimentaria y
Nutricional.

13000

13000

100%

Para el afio 2022 se desarrollaron acciones para garantizar el derecho a la alimentacion
sana, en las diferentes etapas del ciclo de vida, sensibilizando 13.000 personas,
generandose estrategias para la reduccion y prevencién de la malnutricion, dando
continuidad a la Politica de Seguridad Alimentaria Nutricional y al Comité SAN con el que
cuenta el municipio, asi mismo se realiz6 educacion y sensibilizacion sobre los riesgos para
la salud del consumo de alimentos con alto contenido de sal/sodio, azUcar, grasas trans y
la importancia de fortalecer factores protectores para la salud aumento consumo de frutas,

verduras y agua.

Meta Producto

35. Incrementar a cincuenta mil
seiscientos (50.600) el nimero de
personas sensibilizadas en la
estrategia AIEPI (Atencion a las
Enfermedades Prevalentes de la
Infancia) en todas las etapas de
curso Vital, durante el cuatrienio.

Indicador de
Producto

Personas
sensibilizadas
mediante la
estrategia AIEPI
(Atencion a las
Enfermedades
Prevalentes de la
Infancia).

Valor

Programado

2022

13000

Valor

Ejecutado

2022

13000

% Avance

100%
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Durante el afio 2022, se realiza canalizacion e
identificacion mediante la Ficha de la Atencién
Integral de Enfermedades Prevalentes de la
Infancia, a mas de 1.100 nifios y nifias;
adicionalmente se sensibilizan 13.000 personas en
educacién y prevencibn de la Enfermedad
respiratoria aguda y la enfermedad diarreica aguda
en los entornos familiar, individual, educativo,
comunitario.

Se realiza caracterizacion en la zona rural del
municipio de Chia, realizando la ficha AIEPI a los
menores de 5 afios.

Cobertura de Vacunacion de Triple Viral
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Fuente: PAl web*2022 preliminar

Para el cumplimiento de esta meta se genera la estrategia "VACUNAS A TIEMPO" la cual
tiene como objetivo socializar la importancia del Programa ampliado de inmunizaciones en
menores de cinco afios, en adolescentes, mujeres en edad fértil, gestantes y adultos
mayores. Adicionalmente durante el afio 2022 se realizé la campafia contra Sarampion
Rubeola dirigido a nifios y nifias de 1 a 10 afios. Dentro de las estrategias que utilizamos
para la canalizacion de la poblacion a los servicios de salud estan: Extramural casa a casa,
perifoneo, publicidad a través de la pagina de la Alcaldia y sus redes sociales, jornadas de
Vacunacion por micro concentracion en veredas y barridos de campo por la zona urbana

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado

Indicador de

0,
Producto B IS

Meta Producto
2022

36. Realizar anualmente cuatro

(4) seguimientos a las IPS Informes de

vacunadoras del Municipio de seguimiento 0
Chia, para ogarantizar el trimestral 4 4 100%
cumplimiento de la cobertura realizados

atil.

Desde la secretaria de salud, coordinamos el programa ampliado de inmunizaciones, y
garantizamos seguimientos trimestrales, ejercemos vigilancia, apoyo técnico y generamos
planes de mejora para el cumplimiento de coberturas Gtiles de vacunacion y durante el afio
2022 se ejecutaron los 4 seguimientos programados.
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Indicador de
Producto

Valor
Programado
2022

Valor
Ejecutado
2022

% Avance

37. Incrementar

a cincuenta mil

ochenta y dos (50.082) el niumero de
personas  sensibilizadas en la
Dimensién de Salud y Ambito Laboral
en todas las etapas de curso vital para
prevenir enfermedad de origen laboral,
menor trabajador y/o propagacién por
COVID 19 y/o cualquier otro evento, en
el entorno laboral, durante el
Cuatrienio.

sensibilizadas
enla
Dimensién de
Saludy
Ambito
Laboral en
todas las
etapas de
curso vital.

Personas

13000

13000

100%

Con 14.616 personas, se ejecutan actividades tendientes al bienestar y la proteccién de la
salud de los trabajadores, a través de la promocion de condiciones y estilos de vida
saludables en el &mbito laboral, sin dejar de lado el bienestar fisico, mental y social de las
personas en todas las ocupaciones, y fomentando las intervenciones que maodifican
positivamente las situaciones y condiciones de interés para la salud de los trabajadores del
sector formal e informal de la economia, se realizaron charlas en temas formas de trabajo,
deberes y derechos, requisitos para obtener el permiso de trabajo, asi mismo se cuenta con
el comité de erradicacion de menor trabajador.

Meta Producto

38. Aumentar a treinta y seis mil
(36.000) las visitas de educacion
en salud y deteccion del riesgo en
los hogares del Municipio, con
énfasis en la prevencion del
contagio por Covid — 19 y otras
enfermedades emergentes de
interés en salud publica, durante
el cuatrienio.

Indicador de

Producto

Visitas
realizadas

Valor

Programado

2022

9500

Valor
Ejecutado
2022

9500

%
Avance

100%
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Se ejecutan 9.500 visitas domiciliarias, en todos
los sectores del municipio por parte de las
gestoras de bienestar (GEBI), en busqueda de
familias vulnerables, orientadas a promover en
cada uno de los miembros (nifios menores de 6
afios, gestantes, puérperas, lactantes, adultos
con riesgos Yy adultos mayores), habitos
saludables y la prevenciébn de los riesgos
biol6gicos, psicosociales, ambientales vy
sanitarios, para brindarles orientacion asi como,
detectar tempranamente riesgos y posibles
enfermedades, determinar su estado general e
integral.

Estas gestiones mencionadas buscan establecer un diagnéstico y tratamiento oportuno
mediante la canalizacion a los diferentes servicios de salud ofrecidos por las EAPB
(Entidades Aseguradoras de Planes de Beneficios) e IPS (Instituciones prestadoras de
Servicios), para su atencion médica y/o vinculacion a planes, programas y proyectos de
promocién y prevencion desarrollados por la Secretaria de Salud Municipal vy
Departamental.

Tasa de Intento de Suicidio
100,0 46,0

20,0 30 4 41,8

Tasa* 100.000 habitantes
=

Fuente: Sistema de vigilancia Epidemioldgico (SIVIGILA) y estadisticas vitales DANE * 2022 preliminar

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

39. Incrementar a cincuenta mil
ochenta y dos (50.082) el nimero
de personas sensibilizadas en la Personas
dimension de salud mental en todas | sensibilizadas

las etapas del curso Vital con en salud 13000 13000 100%
énfasis en la prevencion de la mental
violencia intrafamiliar y el intento de
suicidio, durante el cuatrienio.

Fueron sensibilizadas, 13.000 personas en la dimensién de salud mental en todas las
etapas del curso Vital con énfasis en la prevencion de la violencia intrafamiliar y el intento
de suicidio.

Se cred la estrategia de “Salud Mental Saludable Educada Y Segura” que tiene como
objetivo Generar estrategia mediante la promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad en temas asociados a trastornos mentales a la poblacién del municipio de Chia,
donde esté dirigido a los entornos educativos, Familiares e individuales. Adicionalmente se
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han desarrollado acciones de promocién y prevencion en temas de salud mental en los
Jardines Municipales, Instituciones Educativas oficiales como privadas. Virtual/Presencial,
donde se ha llegado a méas de 2.000 nifios, nifias y adolescentes.

Escuela para Padres, en temas de salud mental. Se cuenta con actividad dirigida a los
papas de las instituciones educativas, la cuales se aborda los temas en salud mental en un
contexto familiar y dirigido a padres de familia, en poder sensibilizar en temas como cyber
bullying, signos de alarga en gesto suicida, SPA, primeros auxilios psicolégicos. 1.000
Padres de familia.

Linea de Orientacién en salud metal “Te escucha”, creada desde el 2020 para
acompafamiento y atencién en salud metal debido a la pandemia, cuenta con la atencién
de profesionales en psicologia de lunes a viernes en el horario de 8:00a.m. A 5:00 p.m.
donde se brinda una escucha activa, orientacion en temas de atencion y primeros auxilios
psicolbgicos, se cuenta con registro telefénico de mas de 2.000 usuarios en temas de salud
mental.

Estrategia en prevencién del suicidio, se viene realizando la estrategia jVive! hay un
mundo por descubrir, el cual lleva a las instituciones educativas, escuela para padres donde
se tiene como objetivo psico educar en los signos y sintomas de alarma para prevenir el
gesto suicida. 745 nifios, nifias adolescentes y padres de familia.

Conmemoracion Dia de Felicidad, el 20 de marzo donde que tiene como objetivo de
sensibilizar en la importancia de las emociones a nivel mental, durante el 2022 se llevo a
cabo con el Cine foro realizado en el parque Santander contando con mas de 200 asistentes
entre nifios, nifias y adultos.

Semana de Salud Mental. Se viene realizando desde el 2020 a fecha la semana de salud
mental, que su objetivo es dar a reconocer la importancia del cuidado de la salud mental,
donde se llega a empresas del municipio, instituciones educativas, y comunidad en general.
3.000 personas.

Seguimientos en fichas de Notificacion en temas de salud Mental- Profesional de la
Gestién Publica. Se cuenta con dos profesionales en Psicologia que tienen como objetivo
realizar seguimiento, acompafiamiento y verificacion de atencién en salud, asi mismo el
acompafamiento al grupo familiar donde en temas en consumo de sustancias psicoactivas
y gesto suicida, durante lo recorrido del afo se llevan 89 seguimientos, Estrategia “Cuenta
Conmigo” Estrategia dirigida a familiares de personas fallecidas por COVID 19, donde se
realiza el acompafiamiento para la realizacion de duelo, asi mismo verificar y orientar en la
atencion en salud, se cre6 una herramienta para la caracterizacién de necesidades de los
grupos familiares, asi poder articular con las diferentes secretarias de la administracion
municipal para poder suplir alguna de ellas, como estudio y oferta laboral. De esta manera
también es de informar que la secretaria de Salud viene ajustando y mejorando la
estrategia, donde se fortalecié en temas de divulgacion y articulaciéon con Consultorios
Universidad de la Sabana, tele consulta con la estrategia de Universidad Javeriana y OIM.

Violencia Intrafamiliar Estrategia ACT Clinica Universidad de la Sabana (Grupos familiares
casa de Justicia) Estrategia dirigida a grupos familiares en temas de violencia intrafamiliar,
el cual se articulé con Casa de Justicia para la inclusién de padres de familia para que
tomaran esta estrategia, donde se formaron y certificaron 20 familias.

Socializacién Rutas de salud mental, IEO. Se ha fortalecido la formaciéon de los
Orientadores y Docentes de las IEO, en temas Escucha Activa, Primeros Auxilios
Psicoldgicos y rutas de atencién en salud. 12 instituciones, 12 orientadores y 300 docentes.

Programa de Apoyo Emocional Mentes Colectivas. Universidad Pontificia Javeriana.
Estrategia articulada con la facultad de Psicologia de la Universidad Javeriana, la cual tiene
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como objetivo brindar tele atencion a las personas que necesiten una atencion prioritaria,
va dirigido a mayores de 18 afios y cuenta con su atencidon de manera virtual, contando con
6 encuentros y articulacion con la EPS del usuario. A la fecha se ha contado con 25 adultos
prestando la atencion.

Un LIKE por la vida. Articulacion con la OIM con su grupo psicosocial y el equipo de
la Secretaria de Salud, para la articulacion de acciones en promocion y prevencion en
salud mental tomando la poblacién de Infancia y padres de familia, se ha implementado la
estrategia en la IEO La Balsa y Padres de familia.

Bus de la Salud Mental - Es una estrategia dirigida a la poblaciéon en general, donde
se cuenta con profesionales que generan prevencion y promocion en salud mental, llegando
a diferentes veredas y barrios del municipio.

No tengas miedo frente al bullying jReacciona!, Estrategia en la prevencién del acoso
escolar, donde se realizO 4 piezas publicitarias fortaleciendo la linea amiga y el
acompanamiento de las instituciones educativas del municipio, el poder canalizar y orientar
a las personas que puedan estar presentando alguna dificultad en este tema

10 de septiembre

Pl LY — [P &,‘rﬂ L_L_Uﬂdlal para la
gty T\ L % Prevencion
' 58 @R @ Suicidio

WIVE!
ﬂﬁwmmm{b‘ 4

[”li \"\l“‘l)
51 8191574

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

40. Realizar seguimiento al .
Porcentaje de
100% de los casos de consumo sequimiento al
de SPA caracterizados y cgnsumo de 100 100 100%
canalizados en la ruta integral de
iy 2 SPA
atencion, durante el cuatrienio.

Se realiza seguimiento al 100% de casos reportados y canalizados de consumo de
sustancias psicoactivas por ficha de notificacion de SIVIGILA, asi mismo con la articulacion
de Secretaria de Gobierno con su Centro de Traslado por proteccion, el cual a la fecha de
2022 se cuenta con 56 casos referenciados.
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Meta Producto

(37.000)

desde

adolescentes

41. Aumentar a treinta y siete mil

el nuamero de
sensibilizados
Dimension  de

Sexualidad, derechos sexuales
y reproductivos
cuatrienio.

durante el

Indicador de

Producto

Adolescentes
sensibilizados

Valor

Programado

ALY

9300

Valor

Ejecutado

ALY

9300

% Avance

100%

Se promocionaron las conductas sexuales responsables dentro de las instituciones
educativas, el reconocimiento corporal y cuidados del cuerpo, comprension de conceptos
sociales sobre la sexualidad, conocimiento de los érganos sexuales y reproductivos, su
funcionamiento y analisis respecto a la importancia del autoconocimiento como herramienta

para el

ejercicio

responsable de la sexualidad,

informacién sobre métodos de

anticoncepcion, embarazos no deseados y prevencion en enfermedades de transmision

sexual, con una cobertura de 9.300 personas sensibilizadas.
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Valor Valor
Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

42. Realizar Seguimiento al
100% de maternas de alto riego
Identificadas, durante el
cuatrienio

Porcentaje de

seguimiento a 100 100 100%

maternas.

Se realizaron tres campafias de maternidad responsable y segura, enfocada en los
cuidados y deteccion temprana de riesgos durante la gestacion y el puerperio. Educacion
telefénica a mas de 700 gestantes sobre preparacion de la maternidad, signos y sintomas
de alarma gestacional y cuidados del recién nacido. Monitoreos de seguimiento al protocolo
(embarazo en adolescentes escolarizadas) en las 12 instituciones educativas oficiales. Se
apoyo y particip6 en la celebracion del dia mundial de la lucha contra el SIDA.
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Meta Producto

43. Realizar anualmente dos (2)
seguimientos a las IPS en los procesos
de cumplimiento de las rutas de
atencién integral, verificando los
protocolos de bioseguridad
implementados por los prestadores de
Salud Municipales en el marco de la
pandemia por COVID 19 y otros
eventos emergentes de interés en
Salud Publica.

Luis Carlos Segura Rubiano CHIR i
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Valor
Programado
2022

Indicador de
Producto

Seguimientos 2
realizados.

Valor
Ejecutado

% Avance
2022

2 100%

Se ejecutd asistencia técnica y seguimiento al 100 % de la Instituciones Prestadoras de
Salud, para facilitar el cumplimiento de las rutas integrales de atencién, grupo
interdisciplinario de profesionales que de manera articulada con el plan de intervenciones
colectivas optimizan los roles que desempefian cada uno de los actores del sistema de
salud en las 10 dimensiones del plan decenal de salud publica.

Dentro de la situacion sanitaria a nivel mundial, Chia cuenta con un equipo de vigilancia
epidemioldgica, encargado de consolidar bases de datos de casos COVID 19, la creacion
de estrategias de prevencion, control y mitigacion de casos. Apoyo en las investigaciones
de campo en los eventos de interés en salud publica.

2.3 Programa “Vigilando y controlando aseguramos la salud”

Valor Apropiado

Valor Comprometido

Valor Obligado

% Cumplimiento

$ 666.047.929,00

$661.718.441,00

$661.718.441,00

99%
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Indicador de VEer Veley
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
Dosis de
44, Aplicar cuarenta y dos mil vacunas

(42_.090) dosis de vacunas | antirrabicas 10500 10500 100%

antirrabicas a caninos y felinos aplicadas a
durante el Cuatrienio. caninos y
felinos

La Direccion de Vigilancia y Control (DVC) de la Secretaria de Chia, realiza de forma
gratuita la vacunacién antirrdbica en caninos y felinos, para ello cuenta con profesionales
médicos veterinarios de planta y contratistas, quienes durante el afio 2022 aplicaron un total
de 11.389 vacunas antirrabicas en caninos y felinos. De las cuales 10.500 vacunas fueron
aplicadas por contratistas mediante la modalidad puerta a puerta y jornadas masivas en
coordinacién con las juntas de accién comunal de los diferentes sectores del municipio,
dando cumplimiento al 100% de lo programado para la meta 44. Por gestion los funcionarios
de planta realizaron 889 vacunas antirrdbicas en caninos y felinos en punto fijo de
vacunacion en las instalaciones de la DVC.

Jormada de VACUNACION

A\ntirrébica

Sabado 10 Barrio
dediciembre  9an Francisco
800 am.a 12007 Zona Centro

PASUELO BLANCO
n ka pustts de su casa poea

2 Ban." y ,
Fuente: Registro fotograflco de funcionarios de la DVC

Indicador de Velors Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado @ % Avance
2022 2022
45, Realizar tres mil quinientos .
(3500) esterilizaciones  de C?glliggz y 875 875 100%
caninos y felinos, durante el " 0
L esterilizados.
cuatrienio

Para la vigencia 2022 se realizaron 875 esterilizaciones de caninos y felinos, dando
cumplimiento al indicador del 100 %, por gestion se realizaron 31 esterilizaciones
adicionales.
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Fuente: Registro fotografico de funcionarios de la DVC

Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022

Indicador de

46. Realizar doscientas
cuarenta (240) tomas de
muestras de agua potable, para Muestras de
medir el indice de Riesgo de agua 60 60 100%
Calidad Agua para consumo realizadas.
humano (IRCA), durante el
cuatrienio.

Para la vigencia 2022 se realizaron 60 tomas de muestras de agua potable, dando
cumplimiento al indicador del 100 % y por gestion los funcionarios de planta realizaron 3
tomas de muestras de agua. Para un total de: 63 muestras de agua potable.

Secre 'a la de salud Secrataris de sahid
28 abr. 2022 9:06:11 a. m 16 nov. 2022 8:5)208. m

Fuente: Registro fotografico de funcionarios de la DVC

Indicador Valor Valor
Meta Producto de Programado | Ejecutado
Producto 2022 2022

%
Avance

47. Realizar trece mil doscientas

(13.200) visitas higiénico locativo
sanitario, a establecimientos de
comercio de riesgo alto,
comercializacion, preparacion y
consumo de alimentos Yy bebidas
alcohdlicas incluido el PAE (programa Visitas

de alimentacidn escolar), verificando los | realizadas 3300 3300 100%
protocolos de bioseguridad
implementados en los establecimientos
en el marco de la pandemia por COVID
19 y otros eventos emergentes de

interés en Salud Pdublica, durante el
cuatrienio.
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Para el 2022 se realizaron 3.300 visitas de inspeccion vigilancia y control sanitario dando
cumplimiento al indicador al 100 % y por gestion los funcionarios de planta realizaron 115.
Para un total de 3.415 visitas

Fuente: Registro fotografico de funcionarios de la DVC

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022 |

48. Realizar doce mil (12.000)
visitas  higiénico- locativo-
sanitario, a establecimientos de
comercio de alto, mediano y
bajo riesgo, en el municipio,
verificando los protocolos de Visitas

bioseguridad implementados en realizadas. 3321 3321 100%
los establecimientos en el
marco de la pandemia por
COVID 19 y otros eventos
emergentes de interés en Salud
Pdblica, durante el cuatrienio.

Para el afio 2022 se realizaron 3321 visitas realizadas a establecimientos de comercio alto,
mediano y bajo riesgo, las cuales fueron realizadas por contratistas. Por gestion los
funcionarios de planta realizaron 195. Para un total de 3507 visitas, dando cumplimiento al
indicador del 100 %.

Fuente: Registro fotografico de funcionarios Ia DVC

2.4 Programa “Chia segura con autoridad sanitaria”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.443.542.296,00 $ 764.066.321,25 $749.215.192,65 52%
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Indicador de Vel Vel

Meta Producto Programado | Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

49. Implementar anualmente seis (6) | Acciones de
acciones de fortalecimiento a la | fortalecimiento 6 6 100%
Autoridad Sanitaria implementada

La Secretaria de Salud, a través de un grupo profesional interdisciplinario, ha realizado
acciones para fortalecer la Autoridad Sanitaria, mediante las siguientes actividades:

1. Serealiz6 la Adquisicién de todos los materiales e insumos que requieren la Secretaria
de Salud y sus direcciones de Salud Publica y de Vigilancia y Control para su
funcionamiento, asi como el albergue para caninos y felinos que se encuentran en
observacion temporal.

2. Se fortaleci6 la Gestidn de la Secretaria de Salud en el manejo y mejoramiento de los
sistemas de informacion en los procesos de Vigilancia Nutricional y vigilancia
epidemiolégica y salud publica como apoyo a las acciones enmarcadas en la
emergencia sanitaria por la pandemia causada por el COVID 19.

3. Se fortalecio la gestién del Sistema de Emergencias médicas en convenio con la
Gobernacion de Cundinamarca para apoyar la gestién del CRUE Departamental y la
Referencia de Pacientes en el marco de la pandemia por COVID 19.

4. La Secretaria de Salud dio continuidad a la verificacion del estado de aplicacion de los
protocolos de bioseguridad para COVID-19 de acuerdo con la normatividad vigente, a
un total de: 742 establecimientos del sector comercial, industrial y manufacturero.

5. Se ha dado continuidad a la actualizacién de manera permanente el censo de caninos
y felinos en todas las areas del municipio de Chia.

6. Se dio continuidad a la realizacién de la valoracién y expedicién de los certificados de
Discapacidad para los habitantes del municipio que presentan algun tipo de
discapacidad.

7. Se brind6 informacién y asesoria técnica sobre el manejo y control higiénico sanitario
de sustancias quimicas e insumos de desinfeccion para fortalecer las acciones de la
autoridad sanitaria de Chia.

8. Se realiz6 el seguimiento a la implementacion de las Rutas Integrales de Atencién en
salud de obligatorio cumplimiento en el municipio, de tal manera que la Secretaria
cuenta con mas herramientas para el seguimiento de EAPB e IPS en este proceso.

9. Se di6 continuidad al proceso de implementacion del modelo “Ciudades, Entornos y
Ruralidades Saludables y Sostenibles - CERSS vy se logré la expedicion del Decreto
N° 231 de 2022 mediante el cual se adopta el modelo para el municipio y se constituye
la mesa de coordinacion intersectorial del modelo CERSS, en el cual esta
comprometido el municipio para su implementacién como herramienta primordial en la
gestion de la administracion y por ende en la gestion de la autoridad sanitaria.

Indicador de

Meta Producto Programado

Ejecutado | % Avance

Producto 2022

Valor Valor

2022

50. Realizar anualmente un (1)
seguimiento y monitoreo a las
Entidades Administradoras de | Seguimientos 0
Planes de Beneficios (EAPB), realizados 1 1 100%
gue cuenten con poblacién
afiliada en el Municipio.

La secretaria de salud realiz6 el seguimiento técnico, administrativo y financiero
correspondientes, a través de la contratacion de servicios para este fin especifico, él fue
ejecutado mes a mes de manera continua, verificando el cumplimiento de los requisitos
mencionados por parte de las diferentes Aseguradoras, en especial las del Régimen
Subsidiado, que cuentan con afiliados en el municipio, de tal manera que se pueda mejorar
la calidad en la atencion al afiliado.
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Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

51. Realizar cuatro (4) acciones
para el fortalecimiento del | Acciones de

programa Banco Social con | fortalecimiento 1 1 100%
elementos de salud durante el realizadas
cuatrienio.

La Secretaria de Salud tiene a su cargo la administracién y gestion del Banco Social de
elementos del Municipio de Chia, a través del cual se presta apoyo a la poblacién que
presenta alguna necesidad en salud con el requerimiento de algunos elementos que no
estan incluidos en los planes de beneficios, pero que son de suma importancia para el
manejo y recuperacion de las diferentes condiciones de salud que presenta la comunidad
de Chia. A la fecha se presta el apoyo con sillas de ruedas estandar para adultos, sillas de
ruedas pediatricas y camas hospitalarias con colchones anti escaras para los ciudadanos
gue presentan alguna condicion que amerita el apoyo del Banco con este tipo de elementos.

En la presente vigencia se realizd la gestidén para la adquisicion de diferentes elementos o
ayudas técnicas tales como catorce sillas de ruedas estandar para adultos, catorce camas
de uso hospitalario y catorce colchones anti escaros, para fortalecer el Banco Social de
Ortésicos del municipio basados en las diferentes solicitudes de apoyo que se presentan
en el dia a dia del quehacer de la Secretaria de Salud.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 5022 2022

53. Realizar estudios y disefios

de factibilidad técnica,

econdmica, financiera y .

ambiental (Preinversién) para la Esfcudlos y 0
construccion de la nueva re(:jallfiiggzs 0.5 0.5 100%

infraestructura de la ESE
Hospital San Antonio de Chia,
durante el periodo de gobierno.

El proyecto de construccion de una nueva infraestructura hospitalaria para la E.S.E Hospital
San Antonio de Chia, como proyecto prioritario, ha requerido desde la Secretaria de Salud
en articulacion con la Secretaria de Salud departamental, la realizacién de mesas de trabajo
con el Ministerio de Salud y Proteccidn social, revisando los estudios y disefios elaborados
por la consultoria contratada por la Gobernacién de Cundinamarca, para la construccién de
esta nueva infraestructura. A la Fecha los estudios fueron entregados por la consultoria y
se encuentran en proceso de evaluacion previa a la expedicion de la viabilidad técnica final
por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Durante la presente vigencia se logré6 materializar la entrega de los estudios y disefios
requeridos para esta la nueva infraestructura hospitalaria por parte de la consultoria
contratada, la cual cumplira con todos los requerimientos que permitan a la E.S.E ejercer
su calidad de prestador complementario PC2, cabecera de la Regiéon Sabana Centro como
hospital de referencia de mediana y alta complejidad. A la fecha ya se encuentran
viabilizados por la Secretaria de Salud Departamental y se radicaron con el proyecto ante
el Ministerio de Salud y Proteccion Social con miras a obtener la viabilidad técnica final del
proyecto, requerida previo el inicio del proceso de contratacion de la ejecucion de la obra
por parte de la E.S.E.
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Valor

Indicador de Programado Ejecutado % Avance

Producto

Meta Producto

56. Realizar anualmente una (1)

accion para el desarrollo del Acciones

Sistema Integral de Salud ejecutadas 1 1 100%
Propia e Intercultural (SISPI) ’

para el resguardo indigena.

En la presente vigencia se ejecutaron acciones desde la salud occidental o institucional o
alopética para realizar la articulacion con el resguardo indigena y desde el dialogo
intercultural, acompanfar al resguardo en la construccién del SISPI, desarrollando el camino
o Ruta Integral de atencion que involucre el saber propio, asi como la articulacion con el
modelo occidental. De esta manera, ya el municipio se adelanté a la expedicién de la
Resolucion 1608 de abril de 2022 mediante la cual se adopta el capitulo Indigena del Plan
Decenal de Salud Publica contenido en la Resolucion 050 de 2021 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, segun lo estipulado en el Nuevo Plan Decenal de
Salud Publica 2022 — 2031, recientemente publicado y lograr asi una mejor interaccién con
la comunidad y el gobierno Indigena de Resguardo Muisca que tiene asiento en el
municipio, y desarrollar acciones encaminadas dirigidas a la poblacion con enfoque
diferencial buscando el reconocimiento de la multiculturalidad y la garantia de sus derechos
como poblacion indigena dentro del municipio de Chia.
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SECTOR DESARROLLO SOCIAL

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Desarrollo Social Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico

Sector Desarrollo Social

Cumplimiento Financiero

Cumplimiento Fisico - Financiero

3.1 Programa “Capacidades distintas oportunidades iguales”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado

% Cumplimiento

$2.497.747.461,00 $2.472.098.794,51 $2.393.202.454,51

96%

Meta Producto

59. Programa Atender integralmente
a quinientos setenta y cinco (575)
personas con discapacidad mediante
la estrategia capacidades distintas
oportunidades iguales, con enfoque
en Rehabilitacion Basada en
Comunidad (RBC), durante el
cuatrienio.

Valor

Indicador de Programado
Producto 2022

Personas con

discapacidad
atendidas de o975

forma integral

Valor
Ejecutado
2022

575

% Avance

100%

El nidmero de personas con discapacidad atendidas en la vigencia 2020 fue de 523
beneficiados, dando cumplimiento a lo programado; para el afio 2021 la atencién es de 545
personas con discapacidad atendidas en las diferentes modalidades; para el afio 2022 la
atencion es de 578 beneficiados, dando cumplimiento a lo programado. Con un avance
acumulado para el cuatrienio del 100 %.
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Para lograr el cumplimiento de la meta 59 del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Chia
Educada, Cultural y Segura”, durante la vigencia 2022 se atendieron 578 personas desde
diferentes convenios

Mediante el convenio de asociacion 002 de 2022 cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para
brindar educacion formal y atencién interdisciplinaria a nifios, nifias y adolescentes, con
discapacidad auditiva y cognitiva del municipio de Chia.”, se lograron atender a 60
estudiantes con discapacidad auditiva y cognitiva en la Fundacion para el Nifio Sordo ICAL,
entidad idénea para la prestacion del servicio educativo en el marco de la atencién a
personas con discapacidad auditiva como son el modelo lingUuistico, servicio de intérprete,
estimulacioén verbotonal y en si, el ajuste y flexibilizacion curricular que permita el logro de
los objetivos académicos en cada uno de los grados de los estudiantes. Brindando la
atencion desde dos modalidades.

Modalidad Formacioén integral en la
etapa escolar; esta modalidad se
',r desarrolla por medio de un programa de
7 g educacién formal en los niveles de
preescolar, basica y media con curriculo
flexible y adecuaciones dirigido a nifias,
46 benefidarios nifios y adolescentes, con discapacidad
Lunes a viernes 7.0czm.a 200 pan. . .. .

g ; sensorial-auditiva e intelectual que
T T requieren entornos de educacién formal

Prescolar  BasicaPrimaria  Basica Secundaria Media con curriculo q_ e
_ flexible y adecuaciones teniendo en cuenta sus caracteristicas y
5‘9 g ﬁ 05 necesidades, el horario de trabajo se
llevara a cabo de lunes a viernes de

Formacion integral
en etapa escolar

Ambiente } _ _ i
Onalita  Ambiente Biingge  P1opuesta pedagogica 7:00 AM- 2 2'00!3,M’ _e_stg_ mo_dahdad
con curriculo flexible oferta una educacion bilinglie bicultural
@ cuyo proceso de ensefianza -

aprendizaje sera en la lengua de sefias
colombiana, el idioma espafiol como segunda lengua, apoyos tecnoldgicos, didacticos y
lingUisticos requeridos por cada uno de los estudiantes e intérpretes de lengua de sefas
colombiana y modelos linguisticos, con cupo para 46 estudiantes con este perfil
ocupacional.

Modalidad Proyecto de Formacion Diferencial: Dirigida a nifias, nifilos y adolescentes
con discapacidad intelectual que se encuentren en situacion extra edad, con dificultades
comportamentales, cognitivas y que no poseen los requisitos minimos para cursar un grado
de educacién o para iniciar un proceso pre vocacional, el horario de trabajo se llevara a
cabo de lunes a viernes de 7:00 AM a 2:00PM, dirigido a 14 estudiantes con discapacidad
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Proyecto de formacion e
_
diferendial
14 beneficiarios
Lunes a vlernes 7:wam a2opm ®

Programa de Educacién formal dirigido a NNA 5
discapacidad cognitiva leve que se encuentren en extraedad ¢ ©]

Trabajo integral
Terapia de lenguaje Educacion espedial Terapia ocupacional Psicologia
L*_? @ e 9!9)
Desarrollo de competencias basicas o minimas

Educacion formal
a

Luis Carlos Segura Rubnano ey Aua w

intelectual en extraedad y/o con dificultades
comportamentales, en trabajo integral
desde terapia de lenguaje, educacion
especial, terapia ocupacional y psicologia.
Desarrollo de competencias basicas o
minimas en las diferentes areas de
educacion formal, fortalecimiento de
procesos socioemocionales,
comportamentales 'y  desarrollo de
habilidades blandas

Adicional, se brinda el Servicio de
Transporte a 26 nifios y nifias quienes, por
dificultades de movilidad, por su corta edad

T

0 por condiciones socioeconomicas,
necesiten el servicio para desplazarse a
recibir la atencion.

Mediante el Convenio “Aunar esfuerzos para la atencion integral e implementacion en el
modelo de inclusion laboral para las personas con discapacidad y formacion de familiares
y/o cuidadores de personas con discapacidad, en habilidades y destrezas de auto
sostenimiento, en el municipio de Chia”. Dicho convenio se firmé con la Fundaciéon Crear
Soluciones con las manos para beneficiar a 515 personas, mediante 5 modalidades:

= Apoyo, seguimiento y atencion por equipo multidisciplinario en casa para poblacion
con dificultades en el desempefio de sus actividades basicas cotidianas. Se brinda
apoyo, seguimiento y constante valoracion del estado funcional de las personas con
discapacidad; se atendi6é desde esta modalidad es el de personas que presentan en
forma permanente altas deficiencias corporales, funcionales a nivel musculo
esquelético; neurolégico y psicolégico que afecten el desempefio de actividades
cotidianas, instrumentales y para la vida diaria, para la movilidad y el autocuidado
personal. Esta modalidad se atiende a través de visitas domiciliarias por parte de un
equipo interdisciplinario y seguimiento telefénico. (Beneficiarios atendidos 135)

= Atencion y seguimiento intensivo multidisciplinario, esta modalidad se enfoca en
favorecer la estimulacién frecuente para el fortalecimiento de las capacidades desde
un apoyo multidisciplinar que permita aumentar los niveles de autonomia y
funcionalidad en nifios y nifias de 0 a 11 afios de edad, con enfermedades huérfanas
y sindromes genéticos, trastornos del Espectro Autista, y trastornos en el
neurodesarrollo entre otras condiciones. La atencion permitira lograr que otras areas
respondan al estimulo mediante la reorganizacion y capacidad adaptativa del
sistema nervioso, para minimizar los efectos de las lesiones a través de la
modificacion de su propia organizacién estructural y funcional, gracias a los
procesos de neuro plasticidad que se logran en estas etapas de maduracion del
ciclo vital en el ser humano. La atenciéon se brinda mediante minimo 8 sesiones
mensuales presenciales por cada una de las siguientes areas fonoaudiologia,
psicologia, terapia ocupacional y fisioterapia, complementadas con musicoterapia y
educacion fisica. (Beneficiarios atendidos 40)

= Apoyo, seguimiento por equipo multidisciplinario para la atencion de personas con
dependencia en las actividades de la vida diaria; esta modalidad de atencién hace
referencia a las PcD, que no han alcanzado habilidades de independencia personal
en aspectos de la vida cotidiana, la comunicacién, la participacion social, el
funcionamiento académico u ocupacional y requieren el fortalecimiento o
mantenimiento de las destrezas motoras, de comunicacién, de procesamiento
cognitivo, de habilidades sociales y participacibn comunitaria, asi como la
exploracion de aptitudes y destrezas para la vida que se puedan reforzar mediante
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ejercicios sociales y laborales en entornos reales y que permitan la posterior
adaptacion a otros escenarios de participacion social, laboral, recreativa o
académica. La atencion de esta modalidad se realizara en las instalaciones fisicas
dispuesta por el operador, s para la prestacion del servicio; con una capacidad para
atender a los 120 beneficiarios en paralelo; la hora de llegada a las instalaciones
7:30 a.m., hora de salida de los beneficiarios 3:00 pm, se brinda el servicio de
transporte a los beneficiarios. (Beneficiarios atendidos 120).

= Apoyo, seguimiento por equipo multidisciplinario para la atencién de personas con
semidependencia en las actividades de la vida diaria; Esta modalidad de atencién
brinda atencién a las PcD, que no han alcanzado los estandares de independencia
personal en casa o comunidad en aspectos de la vida cotidiana, incluidos la
comunicacion, la participacion social, el funcionamiento académico u ocupacional y
requieren el fortalecimiento o mantenimiento de las destrezas motoras, de
comunicacion, de procesamiento cognitivo, de habilidades sociales y participacion
comunitaria, asi como la exploracion de aptitudes y destrezas para la vida que se
puedan reforzar mediante ejercicios sociales y laborales en entornos reales y que
permitan la posterior adaptacion a otros escenarios de participacion social, laboral,
recreativa o académica. La atencion de esta modalidad se realizard en las
instalaciones fisicas dispuesta por el operador, con una capacidad para atender a
los 100 beneficiarios en dos turnos diarios de lunes a viernes; para el primer turno
la hora de llegada a las instalaciones 7:30 a.m., hora de salida de los beneficiarios
11:30 am, segundo turno hora de llegada a la 1:00 pm y hora de salida 5:00 pm, se
brinda servicio de transporte. (Beneficiarios atendidos 100).

= Apoyo y seguimiento multidisciplinario para la atencion de dificultades en el
aprendizaje; Esta modalidad de atencion se enfoca a aquellos estudiantes de las
instituciones educativas del municipio de Chia, que presentan dificultades en las
capacidades intelectuales, como el razonamiento, la resolucién de problemas, la
planificacién, el pensamiento abstracto, el aprendizaje académico, trastorno de
aprendizaje, dificultades para leer y escribir, discalculia, disgrafia, trastornos del
lenguaje y déficit de atencion que producen deficiencias en el funcionamiento
escolar, aspectos de la vida cotidiana, incluidos la comunicacién, la participacion
social, el funcionamiento ocupacional y la independencia. Se brinda atencion
presencial por equipo multidisciplinar. (Beneficiarios atendidos 120).

Por otra parte, se brinda atencién en servicios de institucionalizaciébn a 3 personas con
discapacidad mental, garantizandoles alojamiento, Alimentacién, servicios de lavanderia,
atencién por equipo profesional multidisciplinario, acompafamiento para acceso a servicios
de salud y entrega de elementos de aseo, bioseguridad y medicamentos segun lo
establecido por el médico.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
60. Beneficiar ciento cuarenta Personas con

(140) personas con discapacidad

discapacidad en el modelo de | beneficiada en el 35 35 100%
inclusion laboral, durante el modelo de

cuatrienio. inclusion laboral

Durante la vigencia 2020 se beneficiaron 35 personas en actividades de fortalecimiento de
habilidades para la inclusion laboral; en la vigencia 2021 se beneficiaron 44 personas con
discapacidad, para un cumplimiento del 125,7%, de las cuales 10 alcanzaron la inclusion
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laboral en diferentes empresas del municipio de Chia; para la vigencia 2022 se beneficiaron
35 personas con discapacidad en atencion para la inclusién laboral. Con un avance
acumulado para el cuatrienio del 100 %.

Para el cumplimiento de esta meta, se esta ejecutando el Convenio de asociacion que se
firmo con la Fundacion Crear Soluciones con las manos con fecha de inicio del 17 de mayo
de 2022.

En lo concerniente al cumplimiento de la meta 60, el Convenio desarrolla la modalidad 6, la
cual se presenta a continuacion con el detalle de beneficiarios atendidos y los respectivos
servicios:

No.
MODALIDAD BENEFICIARIOS
ATENDIDOS
Modalidad 6. Modalidad de atencién multidisciplinaria para la
inclusion laboral y el fortalecimiento en el emprendimiento.

Esta modalidad de atencién se enfoca al proceso de guia de la persona

con discapacidad que ha pasado por un proceso de rehabilitacion,

readaptacion o de formacién escolar, en el cual se han fortalecido sus

capacidades, mitigado las dificultades y requiere el inicio o continuidad 35
de un proceso de orientacion para la Inclusién laboral o el fortalecimiento

en emprendimiento de acuerdo a los lineamientos nacionales del

Ministerio de Trabajo, Ministerio de Salud y el Ministerio de Comercio,

Industria y Turismo, este proceso de orientacion se debe realizar de

acuerdo a la Guia Para El Proceso De Inclusion Laboral De Personas

Con Discapacidad y el marco normativo vigente.

Valor Valor
Programado @ Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

61. Formar ciento sesenta (160)

familiares y/o cuidadores de personas | Familiares y/o

con discapacidad, en habilidades y | cuidadores 40 40 100%
destrezas de auto sostenimiento, formados.

durante el cuatrienio.

63



ALCALDIA | s Carlos Segura Rubiano SHIB i<
::EU::I:;PAL n-nsfgimx:! [\?“SEGUF‘;’\

INF%RME DE GESTION

En la vigencia 2022 se beneficiaron 40 familiares y/o cuidadores, dando cumplimiento del
100% en cada vigencia; con un avance del 100% para el cuatrienio.

En lo concerniente al cumplimiento de la meta 61, el Convenio 004 de 2022 desarrolla la
modalidad 7 para la atencién de 40 familiares y/o cuidadores.

Convenio de asociacion 004-2022 con objeto “Aunar esfuerzos para la atencion integral e
implementacion en el modelo de inclusion laboral para las personas con discapacidad y
formacion de familiares y/o cuidadores de personas con discapacidad, en habilidades y
destrezas de auto sostenimiento, en el municipio de Chia”. Dicho convenio se firmé con la
Fundacion Crear Soluciones con las manos con fecha de inicio del 17 de mayo de 2022.

Comprende la atencion para la formacion en habilidades y destrezas para cuidadores con
el fin de mejorar sus proyectos de vida y asi favorecer el auto sostenimiento econémico,
recibiendo el apoyo por profesional especializado en emprendimiento: para ello, se realiza
el disefio de plan de trabajo conforme a los intereses y necesidades de los beneficiarios,
desarrollando actividades relacionadas con el emprendimiento. Se realiza dos sesiones
mensuales grupales de 60 minutos. De igual forma se ofrece la participacion en actividades
de integracion.

3.2 Programa “Por una Chia incluyente”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.105.555.748,00 $ 973.344.758,32 $918.344.758,32 83%

Indicador de valor .Valor )

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto

2022 2022
62. Formular ocho (8) politicas
publicas sociales (primera infancia,

! ; : Politicas

infancia y adolescencia, dblicas

discapacidad,  juventud,  adulto o 4 4 100%
; . . municipales

mayor, mujer y equidad, habitante de formuladas

calle y familia) durante el periodo de
gobierno.
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En la vigencia 2022 desde el convenio interadministrativo no. 707 -2022 se estan
formulando 4 Politicas Publicas, correspondientes a los grupos poblacionales (Primera
infancia, Infancia y Adolescencia, Discapacidad y Mujer y Género)

La administracién municipal en cumplimiento a la meta producto 62, celebré el Convenio
interadministrativo no. 707 -2022 con objeto “Formular las politicas publicas de primera
infancia, infancia y adolescencia, mujer y género, discapacidad”. Dicho convenio se firmé
con la alianza publica para el desarrollo integral — ALDESARROLLO.

Para el cumplimiento del mismo se planteé las siguientes fases:

Fase 1 - Disefio metodoldgico y articulacién con el municipio de la Politica Publica De
Primera Infancia PPPI, Politica Publica de Infancia y Adolescencia PPIA, Politica Publica
de Mujer y Género PPMG vy Politica Publica de Discapacidad PPDIS: En esta fase se
realizara el disefio metodoldgico que definira la estrategia y el plan para el desarrollo de las
politicas publicas. El producto de esta fase es un (1) Documento de disefio metodoldgico
realizado, que incluye las 2 rutas de formulacion de las politicas publicas.

Fase 2 — Levantamiento y procesamiento de la informacion de las PPPI, PPIA, PPMG y
PPDIS: Durante esta fase se realizara el levantamiento y procesamiento de la informacién
para cada una de las politicas publicas. El producto de esta fase es: el Documento del
levantamiento de la informacién de cada una de las cuatro (4) politicas publicas.

Fase 3 — Lineamientos generales de las PPPI, PPIA, PPMG y PPDIS: En esta fase se
realizard la consolidacion y analisis de la informacién recolectada; a partir de esta, se
formulara los lineamientos generales de las PPPI, PPIA, PPMG y PPDIS. Una vez
consolidados se realizard la respectiva socializacion ante el ente territorial.

El Producto 3 es un Documento donde se contemple los Lineamientos generales de las
cuatro (4) politicas publicas “PPPI, PPIA, PPMG y PPDIS”.

Fase 4 - PLAN DE ACCION DE POLITICA PUBLICA: En esta fase se genera el plan de
accion de cada una de las politicas, donde se consolida el plan operativo y se socializa en
las mesas intersectoriales para conservar su coherencia institucional y local. El Producto 4
Documento donde se contemple los Planes de Accion de las cuatro (4) politicas publicas
“PPPI, PPIA, PPMG y PPDIS.

Fase 5. SOPORTE INSTITUCIONAL de las PPPI, PPIA, PPMG y PPDIS: Esta fase se
orienta a la articulacién y participacion del Concejo Municipal, como la entidad que
representa diferentes sectores poblacionales del municipio, recopilando sus observaciones,
motivando su participacion en el diagnostico y facilitar la orientacion técnica que se requiera
para la aprobacion de las politicas publicas ante esta corporacion.

*Esquema pedagoégico y acompafiamiento al Concejo municipal de Chia.
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El Producto 5 son Cuatro Proyectos de acuerdo, de las cuatro (4) politicas publicas “PPPI,
PPIA, PPMG y PPDIS.

De acuerdo al avance programado para las vigencias 2020,2021 y 2022, se han beneficiado
mas de 20000, asi:

Desde el programa familias en accién en la vigencia 2020: 3642 familias, en la vigencia
2021: 3510 familias y en la vigencia 2022: 3595 familias. Ademas, con entrega de obsequios
en la vigencia 2020 se beneficiaron 3642 nifios y nifias en condicion de vulnerabilidad, en
la vigencia 2021 se beneficiaron 5214 nifios y nifias en condicion de vulnerabilidad; en la
vigencia 2022 se beneficiaron 3642 nifios y nifias en condicion de vulnerabilidad o pobreza
extrema. Sumado al programa Colombia mayor el cual en el 2021 benefici6é a 1405 adultos
mayores, y en el 2022 1495 adultos mayores.

Indicador de Valor .Valor )

Meta Producto Programado | Ejecutado

2022 2022 HYEITIEE

Producto

Personas en
condicion de
vulnerabilidad o
pobreza extrema 3642 3642 100%
con apoyo
garantizado.

63. Garantizar anualmente el apoyo
a tres mil seiscientos cuarenta y dos
(3642) personas en condicion de
vulnerabilidad o pobreza extrema
(familias en accion).

Se han beneficiado mas de 3642 personas en condicion de vulnerabilidad, a través de
diferentes apoyos coordinados desde la Direccién de Accion Social, asi:

Desde el programa Nacional Familias en Accion. Se han beneficiado 3595 familias, dando
cumplimiento a la Ley 1532 de 2012, Ley 1948 de 2019 y Manual Operativo del DPS en lo
concerniente a brindar atencién y seguimiento a cada una de las familiar quienes reciben
beneficios en salud a niflos menores de 6 afios previa verificacion de cumplimiento de
asistencia a las citas dentro de la ruta integral de atencién, un beneficio por familia o en
educacion a nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en etapa escotar, se entrega
un incentivo por cada nifio o nifia, con un maximo de tres beneficiarios por familia.

Adicional, se han venido realizando inscripciones para la nueva etapa 2023, con base en
los listados de las familias focalizadas y remitidas por prosperidad social hasta mayo de
2022 correspondiente a 1720 familias, de las cuales se han inscrito 650 hasta el dia de hoy
y cuyo proceso continuo hasta el 30 de diciembre del 2022. Asi mismo, nos encontramos a
la espera de nuevos listados de familias focalizadas desde junio hasta octubre 2022 por
parte del DPS.

Por otro lado, en cuanto a las actividades adicionales realizadas por la Direccion de Accion
Social en el marco del Programa Nacional “Familiar en Accion”, se llevaron a cabo las
siguientes en el primer semestre de 2022:
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= Mesa tematica de salud. Se realiz6 el 03 de mayo de 2022 y conté con la
participacion de 11 personas.

= Mesa tematica de educacién. Se realizé el 12 de mayo de 2022 y contd con la
participacién de 7 personas.

= Primer comité de lideres y lideres indigenas. Se realiz6 el 22 de abril de 2022 y
conto con la participacion de 16 personas.

= Segundo comité de lideres y lideres indigenas. Se realiz6 el 03 de mayo de 2022 y
conto con la participacion de 11 personas.

= Tercer Comité de lideres y lideres indigenas. Se realizd el 29 de julio de 2022 y
contd con la participacion de 22 personas

De manera diferenciada se realizé apoyo y acompafiamiento a las familias del Resguardo
Indigena que pertenecen al Programa Familias en Accidn, igualmente se apoyé la atencion,
inscripcion, actualizacion y verificacion de los beneficiarios del programa familias en accion.

Adicional, se brindan los servicios de enlace para el Programa Colombia Mayor, para
garantizar la vinculacion y recepcién de los beneficios a los adultos mayores en estado de
vulnerabilidad, beneficiandose a 1572 adultos mayores del municipio de Chia.

Asi mismo, se realiz6 la celebracién navidefia para los nifios, nifias y sus familias en las
diferentes veredas del municipio, llevandoles un show musical, show artistico navidefio,
junto con obsequios, bajo el siguiente cronograma:

Vereda Lugar Fecha Participantes
La balsa Unidad deportiva el Nispero 16 dic 350 participantes
Yerbabuena y Fusca | IEO Fusca sede El Cerro 17 dic 150 participantes
Cerca de piedra Unidad deportiva La Libertad 17 dic 480 participantes
Fonqueta IEO Fonqueta 18 dic 450 participantes
Tiquiza Polideportivo Tigquiza 19 dic 500 participantes
Fagua Unidad deportiva La Paz 20 dic 1100 participantes
Samaria IEO Sede Samaria 21 dic 800 participantes
Bojaca Polideportivo Mercedes de Calahorra 22 dic 1200 participantes
Centro 23 dic 1600 participantes

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto
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64. Beneficiar quinientas (500) Personas en
personas en condicion de condicion de

pobreza o vulnerabilidad a través pobreza o 300 300 100%
de ayudas y/o Subsidios, | vulnerabilidad
durante el cuatrienio. beneficiadas

Para la vigencia 2022 se programé la entrega de ayudas a 300 personas, a través de
paquetes alimentarios y se ha logrado a la fecha beneficiar a 355 familias beneficiadas con
ayudas alimentarias, dando un cumplimiento del 118,3%. Con un avance acumulado para
el cuatrienio del 100%.

Orlamansem
yyumsmu.muln
ogran

La secretaria de Desarrollo Social, informa que se han venido desarrollando diferentes
estrategias para beneficiar a la poblacién en condicién de vulnerabilidad y pobreza extrema.

Durante el presente afio se ha realizado apoyo mediante la entrega de 355 paquetes
alimentarios, dirigidos a grupos poblacionales como lo son madres cabezas de hogar,
migrantes, victimas del conflicto armado, jovenes en procesos de inclusion social y laboral,
habitantes de calle, y otros en condicion de vulnerabilidad se han vistos beneficiados.

Ademas, sumado a las acciones que se desarrollan con la poblacion en condicién de
vulnerabilidad que identificamos en la secretaria de Desarrollo Social, los profesionales
realizan acompafiamiento psicosocial buscando garantizar y reestablecer los derechos de
los ciudadanos, trabajando mancomunadamente con las demas secretarias de la
administracién Municipal para un total de 20 visitas realizadas.

Adicional se ha realizado el acompafiamiento, apoyo y caracterizacion de 13 personas en
condicion de habitabilidad en calle. Acompafiado en los casos en que se requiere de la
gestién para la identificacion y documentacion de la persona.

Indicador de velen elen

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

67. Implementar anualmente
una (1) accion para la Accion para la
caracterizacion y | caracterizaciony 0
georreferenciacion de los | georreferenciacion 1 1 100%
beneficiarios de la Secretaria implementada.
de desarrollo social.

Para la vigencia 2022 se da el avance programado continuando con la automatizaciéon de
los procesos, asi como la consolidacién de los programas y procedimientos a los mismos
segun indicaciones del sistema de gestion. Dando un avance acumulado del 100% para el
cuatrienio.
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Para el cumplimiento de la meta, se adelantaron las siguientes acciones en articulacion con
la Oficina TICS:

= Capacitacion en el saldn vive digital con funcionarios de la Direccion de Accién
Social explicando nuevamente la metodologia de registro en la plataforma
Chiapp de los usuarios (enlace http://chiappsocial.vuvchia.com/)

= Se realiza actualizacion de los requisitos de cada programa y a su vez, la
solicitud de actualizacion en la oficina TIC. De igual forma, se incluyeron
caracteristicas diferenciales de la poblacion como poblacién victima del conflicto
armado, cotizantes o beneficiarios, poblacién vulnerable, datos del tutor, menor
de 5 afios, entre otros, asi como el tipo de ayuda prioritaria que requiere.

= Se realiza la unificacion de datos de las solicitudes de programas sociales, a
través del proceso de sistematizacion de procesos en la captura de informacion,
empleando la ventanilla Unica virtual y la aplicacibn de componentes WEB
ChiApp Social. Dicha implementacién se encuentra en la fase de captura de
datos para posteriormente la generacion de informes que permitan la
trazabilidad. La aplicacion se complementa para las secciones que aplique con
plataforma para captura de datos y evidencias con motor de datos Moodle,
publicadas en los sitios chiappsocial.vuvchia.com y participaenchia.com.

3.3 Programa “Comprometidos por una nifiez sana”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$2.210.466.403,00 $2.135.271.293,32 $2.108.885.194,00 95%

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

%
Avance

Indicador de
Producto

Meta Producto

68. Brindar atencion integral a | Nifios y nifias
seiscientos cuarenta (640) nifios y | con atencion

nifias de primera infancia a través de | integral a través 640 640 100%
jardines sociales diurnos y buho de jardines
durante el Cuatrienio. sociales.

Para la vigencia 2022 se atendieron en los jardines sociales (Fonqueta, Fagua y Bojaca)
600 nifios y nifias, adicional a los 643 nifios y nifias beneficiados en los CDIs.
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Durante 2022 se beneficiaron 600 nifios y nifias entre los 0 y 5 afios mediante el Convenio
con la Caja de compensacion Familiar Colsubsidio, los servicios prestados incluyen los
siguientes componentes de atencion:

= Componente familia, comunidad y redes sociales
= Componente salud y nutricion

= Componente proceso pedagdgico y educativo

= Componente talento humano

= Componente ambientes educativos y protectores
= Componente proceso administrativo y de gestion

Componte familia, comunidad y redes: Se realiz6 la construccion de espacios de
interlocucién entre los agentes educativos, familia y la comunidad, que les permita ser
garantes de sus derechos y potenciar su desarrollo en condiciones adecuadas a este ciclo
vital.

Componente salud y nutricion: Se realiz6 practicas de cuidado, promocion de la salud y
el manejo de enfermedades, implementacion de planes de saneamiento, plan de
emergencias y manejo de las BPM. Puntualmente, se promovio:

» AIEPI: Atencién Integral a las Enfermedades Prevalentes en la Infancia, brindando
capacitacion para todo el personal en manejo y control de enfermedades, seguimiento a
vacunacion, peso Yy talla, prevencidon de accidentes, buen trato y prevencién de abuso
sexual, entre otros.

» Habitos Saludables para toda la Vida. Se ofrecié a los nifilos beneficiados tres (3)
momentos de alimentacion que corresponden al 70% aporte nutricional de la alimentaciéon
diaria, bajo las siguientes caracteristicas:

refrigerio reforzado tipo desayuno Bebida caliente, proteico, fruta y cereal
Proteico, verdura, tubérculo, cereal y bebida
almuerzo
de fruta
refrigerio-onces Cereal, fruta, bebida con leche

De igual forma se dispuso de un proceso de seguimiento nutricional a través del cual se
hace toma de medidas antropométricas de peso y talla de los nifios y las nifias, con el fin
de identificar casos de desnutricion u obesidad y realizar acciones preventivas y orientacion
a los padres de familia.
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Componente proceso pedagdgico y educativo: El proceso recibido por los nifios y nifias
esta basado en una propuesta pedagogica, a través de: Guias a familias y Experiencias
Pedagdgicas diarias.

De igual forma, se crean ambientes de aprendizaje a partir de los cuales se propician
experiencias pedagaogicas significativas para ellos y ellas.

Componente ambientes educativos y protectores: Este componente se desarroll6 por
medio de capacitaciones continuas del talento humano o equipo de trabajo mediante la
programacion de Jornadas Pedagogicas mensuales. Los temas abordados fueron:

e Sistema de Gestion de Calidad

e Sentido de la Educacion inicial

e Linea técnica de cada uno de los componentes de atencién

e Temas segun resultados de caracterizacion de la poblacion beneficiaria

Componente proceso administrativo y de gestidn: Se garantiz6 en los jardines sociales,
con el apoyo del ICBF la atencién cubriendo los 6 componentes anteriormente descritos,
desde los CDIs a 643 nifios y nifias de primera infancia, asi:

¢ 134 beneficiarios

¢ 80 beneficiarios
e 57 beneficiarios
¢ 80 beneficiarios

e 135 beneficiarios
* 97 beneficiarios
* 60 beneficiarios
* 643 BENEFICIARIOS

Fuente: Elaboracion propia — Secretaria de Desarrollo Social

Asi mismo, se beneficiaron 1544 nifios y niflas de primera infancia con la entrega de
obsequios durante la época navidefia.

Indicador de el _Valor )

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto

2022 2022

69. Brindar apoyo psicosocial y | Madres gestantes y
nutricional a quinientos setenta 'y | nifilos y nifias de 0 a 2
un (571) madres gestantes y | afios en condicion de 0
nifios y nifias de 0 a 2 afios en vulnerabilidad con 80 80 100%
condicion de wvulnerabilidad | apoyo psicosocial y
durante el cuatrienio. nutricional

Durante el afio 2020 se brindé apoyo psicosocial y nutricional a 136 madres gestantes y
nifos y nifias de 0 a 2 afios en condicion de vulnerabilidad; en la vigencia 2021 se brindd
apoyo a 140 madres gestantes y nifios y nifias de 0 a 2 afios en condicién de vulnerabilidad.
Para la vigencia 2022 se brind6 apoyo a 148 madres gestantes y nifios y nifias de 0 a 2
afos en condicion de vulnerabilidad.
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Para el cumplimiento de la presente meta se desarrollé el Programa Cero Desnutricion
mediante la celebracion del convenio entre el Departamento de Cundinamarca y Fundacion
Exito — entidad sin animo de lucro, cuyo objetivo es “Disminuir el riesgo de mal nutricion de
las gestantes, lactantes y los nifios de los municipios de Cundinamarca priorizados de
acuerdo con los criterios establecidos por parte de la Fundacion Exito, a través de la entrega
de un paquete nutricional y el acompanamiento técnico y logistico de un profesional de
salud nutricional y orientar a las familias beneficiarias del programa en temas nutricionales
que contribuyan a su bienestar.”

Dirigido a madres gestantes, lactantes y nifios menores de dos (2) afios del Municipio de
Chia, materializandose a través de ochenta (80) paquetes alimentarios mensualmente, al
dia 30 de septiembre se han entregado 720 bonos, los cuales tienen un valor de $120.000
cada uno y las beneficiarias los reciben si hacen parte de las siguientes actividades:

Actividades complementarias: Capacitaciones mensuales de (2) horas en temas
psicosociales, emprendimientos, salud y nutricion apoyando de esta manera a las familias
con la sensibilizacién y practica de conocimientos.

Tamizaje Nutricional: Evaluacion del estado nutricional a todos los beneficiarios nifios,
nifias y gestantes para obtener el diagnostico nutricional y evidenciar los avances de
recuperacion obtenidos con el apoyo de la redencion del bono mensual.

Visitas domiciliarias: Se realiza visita domiciliaria a todas las nuevas beneficiarias del
programa con el objetivo de verificar condiciones y adicional brindar recomendaciones
acordes a la gestacion o al proceso de lactancia y alimentacién complementaria.

Una vez la beneficiaria recibe el bono, lo debe redimir en compafiia de una nutricionista que
se encuentra vinculada a la Secretaria de Desarrollo Social, quien se encarga de garantizar
gue los bonos sean redimidos Unicamente en los articulos antes relacionados.

Indicador de il _Valor
Meta Producto Producto Programado | Ejecutado | % Avance
2022 2022
Nifios, nifias y
72. Vincular cien (100) nifios, | adolescentes
ninas y adolescentes en | vinculados en
procesos de fortalecimiento de | procesos de 100 100 100%

habilidades para la vida Yy | fortalecimiento de
desarrollo integral, durante el | habilidades para la
Cuatrienio. vida y desarrollo
integral.
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Para la vigencia 2022 se logré que participen en procesos de habilidades para la vida 100
ninos, ninas y adolescentes, con un avance acumulado para el cuatrienio del 100%,
mediante las siguientes acciones:

El 01 y 02 de febrero inici6 la convocatoria de NNA a los diferentes talleres de
acompafamiento y seguimiento para el fortalecimiento de habilidades para la vida de 74
NNA del municipio de Chia. A la fecha, desarrollandose actividades como:

= Serealizé taller sincrénico via meet con una hora de duracién para el fortalecimiento
en el tema emprendimiento infantil, contando asi con la participacion de 39 NNA.

= El 12 de febrero se participé en la conmemoracién del Dia Internacional de las
Manos Rojas.

= Se realizo taller en conocimiento de asociatividad mediante la plataforma meet,
contando con 47 participantes en total.

= Se trabajo en conocimientos relacionados con la creacién de la huerta casera con
una participacion de 27 NNA y acudientes.

= Se trabajé en educacion ambiental especialmente en el ahorro de agua.

= Se desarrolld el taller sincrénico sobre los ciclos vitales y cémo detectar el maltrato
en cada etapa

= Se trabaj6 en temas de educacion financiera y los componentes de un
emprendimiento

= Se desarroll6 una actividad campestre con el fin de fortalecer el conocimiento
agropecuario

= Se realizé una campafa dirigida a cuidadores y familias de NNA con el fin de
prevenir la violencia en la familia generando un aporte académico y recreativo en el
municipio.

= Salida pedagégica al Parque Jaime Duque.

Adicional, para todos los nifios
del municipio durante el mes de
abril pensando en el Homenaje a
la nifiez que se encuentra
vinculado a la estrategia nacional
“Crianza Amorosa + Juego.

Para el cierre de este Homenaje
el dia 30 de abril se desarrollo
una activa simultanea que llegé a
todas las veredas del municipio
en 11 diferentes puntos con
actividades, detalles y refrigerios
cubriendo a 2045 nifios y nifias
del municipio.

En el mes de mayo y septiembre se realiz6 la primera campafia dirigida a las familias y
personas o cuidadores de nifios, nifias y adolescentes con la finalidad de Prevenir la
violencia en familia y fortalecer los lazos de comunicacién, respeto y cuidado de sus hijos.
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En los meses de octubre y noviembre se realizaron talleres de manera presencial y virtual
para abordar teméticas de humanidad (Intimidad, bondad, inteligencia social). Igualmente,
desarrollando actividades que incentiven el cuidado del ambiente a través de las buenas
practicas diarias que realizamos; talleres de justicia (responsabilidad, equidad y liderazgo).
Y en el mes de diciembre se participaron de las actividades de cierre.

Por otra parte, con se adquirieron productos comestibles, para los encuentros que se
realicen con los nifios, nifias y adolescentes del programa habilidades para la vida,
beneficiandose mas de 100 nifias y adolescentes con actividades recreativas y toda clase
de productos comestibles, donde disfrutaron de un dia agradable lleno de sorpresas.

3.4 Programa “Potencializando Jovenes dinamizadores”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$414.536.996,00 $262.550.842,00 $262.550.842,00 63%

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado | Ejecutado @ % Avance

Producto 5022 2022

Joévenes

73. Vincular ochocientos (800) | vinculados en
jévenes en procesos de procesos de
construccion de ciudadania y | construccion

fortalecimiento de proyecto de vida | de ciudadania 800 800 100%
(servicio social juvenil, gobierno y
estudiantil, plataforma de | fortalecimiento
juventudes), durante el cuatrienio. de proyecto de
vida.
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Se benefician 1.784 j6évenes del Programa “Jovenes en Accion”, 211 jévenes de 26
Procesos y Practicas Organizativas en la Plataforma Municipal de Juventudes; 2.723
jévenes que participan en el Gobierno Municipal Estudiantil; 655 beneficiados del proceso
de Bienestar Juvenil; 112 participantes y 18 integrantes del Consejo Municipal de Juventud.

Adicionalmente, se estan atendiendo 76 jovenes mediante la prestacion de servicios para
desarrollar procesos de fortalecimiento de habilidades de los jévenes del municipio de Chia,
con procesos de formacién, asesoria, y acompafamiento; las acciones mas relevantes que
se llevaron a cabo son:

Jbévenes en Accién. Apoyo, acompafamiento, y seguimiento a la fase de pre-registro para
potenciales nuevos beneficiarios, apoyo en el componente de orientacion y enganche
laboral para insertar a los jovenes beneficiarios en la etapa practica y/o laboral, segun sea
el caso; socializacién del Programa Jovenes en Accién a los nuevos aprendices del SENA
y estudiantes de la Universidad de Cundinamarca.

Plataforma Municipal de Juventudes. Para el apoyo en el desarrollo y fortalecimiento de
la Plataforma de Juventudes de Chia, se realizaron las siguientes actividades: Diagndstico,
caracterizacion, proyeccion e identificacion de necesidades de los Procesos y Practicas
organizativas, con base en la informacion recolectada y acompafiamiento en la gestién de
espacios y escenarios para el desarrollo de los diferentes colectivos juveniles del municipio
de Chia, como estrategia de visualizacion para potencializar la actividad colectiva.

Gobierno Municipal Estudiantil. Segun el Acuerdo 174 de 2020 articulo 5 que modifica el
articulo octavo del acuerdo 135 de 2018, dispone que “[...] la eleccion se realizara el primer
viernes del mes de febrero de cada anualidad [...]". Por lo cual, en cumplimiento de la norma
y debido a la contingencia sanitaria provocada por el Covid-19, la eleccion del Gobierno
Municipal Estudiantil se llevd a cabo de manera digital, con una plataforma web
suministrada por la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones TIC.

Consejo Municipal de Juventud. Se apoy6 la realizacion del Acto protocolario de
convocatoria e instalacion del Consejo de Juventud, se realizO acompafiamiento en la
realizacion de las jornadas de socializacion de las diferentes dependencias de la
administracion (Hacienda Planeacion, IMRD, Medio Ambiente, Movilidad, Obras Publicas,
Participaciéon Ciudadana, Salud, Educacién, Desarrollo Econdémico, Turismo Yy
EMSERCHIA.
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Indicador de proV?all(r)nrado E'e\fﬂ?a:do %
Producto g : LSS

2022 2022

Meta Producto

74. Realizar anualmente un (1)

festival de juventud con exposiciones Festival de
de emprendimientos resultado de juventud
capital semilla, espacios educativos, realizado.

muestras culturales y Deportivas.

Durante la vigencia 2022 se adelantaron las siguientes acciones: Realizacion de la Semana
Nacional de la Juventud con la participacion de 481 personas y 12 grupos musicales
juveniles del municipio; junto con el festival del Muralismo con la participacion de 30 artistas.

Se desarrollo el Taller “Hablemos sobre Participacion y Liderazgo Juvenil”, en la Institucion
Educativa Oficial Diversificado. Este espacio educativo abordé la construccién de liderazgos
juveniles, en razon de las nuevas ciudadanias que hoy en dia se construyen, a partir de los
cambios sociales, demogréficos, politicos, entre otros; en las juventudes. A partir de las
nuevas culturas y ciudadanias emergentes tales como los liderazgos ambientalistas, de
diversidad de género, resistencias politicas, entre otros; que configuran nuevas sociedades
que requieren representacion de las juventudes para canalizar estas necesidades y dar
complemento desde el componente generacional. Se conté 53 participantes

En articulacion con la red de Bibliotecas publicas se llevaron a cabo en el auditorio zea
mays las siguientes actividades: taller de experiencias, evento de Cuenteria y taller de
creacion de historias:

En la IEO Diversificado, se realiz6 una actividad de integracion con el Tour estudiantil de la
Mega, esta actividad fue un espacio de recreacién, abierto para todos los estudiantes de
las Instituciones Educativas del Municipio de Chia. El mismo, conté con la presentacion de
artistas invitados — revelacion de la emisora “La Mega”, en el que participaron mas de 300
jévenes estudiantes.

Ese mismo dia se desarrolld la charla sobre proteccién cuidado animal, en la plazoleta
Hoqgabiga.

En la Biblioteca Hogabiga se realizé el taller “Hablemos sobre Videojuegos Utiles”, esta
actividad fue una charla de capacitacion dictada por un profesional de la entidad
“Corporacion Universal”, encaminada a orientar a los jévenes asistentes al buen uso de los
videojuegos y la forma en la que los componentes educacién y recreacion se pueden
mezclar.

Se realizé el Taller “Descubre un nuevo mundo a través del inglés” La presente actividad
cont6 con un componente educativo — informativo, respecto a la importancia de aprender y
manejar un segundo idioma. La actividad se llevé a cabo, a través de una serie de
capacitaciones y exposiciones del equipo profesional de la “Corporacion Universal”, con la
participacion de mas de 60 jévenes. Asi mismo en horas de la tarde se realiz6 la lunada
para la juventud en la casona Santa Rita, un espacio artistico — cultural abierto para todos
los grupos de musica juvenil del municipio, en la que se conto con la presencia de mas de
12 grupos de masica juvenil del municipio.
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Se llevo a cabo el Festival de Muralismo “Contra el
Muro”, gestionado por la Direccion de Ciudadania
Juvenil. Para la realizacion de este festival se realiz6 un
proceso de convocatoria para inscripcion por medio del
enlace: https://forms.office.com/r/8nxWgpL t49
solicitando datos personales, asi como el boceto a
realizar por cada artista de acuerdo con la tematica
planteada. Alli se seleccionaron 30 artistas los cuales
cumplieron con los requisitos de estipulados en la e
convocatoria. B o o o5 [ 2

Para la realizacion del festival, la Direccion de Ciudadania Juvenil se articulé6 con la
Empresa de Servicios Pablicos de Chia EMSERCHIA E.S.P. para adecuacion y limpieza
del espacio a intervenir, con la Secretaria de Obras Publicas apoyando con 12 canecas de
diferente color vinilo tipo 1, Secretaria de Gobierno apoyando con un refrigerio para cada
artista, y Despacho apoyando con la premiacion para cada artista, asi como 180 aerosoles
repartidos en 6 latas para cada artista, y la Direccion de Ciudadania Juvenil apoyando con
la gestion del recurso humano, el tema logistico, certificado de participacién, y el almuerzo
para cada artista.

3.5 Programa “Calidad de vida para el Adulto Mayor”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$7.765.653.525,00 $ 7.056.999.086,26 $5.573.168.120,26 72%

Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de

77. Brindar atencion integral a
mil trescientos (1300) adultos
mayores con enfoque de Adultos
participacion y generacién de | mayores con

ingresos, (club de sabios, atencion 1300 1248 96%
encuentros integral.
intergeneracionales), durante el
cuatrienio.

Para la vigencia 2022 se ha logrado beneficiar 1300 adultos mayores con atencion integral,
con un avance acumulado para el cuatrienio del 100%.
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Para 2022 se estableci6 el convenio con la Asociacion de Hogares Si a la Vida con el fin de
garantizar la atencion integral a 1300 adultos mayores en estado de vulnerabilidad del
municipio de Chia mediante dos modalidades segun sea el perfil de los usuarios: atencion
en la casa dia de adulto mayor con cupo para 400 personas y atencion descentralizada en
14 puntos del municipio con cupo para 900 adultos mayores, con los siguientes beneficios:

Teniendo en cuenta el enfoque desarrollo integral basado en el fortalecimiento de las
habilidades y dentro del sector social se encuentra el programa “calidad de vida para el
adulto mayor” el cual tiene como objetivo desarrollar estrategias de atencion integral y
apoyo psicosocial que beneficien a los adultos mayores, les permiten mitigar las situaciones
de vulnerabilidad, accedan a espacios integrales sociales y ocupacion productiva del tiempo
libre, es por ello que desde el convenio 003 de 2022; se cuenta con la atencion integral
donde cuenta con un equipo interdisciplinario profesional para la atencién del adulto mayor
desde las diferentes disciplinas, junto con talleres variados:

Asi mismo, se brinda un apoyo nutricional adecuado bajo la supervisién de un profesional
en Nutricion que favorezca estilo de vida saludable de los adultos mayores, esta atencion
se realizara a cada uno de los 400 adultos mayores por medio de una sesién mensual
donde se realiza la valoracion nutricional, entregando recomendaciones personalizadas.
Adicional realizara la minuta diaria en el centro dia para la preparacion de las raciones
alimentarias en conjunto con el jefe de cocina manteniendo un balance nutritivo para la
entrega del apoyo nutricional en sitio acompafiado de la entrega de un paquete alimentario
como complemento.

Apoyo nutricional

UNIDAD DE
DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

Desayuno tipo refrigerio reforzado: bebida caliente, queso, fruta | Unidad 1
entera o porcion de fruta asi:
e Café, Té, avena o equivalente
e Caldo con pan, huevos con pan, arepa con queso,
tamalito con pan o equivalente
e Porcién de fruta: Manzana, Pera, Durazno, papaya,
meldn, patilla.
Estacion de bebidas calientes que garantice como minimo 1 Unidad 1
bebida por persona (aromatica, café, jugo natural, o refresco
durante el dia.
Hidratacién a lo largo de la jornada Unidad 1

PAQUETE ALIMENTARIO

ITEM DESCRIPCION U":I/IIEDSIDDADE CANTIDAD
1 LENTEJA - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
2 CHOCOLATE - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
3 FRIJOL - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
4 ARROZ - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 4
5 HARINA DE MAIZ - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
6 LOMITO DE ATUN - LATA: 160 - GRAMOS UNIDAD 2
7 HARINA DE TRIGO FORTIFICADA - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
8 PASTA - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 2
9 ACEITE VEGETAL - BgBEBII_ég:81000 - CENTIMETROS UNIDAD 1
10 PANELA - PAQUETE: 250 - GRAMOS UNIDAD 1
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11 CAFE - BOLSA: 500 - GRAMOS UNIDAD 1
12 LECHE EN POLVO - BOLSA: 360 - GRAMOS UNIDAD 1

Adicional, 800 adultos mayores de los niveles A, B y C disfrutaron de una salida recreativa
y de integracion a la ciudad de Santa Marta durante 3 dias y 2 noches, en los que pudieron
disfrutar de la playa, las piscinas, las instalaciones del hotel resort y las actividades
recreativas dispuestas para ellos, un city tour, alimentacion que incluia desayuno, almuerzo
y cena junto con refrigerio en la mafiana y en la tarde.

Indicador de Veler _Valor
Meta Producto Producto Programado @ Ejecutado | % Avance
2022 2022
78. Atender en servicios Adultos
institucionales a ochenta y cinco mayores
(85) adultos mayores en condicién | atendidos en 85 31 36%
de vulnerabilidad, durante el servicios
cuatrienio. institucionales

Se brinda atencion con servicios de institucionalizacion para adultos mediante las siguientes
actividades:

Convenio con el hogar del anciano San Rafael, con el fin de brindar atencién a setenta y
seis (76) adultos mayores en estado de abandono o vulnerabilidad, a fin de proteger sus
derechos y mejorar su calidad de vida, mediante atencion primaria en salud, alimentacion,
alojamiento, apoyo psicosocial; servicios que son prestados de lunes a domingo, las 24
horas.

Contrato se firmo con la beneficencia de Cundinamarca para atender (9) adultos mayores
en estado de abandono.

3.6 “Programa “Asegurando la equidad de género”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$327.952.033,00 $ 308.597.023,00 $ 308.597.023,00 94%
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Indicador de Vellors Vellers
Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

79. Beneficiar a cuatrocientas
(400) mujeres mediante la
apertura de espacios de
asociatividad y fortalecimiento

Mujeres en
espacios de
asociatividad y
fortalecimiento

sicolégico, productivo, cultural, T
Eocial ° y pIaboral (Consejo pS'COIOQ.'CO' 120 120 100%
consultivo de mujer, productlvo_,

cultural, social

capacitaciones, Emprendimiento
y casa de la mujer) durante el
cuatrienio.

y laboral,
beneficiadas.

Para el afio 2022 se atendieron 331 mujeres mediante procesos formativos Psicolégicos y
Productivos en diferentes actividades, feria de emprendimiento, cursos cortos y C.C mujer
y Género.

LA EDU(,A( TON

zamlmr o lm‘

PERSONAS QUE

i € TEr

Se realizaron las actividades como la posesion de las consejeras nuevas, premio
reconocimiento mujer chia 2022, sorteo para participacion de 4 mujeres en la “Cumbre
nacional de emprendimiento, liderazgo y equidad de género de la mujer colombiana” la cual
se realizara en la ciudad de Cartagena los dias 6, 7 y 8 de abril de 2022.

Con el fin de dar apertura a espacios de formacion, productividad y oportunidad laboral se
beneficiaron ciento treinta y ocho (138) mujeres, habitantes del municipio de chia, a quienes
se les dicto cursos cortos en: decoraciéon de eventos, cocina saludable, corte y confeccién
avanzado y paisajismo, cada curso con una duraciéon de veinte (20) horas, en modalidad
netamente presencial.

Por otra parte, se beneficiaron once (11) mujeres representantes del consejo consultivo de
mujer y género, a quienes se les dicta un diplomado en “construccion de redes de liderazgo
de mujeres para mujeres”, para descubrir y construir su liderazgo desde tres (3) ejes: el
enfoque de género, los estilos de liderazgo y la resolucion de conflictos, con una duracion
de ochenta (80) horas en modalidad presencial, y dos (2) seminarios: un seminario el
enfoque de género como instrumento critico de la realidad, con una duracién de veinte (20)
horas y un seminario liderazgo propositivo y comunicacion efectiva, con una duracién veinte
(20) horas, para un total de ciento veinte (120) horas.

La Alcaldia Municipal de Chia, en cabeza de la Secretaria de Desarrollo Social y la
Direccion de Accion Social hicieron una invitacion en el mes de marzo de 2022 a toda la
comunidad del municipio, a participar del concurso "SOY PARTE DE LA CREACION DE
LA CASA DE LA MUJER” donde por medio de creatividad, sentido de pertenencia por el
municipio y exaltando el rol de las mujeres en el mismo, de esta forma aportando en la
construccion de la casa de la mujer disefiando su nombre y logo. A la fecha por decision
del comité evaluador se premid a 2 concursantes quienes deberan fusionar sus proyectos,
ya que de acuerdo a las votaciones de evaluacion segun parametros establecidos en el
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concurso quedo en empate. El logo fue presentado el pasado 25 de noviembre de 2022, en
la conmemoracién del dia de la No violencia y No discriminacion contra de la mujer.

Con el fin de dar apertura de espacios de asociatividad y fortalecimiento psicolégico
especifico para la mujer en el municipio de Chia, desde la Secretaria de Desarrollo Social,
en cabeza de la Direccion de Accion Social se crea la Ruta de Atencién Integral para Mujer
y Genero “Victima de Violencia en Chia”, la cual fue aprobada en la Red del Buen Trato en
el mes de agosto de 2022. Con el fin de dar a conocer a toda la comunidad del municipio,
a la fecha se realiza cronograma de socializacion de la misma en diferentes espacios como
cultivos de flores e instituciones educativas del municipio, como también se publica a través
de la oficina de prensa de la administracion, en todos los canales de comunicacion de la
Alcaldia Municipal de Chia.

Durante el tercer trimestre del afio, se beneficiaron 149 mujeres mediante procesos de
formacion, asesoria y acompafiamiento profesional, en cursos como: Paisajismo, corte y
confeccion, decoracién de eventos, cocina saludable, y un diplomado en construccion de
redes de liderazgo de mujeres para mujeres; seminario el enfoque de género como
instrumento critico de la realidad, seminario liderazgo propositivo y comunicacién efectiva.
Y durante el cuarto trimestre, se beneficiaron 60 mujeres habitantes del municipio de Chia
mediante procesos de formacion, en cursos como: Decoracion Navidefia y Decoracion de
Eventos con una duracion de 20 horas, en modalidad netamente presencial.

Adicional, en el municipio de chia”, 1.000 mujeres se beneficiaron de un kit compuesto por
camiseta y gorra, entregado a las mujeres que se inscribieron y disfrutaron de una carrera
atlética, cargada de agradables sorpresas, fortaleciendo el liderazgo y participacion de la
mujer.

Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Indicador de
Producto

2022 2022

Acciones para

80. Desarrollar cuatro (4)
promover la no

acciones para promover una

NSO discriminacién
cultura de la no discriminacién y . -lon'y 1 1 100%
. : ) no violencia de
no violencia de género, durante A
e género,
el cuatrienio.

desarrolladas

En la vigencia 2022 se atendieron 1409 usuarias de la siguiente manera: 289 usuarias en
talleres y 1120 en actividades de no discriminacion y no violencia.
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Se desarrollaron acciones de no discriminacion y no violencia de género en el municipio de
Chia”. Especificamente, se han realizado las siguientes actividades en el proceso de
promocién de una cultura de no discriminacion y no violencia de género:

= Campafa realizada contra la violencia de género, la cual se ha desarrollado en
colegios, cultivos de flores y con la Policia Judicial Sijin del Municipio de Chia,
enfocada en las siguientes tematicas:

= Tipos de Violencia

= Circulo de la violencia

= Violentébmetro

= Oficinas que pueden: identificar casos de violencia, reciben denuncias, ofrecen
medidas de proteccion, y brindan atencién en el Municipio de Chia

= Mitos y realidades

= Lineas de atencion Objetivo de la campafia:

El objetivo de esta campafia es promover la igualdad de género y el empoderamiento de la
mujer, propiciando espacios de participacion y liderazgo, enmarcado en la prevencién de la
discriminacion y cualquier tipo de violencia.

Poblacién beneficiada

TALLERES VIOLENCIA DE GENERO

COLEGIOS CULTIVOS SIJIN TOTAL
156 116 17 289
participantes participantes participantes  participantes

= Serealizé acompafiamiento e intervencion a (16) personas, apoyando la generacion
de redes de apoyo a mujeres beneficiarias del proceso a través de la atencion a la
linea del programa de mujer y género.

= Intervencion en dos instituciones educativas oficiales (Diosa Chia y José Joaquin
Casas) con la socializacion de rutas de atencién de violencias de género y
actividades de sensibilizacion para la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas desde una perspectiva de género.

= Adicional, se realiz6 la celebracién del dia de la no discriminacion y no violencia en

el municipio de chia”, se beneficiaron 1.120 mujeres a través de dos componentes
asi: Sensibilizacion Social | y Difusion pedagogica en zonas de impacto
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3.7 Programa “Familia como nucleo de educacion y desarrollo”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$38.622.474,00 $38.622.474,00 $38.622.474,00 100%

Indicador de Vel Veler
Meta Producto Programado | Ejecutado | % Avance
Producto 2022 2022
Familias
81. Vincular anualmente a vinculadas en
cuatrocientos cincuenta (450) procesos de
familias en procesos para el | fortalecimiento de
fortalecimiento de capacidades | capacidades para 450 450 100%
para la crianza y la convivencia crianzay
democratica. convivencia
democraética.

En la vigencia 2022 Se ha logrado beneficiar a 480 familias en los diferentes procesos de
formacion de capacidades para la crianza, dando un cumplimiento del 106.6%.

Para el cumplimiento de la meta, se realizaron las siguientes acciones:

Procesos de capacitacion a padres, madres y cuidadores por medio de talleres enfocados
a pautas de crianza, comunicacién efectiva, disciplina, tiempo de calidad y redes de apoyo.
Con los cuales se han logrado beneficiar a 480 familias.
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Focalizandose inicialmente a familias de las siguientes entidades: Jardines Sociales,
Instituciones educativas oficiales, Cultivos de flores, Casa de la Cultura y con familias de
los programas de: recuperadores ambientales, madres gestantes y lactantes.

Ademas, se trabaj6 con el equipo articulado conformado por la Universidad de la Sabana,
Secretaria de Educacioén y la Direccion de resolucion de conflictos. Realizando actividades
intramurales y de calle, logrando llegar no solo a padres, madres y cuidadores directos; sino
gue también, a la poblacion en general, que puede brindar el acompafamiento para el
bienestar de los nifios, nifias y adolescentes.

Los temas tratados son: Sana convivencia, Salud mental, Crianza efectiva y Estilos de vida
saludable, con los cuales se han logrado impactar a 317 personas.
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4. SECTOR CULTURA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Cultura Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Cultura

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

4.1 Programa “Consolidacion del tejido artistico y cultural”

Valor Apropiado Valor Comprometido

Valor Obligado

% Cumplimiento

$ 3.208.452.905,00 $2.830.412.974,00

$ 2.750.456.974,00

86%

Meta Producto

82. Desarrollar anualmente ocho
(8) programas de formacion para
fomentar las practicas artisticas
y culturales, de manera
presencial y /o virtual, en los
sectores urbano y rural del
municipio.

Indicador de
Producto

Programas de

Valor
Programado
2022

formacion artistica y 8

cultural desarrollados

Valor
Ejecutado
2022

%
Avance

8 100%

La EFAC — escuela de formacion artistica y cultural durante la vigencia 2022 desarrollé ocho
(8) programas, beneficiando una poblacién cercana a las 2000 personas, estas hacen parte
de la oferta desde los tres afios de edad y hasta adulto mayor.

Programas:

= Despertar de los sentidos

= Semilleros integrales

= Proyecto taller — grupos representativos
= Talleres libres — ciclo corto

= Formacién académica: Arte danzario, Artes plasticas, Artes escénicas y Literatura
= Programa de extensiéon con IEO
= Programa extension con JAC

= Inclusion — programa 8
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Los horarios establecidos para la prestacion del servicio estan distribuidos desde la jornada
de la mafiana y hasta jornada nocturna, algunos talleres incluso se desarrollan los dias
sabados, facilitando asi el acceso a la oferta. La poblacion que se beneficia hace parte de
los sectores urbano y rural del municipio.

Es de anotar que a parir del 2022 se organizo la oferta institucional para beneficiar a EcD —
estudiantes con discapacidad, ello fue posible de realizar ya que este programa se adelanta
en forma transversal, es decir llega a los siete restantes, los alcances del citado estan en
sensibilizacion y capacitacion a los docentes, orientacion curricular y posibilidad de
matricula para los estudiantes interesados, segun su interés en particular por algun
programa

Programa circo — jovenes — estructuracion programa nuevo a partir de 2023

A continuacion, se detalla la informacion asociada al desglose de cada programa que hizo
parte de la oferta de la EFAC durante la presente vigencia, la poblacién registrada en la
escuela de formacion cultural es de 1338 mas la poblacién beneficiada sector urbano 393
y la poblacion beneficiada sector rural 213 dan un total de 1944

Poblacién atendida

DANZA Hombres Mujeres Total
17 212 230
Poblacién atendida

TEATRO

Hombres Mujeres Total
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42 119 161
Poblacién atendida
ARTES VISUALES Hombres Mujeres Total
37 100 137
Poblacién atendida
LITERATURA Hombres Mujeres Total
32 88 120
Poblacién atendida
MUSICA Hombres Mujeres Total
310 327 640

Poblacién atendida

AUDIOVISUALES

Hombres Mujeres Total
16 19 35
Poblacion atendida
PATRIMONIO Hombres Mujeres Total
1 13 15

La escuela de formacién artistica y cultural (EFAC), mediante la oferta de programas
flexibles y coherentes con las necesidades y expectativas de la persona, la sociedad, las
demandas del mercado, del sector productivo y de las caracteristicas de la cultura del
entorno, asi pues desde la concepcién anterior la EFAC tiene una matricula, dinamica,
permanente, que se registra en el SIMAC es propio del proceso el ingreso permanente de
estudiantes con el fin de facilitar su aprendizaje, razén por la cual los cortes se realizan en
forma anual , donde se puede identificar entre otros la relaciébn matricula inicial con
matricula final, permitiendo identificar los indices de desercion y/o crecimiento de la misma.

Por otra parte, se ha venido implementando la oferta de programas digitales y virtuales tales
como: conectados con la cultura, programa de apreciacion cultural. En total de se han
publicado 10 programas, 4 videos promocionales, 14 piezas publicitarias, 14 historias, 16
twets a través de los diferentes canales como lo son Facebook, Instagram, YouTube y
Twitter. Dentro del alcance poblacional obtenido se tiene que en promedio los programas
divulgados en la plataforma de Facebook alcanzan las 255 reproducciones para un total de
3.580 reproducciones. Por su parte en YouTube el alcance es de 17,6 Visualizaciones en
promedio, 341 Impresiones y 0,6 horas en tiempo reproducido. En total se cuenta con 274
Visualizaciones, 4.776 Impresiones y 8,4 horas en tiempo reproducido por las personas que
acceden a la visualizacion de estos contenidos.

Indicador de eelen el

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto 2022 2022

83. Beneficiar a cuatrocientos Personas formadas

(400) personas mediante la en céatedra,

formacion en cétedra, apreciacion y 100 100 100%
apreciacion 'y emprendimiento emprendimiento

cultural, durante el Cuatrienio cultural

Se ha venido implementando la oferta de programas digitales y virtuales tales como:
conectados con la cultura, programa de apreciacion cultural. En total de se han publicado
10 programas, 4 videos promocionales, 14 piezas publicitarias, 14 historias, 16 twets a
través de los diferentes canales como lo son Facebook, Instagram, YouTube y Twitter.
Dentro del alcance poblacional obtenido se tiene que en promedio los programas
divulgados en la plataforma de Facebook alcanzan las 255 reproducciones para un total de
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3.580 reproducciones. Por su parte en YouTube el alcance es de 17,6 Visualizaciones en
promedio, 341 Impresiones y 0,6 horas en tiempo reproducido. En total se cuenta con 274
Visualizaciones, 4.776 Impresiones y 8,4 horas en tiempo reproducido por las personas que
acceden a la visualizacion de estos contenidos.

Dentro de los programas desarrollados y que le apuntan a la formacién en catedra,
apreciacién y emprendimiento se tiene denominado “Entre Nos”, el cual tiene como objetivo
comunicar acerca de los procesos administrativos en el marco de las iniciativas de la
Direccion de Cultura. Es un programa de la Direccion para la comunidad, donde se informa
y se brinda asesoria para resolver las inquietudes de la comunidad, creando de esta manera
la pedagogia del quehacer artistico de la entidad cultural. De esta iniciativa se han
desarrollado 7 Live streaming, alcanzando en promedio 516 personas para un alance total
de 7.224 en el consumo y visualizacion de este contenido audiovisual.

Asi mismo, se ha venido ejecutando el programa de talento local, el cual pretende resaltar
y difundir los procesos creativos realizados por los artistas locales del municipio. De este
programa contamos con que se han desarrollado 39 cépsulas, entre programas y promos.
Igualmente, dentro del impacto poblacional, en promedio se tiene que se han realizado 329
reproducciones, y en total 12.846. En la plataforma Facebook el promedio asciende a 1.472,
en total 54.473 personas alcanzadas.

Si bien, para el logro de este indicador no se comprometieron recursos del Presupuesto de
Gastos de Inversion durante la vigencia 2022, se ha avanzado en el desarrollo de
alternativas que permitan la inversién de los recursos provenientes de la fuente “Ley de
Espectaculos Publicos”.

4.2 Programa “Hilos de memoria para la reconstruccion de la
identidad cultural”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$240.066.820,00 $218.108.195,00 $218.108.195,00 91%

Indicador de valor Valor )

Meta Producto Programado @ Ejecutado

2022 2022 UEROE

Producto

85. Desarrollar cuatro (4)

estrategias de (conocimiento y Estrategias para el

valoracion, salvaguarda, 2
recuperacion y fortalecimiento fort?'ec"_"'e”to de la 0
del patrimonio cultural) para la identidad y la 1 1 100%

memoria cultural

consolidacion de la identidad y la
desarrolladas

memoria cultural del Municipio,
durante el Cuatrienio.

Es importante sefialar que las actividades relacionadas con el avance fisico de la Meta 85
del Plan de Desarrollo Municipal, a su vez apuntan a dar cumplimiento con algunas metas
planteadas en el Plan Decenal de cultura, razon por la cual se logra dar avance a tal
documento de planeacién estratégica, especialmente tal como se muestra a continuacion:
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META PDC

ACCIONES

Crear y poner en marcha un espacio de concertacion y asesoramiento en temas
concernientes a la proteccion y salvaguarda del patrimenio cultural material e
inmaterial

Adelantar las acciones pertinentes para hacer operativo el Consejo Municipal de patrimenio cultural

Consolidacion de |2 coordinacion de patrimonio como espacio de asesoria e implementacion de politicas plblicas en temas
de patrimonio cultural del municipio.

asi como de las manifestaciones que hacen parte del patrimonio inmaterial del
municipio

Evaluar el estado de los bienes de interés cultural de caracter material declarados o no,

Revision documentzl y de campo de los bienes de interes cultural del municipio de Chia que hacen parte del patrimonio
cultural (declarade) asi como aquellos que revistan un interés cultural del municipio de Chia y elaborar un documento
diagnostico.

Actualizacion del inventario del patrimonio cuftural (deciarade) del municipio y su respectivo registro en Fichas modelo de
Mincultura para adelantar el registro ante el sistema nacional de informacidn del patrimonio cultural del Ministerio de
Cultura SIPA

Concertacion con la comunidad para establecer que manifestaciones del territorio pueden contemplarse para ser
incorporadas a una lista representativa del patrimonio cultural inmaterial

Conformar |2 lista indicativa de Candidates a bienes de interés cultural conforme ala
normatividad vigente.

Con base a |a evaluacion anterior se debe elaborar una lista de bienes (con formatos de Mincuitura) candidatizados a ser
declarados 2si coma la sustentacin investigativa por la cual ameritan el procedimiento.

Durante los meses de octubre y noviembre se adelanté la revision documental para
establecer qué bienes se consideran bajo la norma como patrimonio cultural del municipio

de Chia encontrando las siguientes:

De orden nacional;

NOMBRE DEL BIEN (OTROS NOMBRES GRUPO PATRIMONIAL Pil":%li%l:lgL DIRECCION / LIMITES Eoig AEI’J;:ICJ‘I;ATRAWO
Estacion del Femocarril La Caro _ PATRIMONIO MATERIAL INMUEBLE K. 34 E;C‘r;ég 746 del 24 de abnl

Hacienda Yerbabuena Sede del Insttuto Caro y Cuervo PATRIMONIO MATERIAL INMUEBLE | Carretera Central del Norte, kigmetro 24 fizf;fg’dzufggz‘ﬁde

Puente del Comin _ PATRIMONIO MATERIAL NMUgsLe | L2Cer-Va B°9§iéghb Sobre &l Ria 3;;;?;"6;518;7‘;9‘ Hde

De orden municipal (a través de PBOT):
NOMBRE DEL BIEN GRUPO SUBGRUPO ACTO

PATRIMONIAL ADMINISTRATIVO
Hacienda de Fusca patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
La Casa del Puente patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Hacienda Tiquiza patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Puente Del Cacique patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Iglesia La Valvanera patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Castillo Marroquin patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Hacienda La Mana patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Escuela Casa Berta Hernandez patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
El Tao patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000
Laura Vicuia patrimonio material inmueble Acuerdo 17 de 2000

Adicionalmente se incluyo el area de conservacion del centro historico con una extension
de 14,89 has circundantes al Parque Principal, que contempla ademas de manera puntual
otros inmuebles individuales a través de la planimetria desarrollada.

Es importante sefalar que dentro de la cartografia del PBOT vigente se ubicaron 89
inmuebles que fueron individualizados pero que no se enlistaron dentro del articulado del
acuerdo por lo que se proyect6 un oficio de consulta a Mincultura solicitando se aclare si
estos inmuebles deben enlistarse de manera individual o si deben mantenerse dentro de
una zona homogénea como lo es el Centro Historico.

Esta informacion que ha sido encontrada durante la investigacion se socializ6 en dos
reuniones realizadas en octubre y diciembre del presente afio con la direccion de
planeacion y el director del IDUVI, con quienes de igual forma se ha planteado la necesidad
de trabajar de manera conjunta frente a las intervenciones.
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Reuniones adelantadas con Planeacion e IDUVI.

También se adelanté el disefio de una matriz DOFA como parte del diagnéstico del
patrimonio cultural del municipio, este insumo es fundamental para proyectar las acciones
gue se deben adelantar en el futuro frente al patrimonio del territorio.

Durante los meses de octubre a diciembre se brindé apoyo a la conformacién del Consejo
Municipal de Patrimonio Municipal dando alcance a la solicitud de poner en marcha este
organismo, al respecto se apoy0 la postulacion del representante de la junta de accién
comunal de la Zona Historica con el apoyo de la JAC. De igual manera se aporté una de
las hojas de vida para el asiento del profesional distinguido para dicho érgano. Por ultimo,
se hizo la revision y se aportaron algunos considerandos a la resolucién que crea el consejo
para el periodo restante.

De igual manera se ha venido brindando apoyo en la asesoria de temas relacionados con
temas de patrimonio cultural que han venido llegando a la direccion de cultura resaltando
los siguientes:

e Oficio respuesta hacienda Fusca (octubre)

e Oficio de respuesta Personeria (octubre)

e Proyeccion de consulta a Mincultura (noviembre)

¢ Oficio para visita a inmuebles (noviembre)

e Oficio para recepcién de material arqueolégico (diciembre)

e Oficio invitacién a jornadas de capacitacion vigias (diciembre)

Por ultimo para el mes de diciembre se llevd a cabo una actividad que de igual manera
aporta a las lineas de accion, asi como a las metas tanto del PDM como del Plan Decenal
y fue la capacitacion a los grupos de vigias del municipio en temas relacionados con el
patrimonio cultural, en ese orden de ideas se presentaron cuatro (4) ponencias dirigidas a
aportar conocimiento en las areas de, patrimonio material, patrimonio inmaterial, patrimonio
arqueoldgico y arqueologia preventiva.

4.3 Programa “Diversidad y dialogo cultural para una Chia educada,
cultural y segura”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$2.716.067.054,00 $2.089.808.571,00 $2.089.808.571,00 77%
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Indicador de Valor _Valor )

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto

2022 2022

86. Realizar setenta (70) eventos .
L . Eventos de caracter

artisticos y culturales de caracter tnico. patrimonial

étnico, patrimonial, histérico, | , concO: P Lo 25 25 100%

Lk . histérico, comunitario
comunitario y gremial, durante el X )
- y gremial realizados
Cuatrienio

El componente de Diversidad y Dialogo Cultural adquiere una dimension importante, como
eje institucional para el fomento de los derechos culturales de los habitantes del municipio
de Chia, en un ejercicio centrado en el fomento de las préacticas artisticas, y la integracion
institucional de la Direccion de Cultura con los diversos grupos artisticos y poblacionales de
la ciudad, para generar una construccion de ciudadania con pleno acceso a los derechos
culturales.

CELEBRACION CUMPLEANOS BARRIO MERCEDES DE CALAHORRA. El sabado 29
de febrero del 2022 se dio inicio con la celebracion de una misa en la cancha mdltiple,
espacio que fue bendecido por el sacerdote dejando un mensaje a la comunidad: “este lugar
es un recinto para ejercitar cuerpo y mente”, la jornada continué con un desayuno en el
salon comunal; y en horas de la tarde, la comunidad se reuni6é en el parque el paraiso,
donde las familias compartieron almuerzo, bingo, premios y artistas que amenizaron la tarde
hasta finalizar la noche.

De esta forma, el Alcalde Municipal de Chia comenz6 a festejar el cumpleafios de su barrio
y recalco que “jamas negara sus raices y que Calahorra es su casa, esa casa que lo vio
crecer y donde se forjaron esos suefios por los que hoy lucha”.

Esto se llevd a cabo con la participacién de 200 artistas en escena.

SEMANA SANTA. Se llevo a cabo los dias 11, 12 y 13 de abril del 2022 con muestra
musicales, danza y teatro en el parque Santander. Con la participacion 30 artistas en
escena.

La Semana Santa esté institucionalizada segun el Acuerdo No. 95 de 2016.
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SAN PEDRO MUYSCA. La tradicional

celebracion de la comunidad indigena de Chia =
se celebro el sabado dos (2) y domingo tres (3) SUE HI
de julio del 2022. Esta es una herencia que
2 Y 3 DE JULIO

realza las tradiciones, usos y costumbres que S Ear s roshaDias
la caracterizan. Con la participaciéon de 200 ‘ & ;
artistas en escena.

“En nuestro Resguardo es tradicion desde
hace varios afios celebrar el Festival San
Pedro Muysca el cual hoy se transforma en la
“Fiesta Sue Chie” o “Fiesta del Sol y La Luna”
para revivir con mas fuerza el legado de
nuestros abuelos y abuelas”, tal como lo afirmé
en su intervencion Mauricio Quecan Vargas, Gobernador del Resguardo Indigena del
Municipio.

ENCUENTRO DE MUSICA COLOMBIANA HOMENAJE AL PACIFICO. Se llevé a cabo el
homenaje a la muasica colombiana al pacifico el dia tres (03) de julio del 2022, con
agrupaciones como Inés Granja, Absalon y Nicoyembe. Este evento se desarroll6 con la
participacién de 300 artistas en escena.
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FERIA DEL LIBRO. Se llevé a cabo el Il
Festival de las Palabras y la 4ta Feria del [*®
Libro del 8 al 12 de agosto del 2022 en el
auditorio Zea Mays en un evento que

ioné i i FESTIVAL
promociond la lectura, escritura y oralidad | B
y que hace parte de la Temporada

Literaria organizada por esta DirecciOn. s 8050000 '“V?f:i‘;?” FEGIHA: OEL 8 AL 12 DE AGOSTO
Con la participacién de 300 artistas. L o b B it
dllstibiiorecaspublicasdochia. wardpress.com =

SALON ARTE PIPULAR y ARTESANAL. Se llevaron a cabo estos dos (02) eventos en el
segundo piso del auditorio del Zea Mays del 10 al 29 de agosto del 2022, donde 20
expositores, tanto artesanos como escultores y pintores expusieron sus obras para todo el
publico, en el horario de 9:00 am a 4:00 pm.

FESTIVAL DE LITERATURA. Se llevé a cabo en el auditorio Zea Mays los dias 25 y 26
de agosto de 2022. Con la participacion de 25 artistas.

SIEMBRA DE LAS PALABRAS. Se llevé a cabo en el auditorio Zea Mays el 25 de agosto
del 2022, con la participacion de 30 artistas.
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LA PALABARA EN EL ESPACIO. Se llevé a cabo los dias 27 y 28 de agosto del 2022 en
el Parque Santander, con la participacion de 30 artistas.

FESTIVAL DE DANZA. El festival de danza se realizé los dias del uno (01) al cuatro (04)
de septiembre del 2022 en el Parque Santander con la participacion de 1.000 artistas en el
escenario, este festival se encuentra por institucionalizado mediante el Acuerdo No. 113 de
2017.

FESTIVAL DE TUNAS. El encuentro de tunas se realiz6 el dia 22 de octubre del 2022, con
la participacion de 400 artistas en escena. Este evento se encuentra institucionalizado
mediante Acuerdo No. 113 del 2017

FESTIVAL DE CINE BAJO LA LUNA. Se
realizé el evento los dias del 19 al 22 de
octubre en diferentes escenarios del
Municipio de Chia tale como: Parque
Santander, Mercedes de Calahorra, Coliseo
de la Luna y el Auditorio Zea Mays. Con la , ;
participacion de 300 artistas. 4 CLASE H,M‘m
2 TALLERES

FESTIVAL DE ARTE ESTUDIANTIL. EI JJh 4 CHANLAS- ENCLENTAC SR

evento se llevé a cabo los dias primer (01) ] A“ Lﬂ(DJ;Rf;T;ETUN TO0ALA
al cuatro (04) de noviembre del 2022 en el Ak
centro cultural JUMBO, con la participacion
de 2.000 estudiantes de diferentes

instituciones educativa de chia tanto
publicas como privadas.

SEMANA CULTURAL. La Semana Cultural de la Luna se llevo a cabo los dias tres (03) al
nueve (09) de diciembre del 2022 con diferentes muestras artisticas en escenas y en otros
escenarios como fueron el Parque Santander, Auditorio Zea Mays, Plaza de Mercado y
Plazoleta Hogabiga. Con la participacion de 1.000 artistas en escena, los cuales,
participaron en el encuentro de papayeras, encuentro de danza, encuentro de musica
colombiana, festival de rock, encuentro literario, audiovisuales

FESTIVAL DE ARTE QUIRARTE. El festival de artes plasticas Quirarte se llevé a dos
escenarios uno en el Parque Santander los dias del 12 de diciembre al 19 de diciembre del
2022, con la exposicién de 10 artistas todos los dias exponiendo en vivo y en directo sus
obras de arte. Y, Bernardo Paramo que se expuso en la Catedral de Sal de Zipaquira con
la 17 exposicion los dias del 16 al 29 de diciembre del 2022.
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FESTIVAL DE TEATRO DIOSA CHIA. El Festival de Teatro Bajo la Luna se llevo a cabo
los dias del 11 al 15 de diciembre de 2022 con la participacién de 300 artistas en escena en
el Municipio de Chia, en el auditorio de Zea Mays y en el auditorio del Colegio Laura
vicuia.
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Asi mismo, se elaboraron y desarrollaron las fichas técnicas de los eventos de todo el afio
2022, documentos que hacen parte del programa de acompafamiento logistico desde la
instancia publica de cultura para el posicionamiento de los eventos institucionalizados. Con
esto, se busca garantizar el desarrollo de cada uno, con las especificaciones logisticas
descritas en las caracteristicas y los requerimientos para el buen manejo y realizacion de
los eventos programados.

Valor Valor
Programado @ Ejecutado
2022 2022

)
Avance

Indicador de
Producto

Meta Producto

87. Entregar doscientos (200)

estimulos, reconocimientos y/o Estimulos,

participaciones a: creadores, | reconocimientos y/o 0
gestores y  organizaciones participaciones 50 50 100%
culturales del municipio de chia, entregados.

durante el cuatrienio.
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Se llevo a cabo el disefio y ejecucion de las convocatorias LUNARTE y SOMOS ESCENA
3.0 a partir de las cuales se busca apoyar los diferentes proyectos dirigidos en la linea de
produccion, creacion, circulacion, y formacién de las manifestaciones artisticas y culturales
provenientes de los agentes del sector del municipio. En el caso de la convocatoria
LUNARTE, convocatoria perteneciente al portafolio municipal de estimulos de la Direccion
de Cultura, resultaron ganadoras 34 propuestas, escogidas por un jurado externo quien
llevo a cabo la seleccién de los proyectos.

Por otro lado, en la convocatoria Somos Escena 3.0, programa de estimulos dirigido al
sector de artes escénicas del municipio, se llevé a cabo la seleccion de 18 propuestas,
enmarcadas en las lineas de produccion y circulacién. Esta seleccion fue realizada
igualmente por un equipo de jurados Ad Honerem quienes realizaron la verificacion técnica
de cada una de las propuestas habilitadas. A la fecha de este informe, se llevo a cabo la
publicacion de la resolucion 3770 del 07 de septiembre que admiti6 la decision de grupo de
jurados Ad Honorem y ordené el primer pago del 85% por valor de $94.775.000. La
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Direccion de Cultura se encuentra a la espera de la aprobacion por parte del Ministerio de
Cultura del registro en la plataforma Pulep, de los proyectos presentados, de acuerdo con
lo establecido en la normatividad vigente.

Las convocatorias Lunarte 2022 y Somos Escena 3.0, se han llevado a cabo teniendo en
cuenta las cartillas de términos de referencia en las cuales se encuentra la informacion
relacionada con las generalidades (definicion de areas, lineas de accion y de estimulos,
cuantia y duracién de ejecucion de los proyectos), los cronogramas establecidos, los
mecanismos de participacion, el proceso de seleccion y evaluacion de las propuestas
(definicion de criterios, ponderacion, deliberacion y fallo), de legalizacién, formas de pago,
entre otros. Las cartillas, junto con los documentos anexos y actos administrativos se
encuentran publicados en la pagina de la Direccion de Cultura.

Indicador de Valor 'Valor )

Avance

Meta Producto Programado | Ejecutado

Producto

2022 2022
88. Realizar ochenta (80)
acciones de apoyo a artistas,

grupos poblacionales,
comunidades (indigenas, Acciones de apovo
afrodescendientes, entre otras), - oy 25 25 100%

. U realizadas
grupos de interés, instituciones

y/o organizaciones culturales
presentes en el Municipio,
durante el cuatrienio.

Para el cumplimiento de la meta, se destaca el disefio de la convocatoria de patrocinio para
el desarrollo de iniciativas de fomento a la cultura ciudadana a través de estrategias que
involucren el arte urbano.

El objetivo fue propiciar el desarrollo de dos estrategias de cultura ciudadana en la ciudad,
una centrada en las normas de seguridad vial y peatonal, y otra en el cuidado ambiental.
Dichas estrategias habrian de ser disefiadas y ejecutadas por grupos constituidos alrededor
de las préacticas de arte urbano (Street dance, muralismo, grafiti, musicos callejeros,
malabares, teatro callejero, hip - hop) como estrategia de fomento a la creacién y formacion
de iniciativas realizadas por artistas de Chia, para potencializar la innovacion y la
creatividad, la reactivacion econémica del sector cultural, y la formacion en temas de cultura
ciudadana.

Las iniciativas ejecutadas fueron:

1. Festival el Hip hop de mi vereda.
2. Los superhéroes de mi ciudad.
3. No se aburra con la movilidad.
4, Transitando con la vida.

El avance mas significativo con respecto al desarrollo de las actividades del Plan Decenal,
se resumen en la configuracién de un portafolio de programas y servicios ajustados a las
exigencias de la ley 1379 de 2010 y las necesidades de la comunidad del municipio de
Chia: 10 servicios basicos, 10 talleres de formacién, 9 talleres de lectura con enfoque
diferencial y 17 eventos literarios.

4.4 Programa “Chia Lee y Crece”
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Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento
$ 829.858.380,00 $519.810.573,00 $519.810.573,00 63%

Indicador de provrag(r)r:ado E'evcﬂgdo %
Producto 2 J Avance

2022 2022

Meta Producto

Sedes de la red de
90. Fortalecer anualmente lared bibliotecas del
de Bibliotecas del Municipio en o 8 8 100%

Municipio,
sus ocho (8) sedes. Fortalecidas

Acciones realizadas

Desarrollo de la plataforma Koha: durante el
afio se catalogaron, clasificacién, analizarony
prepararon fisicamente 642 materiales
bibliograficos, para su disposicion final a
través del catalogo bibliografico para la
consulta y préstamo por parte de los usuarios
a través de las ocho bibliotecas de la Red.

Con el aval de la Biblioteca Nacional, se
realizara la actualizacion de la plataforma
Koha, lo cual implica una nueva instalacion,
parametrizacibn y migracion de registros
normalizados; durante el mes de noviembre y
diciembre se habilitara el servidor facilitado por la Oficina de las TIC para dicha instalacién
y se espera iniciar con el proceso de migracion, en el primer semestre del afio 2023.

Modernizacion tecnoldgica: durante el segundo semestre del afio, se trasladaron recursos
a la Oficina de las TIC, para la compra de antenas para amplificar la capacidad de
conectividad en cinco bibliotecas de la Red. Para la fecha de presentacion de este informe,
el proceso va en etapa de cotizacion.

Adicionalmente se adquirié un esterilizador de libros con los recursos recibidos del Premio
Daniel Samper Ortega.

Plan estratégico de comunicaciones: durante este afio, se dinamizé el proceso de
comunicaciones a través de la publicacion mensual del boletin informativo, formativo y
cultural, la actualizaciéon del blog y el disefio de 348 piezas gréaficas para la promocion y
difusion de los programas y servicios.

Sistema de medicion integral de los procesos y servicios: bajo la asesoria de la Biblioteca
Nacional, se realiz6 la actualizacion de la parametrizacion de la plataforma Llave del Saber,
gue es el sistema nacional para el registro de estadisticas de las Bibliotecas que pertenecen
a la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, en nuestro caso para las Bibliotecas de
Yerbabuena, La Balsa, Fagua y Hogabiga. Para las bibliotecas que no estan en la Red
(Mercedes, Bojaca, José Joaquin Casas y Resguardo), se disefié un sistema similar, con
el apoyo de un estudiante de la Universidad de La Sabana. Se esta utilizando el aplicativo
de Microsoft PowerApps para la interface y validacion de datos, ademas de SharePoint para
almacenar la informacién de los usuarios. Una vez finalizada la capacitacién, se realizan
pruebas y se inicia con la operacion del sistema durante el afio 2023.

Redisefio del portafolio de servicios: durante el primer semestre, se realizaron ajustes de
disefio y contenido al portafolio desplegado a través del blog de la Red de Bibliotecas. Y
durante el segundo semestre se avanzé en la documentacion de los procesos que
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soportante los programas y servicios, asi como la formulacién de una ficha técnica para la
descripcion de la carta de servicios con la asesoria de la Estrategia Regional de la Biblioteca
Nacional, para el fortalecimiento de las redes municipales del pais.

Biblioteca indigena: se han venido generando procesos de integracion comunitaria a través
de programas que recogen, promueven Yy visibilizan précticas propias del lenguaje y la
cultura muisca, tales como: lunes del muisquismo, biblio shiswa, club de lectura guaguas
para nifios, Chie Pky, Sy Kika, sembrando y leyendo, el ABC de las plantas, cine a la tierra.
Se espera avanzar en la modificacion del acuerdo 54 para su inclusion en la Red Nacional
de Bibliotecas Publicas durante el afio 2023.

Biblioteca itinerante: durante el primer semestre se realizaron visitas de la biblioteca
itinerante en el Hospital San Antonio y las Fundaciones Integrarte y San Rafael. En el
segundo semestre visitamos lugares como la Fundacion Cre-Siendo, el Conjunto
Residencial Nuevo Milenio, Fonqueta y Casa del adulto mayor en Fagua:

Creacion de servicios para personas con discapacidad: se mantiene activo el programa de
Caleidoscopio Literario a través del cual se desarrollan talleres dirigidos a personas con
discapacidad auditiva, visual y cognitiva mediante estrategias asociadas a las practicas de
lectura, escritura y oralidad, transversales a los procesos personales, académicos y
sociales de esta poblacién:

Ahora apeyo plan lector ICAL.

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

Indicador de
Producto

%
Avance

Meta Producto

91. Desarrollar anualmente
e Programas de
veintiséis (26) programas de f |
fomento a las préacticas lectoras . or_nentlo alas 2 2 0
y escritoras, como principio practicas lectoras y 6 6 100%

> ., escritoras
Municipal, de educacion vy
desarrolladas
cultura.
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Durante el afio 2022 se beneficiaron 21.090 personas (fecha de
corte: nov.30) con la oferta de 26 programas (9 programas de lectura
y 17 eventos literarios), dirigidos a nifios, jévenes, adultos, adultos
mayores, poblacion vulnerable, personas con discapacidad y
poblacién indigena. Dichos programas son:

Programas
1.Plan complementario de lectura, escritura | 14. Practicas de Arte y Literatura
y oralidad
2. Feria del libro 15. Practicas de lectura y patrimonio
3. Encuentro con el autor 16. Curso de creacion literariay TIC
4. Bibliogestando futuro 17. Biblioteca al parque
5. Jardines literarios e Isla libro 18. Exposiciones bibliograficas
6. Planeta libro 19. Ciclos de cine literarios
7. Momentos literarios 20. Ciclos de documentales y cortometrajes
8. Memorias vitales 21. Practicas de lectura en la Biblioteca itinerante
9. Prismas literarios 22. Club de lectura
10. Caleidoscopio literarios 23. Conferencias y talleres multitematicos
11. Universos literarios 24. Formacion de lectores voluntarios
12. Concursos literarios 25. Visitas guiadas literarias
13. Intercambios literarios + adopta un libro | 26. Recitales literarios

Uno de los eventos mas representativos, tuvo lugar en el mes de agosto en el que se
desarrollé el Il Festival de las Palabras y 4ta Feria del libro, evento a través del cual se
fortalecen las practicas de lectura, escritura y oralidad. En dicho festival se llevaron a cabo
62 actividades con 105 participantes y 3.509 asistentes. Este es un evento anual que
pretende generar conciencia sobre la importancia de las practicas LEO en el contexto
bibliotecario, educativo, familiar y social. La tematica Central del evento fue LEO en familia.
Para lo cual se desarrollaron conferencias, talleres, presentacion de libros, socializacién de
experiencias, exposiciones artisticas y culturales y un concurso literario.

Finalmente se avanza en la documentacién conceptual y técnica de los programas de
lectura, escritura y oralidad y los eventos literarios, como insumo para la actualizacion del
Plan Municipal de Lectura, Escritura y Oralidad.

SECTOR DEPORTE, RECREACION Y APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Deporte Vigencia 2022
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Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

5.1 Programa “Deporte, recreacion y actividad fisica como apoyo al
desarrollo Integral del ser humano para disminuir la vulnerabilidad

social”
Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento
$11.966.125.281,00 | $11.302.607.899,92 $10.655.785.658,92 96%

Indicador de ey valor %
Meta Producto Producto Programado | Ejecutado Ava;ce
2022 2022 VO
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92. Incrementar a treinta y dos

(32) el numero de escuelas de Escuelas de

formacion Deportivas dirigidas | formacion deportiva 30 30 100%
por el IMRD, durante el en funcionamiento.

cuatrienio.

El Instituto Municipal de Recreacion y Deporte ha logrado incrementar a la fecha seis (6)
nuevas escuelas de formacion a lo largo de esta administracion las cuales son:

Ultimate, fatbol femenino, golf, patinaje de velocidad, tiro con arco y futbol americano, para
ofertar a la comunidad un total de 30 Disciplinas deportivas.

Con lo anterior se han beneficiado durante la vigencia 2022 un total de 4011 deportistas.

De los cuales el 51.2 %

14 COMPARATIVO POR GENERO corresponde  al  género

femenino y e 483 %

o B . FEMENINO corresponde al género

1975 tp ‘ 2093 viAscuLno | Masculinoy el 0.34%
& / N corresponde al LGTB.

Se ha logrado desarrollar las escuelas de formacion en la zona urbana vy rural, de esta
manera se logra una descentralizacion de todas nuestras disciplinas deportivas.

Para este afio se realizd una mayor contratacion de docentes, lo que permitié6 aumentar la
cobertura; por otra parte, se realizaron alianzas estratégicas con las practicas de las
universidades y las practicas de los estudiantes del Colegio Nacional diversificado,
practicantes del Sena, lo que permitié un trabajo en conjunto, para que las escuelas sigan
creciendo y sigan recibiendo lo mejor.

Se desarrollaron 5 cinco talleres para el deporte de nuevas y se realizé el festival extremo
donde se contd con la participacién de mas de 120 deportistas, también se han apoyo en
las salidas de participacién nacionales e internacionales.

Juegos intercolegiados, el alcance que tienen estos juegos en las escuelas de formacion
es muy importante ya que es la oportunidad de poder sacar a los deportistas de proyeccién
y de rendimiento ante El Ministerio del deporte demostrando para el afio 2021 una obtencién
de cinco (5) becas universitarias para los deportistas, para el 2022 se esperan tener
resultados en el 2023 ya que aun no han terminado las finales.
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Nuevas Escuelas de Formacion Deportivas.

o

N

Tiro con arco

Nuevas

Ultimate

Indicador de
Producto

Meta Producto

93. Generar mil noventa y cinco
(1095) participaciones en
deporte competitivo y de alto

Participaciones en

rendimiento articulado con de alto rendimiento
clubes deportivos, durante el generadas.
cuatrienio.

deporte competitivo y

Futbol Americano

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

420 420

%
Avance

100%

Se garantizd el apoyo a los deportistas de competencia del municipio con mas de
cuatrocientas veinte salidas de participacion deportiva y de alto rendimiento, beneficiando
a 5410 deportistas con apoyos de participacion en eventos de competencia de tipo
Departamental, Nacional e Internacional; de los cuales el (2.769) nifios, adolescentes,
jovenes y adultos corresponde al género Masculino y el (2.641) corresponde al género

Femenino logrando una equidad de género.
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Las salidas de participacion deportivas se realizan en dos grandes niveles, salidas en
deporte recreativo y salidas en deporte competitivo.

Las salidas de participan recreativas estd enfocado en los programas se ve directamente
en actividad fisica musicalizada, aerébicos, adulto mayor, discapacidad, matrogimnasia.

Las salidas a nivel competitivo se dan al nivel federado, se busca que el deportista este con
buen Ranking, que tenga un aval de liga o federacion, para cada uno de las competencias
Yy que tenga una muy buena proyeccién deportiva de nivel nacional e internacional.

Desagregacion de medallero Deportivo a nivel Departamental, Nacional e Internacional y
podium deportivo.

MEDALLERO IMRD PODIUM DEPORTIVO
1399 1399

543 534

110

424 441

| DEPARTAMENTAL = NACIONAL INTERNACIONAL © TOTAL ;
E 0RO FLATA = BRONCE TOTAL

ALTOS LOGROS.

El programa de Altos Logros del Instituto de Recreacion y Deporte de Chia tiene como
objetivo principal apoyar los procesos de preparacion y participacion en competencia a nivel
local, Regional, Nacional e Internacional de los deportistas del Municipio que hacen parte
oficial de Selecciones Departamentales y Nacionales, en procura de contribuir a la
consecucién de un rendimiento optimo que les brinde la posibilidad de alcanzar figuraciéon
y una buena proyeccion deportiva.

Los Altos Logros constituyen el componente final e ideal del trabajo realizado a partir de los
programas de Desarrollo Motor, Jornada Complementaria Escolar, Escuelas de Formacion
Deportiva y Discapacidad en cualquier disciplina deportiva de competencia; corresponden
a un proceso rigurosamente estructurado desde el punto de vista técnico, e implica planes,
programas Yy actividades en el corto, mediano y largo plazo, siempre en busqueda de un
mejor rendimiento deportivo.

El programa esta orientado por un equipo de trabajo multidisciplinario: médicos
deportdlogos, fisioterapeutas, psicélogos, nutricionistas, preparadores fisicos, y por
expertos en el entrenamiento deportivo, quienes a su vez responden a un proceso de
evaluacién, seguimiento y control constante por parte del IMRD. A partir de los resultados
obtenidos en un entrenamiento o competencia, el deportista, guiado por el cuerpo técnico,
realiza las modificaciones y adaptaciones necesarias que permitan optimizar su
desempeiio. Asimismo, se contemplan todas las variables que inciden en el logro de
objetivos de alto rendimiento y se toman decisiones de entrenamiento y preparacion de
forma oportuna. Los Altos Logros también comprenden el acompafiamiento para la
conservacion de la maestria deportiva y el descenso gradual de logros.
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Deportes Altos Logros Eventos Internacionales Oficiales IMRD 2022

Jueges Balivarianos. Juegos Suramericanos Mayores. Juegos Bolivarianos.
1 plata 1 om0 1 plata
Juegos Suramericanos o s ;
: Juegos Belivarianos. Panamericano Maycres
Juveniles.
2 oros 1 plata
1 bronce

Campeonatos Suramericanos

EFoderxdas Panamericano Clubes y Naciones

3 oros-2 platas-1 hronce 1 bronce
Meeting Europeo. Total 15 medallas Eventos Oficiales Copa Mundial Juvenil
1 bronce Altos Logros 1 plata

Salidas de participacion deportivas

BMX Karate Do

Indicador de eelen _Valor %

Avance

Meta Producto Programado @ Ejecutado

Producto 2022 2022

103



- CHIA 7,

ALCALDIA ra Rubiano Sl

MUNICIPAL
DE CHiA

Luis Carrlovs Se

A

94. Implementar en doce (12)

instituciones educativas

oficiales un plan deportivo Instituciones

enfocado en el | educativas con plan

aprovechamiento del tiempo deportivo 9 9 100%
libre en la jornada escolar implementado.

complementaria, durante el

cuatrienio.

Con el objetivo de implementar en las instituciones educativas oficiales del municipio de
Chia un plan deportivo enfocado en el aprovechamiento de la educacion fisica, la
recreacion, el deporte y la utilizacion del tiempo libre en la jornada escolar complementaria,
en lo corrido del 2022 se tienen 6570 beneficiarios

A través de la estrategia se ha logrado engranar el trabajo en las instituciones educativas
con un equipo interdisciplinario de psicologia y trabajo social, el cual ha tenido gran acogida
dado que los nifios se sienten con mayor motivacion para vincularse a los diferentes
deportes, sin ningun tipo de restriccion, logrando a su vez, transformar sus condiciones
sociales y sus barreras emocionales.

Esta estrategia se ha posicionado como un espacio en el que se articulan los procesos de
aprendizaje y desarrollo integral de los estudiantes a través de la participacion en
actividades ladico pedagogicas y deportivas que reconocen los saberes propios, las
practicas deportivas, entendiendo a los nifios, las nifias y los jévenes como sujetos de
derechos, criticos, participativos y propositivos.

La metodologia que se desarrolla:

* Ludica: actividades dirigidas por medio del juego y la recreacion, enfatizando en las bases
técnicas del deporte.

* Activa: el nifio desarrolla su actividad en funcién de sus capacidades, intereses y
necesidades y de acuerdo al desarrollo fisico en base a las fases sensitivas,

* Flexible: ajustandose a cada nifio en particular y respetando cualquier respuesta, de
acuerdo a estas misma Fases sensitivas en el desarrollo bioldgico, cronoldgico, fisico y
motriz del infante.

* Participativa: a través del trabajo en equipo entre el formador y el nifio y del método de
ensefianza — aprendizaje en las sesiones deportivas.

» Motivadora: buscando generar el habito de la actividad fisica como fuente de satisfaccion,
el aprovechamiento del tiempo libre y la practica deportiva como desarrollo integral del nifio;
ademas del conocimiento y fortalecimiento de los valores olimpicos, sociales y deportivos
en el desarrollo de la JEC y los CID irradiados en las Instituciones educativas oficiales del
municipio de Chia.

La estructura del programa JEC (Jornada Escolar Complementaria) y estrategia CDI
(Centros de desarrollo Integral) se realiza teniendo en cuenta y como base sobre las fases
sensitivas de crecimiento y desarrollo del nifio y la relacion con el proceso de entrenamiento
infantil, donde se pretende aprovechar cada ventana de oportunidad dirigida a las
condiciones bimotoras y coordinativas en relacion a la edad del infante para su 6ptimo
aprovechamiento.

La poblacion infantil requiere personas idoneas formadoras de estos procesos de iniciacion
y fundamentacion para forjar el proceso deportivo a mediano y largo plazo, por medio de
procesos de ensefianza y aprendizaje de la metodologia, los contenidos, las bases tedricas,
técnicas, tacticas y los valores olimpicos en el desarrollo integral del nifio, evidenciado y
desarrollado desde el juego, la alegria y el amor al deporte y la actividad fisica.
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Valor Valor
Programado | Ejecutado Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

%

Meta Producto

95. Fomentar el deporte social y
comunitario llegando a doce mil
cuarenta 'y uno (12.041)
personas a través de Ila Personas
recreacion y el aprovechamiento beneficiadas en

del tiempo libre, de manera deporte social y 12041 12041 | 100%
presencial y/o virtual, apoyando comunitario
los diferentes eventos

institucionales durante el
cuatrienio

A lo largo de la vigencia 2022 se han desarrollado torneos de tipo nacional y departamental
logrando incrementar la poblacién deportiva en el municipio de Chia y beneficiando ademés
el desarrollo hotelero, turistico y gastrondmico del mismo. El total de la poblacion
participante es de 12.300 usuarios y comunidad en general que participan de los diferentes

eventos que desarrolla, apoya y avala el IMRD en lo corrido del afio se han desarrollado 97
eventos.

A través de los diferentes eventos se busco ser centro y sede de la zona y el departamento,
para desarrollar eventos de caracter departamental, nacional e internacional, para que el
municipio creciera en el &mbito econdmicos, social, creativo- deportivo, turistico, hotelero y
demas, también se realizé apoyo en las diferentes Juntas de Accion Comunal del municipio,
buscando generar espacios para la practica deportiva y evitar el sedentarismo y consumo
de sustancias alucinégenas.
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Estos eventos buscan promover la participacion de la comunidad en todas las veredas. En
los diferentes eventos se cuenta con un total 12.300 usuarios de los cuales el 65% es del
género Femenino con (7.991) usuarios, y el 35% restante corresponde al género Masculino
con (4.309 usuarios).

Maratén aerébica

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

Indicador de

)
Avance

Meta Producto

Producto

96. Beneficiar a seis mil

cuatrocientos sesenta y cuatro

(6.464) personas generando Personas

habitos de vida saludable en beneficiadas con 0
todos los ciclos de vida, de habitos de vida 6464 6464 100/0
manera incluyente y diferencial saludable

en forma presencial y/o virtual,
durante el cuatrienio.

A través de los habitos de vida saludables se generaron nuevas estrategias como son:
Domingos Familiares, se reactiva la Ciclo Via, se realizan ciclo paseos nocturnos y
continuamos con la matronatacion, natacién para el adulto mayor y Para natacion. También
se cuenta con los programas de matrogimnasia, aerébicos, discapacidad, adulto mayor,
gimnasio.

Se cuenta con un total 6.376 usuarios de los cuales existe una mayor proporcion de mujeres
con un (65%, y 4.144) usuarios que de hombres con un (35%, y 2.232) usuarios.

Se reactivaron estrategias como la ciclo via, y se desarroll6 una nueva estrategia llamada
DOMINGOS FAMILIARES. En la cual se vincularon todos los mtegrantes de las famlllas
incluidos las mascotas. )

ADULTO MAYOR: se destaca las salidas de

Piscilago, ademas del reinado y renovacion
de votos matrimoniales.

AEROBICOS se destaca las participaciones
en las maratones aerobicas de la sabana.
La estrategia de este programa fue llegar a
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conjuntos, barrios, centros comerciales, veredas, funcionarios de la administracién
municipal y parques, desarrollando actividad fisica musicalizada.

DISCAPACIDAD se destaca la continua actividad fisica, practica de para natacién y
participacion en festivales y competencias de la sabana y SPECIAL OLIMPICS, donde se
logra clasificacion a ronda mundial en Alemania afio 2023 en para natacion.

GIMNASIO se destaca la continua actividad fisica, desarrollo del desafio de gimnasios y
atencién continua a la comunidad en espacios del gimnasio y al aire libre de Biosaludable
y parques.

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

%
Avance

Indicador de
Producto

Meta Producto

97. Formular la Politica Publica

del sector deporte durante el Politica Publica 0.2 0.2 100%
. . formulada
Periodo de gobierno.

(i Nnidpal de i~ °

Incluyente, Independiente y Social

ACUERDO No. 198 dg 2022 5
Sancién Ejecutiva de (U | A00) [0

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA PARA EL
DEPORTE Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO DE CHIA”

Para esta vigencia se realiza la aprobacion unanime de la politica publica bajo el decreto
198 del 01 de agosto del 2022.

Y se realizé seguimiento de la misma bajo las Lineas estrategias establecidas para ello.

= primera linea estratégica cobertura con equidad y calidad

= segunda lineas estratégicas idoneidad profesional

= tercera linea estratégica cultura de la autogestion organizacional

= cuarta linea estratégica infraestructura e implementacién deportiva
= quinta linea estratégica desarrollo institucional

Indicador de Valor Valor %,

Avance

Meta Producto Programado @ Ejecutado

Producto 5022 2022
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98. Intervenir anualmente los

dieciocho (18) escenarios Escenarios

Deportivos y Recreativos que deportivos 0
administra el IMRD, con | administrados por el 18 15 85%
mantenimiento ylo IMRD intervenidos

mejoramiento.

El IMRD contina con el mantenimiento preventivo y
correctivo de todos los escenarios que administra para
gue permanezcan en 6ptimas condiciones para el uso
de la comunidad.

Se desarrolla el aseo, limpieza y desinfeccion de los 18
escenarios deportivos administrados por el IMRD

Mantenimiento constante de zonas verdes, campos
deportivos 'y parques
administrados por el IMRD

Se realizaron apoyos a las Juntas de Accion Comunal como:
San Valentin, Delicias Sur y Fonqueta Dos en la Construccion
de arcos de futsal y baloncesto y demarcaciéon de campos
deportivos.

Se continuo con el apoyo en las Juntas de Accion Comunal
en el mantenimiento de Podas de zonas verdes en la J.A.C
La alegria - Ibaro 1 E Ibaro 2, Bojaca norte, Delicias sur Y
Delicias norte, La balsa centro — Fonqueta 2 y terminamos
con el Mantenimiento de parques en la J.A.C La alegria, Ibaro
| E Ibaro 2, Bojaca norte Y Delicias sur

ADTCLIACICN

SOLICITUDES ILL WVEINAL O
PRESTAMOD FSCFNARIOS
ESCUELAS DEPLHL VDS

La grafica nos muestra la
cantidad de préstamos de
escenarios  deportivos, la
adecuacion en iluminacion de [FSSISEEE e
los mismos, las adecuaciones [Faldddas Cye
de rampas, y las vallas
informativas instaladas, asi
como la cantidad de poblacién - s
impactada en todos los SENRIC
escenarios deportivos.
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SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Desarrollo Econémico Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Desarrollo Econdémico

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

6.1 Programa “Chia crece con empleo y emprendimiento seguro”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$473.376.280,00 $454.651.583,07 $425.025.232,00 90%

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

102. Realizar anualmente

procesos de formacion a ciento | Usuarios con

cuarenta y seis (146) usuarios, | proceso de 146 146 100%
tendientes a la recuperacion formacioén

econdmica del territorio.

Como resultado de los diferentes procesos de formacion entregados por la Dependencia
durante la presente vigencia, se impactaron 168 personas, incluidas 34 formalizaciones.

En la presente vigencia, se trabajé muy especialmente en la articulaciéon con entidades
externas, para impulsar las capacitaciones orientadas al equipo de emprendedores del
municipio, desarrollando las siguientes tematicas:

Requisitos para la elaboracion de alimentos y su comercializacion.

Capacitacion - Universidad de la Sabana, programa Forma Emprende.

Charla "INNPULSA COLOMBIA" en temas de venta visibilidad, presentacion de productos,
servicio al cliente, entre otros

Charla "INNPULSA COLOMBIA" Tema: Desempeiio en un evento/feria comercial
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Capacitacion "Requisitos de Ley beneficios para el funcionamiento de su negocio”
Capacitacion "ABC de las redes sociales para posicionar tu negocio”
Capacitacion /INNPULSA COLOMBIA /Inbound Marketing

Capacitacion/ Colsubsidio/ “Rutas para la productividad”.

Indicador de Velos Velor
Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance
Producto

103. Vincular a cien (100)
nuevos usuarios del programa
Chia Emprende Segura durante
el cuatrienio.

Nuevos
usuarios
vinculados

Con las acciones adelantadas, se logré vincular durante la presente vigencia 65 usuarios
nuevos a los procesos de emprendimiento.

Dentro de las acciones mas relevantes adelantadas en la presente vigencia para dar
cumplimiento a esta meta, se destaca la generacion de 12 escenarios de PITCH, en los
cuales participaron 98 proyectos, 65 de los cuales alcanzaron el puntaje minimo requerido
para el ingreso al programa, superando ampliamente la meta de 25 propuesta para el
presente afno.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022
104. Apoyar técnica ylo

financieramente, ciento Proyectos

cincuenta (150) proyectos | productivos 20 20 100%
productivos durante el periodo apoyados

de gobierno.

Fueron apoyados 65 proyectos nuevos, y se continud entregando apoyo a todos los que ya
forman parte del programa.

Para atender esta meta, la administracion municipal adelanté un proceso para la adquisicion
de elementos necesarios que permitan dar continuidad al programa de emprendimiento
orientado a proyectos itinerantes de promocién y comercializacion.

Esta accién permite mantener vinculados los proyectos de emprendimiento y continuar
realizando actividades promocionales, que les brinden herramientas para continuar
fortaleciéndose camino a la formalizacion.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto

2022 2022

Estrategias
fortalecimiento

105. Desarrollar anualmente .
empresarial 'y

una (1) estrategia tendiente al

e \ el desarrollo 0

Fortalecimiento Empresarial y e 1 1 100/0
- econémico

desarrollo econdmico local. local

desarrolladas.

Para la presente vigencia, la estrategia de fortalecimiento empresarial, estuvo orientada a
la entrega de asistencia técnica juridica a pequefios comercios, con el fin de hacerles
acompafamiento permanente en la ruta de formalizacion.
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Adicionalmente se dio continuidad al desarrollo de ferias y eventos promocionales, locales
a itinerantes, que permitieron fortalecer los procesos de intercambios comerciales y de
networking.

Desarrollando la estrategia mencionada anteriormente, se realizaron 57 capacitaciones en
torno a la formalizacion empresarial, logrando que 35 emprendedores tomaran la decision
de formalizarse, alcanzando un 61% de efectividad en el proceso.

Para la siguiente vigencia se planea dar continuidad a la estrategia, para alcanzar un mayor
nivel de formalizacion en el municipio, lo cual le permita a los emprendedores formalizados,
acceder a beneficios que entregan diferentes entes y organizaciones como incentivo a
quienes dan el paso.

Adicionalmente se realizaron 32 ferias de diferentes teméticas, las cuales contribuyeron de
manera importante a la generacion de ingresos para los comerciantes que tuvieron la
oportunidad de participar en ellas.

La relacién de ferias realizadas se describe a continuacion:

presp—
ssc‘umﬁ

Compra, apoya 17“’ 22 ‘

y recomienda de diciembre
los productes Pargue Santander
lozales 10:000.m, 6 7:00 .m.

#EhiaGompraGhia!
B= Tl

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado | Ejecutado @ % Avance

Producto 2022 2022

106. Generar doce (12) | Espacios de
espacios de formacion, | formacion desarrollo
desarrollo y promociéon de |y promociéon de
proyectos productivos en las | proyectos

Instituciones Educativas | productivos en S S 100%
Oficiales  del  municipio, | Instituciones
durante el periodo de | Educativas Oficiales
gobierno. generados.

La presente administracion, ha trabajado de manera muy especial por generar espacios
que introduzcan los procesos de emprendimiento en edades tempranas.

La meta programada para la presente vigencia se fij6 en impactar 5 instituciones educativas
oficiales con procesos de emprendimiento y se cumplié con dicha meta.

Las instituciones donde se realizaron las intervenciones, fueron el Nacional Diversificado
de Chia, San José Maria Escriva de Balaguer, Santa Maria del Rio, Bojaca, Fonqueta,
Diosa Chia, superando en uno, la meta propuesta para la presente vigencia.

Como resultado, hubo 30 estudiantes postulado a PITCH de emprendimiento juvenil y 250
estudiantes y emprendimientos representantes de las diferentes instituciones educativas
intervenidas

Por su parte, y como gestion adicional, fueron también realizados intervenciones y apoyos
en instancias de caracter privado, como fueron:
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Feria Empresarial 2022: con la participacion de 36 estudiantes de la Institucion Educativa
San José Maria Escriva de Balaguer

Cumbre Internacional de Emprendimiento - CIE, liderada por la Institucién Educativa
Gimnasio Campestre Oxford, Cumbre Internacional participaron (9) nueve paises,
Colombia, México, Chile, Peru, EE.UU, Uruguay, Puerto Rico, Costa Rica, Panam4, (11)
ciudades Villavicencio, Medellin, Santa Marta, Cartagena, Valledupar, Monteria, Cucuta,
Bogotd, Cota, Cajica y Chia de los cuales asistiran 20 instituciones educativas inscritas con
aproximadamente 457 nifios y jovenes desde los 6 a 18 afios.

The biz fest 2022, donde participan 50 estudiantes, docentes y administrativos de los
colegios locales.
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Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Meta Producto Indicadar de

Producto

108. Promover cuatro (4)

convenios Interinstitucionales Convenios

para el fortalecimiento del | interinstitucionales 1 1 100%
Banco de empleo, durante el promovidos.

cuatrienio.

Durante los 3 afios transcurridos de la presente administracion, se ha alcanzado un
convenio por afio, a través del os cuales se han atendido necesidades de capacitacion en
tematicas que apuntan al fortalecimiento de buscadores de empleo, y mejora en la calidad
de vida.

Para la vigencia 2022, luego de adelantar importantes gestiones con entes como el SENA,
la Universidad de Cundinamarca entre otras, los mismos no se lograron formalizar, toda vez
gue la ley de garantias afect6 el avance de estos propdsitos.

Sin embargo, después de tocar muchas puertas, se logré consolidar un Convenio con la
firma Linea 7 Servicios SAS, a través del cual se capacitaron jovenes de primer empleo y
personas en busca de vinculacion laboral, en capacidades blandas y tips para mejorar su
curriculum, entre otros.

Indicador de velen el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

Estrategia de
109. Implementar wuna (1) | programasy
estrategia de programas Yy | proyectos para
proyectos para el acceso a | elaccesoa 0.25 0.25 100%
empleo incluyente y seguro, empleo

durante el cuatrienio. incluyente

implementada.
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La estrategia consiste en la socializacidén del estatuto tributario, los beneficios y apoyos que
pueden tener como contraprestacion por contratar con formalidad a personas con
discapacidad.

Adicionalmente, a la estrategia de
trabajo incluyente, en la presente
vigencia como un aporte muy
importante a los procesos de
empleabilidad, la Alcaldia Municipal
de Chia, a través de la Secretaria
para el Desarrollo Econdmico
mediante la Resolucion No. 0322
del 14 de Julio de 2022, fue
autorizada para la prestacion del
servicio del Servicio Publico de
Empleo, a través de la Agencia
Publica de Gestién y colocacion de empleo, la cual esta ubicada en la Carrera 10 No. 8-74,
Oficina 101, edificio El Curubito.

A la fecha se han obtenido los siguientes resultados:

2500 publicaciones de empleo

Mas de 5000 vacantes ofertadas

1500 colocaciones efectivas

Estrategia de Inclusién implementada. A la fecha 27 personas con discapacidad vinculadas
durante lo corrido de la presente administracion.

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

110. Implementar tres (3)
programas de formacién para

el trabajo de acuerdo a las Programas de

tendencias de  demanda forr;ﬁg%r;%ara 1 0.04 490
laboral requeridas por las | . J
implementados.
empresas, durante el
cuatrienio.

Teniendo en cuenta la informacién que ha empezado a reportar el sistema que entregé al
municipio la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, se han venido
consolidando las estadisticas que han permitido referenciar las tendencias en el mercado
laboral y de esta manera generar ciclos de capacitacion que han sido desarrollados por la
Agencia Publica de Empleo, en articulacion con el sector empresarial, cajas de
compensacion e instituciones educativas.

Adicionalmente se gener¢ la estrategia martes de empleabilidad segura, donde a través de
la APE, se ha logrado articular el sector privado con los buscadores de empleo en el
municipio y la region.

Como accion adelantada para dar cumplimiento a esta meta, la administracion municipal
realiz6 adquisicion de equipos tecnoldgicos y elementos necesarios para brindar asesoria,
sensibilizacién y acompafiamiento para el acceso a empleo incluyente de los habitantes del
municipio de Chia.
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Indicador de VN .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
111. Implementar veinte (20) Proyectos
proyectos productivos para el productivos
auto sostenimiento 'y la | para poblacién
estabilizaciéon socioeconémica |  Victima del 4 4 100%
de la poblaciéon Victima del Conflicto
Conflicto Armado, durante el Armado
cuatrienio. implementados

El presente proyecto actualmente se encuentra direccionado en dos lineas:

La primera, parte estuvo orientada a realizar el seguimiento a los proyectos productivos
entregados en los afios 2019, 2020 y 2021, para lo cual se programaron y realizaron 60
visitas de seguimiento, donde los profesionales de la Direccion de Desarrollo Agropecuario
y Empresarial se desplazaron a los diferentes lugares donde se encuentran ubicados los
proyectos productivos, realizando encuestas de caracterizacion y seguimiento y
presentando informes del estado de los mismos.

La segunda, parte estuvo orientada a la convocatoria para la entrega de los nuevos
proyectos correspondientes a la vigencia 2022, a través de la cual se publicé convocatoria
abierta a través de los canales oficiales de la Alcaldia, para que se presentaran las personas
que consideraran tener ideas de negocio susceptibles de ser apoyadas. A dicha
convocatoria se presentaron 36 propuestas con ideas de negocio que entraron a ser
evaluadas por el SENA, en toda la estructuracion del plan de negocio.

Los mejores 5 puntajes, fueron aprobados y finalmente se entregd apoyo fisico no financiero
a 5 proyectos productivos, orientados a generacion de ingreso y estabilizacion
socioecondmica de la poblacién victima del conflicto armado y desplazamiento forzado,
residentes en el municipio.

Esto proyectos son:

Nombre Proyecto
1 LUIS DAVID GAONA GALVAN Realizacion de estudios de suelos
2 KENIA ANDREA CATALAN MADERA Confeccién de prendas sin género
3 IMER MARTINEZ OVALLE SPA
4 MARTHA LILIANA ORTIZ SOLARTE Elaboracion de articulos de cuero
5 CELEDONIO CARDENAS NARVAEZ Salsamentaria

Los mismos son entregados en el mes de diciembre de 2022.

En lo corrido de la presente vigencia, se han apoyado 17 proyectos productivos, y se ha
continuado con el seguimiento a los entregados e implementados y el afio 2019.

6.2 Programa “Chia agropecuaria, adaptada al cambio climatico
produce de forma sostenible y segura”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.338.067.796,00 $948.624.216,20 $948.624.216,20 71%
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Indicador de VN Vellers
Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

112. Beneficiar anualmente a

doscientas cincuenta (250) Estrategia

familias con el establecimiento | , ~° - F 300 300 100%
de sistemas productivos de P '

agricultura urbana.

Tal y como se propuso en la meta inicial para la presente vigencia, teniendo en cuenta que
en la vigencia anterior quedaron pendientes 50 intervenciones por realizar, se programaron
300 familias a intervenir con procesos de agricultura urbana, se dio cumplimiento a este
indicador a cabalidad.

A través de la contratacién de una orden de prestacion de servicios, se realizaron varias
acciones para dar cumplimiento a la presente meta asi:

Realizacién de 300 asistencias técnicas de implementacion de sistema de huertas urbanas,
beneficiando en promedio 1.200 personas.

Siembra de 11.600 plantas con técnica de hidroponia, y 61.325 plantulas en los
invernaderos ubicados en el vivero municipal Juan Carlos Coral Patifio (Res. 234 de 2022),
para mantener existencia que le diera continuidad al proceso de agricultura urbana.

26 capacitaciones institucionales, orientadas a instituciones educativas oficiales y no
oficiales, a través de la metodologia de recorridos guiados llevados a cabo en el vivero
municipal “Juan Carlos Coral Patifio” (Res. 234 de 2022)

Indicador de el _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado @ % Avance
2022 2022
Pequefios y
113. Prestar el servicio de medianos
extension rural anualmente a productores
trescientos (300) pequefios y | agropecuarios 300 300 100%
medianos productores | con servicio de
agropecuarios. extension
rural.
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Durante la presente vigencia, fueron realizadas 436 asistencias técnicas incluidos usuarios
atendidos con mecanizacion agricola, e implementacion de huertas caseras rurales.

Para dar avance a la meta, la Secretaria adelant6 contratacién de prestaciones de servicios,
para adelantar procesos de asistencia técnica integral, para implementacion de hueras
caseras, servicio de mecanizacion agricola, entrega de semillas, plantulas, insumos,
suministros y abonos orgénicos, para garantizar el sostenimiento de los procesos
implementados.

Con estas acciones no solo se cumplié la meta propuesta de 300 asistencias, sino que se
prestaron 136 mas, logrando dar mayor cobertura en el area rural del municipio.

A .T. huerta casera rural.
A.T. Huerta Casera A.T. Capacitacion Fundacion nifia maria

Indicador de Vel Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
114. Garantizar el Vivero
funcionamiento  del  vivero | Municipal en 1 1 100%

municipal durante el cuatrienio. | funcionamiento.

El vivero municipal, hoy referenciado con el nombre “Juan Carlos Coral Patifio”, conforme
a la Resolucion 234 de diciembre de 2022, se ha venido convirtiendo en un centro de
intercambio de experiencias y aprendizajes, que han permitido generar una escuela de
campo 100% practica, que realiza grandes aportes a la formacion de nifios y nifias de
instituciones educativas, jovenes emprendedores, e incluso personas de la tercera edad
gue se interesan por los procesos agricolas.

Para garantizar el funcionamiento del vivero, la administracibn municipal realiza
contratacion de mano de obra técnica y calificada, que permite entregar un servicio de
asistencia 6ptimo al usuario.

En el vivero se realizan siembras, plantulaciones, propagaciones, hidroponia, preparacion
de abonos, lombricultura entre otros. Ademas cuenta con un laboratorio de analisis de
suelos, que hace alin mas tecnificada la prestacion del servicio.

Se realizan permanentemente capacitaciones y talleres, que permiten entregar al usuario
los insumos con las respectivas indicaciones para que sus procesos den los resultados
esperados.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

115. Transformar anualmente
cuatrocientas (400) toneladas | Toneladas de
de residuos organicos residuos 0

generados, tanto en la plaza de organicos 500 500 100%
mercado como en la planta de | transformados.
sacrificio y faenado.
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Se dio cumplimiento a cabalidad al indicador para esta vigencia,
transformando mas residuos aprovechables procedentes de la
Planta de Sacrificio y faenado y la plaza de mercado el Cacique,
convirtiéndolos en mas de 400 toneladas de abonos organicos,
que fueron entregados de manera gratuita a los usuarios urbanos
y rurales del territorio municipal.

Para dar cumplimiento a este proposito, la Direccion de Desarrollo
Agropecuario y Empresarial realizé contratacion de mano de obra
calificada y no calificada, para la formulacién de preparados y
realizacion de los procesos de volteos y transformacion de
residuos, para la obtencion de abonos de excelente calidad, que
al ser orgéanicos, cuidad, fortalecen y mejoran la capacidad
productiva de los terrenos.

Indicador de vl
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
116. Implementar ocho (8) I:(;?jﬁ%t\?ss
nuevos proyectos productivos apro eCUANoS 2 2 100%
agropecuarios sostenibles, gosﬁenibles 0

durante el cuatrienio. .
implementados.

En la presente vigencia, fueron implementados dos nuevos proyectos productivos, que
beneficiaron los sistemas asociativos promovidos por la Administracion Municipal, como
son Asociacion de Mujeres Rurales de Chia — OMAC, con la adhesién a un convenio de
cofinanciacion con la Agencia de Desarrollo Rural, al igual que la Asociacion de Ganaderos
de Chia — ASOGACHIA, con la entrega de un proyecto de forrajes en funcionamiento.

Mediante la contrataciobn de mano de obra calificada, la DDAE dio avance a esta meta,
garantizando la prestacion del servicio de asistencia técnica en terreno, que permitio
hacerle seguimiento y a su vez fortalecer los procesos de proyectos productivos
implementados en vigencias anteriores.

De igual manera se realizé paulatinamente la caracterizacion de los usuarios que han sido
beneficiados con los mencionados proyectos y se les realiza de manera permanente
seguimiento y asesoria técnica.

Se realizaron de manera gratuita 695 procesos veterinarios de medicina preventiva,
atencién de urgencias y mejoramiento genético, para especies mayores de produccion,
incluyendo la entrega de medicamentos e insumos requeridos para el proposito.

Indicador de Vel el
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
118. Mantener en operacion la Spgiﬂ;i?:i?)ey
ifici o)
Planta de Sacrificio y Faenado, Faenado en 1 1 100%

durante el cuatrienio. . .
funcionamiento.

En cumplimiento de esta meta, la Administracion Municipal, mantuvo en operacion la PSF,
garantizando el pago de los servicios publicos y manteniendo el personal requerido por el
INVIMA, para la operatividad.
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Durante el afio, se realizaron 6.039 sacrificios de bovinos, es decir 50 animales diarios
aproximadamente, de los cuales se registraron 1.563 actas de decomiso, correspondientes
a partes no aptas para el consumo humanao.

Por su parte, pese a los esfuerzos realizados por la Administracion Municipal para mantener
en operacion la PSF, el pasado mes de octubre, previo a la visita anunciada por el INVIMA
y con el animo de evitar un proceso sancionatorio que afectaria las finanzas del municipio,
se toma la decision de realizar un cierre voluntario-preventivo, el cual permite dar un espacio
para revisar la viabilidad técnica y financiera del funcionamiento de la misma.

Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance
Producto

Indicador de

119. Garantizar la operacion de Plaza de
la Plaza de Mercado, durante el Mercado 1 1 100%
cuatrienio. operando.

Se garantizé el funcionamiento de la
Plaza de mercado, realizando
contratacion  por  prestacion  de
servicios, para la realizacion de apoyo
en la administracion, apoyo logistico,
procesos de separacion en la fuente y
procesos de gestibn de calidad, asi
como el acompafiamiento permanente
al proceso denominado plazoleta
comercial el Cacique.

Como gran avance, se reporta el
notable incremento del material
aprovechable que se ha logrado disponer, para el fortalecimiento del proceso de
transformaciéon de residuos, pasando a recaudar un promedio de 10.6 toneladas al mes.

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

122. Garantizar el servicio del | Coso Municipal
Coso, Municipal durante el | con servicio 1 1 100%
cuatrienio. garantizado.

En la presente vigencia, se mantuvo en funcionamiento el COSO municipal, pese a la baja
demanda, dado que solamente se mantuvieron en custodia 3 semovientes en el afio.

Durante la presente vigencia, la Dependencia realiz6 una contratacion directa, para contar
con apoyo técnico para mantener en 6ptimo estado las instalaciones del COSO municipal.
En el mismo sentido, se realizaron capacitaciones y charlas sobre la responsabilidad de la
tenencia de animales de produccion.
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7. SECTOR TURISMO

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Turismo Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Turismo

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

7.1 Programa “Chia destino competitivo y transformador”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.535.451.106,00 $1.477.363.587,00 $1.477.363.587,00 96%

Valor Valor

Indicador de Programado Ejecutado | % Avance

Meta Producto Producto
2022 2022

123. Capacitar integralmente a

cuatrocientas cincuenta (450) Personas que

personas que pertenezcan al pertenecen al 150 150 100%
. sector turismo

sector turismo, durante el )

Cuatrienio. capacitadas.

Para el afio 2022 realizo 2 capacitaciones en: formulacion de proyectos turisticos y de
fortalecimiento empresarial, y creacion de contenidos digitales dirigido a los diferentes
actores del sector turistico en el municipio de chia, se realizaron de manera presencial,
con la participacion de 150 personas.
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La Direccion de
Turismo a través
Contrato
interadministrativo
con la Universidad
de Cundinamarca

realizo 2
capacitaciones en:
formulacion de

proyectos turisticos
y de fortalecimiento

empresarial, y
creacion de
contenidos digitales
dirigido a los

diferentes  actores
del sector turistico
en el municipio de
chia, como resultado se tienen (150 personas) capacitadas, en los tiempos estipulados
noventa (90) dias. En las instalaciones de la universidad de Cundinamarca sede Chia
laboratorios equipados con los requerimientos tecnolégicos y técnicos dentro del
Municipio de Chia, lo cual facilito el desplazamiento y la asistencia presencial de las
personas a capacitar de acuerdo a los requerimientos técnicos previamente validados por
la direccién de turismo.

X022 W06 0835

La convocatoria se realiz6 a través de redes sociales de la Alcaldia Municipal, las Juntas
de Accién Comunal y la oficina de Participacion Ciudadana, lo cual permitira al finalizar
estas capacitaciones tener un conocimiento que incremente la estructuracion de los
negocios y emprendimientos que repercuta en la mejora de la oferta turistica que tiene
el municipio y permitird a quienes se certifiquen tener las herramientas basicas
necesarias para estar a la vanguardia en los temas a tomar en dichas capacitaciones.

Indicador de veler _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
124. Implementar una (1) | Estrategia para
estrategia que permita desde el rescatar la
sector turistico rescatar la identidad
identidad cultural en los | cultural en los 0.3 0.3 100%
Colegios y comunidad en colegios y
general en el Municipio de Chia, comunidad,
durante el cuatrienio. implementada.

Para el afio 2022 realizo la actividad prestacion de servicios para sensibilizar a la
comunidad del municipio de Chia a través talleres de cultura turistica con recorridos de
reconocimiento, interpretacion y apropiacion

Se realiz6 el disefio e impresion del Libro gastronomico “Mesa y Cocina, Aromas y
Sabores de Chia” gran formato y libro de investigacion llegara a los residentes,
instituciones educativas y actores involucrados en el sector turistico (hoteles, restaurantes,
guias profesionales, que se promueva tradicional desde sus raices, destacando el valor
cultural de la misma y su gran potencial para rescatar la identidad y los valores culturales,
bajo el enfoque turistico para el municipio de Chia.

A través de los talleres de cultura turistica se Capacitaron y certificaron como ‘Anfitriones
Turisticos’ a 120 ciudadanos del Municipio.
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Por otra parte, se capacitaron y
certificaron como ‘Anfitriones
Turisticos’ a 120 ciudadanos del
Municipio con el objetivo claro de
convertirlos en conocedores de la
historia y cultura de Chia, asi como
de los diferentes lugares vy
atractivos de interés turistico. Ellos
van a orientar tanto a visitantes y
turistas, como a los habitantes de
nuestro Municipio.

Los Anfitriones estan listos para
divulgar y replicar su conocimiento
y fortalecer asi nuestro arraigo
cultural y territorial. Porque Chia es
un Municipio pleno de historia,
patrimonio material e inmaterial, tradicion y ancestralidad. Somos un sitio muy visitado
por su excelente gastronomia, por la amabilidad de su gente, por la cercania a Bogota...
somos realmente un destino clave para vivir, visitar y disfrutar.

Se llevé a cabo en el establecimiento gastronémico, El Galapago Campestre, el evento de
lanzamiento del libro “Mesa y cocina aromas y sabores de Chia”, en este espacio se
reconocio el trabajo de las instituciones de educacion superior que apoyaron el proceso
de elaboracion del libro como fueron la Fundacion Universitaria Los Libertadores,

Corporacién Universitaria UNITEC, Universidad Colegio Mayor De Cundinamarca.

Valor Valor

Meta Producto MENEEEOT Bl Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

125. Implementar una (1)
estrategia de promocion
turistica (eventos, material | Estrategia de

impreso y herramientas promocion 0
tecnoldgicas) para el turistica 0.2 0.2 100%
fortalecimiento y | implementada.

posicionamiento del Municipio
de Chia, durante el cuatrienio.

La direccion de turismo en el desarrollo de su estrategia de promocion turistica, realizd
en el periodo la estrategia de promocion turistica con la participacion del municipio en
varios festivales de exposiciones artesanales, la realizacion de festivales turisticos y de
homenaje al dia del campesino, promocion turistica y cultural a través de herramientas
digitales y periodisticas.
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Atencion a visitantes y residentes por medio de Punto de informacion turistica. Se
mantuvo la operatividad y se continta con el funcionamiento del Punto de Informacion
Turistica (PIT) y la plataforma de PITS Colombia, cumpliendo con las condiciones
establecidas de atencion fijadas por el Fondo Nacional de Turismo — FONTUR, con el
propdsito de promover el turismo y contribuyendo a la orientacion y satisfaccion de los
visitantes; ofreciendo informacion relevante de atractivos y productos turisticos. NUumero
de visitantes 1.048 y personas que pernoctan 65 afio 2022

Servicio Plan de medios, oficina de prensa y promocién. Realizacién contenidos,
edicion y correccion de estilo de los documentos periodisticos y de promocién, asi como
de las piezas comunicativas que sean proyectadas desde la Direccion de Turismo para la
promocioén del municipio de Chia.

Generacion estrategias de comunicacion y free press para la divulgacion de las diferentes
ofertas turisticas del Municipio, con la estrategia de comunicacion de los diferentes eventos
y participaciones de la direccion de turismo “en la pagina web de la Direccion de Turismo
a través del link. https://turismo.chia-cundinamarca.gov.co/publicaciones/ y con la
publicacion en las redes de la Alcaldia (texto, catalogo y video que fue enviado a la Oficina
de prensa para su publicacién).

Disefio e implementacién de
una estrategiade promocion
turistica con herramientas
digitales. Se brind6 apoyo y
acompafiamiento en el disefio
de una estrategia con
diferentes herramientas
digitales en donde se
realizaron mas de 100
propuestas de disefio y la
edicion de un video para la
promocion turistica y como
apoyo a los eventos realizados
desde la Direccion de Turismo
(ruta navidefla gastronOmica — eventos —cursos), actualizacion web de turismo:
htpps://turismo.chia- cundinamarca.gov.co/

Participacion del municipio de Chia en “Expoartesanias” 2022. Se registro la
participacion de 14 artesanos en el stand institucional y 6 artesanos de forma individual del
Municipio en EXPOARTESANIAS 2022, del 7 al 20 de diciembre, evento de cobertura
nacional e internacional constituye para la Secretaria para el Desarrollo Econémico y la
Direccion de Turismo un beneficio en cuanto a promocién y posicionamiento turistico, ya
gue este escenario permite visibilizar en un espacio al que en el afio para la feria
presencial asistieron mas de 49.433 visitantes con la participacion de 683 expositores y
ventas de USD 3.2 millones en ventas directas;, la gran riqueza artesanal con la que
cuenta el municipio a través de la exhibiciébn de productos que representan la cultura,
costumbres y oficios transmitidos de generacion en generacion.
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Celebracion del XVI FESTIVAL GASTRONOMICO DE CHIA. Cada afio, durante el primer
fin de semana del mes de diciembre, el Municipio se convierte en la sede del mejor Festival
Gastronémico de la Sabana de Bogotd, del departamento y uno de los mejores y de mayor
antigedad en nuestro pais. Este afio, como en las anteriores versiones, sin duda, el
Festival Chia Gastronémica fue el referente gourmet de la region tanto para residentes
como para visitantes regionales, nacionales y extranjeros.

Mas de 40 restaurantes en el parque Santander y 10 Food Trucks en la Casona Santa
Rita, salieron al evento con sus mejores platos de comida tipica, a la parrilla, exquisitas
sopas, postres y amasijos; asi como deliciosas ofertas de gastronomia asiatica,
peruana, italiana y espafiola y ni que decir de la presencia de los chefs de reconocida
destreza en el mundo de la cocina que hicieron lucir a Chia, la Ciudad de la Luna, como
un lugar especial para los amantes de la buena mesa.

La novedad en esta version 2022 lleg6é con los Duelos de Chefs Regionales y los de
Amas de Casa; asi como con la agenda académica en la que se desarrollaron
interesantes temas entre ellos la reposteria artistica, la harina de grillo y sus propiedades;
el potencial gastronomico y usos de la harina de coca; las alternativas de los hongos
comestibles y el maiz; y finalmente la realizacion de la primera Feria de proveedores del
sector HORECA (Hoteles, Restaurantes y Cafés).

El Festival Chia Gastrondmica 2022 se celebr6 los dias sabado 10 y domingo 11 de
diciembre en el parque Santander; serd un evento de alto nivel, con el profesionalismo
de nuestros restaurantes y el posicionamiento y experiencia gue nos ha llevado a realizar
la versién nimero 16, en la cual se espera que asistan cerca de 10 mil visitantes y turistas
de la regién, de Colombia y el mundo.

123



INFORME DE GESTION

ALCALDIA CHIA s
owecanys; EHIS OO R SOGNES Mg ‘\?“é'EG“!,U,‘U‘"\

DE CHiA >

Celebracién Festival de la Luna. Los dias 04 y 05 de noviembre se llevo a cabo el Festival,
donde se contd con la participacion de artistas locales y del artista de talla nacional e
internacional Yeison Jiménez, fue un espacio donde disfrutaron tanto propios como
visitantes de las diferentes actividades que tuvieron como escenario principal la Plazoleta
de la Biblioteca Hogabiga y también se desarrollaron actividades en la Villa Olimpica y
Concha Acustica, cargado de musica, danza y demostraciones artisticas de los diferentes
eventos mas representativos en Colombia.

En este evento se buscé resaltar las tradiciones y cultura campesina, en un gran desfiles de
comparsas, tractores y vehiculos clasicos, también se le dio paso al desfile de autos tunning
como componente de atraccion para los jovenes del municipio. Con una muestra de las
diferentes manifestaciones culturales de Chia y del pais se llevé a cabo el desfile inaugural
del Festival, recorriendo alegremente las calles del municipio. Adicionalmente se realiz6 un
desfile de moda campesina en dos categorias; traje tipico de la Region Cundiboyasence y
traje tipico elaborado con materiales reciclados.
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Participaciéon del municipio de Chia en Expocundinamarca 2022. La participacion del
Municipio en EXPOCUNDINAMARCA, evento que representa el mas grande y propicio
espacio para mostrar sus potencialidades y logros en materia turistica, artesanal y cultural,
gue se llevo a cabo del 13 al 16 de octubre de 2022 que se realiz6 en el municipio de
Girardot, Cundinamarca garantizando la exposicion turistica, empresarial, institucional y/o
cultural del Municipio en un espacio fisico de 6m * 6m, el cual fue suministrado en el marco
del desarrollo de la Gerencia Integral realizada por FONDECUN , conto con la participacion
de artesanos, agencia de viajes y participantes del sector gastronémico del municipio, se
convierte en la mejor oportunidad para promocionar las fortalezas del Municipio,
convirtiéndose a su vez en un espacio para impulsar el desarrollo del Municipio de Chia,
tanto a nivel regional como nacional.

Esta feria multisectorial del Departamento se constituye con el objetivo principal de
posicionar a Cundinamarca como territorio atractivo acercandolo a la comunidad nacional
e internacional, a través de diferentes escenarios en los que resaltaran el turismo, la
cultura, la gastronomia y el tejido empresarial del departamento, asi mismo busca
aprovechar la potencialidad del territorio generando oportunidades de empleo y
emprendimiento para los cundinamarqueses.
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Feria Turisticay de Economia Naranja: Legado de los Tibas. Durante los dias 12 y 13
de noviembre se llevo a cabo en las instalaciones del Parque Jaime Duque del Municipio
de Tocancipa la Feria Turistica y de Economia Naranja: Legado de los Tibas, la cual fue
organizada por el municipio anfitrion y fueron invitados los once municipios de sabana
Centro y el municipio de Guasca, por lo tanto desde la Direccion de Turismo se acepto la
invitacion y se realizé la gestién necesaria para participar.

Asi pues, en articulacion con la Direccidn de Cultura y la Direccién de Ciudadania Juvenil,
se logré establecer la participacién de dos exponentes musicales ( Latin Sonora, Isaac
Navarro) y un grupo de danzas (Luna Creciente) del municipio de Chia, quienes tuvieron
un espacio en la agenda del evento para mostrar sus habilidades y talentos.

Adicionalmente, en la feria de emprendimiento participaron dos (2) artesanos el municipio;
Luz Adriana Vanegas y Luis Carlos Pareja quienes tuvieron un espacio para mostrar sus
productos resultados de sus oficios artesanales.

Actividades de Gestién mas representativas Meta promocién turistica:

= La Direccion de Turismo apoyo0 la celebraciébn de Semana Santa a través de las
siguientes acciones: disefio y entrega de una agenda con la programacion video
promocional, articulo periodistico, mapas de georreferenciacion y apoyo logistico
de las eucaristias.

= Gestion de participacion en Diplomado virtual en apropiacion de la cultura turistica
con: El Instituto Distrital de Turismo (IDT), el Instituto Departamental de Cultura y
Turismo de Cundinamarca (IDECUT) y el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR),
establecieron la realizacion de un diplomado virtual en Apropiacion de la Cultura
Muisca con el fin de fortalecer los conocimientos en cultura Muisca y la
comercializacion de experiencias turisticas asociadas a la leyenda del Dorado.
Promedios participantes por Chia

= Sensibilizacion y caracterizacion del turismo étnico para la comunidad resguardo
indigena, con apoyo Viceministerio de turismo.

= Seleccion de artesanos relacionados con el turismo para ofrecer sus
productos en la tienda “Chia Sue” 31 emprendedores seleccionados.

= Participacion en la Vitrina Turistica de la Camara de Comercio de Bogota para
Cundinamarca —VITRITUR 2022I, con la participacion de los hoteles Ibis y Spot,
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la agencia de viajes Land Sea Air Travel Services, el restaurante Palo de Agua y
la muestra artesanal de los tejidos de Artesanos Liquira; los objetos en madera de
Caoba Taller Artesanal; los bordados en lana virgen del taller de Fonqueta y el
trabajo en amero de Arte Maiz.

= Celebracion del dia internacional de Turismo: con el homenaje a mas 100 actores,
emprendedores y empresarios turisticos de los diferentes subsectores del turismo
en Chia.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

126. Implementar un (1)

Sistema de Informacion .
o . ; Estrategia de
Turistica que permita medir el romocion
impacto econémico, socio — promo 0.2 0.2 100%

turistica

cultural y ambiental de la | .
implementada.

actividad  turistica en el
Municipio, durante el cuatrienio.

Es una iniciativa de la direccién de Turismo de Chia junto con la secretaria de Desarrollo
Econémico del municipio, con el fin de tener datos estadisticos del sector turistico, a
través de informacién primaria y secundaria obtenida por distintas fuentes.

Tiene como obijetivo generar una metodologia de recoleccién de informacion turistica que
sirva de base para la generacién de politicas publicas a partir de los estandares
internacionales de recoleccién de informacion como la OMT (Organizacion Mundial de
Turismo).

Para el 2022 de da seguimiento a | afio 2021 en el valor programado del 0.3 y cumple su
totalidad.

FASE 1: disefio e implementacion de las encuestas de sondeo. La direccion de Turismo
inicio el proceso de disefio de
una encuesta, con el
propésito de aplicar a los
prestadores con Registro
nacional de turismo en el
municipio, se  pretende

y
conocer las necesidades de -
informacién que cada uno de
los sectores tienen o 2
requieren del SITCHIA.

Se  realizd  encuesta Sistema de Informacion Turistica de Chia
presencial teniendo como
base un rutero zonificado " -
gue permitia dar mas eficacia
a las visitas; a la vez, se
realizaron encuestas telefénicas a los prestadores de servicios turisticos que no se
encontraban al momento de la visita y adicionalmente los que tienen funcionamiento de
manera On line.

FASE 2: instrumento de medicion. La Direccién de Turismo inicio el proceso de disefio
de instrumento de medicion, el cual tiene como objeto aportar informacién para la
formulacion de politicas publicas y planificacion de acciones de las entidades puablicas, asi
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como aportar informacion para la planeacion y toma de decisiones de los agentes
economicos involucrados, entre ellos los prestadores de servicios turisticos.

= El estudio final y los derechos de autor reposaran en el observatorio
econdmico de Chia y sus resultados seran difundidos a través del SITCHIA.

= En primer lugar, Se realiz6 el disefio del formulario amplio disefiado
pensando en cada categoria.

= En segundo lugar, se realiz6 convenio con la Oficina Tic de la alcaldia de
Chia para sistematizar el formulario.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

127. Implementar tres (3) rutas
o Fa Rutas con
con experiencias turisticas, S
experiencias
culturales ylo naturales turisticas
(Turismo rural, gastronémico, ’ 1 1 100%
. . culturales y/o
etnoturismo y ecoturismo) en la
. naturales
Ciudad de la Luna, durante el | .
: - implementadas.
periodo de gobierno.

La Administracién Municipal a través de la Direccién de turismo, busca dejar estas rutas
como parte de los productos turisticos para ampliar la oferta turistica en operadores como
las agencias de viajes las cuales serian los directamente beneficiados y a su vez el
municipio a nivel nacional tendra dicho producto para ofrecerse como destino natural,
cultural y gastronémico.

Disefiar e implementar una ruta experiencial de turismo cultural - artesanal para el
municipio de chia.

La primera Ruta Turistica Artesanal nos invita a conocer las veredas de Fonqueta y Cerca
de Piedra, situadas en las verdes montafias del occidente de Chia, el lugar donde viven y
laboran las tejedoras y bordadoras del Municipio, unas ejemplares mujeres que han
conservado el tradicional oficio del bordado y la tejeduria con lo que hacen prendas y objetos
utilitarios con variedad de técnicas y materiales.

En esta oportunidad, tanto visitantes, como turistas y residentes, podran conocer de
primera mano los oficios de estos tres talleres situados en medio del campo de nuestro
Municipio. Ellos son: Liguira de Ana Florentina Montejo, una calida y sencilla mujer que
maneja con destreza los telares, trabajando con técnicas ancestrales, especialmente la del
tejido en telar horizontal, para fabricar abrigadas chaquetas, sacos, chales, bufandas y
chalecos.

La siguiente visita, es al Taller Artesania Mhuysqa del Resguardo Indigena, liderado por
Pilar Reyes, el sitio de encuentro de 22 mujeres en el que intercambian su alegria y palabra,
con los tejidos en lana virgen, hilo de algodén y fique, con técnicas como el crochet, el tejido
en dos agujas y el macramé.

Laruta nos lleva luego al Taller Artesanal de Fonquetd, vereda en donde nacieron Ana Rosa
Torres de Cifuentes, la lider de este Taller, y los tradicionales tapices bordados sobre pafio,
idea e inspiracion de Cecilia Iregui de Holguin, hace mas de 50 afios, quien con amor y
dedicacion le ensefid a unas 25 jovenes de la region. Hoy, en la casa taller de Ana Rosa
podemos apreciar, bordado minuciosamente, la belleza del campo, sus casas, los animales,
las flores, los campesinos, el sol, la luna y las estrellas y la iglesia de La Valvanera.
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Valor Valor
Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

128. Gestionar los
estudios y disefios de

factibilidad técnica,

econdmica, financiera, Sistema de

ambiental (pre Informacién 0
inversiéon), para la Turistica 0.4 0.4 100%

construccion del cable | implementado.
aéreo del municipio,
durante el periodo de
gobierno (gestién)

La Direccion de Turismo por medio de gestién con la Universidad de Cundinamarca (UDEC),
realizo una alianza estratégica para llevar a cabo la implementacién del instrumento de
medicion para la realizacién del estudio de demanda frente al proyecto de la construccion
de un teleférico Turistico en el municipio de Chia, el cual integrara atraccion, diversion,
paisaje y una oferta variada de servicios. Asi pues, conjuntamente se acordo realizar la
medicion por medio de formulario on line.

METODOLOGIA Se realizé la implementacion del instrumento de medicion a través de la
entrega de separador de libro con el codigo QR que redirige a un formulario en linea
compuesto por 13 preguntas, la entrega de los separadores se realizO por personal
capacitado, identificado a través de escarapelas y con indumentaria caracteristica alusiva
al proyecto “SEGURICABLE” en 6 puntos estratégicos de gran afluencia, adicionalmente se
contd con el apoyo en la difusién del instrumento en el peaje de los Andes.

Tuvimos 20 encuestadores, previamente preparados, y se repartieron 4 000 separadores
de libros en puntos estratégicos como el restaurante Andrés Carne de Res, el Centro
Comercial Centro Chia, el Terminal de Transportes, el parque Santander, el peaje de los
Andes y en los Portales de la 80 y la 170. Este producto turistico, cuyo propdsito es atraer
el interés de visitantes tanto nacionales como extranjeros, integrard atraccion, diversion,
paisaje y una oferta variada de servicio se realiz6 1542 encuestas en total, se evidencio
inclinacién favorable para el proyecto del SEGURICABLE por parte de visitantes, turistas y
residentes abordados

Se Trabaja en la fase de organizacion y medicion de la informacién recolectada en las
encuestas, con el fin de realizar el estudio de la demanda.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

131. Implementar una (1)
estrategia de gestién publica
de turismo, durante el
cuatrienio.

Estrategia de

gestion pablica 0.4 0.4 100%

implementada

Se realizd6 a través de la prestacion de servicios por el profesional en turismo, en la
reactivacion econdémica de establecimientos gastronémicos, bares, grupo de Agroturismo,
artesano y emprendedor, con la definicion de estrategias y seguimiento de las mismas en
la mejora de la oferta. A su vez se requirio el profesional para apoyar la definicion y ejecucion
de acciones en pro de la actualizacién del plan de desarrollo turistico en el marco de la
reactivacion econémica

Actividades realizadas:
Se generaron alianzas estratégicas con diferentes instituciones académicas como: El

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, Corporacion Universitaria Minuto de Dios-

129



ALCALDIA virun
U EIRRL Luis Carlos Segura Rubiano § e A.,a '
DE CHiA S

UNIMINUTO y Universidad Militar Nueva Granada-UMNG; con el propésito de que los
emprendedores turisticos del Municipio, contaran con capacitacion en la formulacion y
evaluacién de proyectos turisticos, con el objetivo de disefiar y estructurar el documento
del plan de negocios y su vez implementar los lineamientos técnicos para fortalecer cada
idea de emprendimiento.

Como conclusién identificamos que no hay el suficiente nivel de compromiso por parte de
algunos emprendedores, gracias a esto no logramos cumplir el cronograma de actividades
propuesto, y tuvimos que disponer de mas tiempo para que todos se puedan nivelar y
asi seguir con nuestro plan de capacitacion; dado el plazo establecido no se lograron los
avances esperados e incluso Cristian Sanchez y Fernanda moreno, optaron por retirarse,
el primero por falta de compromiso para realizar las actividades y Fernanda por problemas
personales, siguiendo con esto, Ménica no pudo hacer parte de las ultimas capacitaciones
por diligencias personales, en lo ultima se intent6 recuperar con la capacitacion financiera,
la cual habia sido planeada con anterioridad y de forma presencial, y a la cual asistiria un
experto para profundizar y dar mas énfasis en los temas, aun asi ni Gerley, ni Rafael
asistieron a tiempo, por lo cual esta tuvo que ser cancelada tras mas media hora de
espera.

La Direccion de Turismo, desde el mes de agosto viene adelantando la socializacion del
Programa de Acompafiamiento a Emprendedores y Empresarios Turisticos de Chia
“PAEYET”, con las Juntas de Accion Comunal del Municipio “JAC”, con el propésito de
identificar ideas emprendedoras y/o proyectos asociados al sector turistico.

Plan sectorial de Turismo

"El turismo, y las actividades econémicas que lo soportan y complementan, son impulsores
importantes de la economia local, regional y nacional”’, con esta premisa la Direccion de
Turismo de la Secretaria para el Desarrollo Econémico dio inicio a la convocatoria para la
participacion de los actores del turismo y la ciudadania en general, en la estructuracion
del Plan sectorial de Turismo.

El Plan Sectorial de Turismo, es el instrumento de planificacion clave para el Municipio,
porgue contiene acciones estratégicas para el fortalecimiento de nuestra actividad turistica,
de tal forma que Chia encuentre mejores condiciones para su desarrollo social, econémico,
cultural y ambiental.

“El Plan Sectorial de Turismo nos va a dar la carta de navegacion para que, los diferentes
actores del turismo de Chia, impulsados por la Alcaldia Municipal, logren realizar acciones
articuladas para el desarrollo sostenible del Municipio”, dice John Rozo, director de la Oficina
de Turismo de Chia.

En este proceso se contd con el apoyo de la Universidad de La Sabana y la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, quienes acompafiaran, con un componente académico y
de investigacion, al equipo de la Direccion de Turismo en su definicion metodoldgica y en la
construccién del mismo, este evento se desarrolld en la Universidad de la sabana con
asistencia promedio de 130 personas de la comunidad y actores se los subsectores del
turismo del municipio. De igual manera, el Consejo Municipal de Turismo estara apoyando
como ente consultor de este sector en el Municipio.

También se cont6 con la participaciéon en la formulacion del plan sectorial por parte de los
prestadores de servicios turisticos, de los empresarios y de otros agentes econémicos
asociados al sector turistico, servird para acordar acciones en la via de superar las
dificultades y aprovechar las oportunidades que presenta este sector que muestra cifras
positivas a pesar de las restricciones recientes.
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I1. EJE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
INCLUYENTE DEL TERRITORIO

8. SECTOR INFRAESTRUCTURA FISICA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Infraestructura Fisica Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Infraestructura Fisica

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

8.1 Programa “Vias con funcioén social para la gente”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$2.585.186.589,00 $1.225.169.600,00 $ 253.162.660,00 10%

Valor Valor
Programado Ejecutado % Avance

Indicador de

M Pr
eta Producto Producto

2022 2022

136. Intervenir veinte (20)
kilometros de vias
urbanas y rurales con Kilbmetros de vias
rehabilitacion, . . 8.51 8.51 100%
. intervenidos.
mantenimiento y/o
mejoramiento, durante el
periodo de gobierno.

De acuerdo con informacion presentada por la Direccion de Infraestructura, durante la
vigencia 2022 se adelant6 el mantenimiento a 83,610 Km con el personal operativo adscrito
a esta dependencia y con recursos del banco de maquinaria y el banco de materiales.
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Dentro de las actividades adelantadas por
la Secretaria de Obras Publicas en cuanto
a la intervencién de la malla vial del
Municipio, se identifican al cierre de la
vigencia, las siguientes:

e Estudios geotécnicos para el control
de calidad y/o disefio de la

estructura de pavimentos
destinados a la construccion,
rehabilitacion, mantenimiento,

adecuacioén y mejoramiento de la
malla vial ylo ciclorrutas del
municipio de chia.

¢ Rehabilitacion, mantenimiento, adecuacion y/o mejoramiento de vias urbanas del
municipio de chia.

e Interventoria, técnica, administrativa, financiera, y ambiental para el Contrato de
obra de objeto: rehabilitacion, mantenimiento, adecuacién y/o mejoramiento de vias
urbanas del municipio de chia.

Las actividades relacionadas anteriormente, se complementan con las que la Secretaria de
Obras Publicas viene adelantando durante el transcurso del presente afio, relacionadas con
el mantenimiento y adecuacion de vias, realizadas con el personal operativo adscrito a esta
dependencia y con recursos del banco de maquinaria y el banco de materiales. En la tabla
a continuacion, se presenta una relacion de los kilometros de vias intervenidos, por la
modalidad descrita anteriormente:

Mantenimiento de Vias, con Banco Materiales, Banco Maquinaria y
Personal Operario
VIGENCIAS
CONCEPTO 2020 2021 2022 TOTAL
(Km) (Km) (Km)

Re parcheo mezcla densa en caliente-MDC 7,783 1,043 8,826
Re-parcheo con asfaltita 2,895 2,895
:ssffglltti?:a;gggagfa/r?jr::to reciclado mezclado con emulsion 23.958 23,958
Aplicacion de Slurry 4,304 8,880 3,280 16,464
Nivelacién de vias con recebo 0,618 4,012 38,451 43,081
Vias adoquinadas 0,273 0,827 0,0282 1,128
Nivelacién de vias con reciclado de asfalto 6,812 3,273 10,085
Pavimentacion-estructura completa 0,189 0,189
Re-parcheo con reciclado + emulsién 6,489 6,489
Limpieza vias y cunetas 7,000 38,451 45.451
Mantenimiento de ciclo rutas 1,300 1,25 2,55
Reductor de velocidad 0,041 0,092 0,133
Apoyo a limpieza de vallados 0,400 0,400
Pintura separador vil 0,614 0,614

SUB TOTAL 29,730 48,922 83,610 162.262
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Indicador de Valor valor
Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

2022 2022

Producto

139. Realizar
mantenimiento anualmente
de veintitrés (23) maquinas | Maquinas y equipos
y siete 7) equipos menores | menores con 30 30 100%
adscritos al banco de | mantenimiento.
magquinaria de la Secretaria
de Obras Publicas.

La Secretaria de Obras Publicas, dando cumplimiento al Acuerdo Municipal Numero 017
del 11 de septiembre de 2008, por medio del cual se creé el Programa Banco de Maquinaria,
para facilitar la eficiente y oportuna administracion y control de los recursos técnicos de
equipos y maquinaria en lo relacionado con la operacién, mantenimiento, reparacion,
adquisicion de repuestos, combustibles y lubricantes necesarios para su normal
funcionamiento y desplazamiento, adelanté y ejecutd durante la vigencias 2020-2022,
procesos contractuales para el mantenimiento preventivo y correctivo, el suministro de
combustible y de los elementos de desgaste, con los cuales se conservé para su servicio
veintitrés (23) maquinas y siete (07) equipos menores adscritos al banco de maquinaria de
la Secretaria de Obras Publicas.

Dentro de las actividades adelantadas por la Secretaria de Obras Publicas en cuanto al
mantenimiento de los equipos y maquinaria su cargo, se encuentran las siguientes:

e Adquisicion de combustible para las maquinas del banco de maquinaria del
Municipio de Chia.

e Realizar el suministro de combustible para los vehiculos, maquinaria y equipos del
parque automotor del Municipio de Chia al igual que del parque automotor asignado
a los organismos de seguridad y proteccién ciudadana (policia, ejercito, fiscalia) del
Municipio de Chia.

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos, maquinaria y equipos del
parque automotor del municipio de chia al igual que del parque automotor asignado
a los organismos de seguridad y proteccién ciudadana (policia, ejercito, fiscalia) del
Municipio de Chia.

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria y equipos menores del
banco de maquinaria de la secretaria de obras publicas del municipio de chia

e Suministro de combustible para los vehiculos, maquinaria y equipos del parque
automotor del municipio de chia al igual que del parque automotor asignado a los
organismos de seguridad y proteccién ciudadana (policia, ejército, fiscalia) del
Municipio de Chia.
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8.2 Programa “Espacios publicos que generen arraigo y cultura
ciudadana”

Valor Apropiado

Valor Comprometido

Valor Obligado

% Cumplimiento

$5.909.652.562,00

$5.488.215.858,00

$4.667.296.843,67

79%

Meta Producto

Indicador de

Valor
Programado

Ejecutado

Valor

% Avance

Producto

2022 2022

Meta 142. Intervenir
doce mil (12.000) m2 de
andenes con
mantenimiento,
mejoramiento y/o
construccion, durante el
periodo de gobierno.

Metros cuadrados
de andenes
intervenidos.

100%

3600 3600

De acuerdo a lo indicado en el Acuerdo N°
17 del afio 2000, mediante el cual se adopta
el Plan de Ordenamiento Territorial de Chia,
se determina para el Municipio de Chia
como alternativa para el transporte y la
movilizacién tanto urbana como rural, una
caracterizacién vial de acuerdo a unos
perfiles viales definidos, que incluyen
dentro de su seccién andenes y espacio
para ciclo rutas, los cuales no se han
logrado desarrollar plenamente de acuerdo
a las dimensiones de los corredores viales
y las  proyecciones longitudinales,
establecidas en el documento en mencion,
por efecto de los desarrollos urbanisticos

134



INFOME DE GESTION

ALCALDIA | i rI Se ur R iano
municipay U1S €2 i . Ub E'f’ufu,’w@ \

DE CHiA " e

\

dispersos y la construccién de conjuntos residenciales cerrados; lo anterior ha generado
conflictos y riesgos entre los medios de transporte, peatones y bici usuarios.

Para dar cumplimiento a esta meta, adelantaron trabajos de intervencién de varios tramos
de andenes, entre los que se encuentran los ubicados sobre la Avenida Pradilla, Calle 11
costados norte y sur, Carrera 11 entre calles séptima y décima y el tramo correspondiente
al Cairo, especificamente desde la carrera 42 hasta la carrera 12 A.

Indicador de Vel .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
143. Realizar los estudios
y disefios de quince mil Metros cuadrados
(15000) m2 de espacio de espacio publico
pablico (parques, (parques y 5190 5190 100%
plazoletas publicas y plazoletas publicas
otros), durante el periodo | y otros) disefiados.
de gobierno.

Para la correcta ejecucién de cualquier obra civil, entre ellas la intervencidn y/o construccion
de espacio publico, se requiere de los estudios, disefios, tramites y licencias, que permitan
adelantar su etapa constructiva sin inconvenientes, basados en la debida Planeacion que
todo objeto contractual debe tener, segun lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Para dar cumplimiento a lo anterior, la meta de realizar los estudios y disefios de quince mil
(15000) m2 de espacio publico, se realiz6 la contratacion de Estudios y Disefios para contar
con la ingenieria de detalle, que permitan adelantar la etapa constructiva de cada proyecto
formulado; es asi que en 2021 por parte de la Secretaria de Obras Publicas, los Estudios y
Disefios dieron avance de 1598 m2 representados en la contratacién de los Estudios y
Disefios del Parque de los Colores; para el 2022 en esfuerzo por gestion con los
profesionales de la Direccién de Infraestructura y la de Programacion, Estudios y Disefos
se pretende estructurar los analisis de ingenieria para cubrir algunas necesidades de
estudios y disefios de espacio publico.

Al cierre de la vigencia 2022, se tiene ya como producto realizado por gestién los Estudios
y Disefios para el Parque de la Mujer, sobre un area de 5.190 m2 en un predio de propiedad
del Municipio de Chia, ubicado en le Vereda Fonqueta, Sector de la Glorieta Shapelli, los
cuales cuentan con sus respectivos Estudios Técnicos entre los que se encuentran
levantamiento topografico, disefio arquitecténico y de urbanismo, disefio estructural, disefio
hidrosanitario y disefio eléctrico.
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Indicador de VL) _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
145. Intervenir veinticinco
mil (25.000) m2 de Metros cuadrados
espacio publico con de espacio publico
mantenimiento, (Alamedas, zonas
adecuacion y/o verdes, jardines,
mejoramiento (Alamedas, | parques y plazas 5524 4818 87%
zonas verdes, jardines, publicas,
parques y plazas monumentos
publicas, monumentos publicos),
publicos), durante el intervenidos.
periodo de gobierno.

Para cumplir la meta 145 del Plan de Desarrollo Municipal “Chia Educada, Cultural y
Segura”, relacionada con la intervencion al espacio publico con el que cuenta el Municipio,
la Secretaria de Obras Publicas durante el periodo comprendido entre las vigencias 2020-
2021, adelanto el Mantenimiento a 7662 m2 de areas publicas, en la vigencia 2022
mediante la ejecucion de Contratos de obra la intervencion en mantenimiento de espacio
publico corresponde a 3002 m2

A continuacién, se presenta el estado de avance de las actividades adelantadas por la
Secretaria de Obras Publicas en cuanto a la intervencién del espacio publico en la presente
vigencia-2022.

= Demolicién de construcciones en los predios destinados para la ampliacién de la
plazoleta Hogabiga y adecuacion de espacio publico, en el municipio de chia.

= Limpieza del espejo de agua y pila central del Parque Ospina Pérez y espejo de
agua, jardineras centrales y monumentos Diosa Chia del parque General Santander
del Municipio de Chia.

= Aunar esfuerzos para otorgar un aporte econémico de caracter social para el pago:
1. de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo de los estratos 1, 2
y 3 uso residencial del Municipio de Chia - Cundinamarca, correspondiente al
periodo 3 de facturacion con sus respectivos ciclos y 2 asi como el de pagos gastos
de lavado y desinfeccion de zonas de alto tréfico peatonal en la emergencia
econdmica social y ecoldgica, que se realicen en el municipio de chia.

= Mejoramiento del parque el paraiso, en el Municipio de Chia.
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Mantenimiento, mejoramiento y/o adecuacién del espacio publico (parques, plazas
y/o plazoletas), en la zona entre rios en el marco de la implementacién de
presupuesto participativo del Municipio de Chia.

A nivel de gestidon, en tema de espacio publico la administracion Municipal a través de la
Secretaria de Obras Publicas, formulé y radico ante el Instituto de Infraestructura y
Concesiones de Cundinamarca-ICCU el proyecto que se mencionan a continuacion:

“Construccion Polideportivo Vereda Bojaca sector Delicias Norte”, por un valor de

$6.214.706.874,00, de los cuales mil millones de pesos, los cuales se busca una
cofinanciacion del 100% de los recursos.

Construccion del parque de la mujer en el municipio de Chia”, por un valor de

$2.833.182.397,00, los cuales se busca una cofinanciacion del 100% de los recursos.

También ante el Ministerio del Interior, la Administracion Municipal formul6 y radico el
proyecto “Estudios, Disefios y Construccion del Centro Sacudete al Parque Chia-
Cundinamarca”, el cual tendra un costo de $2.300.000.000,00, y donde cuatrocientos
sesenta millones de pesos ($ 460.000.000,00), los aportara el Municipio de Chia a modo
de cofinanciacion del proyecto.

8.3 Programa “Equipamiento seguro e incluyente”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$5.963.787.906,00 $4.081.853.154,00 $1.138.969.253,13 19%

Indicador de el Valor
Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Producto
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146. Realizar la
terminacién de un (1) Administrativo
Centro Administrativo |y nigipal. M 0.06 0.06 | 100%

Municipal- CAM, durante .
. . terminado.
el periodo de gobierno.

Centro

El Centro Administrativo Municipal-CAM, inicia su construccion 2019, dentro de lo
inicialmente proyectado esta obra la entrega en ejecucion la anterior gobierno con un
porcentaje de avance en del 13%, quedando pendiente para la ejecucién del actual
gobierno un 87% restante, no obstante en la revision de mayores y menores cantidades de
obra se identificé que los recursos inicialmente comprometido no resultaban suficientes, asi
las cosas se tramité ante el Honorable Consejo Municipal la autorizacién para un cupo de
endeudamiento que incluyo las necesidades de financiacion de la adicion por un valor de
$26.557.168.529 con el fin de entregar una obra funcional para la ciudadania y la
administracion.

Al finalizar la presente vigencia 2022, el Contrato de obra mediante el cual se esta
adelantando la construccion de la Infraestructura del CAM, alcanzaria una ejecucion del
71%, quedando pendiente para el afio 2022, una ejecucion del 0,16% sobre el valor total
del Contrato el cual sera adicionado en la vigencia 2023.

Valor Valor

Meta Producto Ll I (ot Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

147. Realizar los

estudios y disefios a Equipamientos
nueve (9) equipamientos publicos 1 1 100%
publicos, durante el disefiados.

periodo de gobierno.

Para la ejecucion fisica de cualquier obra civil, en especial los que se relacionan con
equipamientos publicos, requieren de una Ingenieria de Detalle, para adelantar su etapa
constructiva sin inconvenientes, basados en la debida Planeacion que todo objeto
contractual debe tener, segun lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su
Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

A continuacion, se relaciona la informacién consolidada de las actividades que dan avance
a la meta en la presente vigencia-2022.

e Actualizacion de los estudios y disefios de la PTAR de la planta de sacrificio y
faenado del Municipio de Chia.

o Estudios y disefios para la construccién polideportivo vereda Bojaca-sector las
delicias norte del Municipio de Chia-Cundinamarca.
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o Estudios y disefios para la construccién de 3 canchas sintéticas de fatbol 5 y las
obras complementarias del CIC correspondientes a una cancha de tenis con muro
de golpeo en el Municipio de Chia.

Valor Valor

Indi r .
Meta Producto CIICERI 03 Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

151. Intervenir sesenta
(60) equipamientos
publicos (escenarios
deportivos y culturales; .
o . (escenarios
edificios publicos .
. o deportivos y
educativos, comunitarios, o
institucionales y otros) culturales; edificios 1009%
>Y publicos 1 1 0
con mantenimiento, .
L educativos,
adecuacion y/o o
. ) comunitarios e
mejoramiento a cargo de S
.- L institucionales)
la Administracion . .
- intervenidos.
Municipal, durante el
periodo de gobierno.

Equipamientos
publicos

En lo transcurrido del Periodo de Gobierno entre las vigencias 2020 - 2022 se han realizado
actividades de mantenimiento a los edificios publicos a través de contratacién de
actividades como mantenimiento en las instalaciones del adulto mayor, lavado de tanques
y prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar actividades relacionadas con
la intervencion de equipamiento publico

A continuacion, se presenta la informacion consolidada de las actividades que dan avance
a la meta en la presente vigencia-2022.

¢ Mantenimiento, adecuacién y mejoramiento de la infraestructura del centro de
atencion del adulto mayor del Municipio de Chia.

e Mantenimiento reposicion y adecuacién de equipos hidroneuméticos de las
instituciones educativas rurales y urbanas y edificios publicos del Municipio de Chia
a todo costo.

¢ Mantenimiento, lavado, desinfeccion interna de tanques de almacenamiento de
agua potable para consumo humano de los edificios publicos y suministro de
tanques de las instituciones educativas oficiales del Municipio de Chia.
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Indicador de Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

2022 2022

Producto

152. Mantener en
) ) Banco de
funcionamiento el Banco Materiales en 28(y
de Materiales, durante el . ) 1 028 0
. . funcionamiento
periodo de gobierno.

Como labor misional dentro de la Administracion Municipal, la Secretaria de Obras Publicas
se encarga de la intervencion fisica de la malla vial, ciclorrutas, espacio publico, edificios
institucionales y de uso publico comunitario, entre otras obras de infraestructura a cargo del
Municipio, mediante la ejecucion de actividades de mantenimiento, adecuaciéon y/o
mejoramiento de las cuales algunas son contratadas y otras son desarrolladas directamente
por el personal operativo adscrito a la dependencia, con el apoyo del Banco de Maquinaria
y el Banco de Materiales Municipal.

Para el logro de este cometido, el Municipio de Chia crea el Banco de Materiales, mediante
Acuerdo Municipal No. 11 del 5 de septiembre de 2008, como un instrumento que le permite
a la Administracién Municipal, optimizar los recursos de los proyectos que adelanta la
Secretaria de Obras Publicas, mediante la suscripcion de Contratos de suministro de
materiales de construccion, con el objetivo de lograr su adquisicion mediante descuentos
por volumen de compra, para mantener un stock minimo en bodega, que permita atender
de manera oportuna la ejecucion de las actividades de mantenimiento que lleve a cabo la
dependencia.

Durante el presente periodo 2020-2022, la Secretaria de Obras Publicas ha suscrito
Contratos de suministro de materiales de construccion y ferreteria para el mantenimiento
de edificios publicos y demas obras de inversién publica; ademas de la adquisicion de
materiales bituminosos y de cantera, para el mantenimiento de vias, que le ha permitido
cumplir con el propésito de mantener el Banco de Materiales en funcionamiento.

A continuacién, se presenta la informacién consolidada de las actividades que dan avance
a la meta en la vigencia 2020-2022.

e Adquisicién y transporte de emulsiones asfalticas para la construccion de vias
nuevas y mantenimiento de las vias urbanas y rurales del Municipio de Chia.

¢ Adquisicion de materiales de construccion, eléctricos y de ferreteria en general, para
el mantenimiento de edificios publicos y demas obras de inversion publica.

e Adquisicion y transporte de asfaltita, arena preparada para slurry, material de
cantera y material de rio, para el mantenimiento de la malla vial, construccién y
mantenimiento de vias y ciclo rutas, construccion de alcantarillados y mantenimiento
de la infraestructura institucional.

e Adquisiciébn y transporte de emulsiones asfalticas para la construccién y
mantenimiento de vias urbanas y rurales.

e Adquisicién de materiales de construccion, eléctricos y de ferreteria en general, para
el mantenimiento de edificios publicos y demas obras de inversion publica.

e Suministro de mezcla densa MDC-19 para realizar la rehabilitacion, mantenimiento,
adecuacion y/o mejoramiento de vias urbanas y rurales del Municipio de Chia.

9. SECTOR DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector IDUVI Vigencia 2022
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Sector Desarrollo Urbano y Vivienda

Cumplimiento Fisico — Financiero

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

9.1 Programa “Por la proteccion hidrica y ambiental de predios

de importancia estratégica”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado

% Cumplimiento

$5.312.660.081,00 $ 430.460.668,00 $ 430.460.668,00

8%

Indicador de
Producto

Meta Producto

Valor Valor
Programado Ejecutado % Avance

ALY ALY

153. Adquirir cuarenta (40) | Hectareas en suelo
hectareas en suelo de de importancia

importancia ~ estratégica | estratégica hidrica 3 2
hidrica y ambiental, y ambiental
durante el Cuatrienio. adquiridas.

67%

Como se mencion6 en el indicador de bienestar, se han adquirido un total de 27.000 metros
cuadrados, asi mismo como acciones de gestion se atendié en el mes de febrero la visita
de la CAR a 14 predios ubicados en zona de importancia estratégica, hidrica y ambiental,
de los cuales aun no se cuenta con los informes técnicos y visto bueno para la adquisicion

de los mismos.

Para dar cumplimiento con la sostenibilidad ambiental del municipio, en la vigencia 2022 se
realizo la adquisicion de Dos (02) predios, como se evidencia a continuacion:

Cedula Catastral Matricula Inmobiliaria Area(_:iel
Predio

00-00-0005-1049-000 50N — 20314212 10.000 m?

00-00-0005-1015-000 50N — 20171421 10.000 m?
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Indicador de VN
Meta Producto Producto Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022

Acciones
tendientes a la
proteccién del

proteccion del suelo de 0
importancia estratégica, hidrica suelo de 1 1 100 Yo

y ambiental, durante el Importancia
Cuatrienio estrategica
' realizadas.

154. Realizar cuatro (4)
acciones tendientes a la

Durante el periodo de gobierno, se ha realizado la contratacion de un equipo de trabajo
para el desarrollo de actividades tendientes a la preservacién, conservacién y custodia de
los predios situados en reserva forestal e hidrica que son propiedad del Municipio de Chia.

Se realiza seguimiento constante a los predios de Altagracia, pefias blancas, Atenas,
Lourdes y Hanss alta mediante jornadas de aseo y limpieza, proteccion de las fuentes
hidricas de elementos contaminantes mediante recorridos e inspecciones visuales y rondas
periddicas en donde también se desenredan plantas que impiden el crecimiento de las
especies plantadas.

Adicionalmente, se realiza mantenimiento periédico durante las vigencias en los espacios
naturales que la comunidad disfruta por su diversidad y atractivo turistico y que son predios
del Municipio a fin de velar por un adecuado uso de los espacios ofreciendo a la comunidad
el acceso a un ecosistema y fortaleciendo asi las buenas practicas de cuidado del entorno
natural y biodiversidad.

9.2 Programa “Vivienda digna igual calidad de vida”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 8.737.264.187,00 $ 1.283.461.734,02 $ 1.283.461.734,02 15%

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

Banco de
155. Implementar el Banco de materiales del
Materiales del IDUVI, durante el 0.05 0.05 100%

o IDUVI
cuatrienio. .
implementado.

Una vez implementado el Banco de Materiales, el Instituto atendiendo a lo ordenado en el
Acuerdo Municipal No. 187 de 2021, procedi6 a realizar la reglamentacién del mismo, a
través de expedicion de la Resolucion No. 019 del 28 de enero de 2022 “Por medio de la
cual se reglamenta el Banco de Materiales del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y
Gestion Territorial de Chia — IDUVI -”.

Desde la entidad, se adjudicaron dos (02) Contratos de prestacion de servicios con el fin de
estructurar el documento base, mediante el cual se brindaran los lineamientos técnicos para
acceder a la estrategia y asi en la vigencia 2023 entre en operacion el Banco de Materiales
de la entidad.

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado 9% Avance
2022 2022 |
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156. Entregar  doscientos SUb.S'd'OS. para
mejoramiento

cuarenta (240) subsidios para S 0
mejoramiento  de  vivienda de;z;gda 120 117 98%

propia, durante el cuatrienio.
entregados.

Desde la entidad, se realiz6 la recepcion de documentos e inscripcion en el sistema
destinado para tal fin de 832 familias del municipio de chia que se postularon al programa
denominado casa digna vida digna.

De las 832 solicitudes de inscripcién al programa de mejoramiento de vivienda se tiene un
balance general, discriminado de la siguiente manera:

No. Postulados Estado dentro del Programa
15 Postulados que su vivienda supera el tope del valor de una vivienda
de interés social — VIS.
80 Postulados que su vivienda se encuentra en zona de riesgo.
737 Registrados y habilitados en plataforma para estudio.

Es importante sefalar que el registro de los postulados se obtiene de un proceso de analisis
de documentos, actualizaciones, subsanaciones, visitas en sitio, actas de entrevista, entre
otros; a fin de determinar el eficiente proceder del cumplimiento de la meta. Por otro lado,
y dando avance al Convenio No. 12 de 2020, se determiné desde el area contractual
conforme a los lineamientos establecidos en la seleccion de los contratistas que el operador
del programa seria la empresa JASA LIMITADA y como firma interventora ING
INGENIERIA.

Finalmente, al término de la presentacion de éste documento el programa arroj6 un total de
242 beneficiados de los cuales a 120 se les han entregado materiales y finalizado obra.

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado 9% Avance

Producto 2022 2022
157. Entregar cien (100) | Subsidios para

subsidios para construccion de | construccion
vivienda en sitio propio, durante | en sitio propio
el cuatrienio. entregados.

Para la vigencia 2022, se adelantaron los procesos de recepcion de documentos y asi
mismo la evaluacion de requisitos de los postulados para el programa de subsidios de
construccion en sitio propio llevando a cabo las respectivas subsanaciones a fin de
determinar los potenciales beneficiados. Para el término de la presente vigencia se estima
la entrega de un total de 27 subsidios y para la siguiente vigencia se tiene contemplado
iniciar con la adjudicacién de los demas que cumplan con los requisitos.

Para dar avance a ésta meta se ha llevado a cabo la elaboracién de presupuestos para los
subsidios de construccién en sitio propio mediante el andlisis y el calculo por parte del
equipo interdisciplinar conforme cada caso de los beneficiarios, visitas, subsanaciones;
proceso contractual de la licitacion para la adquisicion de los elementos a entregar. De igual
manera se continta con la estrategia comunicacional hacia la comunidad para difundir y
dar a conocer los subsidios de construccién en sitio propio.
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Valor Valor

Indicador de Programado Ejecutado % Avance

Producto

Meta Producto

159, Beneficiar a mil (1000) be';i?i"é'i'aajas

familias en proyecto de vivienda 0
VIS, durante el periodo de cgg\t)i\r/?gﬁggo 350 350 100%
gobierno. VIS

Desde el afio 2020 se viene adelantando la recepcion de documentos, analisis,
actualizaciéon de los mismos, visitas técnicas, entrevistas, evaluacion financiera,
organizacion documental de los expedientes, entre otros procedimientos técnicos. Es
importante precisar que para el término de la vigencia 2022 a razén de una cifra mayor a
10.163 fichas de caracterizacién de postulados, posterior a eso se obtuvo como resultado
un aproximado de 3.200 carpetas en completitud de requisitos que se encuentran en tramite
de obtencion de la unidad de vivienda conforme a la capacidad que se tiene, en este orden
de ideas han sido remitidos a la constructora 658 postulados.

Para el proyecto de Vivienda de Interés Social de Chia, se inici6 el proceso de seleccién de
beneficiarios con el diligenciamiento de la ficha de caracterizacibn socioecondémica,
disponible desde marzo del afio 2020, hasta 1 de diciembre de 2021. Mediante los actos
administrativos: Circular 20 de 2021 y Acuerdo Directivo 06 de 2021, (disponibles en la
pagina web del instituto), se establecieron los requisitos mediante los cuales se radicaron
los documentos de las familias postulantes a las viviendas nuevas: entre el 1 de septiembre
de 2021 hasta el 1 de diciembre de 2021 se recibieron los documentos requeridos para el
proceso. En febrero de 2022 se contact6 a las familias para recibir los Gltimos documentos
requeridos a saber: certificado de no propiedad del Agustin Codazzi, pre aprobado de
crédito hipotecario de cualquier entidad financiera y el subsidio de la caja de compensacion.

Asi mismos se realizé la calificacién social y financiera de los postulados al proyecto de
vivienda de interés social, seguido de esto se realiza el comité de vivienda nueva, en donde
se viabilizan los procesos o se desisten. Acto seguido son enviados a la constructora, para
finalizar el proceso de adquisicion de la vivienda nueva; actualmente se encuentran 350
beneficiarios en proceso de pago con la constructora.

Para finalizar se cuenta con 422 unidades de vivienda vendidas y 28 unidades de vivienda
separadas.

Indicador Valor Valor

Meta Producto de Programado Ejecutado % Avance
Producto 2022 2022

160. Formular la politica

publica de Vivienda de Politica

Interés  Social  (VIS), publica 0.3 0.3 100%
durante el periodo de | formulada.

gobierno.

El Instituto de Desarrollo Urbano Vivienda y Gestion Territorial de Chia — IDUVI se
encuentra trabajando en conjunto con Direccién de Ordenamiento Territorial, Plusvalia y
Direccion de Planificacion del Desarrollo en la articulacién de los diferentes componentes
de la politica y sus actores como parte de una construccion conjunta interdisciplinar
involucrando asi las partes interesadas en aras de contribuir en la elaboracion de una
politica publica mucho mas completa para el municipio de Chia.

El desarrollo de la politica publica de vivienda se enmarca dentro de dos elementos que lo
complementan y soportan, a saber: la Habitabilidad y el espacio publico, por tanto, el
desarrollo de las politicas estard articuladas en una Unica politica que se ha denominado
Politica publica de Habitat: Vivienda y Espacio Publico.
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Se ha desarrollado el Documento de Agenda Publica en el que se tratan todos los temas
referentes a los temas de vivienda y espacio publico, estado del arte, condiciones de marco
juridico, documentos de soporte, antecedentes, marco conceptual, principios enfoques
marcos y teorias.

Paralelamente se desarroll6 una encuesta para aplicar al publico en general, que se
aplicaron en el mes de septiembre. Asi mismo se desarrollaron mesas de trabajo en las que
se hacen talleres de participacion, con la metodologia de arbol de problemas con diversos
sectores de la sociedad teniendo como objetivo desarrollar el diagnostico de la politica.

I Indicador de - Vvalor Valor T
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
o T 2022 2022

161. Implementar la politica

publica de Vivienda de Interés | Politica publica 0
Social (VIS), adoptada, durante | implementada 0.33 0.33 100%

periodo de gobierno.

El Instituto de desarrollo urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia IDUVI, esta
trabajando mancomunadamente con la Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia,
para la formulacién de la Politica publica de Habitat: Vivienda y Espacio Publico, conforme
los pardmetros establecidos por la personeria municipal para que la misma sea aprobada
por el honorable concejo municipal.

Teniendo en cuenta que la anterior meta es de incremento, el instituto a través de la meta
161 se realizdé la contrataciébn de profesionales para la realizacion de encuestas,
cronograma, acompafiamiento en las mesas de trabajo y demds actividades necesarias
para la formulacion de la politica publica que se viene adelantando.

9.3 Programa “Espacio publico efectivo para la integracion ciudadana
y familiar”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 12.637.506.051,00 $5.792.827.672,00 $5.792.827.672,00 46%

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
162. Actualizar la politica | Politica publica

publica de Espacio publico y de Espacio 0
equipamiento, durante periodo publico 0.1 0.1 100%
de gobierno. actualizada.

Conforme se mencion6 en las metas anteriores, el desarrollo de las politicas estara
articulada en una Unica politica, por ello el Instituto de desarrollo urbano, Vivienda y Gestion
Territorial de Chia IDUVI, esta trabajando mancomunadamente con la Direccion de
Ordenamiento Territorial y Plusvalia, para la formulacion de la Politica publica de Habitat:
Vivienda y Espacio Publico, cumpliendo los parametros establecidos por la personeria
municipal para que la misma sea aprobada por el honorable concejo municipal.
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Se ha desarrollado el documento de Agenda Publica en el que se tratan todos los temas
referentes a los temas de vivienda y espacio publico, estado del arte, condiciones de marco
juridico, documentos de soporte, antecedentes, marco conceptual, principios enfoques
marcos y teorias.

Paralelamente se desarroll6 una encuesta para aplicar al publico en general, que se
aplicaron en el mes de septiembre. Asi mismo se desarrollaron mesas de trabajo en las que
se hacen talleres de participacion, con la metodologia de arbol de problemas con diversos
sectores de la sociedad teniendo como objetivo desarrollar el diagnostico de la politica.

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
[ 2022 2022 |

163. Implementar la politica

publica de Espacio publico y | Politica publica 0
equipamiento, durante periodo | implementada 0.25 0.2 80%
de gobierno.

El Instituto de Desarrollo Urbano Vivienda y gestion Territorial de Chia, como administrador
de los bienes del municipio de Chia, en razon a su funcionamiento misional, adjudico seis
(06) Contratos de prestacion de servicios para garantizar el adecuado uso y control de los
bienes adjudicados mediante la modalidad de comodatos o convenios interadministrativos.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 5022 2022

Metros

165. Adquirir ochenta mil cuadrado'sc_ie
espacio publico

(80.000) m2 para espacio yio 12484.39 1 8273.45| 66%

publico y/lo  equipamiento equibamiento
publico, durante el cuatrienio. quipan
publico

adquiridos.

Para espacio publico y/o equipamiento publico durante el periodo de gobierno se han
adquirido 14.136,22 m?.

Desde el Instituto de Desarrollo Urbano Vivienda y gestion Territorial de Chia, en la vigencia
2022 adquirié un total de 8073,45 M2 con destinacién para espacio publico en la presente
vigencia, correspondiente a los predios:

50N-20034962 504,21
50N-20137151 1.837
S50N-828542 1.446,12
50N-784862 2,12
50N-20330932 4.284
TOTAL 8073,45
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Indicador de VN VN
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Metros
cuadrados de
espacio

clento quince (204.115) M2 | ppico vio | 49236.17 | 49236.17 | 100%

166. Gestionar la recepcion
de doscientos cuatro mil

para espacio publico y/o
equipamiento publico durante
el cuatrienio.

equipamiento
publico
recibidos.

El Instituto ha venido gestionando desde el afio 2020 a la fecha 132.684,69 m? para espacio
y equipamiento publico; logrando asi lo proyectado en cada una de las vigencias.

Para esta meta durante la vigencia 2022 se gestionaron por parte de Instituto de Desarrollo
Urbano Vivienda y Gestién Territorial de Chia- IDUVI, trece (13) predios con un &rea total
de 49236.17 m?, los cuales se relacionan a continuacion:

MATRICULA ESCRITURA Area en M2 Destinacién
S0N-20847286 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 2220,31 Equipamiento
AOMN-20847258 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 27293 Espacio Fublico
HOMN-20847289 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 6561,86 Espacio Publico
S0M-20847290 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 4636.48 Espacio Publico
H0MN-20847291 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 273445 Espacio Publico
S0M-20847292 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 2530,94 Espacio Publico
AOMN-20847293 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 267345 Via
HOMN-20847294 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 1035,82 Via
AOM-20847295 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 1162 .61 Via
LOMN-20814370 ESCRITURA 240 del 2022-02-23 14581,32 Espacio Publico
A0M-20901406 ESCRITURA 1568 del 2022-06-01 ar2 Espacio Fublico

Al finalizar la presente vigencia se pretenden recibir 15214.17 m? como daciones de pago
gue contribuyen al incremento de espacio publico para el municipio.

10. SECTOR MOVILIDAD

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Movilidad Vigencia 2022
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Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Movilidad

ﬂ

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

10.1 Programa “Movilidad ordenada, educada y segura en el
Marco del Plan Local de Seguridad Vial del Municipio de Chia”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$3.508.534.185,00 $3.446.467.212,50 $2.615.051.976,90 75%

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto

2022 2022

168. Actualizar el Plan Local de | Plan Local de
Seguridad Vial durante el | Seguridad Vial 1 1 100%
periodo de gobierno” actualizado

Con el fin de lograr la meta en cita, la Secretaria de Movilidad, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Decreto 1430 del 2022 del Ministerio de Transporte “Por medio del cual
se aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031”, la Agencia Nacional de
Seguridad Vial y la Secretaria de Movilidad, bajo la egida de un trabajo mancomunado se
articularon estrategias y criterios para incentivar y garantizar la seguridad vial a nivel
Nacional, a través de la siguiente accion:

e Recoleccion de informacion en articulacion con el Decreto 1430 del 2022 del
Ministerio de Transporte y la Agencia Nacional de Seguridad Vial, donde se busca
crear diferentes estrategias y/o pilares en pro de la seguridad de vial y la continua
disminucion los indices de siniestralidad, para asi trabajar en el bienestar de cada
uno de los habitantes del municipio. Teniendo como prioridad los actores viales que
transitan por las vias del municipio.
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Meta Producto Ing:gzcic;ge Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

169. Realizar cinco (5) | Acciones para
acciones para generar generar
entornos seguros de entornos 0
movilidad en el marco del seguros de 1 1 100%
Plan local de Seguridad movilidad
Vial, durante el cuatrienio. realizadas.

La Secretaria de Movilidad, como garante de una movilidad eficaz, continué desarrollando
diferentes actividades que coadyuvaron en la creacion de entornos seguros de movilidad,
tanto de promocion, prevencién y divulgacion publicitandolas en medios de comunicacion,
con el fin de mantener informada a la comunidad, teniendo en cuenta las necesidades de
nuestro conglomerado social.

Asi mismo, con apoyo de un grupo de Orientadores de Cultura y Educacién Vial, se realiza
el mes de la movilidad, con actividades que buscan fortalecer no s6lo de manera
sancionatoria si no pedagogica a los diferentes usuarios en las vias del municipio creando
entornos y espacios seguros dentro del municipio, a su vez de manera técnica, se realiza
la correcta optimizacion de los recursos para la buena movilidad dentro del municipio, como
lo es el mantenimiento preventivo y correctivo de las intersecciones semaféricas, donde se
garantiza una planimetria adecuada para el flujo vehicular, con el que cuenta el municipio,
a través de las siguientes acciones:

Actividades enmarcadas dentro de las estrategias de promocion y divulgacion del Plan
Local de Seguridad Vial, entre las que se encontraron las publicaciones en materia de
capacitaciones, foros, servicio social, divulgacién del mes de la movilidad entre otras,
generadas por la secretaria de Movilidad para crear recordaciones a los diferentes actores
viales y asi construir una seguridad vial efectiva.
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De igual manera se apoy6 en el acompafiamiento de diferentes actividades enmarcadas

/a2 Secretaria Movilidad de Chia
= ° w3l @

Acompafiames varias actividades que e desarrollaron este fn de
semana en Chia, con la linalidad de prevaeces la seguaidad y
culture vial de Jos sctores visles

dentro de las estrategias de promocion y divulgacion del Plan Local de Seguridad Vial, en
las cuales se realiz6 el disefio de las diferentes piezas publicitarias en materia de
capacitaciones, foros, servicio social, divulgacion del mes de la movilidad entre otras, en
las plataformas digitales de la secretaria de Movilidad.

Se dio continuidad a la estrategia de generacion de cultura y educacion vial, de forma ladica
pedagdgica con el apoyo de un grupo de orientadores buscando generar conciencia en los
diferentes actores viales que transitan por el municipio de Chia, logrando disminuir los
indices de accidentalidad.

Para la secretaria de Movilidad es importante la sensibilizacién de los diferentes actores
viales que se desplazaron por el municipio de Chia, haciendo énfasis en temas como auto
cuidado en seguridad vial, manejo preventivo, la no conduccion bajo los efectos del alcohol,
el cumplimiento de las normas de transito en cada uno de los diferentes roles (peatoén,
ciclista, motociclista, conductor automovil), creando habitos en seguridad vial para bienestar
de la comunidad y la disminucién de la accidentalidad en el municipio.

De igual forma se realiz6 mantenimiento preventivo y correctivo a las intersecciones
semaforicas del Municipio de Chia, actualizando los tiempos de los ciclos semaforicos para
alcanzar una planimetria articulada en los circuitos de las diez (10) intersecciones
semafdricas, de la misma manera se suministraron los elementos necesarios para el 6ptimo
funcionamiento del sistema electrénico que conforma el circuito semaférico, donde se
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revisaron las protecciones y acometidas eléctricas de los controladores de trafico ubicados
en cada interseccion y realizo la limpieza, lavado y pintura de postes T1y T2.

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado 9% Avance

Producto 2022 2022

170. Realizar una (1) estrategia
para la utilizacién sostenible del
espacio publico y privado con
las zonas: cargue y descargue,
zonas amarillas, azules,
parqueaderos y paraderos,
durante el cuatrienio.

Estrategia para
la utilizacién
sostenible del
0
espacio publico 0.25 0.25 100%
y privado
realizada.

Para el cumplimiento de la meta la Secretaria de Movilidad ha utilizado insumos técnicos
para garantizar el aprovechamiento de la informacion recolectada dentro de la vigencia,
razon por la cual se realiza la implementacion del resultado del estudio técnico, donde se
utiliza como base fundamental en el manejo sostenible del espacio publico, a través de las
siguientes acciones:

Construccion de seis (6) paraderos de servicio publico de pasajeros en estructura y seis (6)
con demarcacion horizontal, puestos de manera estratégica de conformidad al estudio
integral de movilidad “Estudio técnico para el fortalecimiento integral de la movilidad, como
insumo del plan local de seguridad vial que, en articulacion con las estrategias de
presupuesto participativo, genere entornos seguros a los diferentes actores viales que se
desplazan en El Municipio De Chia”.
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La secretaria de movilidad identifico la necesidad de
realizar el mantenimiento y adecuacién de Ila
sefializacién existente, dando avance las a las metas
170-171 del Plan de Desarrollo Municipal de la
presente vigencia, se ejecutd la demarcacion e
implementacién junto con las estrategias de
presupuesto participativo las zonas amarillas y la
sefalizacién de los paraderos de forma horizontal,
donde se busca garantizar el aumento de un espacio
publico en el municipio.

A su vez, el mejoramiento significativo de la
organizacion del trasporte publico de pasajeros,
concientizando a los conductores en el buen uso de los paraderos y asi alcanzando una
disminucion en los indices de accidentabilidad en el municipio.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

171. Intervenir  doscientos .
Kildbmetros de
sesenta y nueve (269) km de | .
infraestructura vial ylo infraestructura
. L vial y/o 0
ciclorrutas con mantenimiento . b 120 120 100%
., ciclorrutas
y/o adecuacién, durante el : )
S intervenidas
cuatrienio.

La Secretaria de Movilidad ha utlizado insumos técnicos para garantizar el
aprovechamiento de la informacion recolectada dentro de la vigencia, razén por la cual se
realiza la implementacion del “Estudio técnico para el fortalecimiento integral de la
movilidad, como insumo del plan local de seguridad vial que, en articulacién con las
estrategias de presupuesto participativo, genere entornos seguros a los diferentes actores
viales que se desplazan en el municipio de chia” cabe precisar que dicho estudio le da
avance a dos metas 170y 171, por la complejidad y valiosa informacion que logré recopilar,
donde se utiliza como base fundamental para la utilizacion sostenible y adecuacion de la
infraestructura existente como los son las ciclorrutas y el urbanismo tactico requerido por la
comunidad de la zona “entre rios”, dando a conocer dicha estrategia para incentivar una
adecuada cultura y mejorar la percepcion de educacion dentro del municipio, mejorar la
fluidez vehicular y garantizar una mayor seguridad al momento que se transita en las vias
del municipio.

Uno de los logros mas relevantes de las metas 170-171 del Plan de Desarrollo Municipal
de la presente vigencia, son la implementacion de las estrategias de presupuesto
participativo “Proyecto integral por + seguridad + movilidad + espacios publicos para la
gente de Chia”, elegido mediante el voto de la comunidad de la Zona Entre Rios, y dicho
resultado se |mplement() la estrategia de urbanismo tactico y Placemaking, que consiste en
el mantenimiento, construccion y ampliacién de la red de ciclo rutas existentes en el
Municipio, entre otros aspectos inherentes a la movilidad y a la seguridad vial.

Asi mismo, se ha implementado una ciclorruta de 900 metros sobre la Carrera 12, en pro
de la movilidad de los ciclistas y de mitigar el mal estacionamiento en la zona.

Dichas estrategias se han creado para reducir los siniestros viales, excesos de velocidad y
respeto a los espacios de cada uno de los actores viales para continuar construyendo una
Chia, Educada, Cultural y con Movilidad Segura.
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Valor Valor
Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

172. Implementar una (1) ia d

estrategia de control en el Estrateg|e? € 2 2 1 W%

proceso del convenio 012 de | . contro 0.25 0.25 00%
o implementada.

2007, durante el cuatrienio.

La Secretaria de Movilidad desarroll6 tres (03) acciones puntuales con las cuales se verifico
el correcto funcionamiento y cumplimiento de las diferentes obligaciones que se entregaron
a la Union Temporal Circulemos Chia.

En el mismo sentido, realiz6 el seguimiento al proceso de cobro coactivo que adelanta la
Union Temporal Circulemos Chia, de conformidad con la cartera que se tiene actualmente
por concepto de comparendos con mora, donde se revisaron expedientes de los afios 2007
a 2020 que no tenian actuaciones administrativas, por lo cual se solicit6 a la Unién Temporal
Circulemos Chia proyectara y remitiera para revision y firma de la Secretaria los siguientes
actos administrativos y Resoluciones, de seguir con la ejecucion, mandamientos de pago
dando impulso a dichos expedientes, revisdndose en cumplimiento de este un total de 1406
resoluciones de seguir adelante con la ejecucion, 2541 mandamientos de pago con sus
respectivas notificaciones, derechos de peticion 234 derechos de peticion, 201
prescripciones y 58 tutelas, sumado a lo anterior se realizé indagacion de bienes inmuebles
de 1.406 expedientes, pesquisa de productos financieros de 9.351 expedientes y se logro
el embargo de 7 productos financieros, 20 embargos de inmuebles y 91 embargos a
vehiculos, con lo cual la Secretaria de Movilidad pudo recuperar cartera morosa,
percibiendo un ingreso que ascendi6é a $ 1.688.004.711.

Se realizé el seguimiento financiero y contable a todos los tramites concernientes al tema
de especies venales, dispersion de dineros a entidades del orden nacional; de igual manera
se realiz6 consolidacion mensual y estadistica de la informacion suministrada por la Unién
Temporal Circulemos Chia en lo que respecta al recaudo, pagos, ingresos por concepto de
comparendos, sanciones contravencionales de transito y egresos correspondientes a
devoluciones, recaudos por concepto de patios, distribuciébn de porcentajes de dineros
recaudados por comparendos y sanciones contravencionales de transito, de igual forma el
nuevo modelo de cobro en relacidn a las inmovilizaciones realizadas en la jurisdiccion del
municipio.
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La Direccion de Servicios de Movilidad se brindé apoyo y soporte al area documental de la
secretaria de Movilidad, organizando conforme al marco legal la custodia y almacenamiento
de expedientes de comparendos que se encuentran activos por procesos aclaratorios, de
prescripcion o de cobro coactivo desde los afios 1998 hasta 2019, realizando una adecuada
organizacion a estos documentos, donde al archivo central de la administracion municipal
se entregaron expedientes desde 1998 hasta 2014, por ende en el archivo de gestion de la
secretaria de Movilidad reposa de manera fisica los expedientes de los afios 2015 al 2019
de igual manera se encuentra listo con todo el proceso archivistico los expedientes 2015 al
2017, y por el gran volumen de expedientes queda pendiente los comparendos 2018 y 2019.

Indicador de Veloy .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
173. Mantener un (1) stock de Stock de
equipos y elementos de equipos y
seguridad vial actualizado para | elementos de 1 1 100%
la secretaria de movilidad, | seguridad vial,
durante el cuatrienio. actualizado.

En la presente vigencia se realiz6é el mantenimiento preventivo y correctivo a la totalidad de
equipos de alcoholimetria con que cuenta la Secretaria de Movilidad, obteniendo el
correspondiente certificado de calibracion, de la misma manera se adquirieron los
accesorios correspondientes para garantizar su 6ptimo funcionamiento, facilitando de esta
manera la realizacion de los procedimientos propios de las funciones de control del cuerpo
uniformado en los operativos que se realizan en las vias del Municipio.

La Secretaria de Movilidad realiz6 la adquisicion de dos (2) alcoholimetros fijos para integrar
a software a de control, caja plastica, conectores, cables UBS, manual, Bracked, software
basico para control, certificacion de calibracion ONAC, Series NFM7D0004 y NFM7D0010/
Numeros de certificados PS-ALC-6113 y PS-ALC-6114, con los cuales se busca fortalecer
el stock de equipos de control con los que cuenta la secretaria de Movilidad.

Meta Producto

Valor
Ejecutado

Valor

Indicador de Programado

0,
Producto 7B NG

174. Implementar dos (2)
acciones anuales que den
cumplimiento a los objetivos de
la politica publica de la bicicleta.

ALY 2022

Acciones de la

politica publica

de la bicicleta 2 2
implementadas.

100%

Se desarrollaron diferentes acciones dentro del marco del acuerdo 154 de 2019 con el fin
de mejorar y fortalecer las condiciones actuales y futuras de los ciclo usuarios e impulsando
la utilizacién de medios alternativos de transporte dentro del municipio, donde se logre una

disminucion representativa de los indices de contaminacion dentro del municipio.

En lo corrido del afio se continud con la operacién y el fortalecimiento del Sistema Publico

de Bicicletas en nuestro municipio, brindandole la oportunidad a la comunidad

de contar

con bicicletas en calidad de préstamo para optimizar tiempo de desplazamiento y promover
los medios alternativos de transporte y asi darle cumplimiento al Acuerdo 154 del 2019

“Politica Publica de la Bicicleta”, y beneficiando a mas de 2000 bici usuarios.
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La Secretaria de Movilidad buscé generar inclusion entre todos los actores viales,
generando estrategias para unificar criterios respecto a los biciusuarios y a las buenas
practicas al momento de utiliza la bicicleta y las vias del municipio.

Teniendo en cuenta la necesidad de promover la
educacion vial dentro del municipio se adquirieron 500
obras didacticas denominadas Bici Chia Tour el cual
permite conocer, el municipio de chiay a la vez aprender
de seguridad vial, la metodologia del mismo se da
mediante la participacion con una pieza en forma de
bicicleta que representa el camino del participante o
jugador el cual debe responder las preguntas que se van
presentado dentro del juego segun su avance.

Teniendo en cuenta la Politica Publica de la bicicleta se hace necesario incentivar los
medios alternativos de trasporte es por esto que el sistema publico de la bicicleta necesita
realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las bicicletas publicas, donde se
garantiza el adecuado funcionamiento, brindandole la oportunidad a la comunidad de contar
con bicicletas en calidad de préstamo para optimizar tiempo de desplazamiento y promover
los medios alternativos de transporte.

Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Indicador de
Producto

2022 2022
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175. Implementar una (1)
estrategia para generar un Estrategia
sistema de transporte publico | . 0.25 0.25 100%
; A ; implementada.
integral en el municipio de Chia,

durante el cuatrienio”

Para lograr el cumplimiento de la meta la secretaria de Movilidad desarrollo diferentes
actividades que de manera articulada dando avance al cumplimiento de esta meta, donde
se logrd no solo mitigar los problemas de movilidad, sino que se mejoré sustancialmente la
calidad de vida de los habitantes, fomentando la intermodalidad, para alcanzar una
disminucién en el nivel de contaminacion en el aire y en la accidentalidad atendiendo las
necesidades de desplazamiento para alcanzar un sistema de transporte publico integral,
asequible, eficiente, seguro y transversal con los diferentes medios de transporte con que
cuenta el municipio de Chia.

La Direccion de Servicios de Movilidad y Gestion del Transporte busca verificar el
cumplimiento de los horarios y trayectos efectuados por los vehiculos que prestan el
servicio de transporte publico de pasajeros municipal e intermunicipal, los cuales ingresan
y salen del Centro de Despacho, verificando el cumplimiento de las rutas, frecuencias y los
protocolos de bioseguridad correspondientes para la prestacion del servicio.

Una de las estrategias mas representativas de la secretaria de
Movilidad al apoyar e incentivar el uso de la bicicleta y del
transporte publico de pasajeros es el Sistema Intermodal para
el uso de la Bicicleta en nuestro municipio, brindandole la
oportunidad a la comunidad de contar con un espacio para el
parqueo gratuito de bicicletas al hacer uso del sistema de
transporte publico de pasajeros desde el origen.

Teniendo en cuenta la importancia de realizar examenes de
aptitud fisica y de salud a cada uno de los conductores que
prestan el servicio publico de pasajeros urbano e intermunicipal
y que originan su recorrido desde el centro de despacho, con
el fin de garantizar la idoneidad fisica y de salud de los mismos y garantizar asi la seguridad
vial de los usuarios del servicio en el municipio.

En el Centro de Despacho se realiza el apoyo en actividades
tendientes a la operacién del centro del despacho, como el
apoyo a conduces y despacho de rutas para la prestacion del
servicio publico de pasajeros, urbano e intermunicipal por
parte de las empresas de servicio publico de pasajeros que
operan en el municipio.

De igual manera se realizo la verificacion contable, inventario
de capacidad transportadora de las empresas que prestan
servicio publico urbano de pasajeros en la modalidad
individual y colectivo dentro del municipio teniendo en cuenta la reglamentacion establecida
en el Decreto 1079 de 2015 y control en la adquisicion de conduces, efectuando la
verificacion de la Rutas de Transporte Publico, en estas visitas administrativas se
evidenciaron hallazgos contables los cuales fueron subsanados en las tiempos
correspondientes por parte de las empresas de transporte publico, para continuar
generando el servicio.

La Direccion de Servicios de Movilidad y Gestion del Transporte realiza el respectivo
andlisis, actualizacion e implementacion de la oferta y demanda del servicio de transporte
publico de pasajeros y rutas de servicio de transporte colectivo, donde se busca tener
herramientas para organizar de manera articulada el servicio pablico en el municipio de
Chia.
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De igual manera la Secretaria de movilidad realizé
la respectiva sistematizacion del despacho en las
rutas de servicio publico de pasajeros tanto
intermunicipal como urbano, donde se ha logrado
optimizar tiempo en las frecuencias de cada ruta
prestada por las empresas de servicio publico, para
asi lograr un mejor servicio para la comunicada del
municipio de Chia.

De igual manera la Secretaria de movilidad realizd
la respectiva sistematizacién del despacho en las
rutas de servicio publico de pasajeros tanto
intermunicipal como urbano, donde se ha logrado
optimizar tiempo en las frecuencias de cada ruta
prestada por las empresas de servicio publico, para
asi lograr un mejor servicio para la comunicada del
municipio de Chia.
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11. SECTOR PLANEACION

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Planeacion Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Planeacion

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

11.1 Programa “Desarrollo territorial incluyente y seguro”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.713.013.565,00 $1.595.917.009,40 $1.275.803.028,40 74%

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
179. Implementar tres (3) InStru(;r(leentos

instrumentos de ordenamiento , 0
territorial segun la normatividad ordenamiento 2 2 100%

vigente durante el cuatrienio territorial
9 implementados.

Con la aprobacion del Acuerdo municipal 188 de 2021 “Por medio del cual se delega al
alcalde de chia la facultad para la legalizacion y regularizacién urbanistica de
asentamientos humanos con condiciones de precariedad y de origen informal, conformados
por viviendas de interés social y usos complementarios que la soportan y se dictan otras
disposiciones”, se han recibido cerca de 145 solicitudes de asentamientos humanos
localizados en el suelo rural y urbano del municipio, con los cuales se busca formalizar a
1421 predios beneficiando a unos 1700 hogares aproximadamente.

A través del Acuerdo 188 del 3 de noviembre de 2021, el Concejo Municipal, delegé al
Alcalde de Chia la facultad para la legalizaciébn y regularizacion urbanistica de
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asentamientos humanos con condiciones de precariedad y de origen informal, conformados
por viviendas de interés social y usos complementarios que la soportan.

En este nuevo proceso, se previd un tramite diferente para el area rural estableciéndose
gue se debe realizar un estudio preliminar para expedir la orden de legalizacion del area
rural, en la que se delimite la zona objeto de legalizacién y donde se establezcan las
determinantes, acorde al ordenamiento territorial vigente, que serviran de base para los
procesos de legalizacién urbanistica de asentamientos humanos que se soliciten en la
zona, garantizando la intervencién integral de zonas deterioradas y buscando la
transformacion de toda la pieza urbanistica.

En este orden de ideas el proceso en el area rural inicia con el andlisis de las solicitudes
radicadas con base en las cuales se hace la delimitacion de las zonas, posteriormente se
realiza visita explicAndole a los habitantes los alcances y bondades del proceso. La visita
implica la recoleccion de toda la informacion de la zona, nUmero de construcciones,
equipamientos, servicios publicos, espacio publico, etc., posterior a ello se realiza un
analisis del area el cual incluye, identificacion y delimitacion del asentamiento humano,
evoluciébn en su consolidacion, estructura y sectorizacién, consolidacion urbanistica
predominante, estratificacion, lineamientos ambientales y gestion del riesgo, infraestructura
vial y de transporte, servicios publicos domiciliarios, espacio publico y equipamientos y el
analisis de las medidas generales para la regularizacion urbanistica, una vez recopilada
toda la informacion se estructura una memoria justificativa y a partir de esta se proyecta el
decreto que ordena la legalizacion.

En aras de dar a conocer a la comunidad interesada los decretos, se han realizado jornadas
de socializacion donde se exponen los principales componentes del asentamiento, se
explica el alcance del acto administrativo precisando que en ningdn caso, constituye por si
solo, el acto de legalizacién urbanistica de asentamientos humanos y en consecuencia, se
insta a los ciudadanos a iniciar sus solicitudes de legalizacion de manera conjunta con el
fin de disminuir costos y realizar una intervencion mas integral de la zona.

En lo transcurrido de las facultades se han presentado 145 solicitudes de las cuales se han
expedido 13 érdenes de legalizacion, tal como se describe a continuacion:

Acto Vereda - Ndmero | Unidades )
Radicados S : de de Area m?
Administrativo Sector : .
predios vivienda
Decreto 095 del L
20219999935571 | 14 de junio de | Sojac@ — La 30 21 8162
Floresta
2022
20219999935386 ?jcrgéo .Sgi% ‘fj‘fa' BojacaA - El - 20 8800
20229999910366 2022 J Darién
Decreto 097 del
20229999900698 e Fagua -
20229999900699 ;gzzde junio de | ~iouilinda 39 ar 752311
Decreto 108 del | Bojaca —El
20229999900359 12 de julio de 2022 | Bosque, 36 46 16178
Decreto 109 del | Bojaca — Tres
20229999902022 12 de julio de 2022 | Esquinas 10 8 6384,10
Decreto 110 del | Bojaca —El
20229999900700 | 12 dejulio de 2022 | Bosque Puente 7 15 6720
Peralta
20219999934707 | Decreto 133 del 6 | La Balsa -
20219999934708 | de agosto de 2022 | Sector Los 32 69 8664,71
20229999915740 Caobos
Decreto 134 del 8 | Cerca de Piedra
20219999935668 | de agosto de 2022 | — Sector El 13 22 3150
Colegio
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' Acto Vereda - Ndimero | Unidades )
Reliereles Administrativo Sector el e Areaims
predios vivienda

Decreto 165 del L

20219999935943 . BojacaA - El

2022990092166 | 13 de septiembre | J2EC0 17 34 8700
de 2022
Decreto 166 del | Fonqueta -

20219999935491 | 13 de septiembre | Sector La 1 4 1129
de 2022. Lucerna
Decreto 167 del

20229999903121 . Fagua — Sector

20229999909615 é3 de septiembre LagCapiIIa 23 46 3029
e 2022
Decreto 173 del | Cerca de Piedra

20219999935340 | 26 de septiembre | sector Pueblo 1 4 3026
de 2022. Fuerte

20229999904392 | Decreto 194 del Fagua — Sector

20229999917819 | 14 de octubre de La Virgen 15 55 18546

20229999925403 | 2022

TOTAL 244 411 100011,92

Asi mismo, se ha informado a treinta y tres (33) asentamientos que no son factible adelantar

el proceso.

En este orden de ideas, se ha dado tramite a las solicitudes de la siguiente manera:

ACTUACION ADELANTADA NUMERO RADICADOS ATENDIDOS
DECRETO EXPEDIDO 13 21
DECRETO EN PROYECCION 25 43
NEGADOS 34 35
ELABORACION DE MEMORIA 28 45
URBANO 1 1
TOTAL 145

Indicador de

Meta Producto

Producto

Valor

Programado

Ejecutado

Valor
% Avance

2022

2022

180. Formular politica publica; Politicas
gestion integral del sector Publicas 1 1 100%
habitacional formuladas.

La elaboracién de la politica de héabitat: vivienda y espacio publico en el municipio de chia
es pertinente y necesaria para abordar de manera integral la mejora del habitat conformado,
a través de la formulacion de estrategias que contrarresten las problematicas relacionadas
con la vivienda y el espacio publico, con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de
los habitantes del municipio.

De forma articulada con el Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion territorial
IDUVI, venimos implementado el proceso de la formulacién de la Politica Publica de Habitat:
Vivienda y Espacio Publico.

Para el desarrollo de las fases de agenda publica, diagnéstico y formulacion, contando con
la participacion de diferentes actores publicos y privados, los cuales han incidido en el
proceso de consulta, la politica se desarrolla en el marco del cumplimiento del plan de
desarrollo Municipal “Chia, Educada, Cultural y Segura” 2020 — 2023 en donde se
plantearon los siguientes programas y metas:

Eje Objetivos Sector Programa Meta de Bienestar
Equipamiento | Reducir el déficit Desarrollo Vivienda Digna | 46. Reducir el déficit
e habitacional con Urbano Y igual calidad | cuantitativo de
infraestructura | vivienda digna Vivienda de vida vivienda a 2,26%
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incluyente del
territorio Optimizar la Espacio
infraestructura y Publico 47. Aumentar en 28%
el espacio efectivo parala | el indice de espacio
publico para la integracion publico efectivo por
integracioén de la ciudadana vy | habitante
comunidad familiar
51. Aumentar a 60 el
Armonizar el puntaje en la variable
ordenamiento .de recaudo con
Territorio territorial de Des_arr_ollo instrumentos de
. . territorial ordenamiento
ambiental y acuerdo con las Planeacién . o
sostenible condiciones y incluyente  y | territorial dentro del
ventajas del seguro com!o,onente, _ de
territorio gestion del indice de
medicién del
desempefio municipal

En orden cronoldgico, durante el 2022, y con base en el cronograma adjunto, se avanzé
con las siguientes acciones:

Presentacion e inclusion de la politica en la Agenda Publica. Durante esta etapa, se
presenté ante el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana la Politica de Habitat,
argumentando la necesidad de formular en una sola politica Publica de Habitat, que incluya
los contenidos de politica de vivienda, acorde con la meta de producto 160 y 162,
especificamente en lo relacionado con los contenidos de politica del espacio publico, lo cual
se integrara a través de la formulacion de la politica de Habitat que recoge parcialmente la
meta 180 que comprende la formulacién de la politica publica de gestion integral del sector
habitacional. Para ello se presenté un Documento Técnico con los lineamientos y estructura
de la politica de Habitat, esto fue realizado en el mes de agosto.

Elaboracién de Mesas de Trabajo con la
comunidad y encuestas. Una vez validada la
presentacion de la Agenda Publica, se
desarrollaron méas de 12 (doce) encuentros con
diferentes sectores poblacionales, previamente
mapeados y seleccionados por su incidencia en
la politica de habitat, con el fin de conocer
cudles eran las principales problematicas vy
propuestas que desde su sector proponian para
la mejora del habitat, la vivienda y el espacio
publico, a través de la implementaciéon de la
metodologia de arbol de problemas.

Las mesas con las cuales se realizo el proceso de participacion fueron:
Dependencias de la administraciéon municipal de Chia
Organizaciones populares de vivienda de Chia OPVS
Veedores ciudadanos

Juntas de accion comunal de Chia

Camacol — Probogotéd Region — Universidades

Grupos Vulnerables

Resguardo Indigena de Chia

Nifios y jévenes de instituciones educativas de Chia
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Con ellos se registraron los aportes en las siguientes ‘
fichas, aportes que han enriquecido la politica de
Habitat, Vivienda y Espacio Publico.

Adicionalmente, se realizaron 306 encuestas en los
meses de octubre y noviembre abarcando proyectos de
desarrollo en vivienda VIS, VIP; la informacion
suministrada de manera digital fue tabulada vy
procesada para cada uno de los requerimientos del
proceso.

Diagnostico con elaboracion del Documento Técnico
de Soporte y construccion de la formulacion previa

El Documento Técnico construido durante los meses
de septiembre, octubre, noviembre y entregado en
diciembre contiene por consiguiente, introduccion,
justificacion y antecedentes, marco conceptual y de
politica, diagnéstico, definicion de la politica, objetivos
generar y especificos, plan estratégico, plan operativo
y financiamiento; la definicion y conceptualizacion de :
los conceptos de habitat, vivienda y espacio publico, una lectura del marco normativo y de
los referentes legales que son considerados en la formulacion de la politica puablica, la
definicion de la situacion problema, las principales causas, consecuencias y los
instrumentos de politica que se han utilizado en el municipio para afrontar esta
problematica.

Es asi como la actividad final en el
presente afio después de surtir el
cronograma la retroalimentacion y
socializacion  del avance del
documento de diagnostico de la
politica publica ante DIPLAN reunién
gue se llevo a cabo el pasado 12 de
diciembre en instalaciones del CTP.

Finalmente, se present6 a DIPLAN la
propuesta preliminar de la
formulacién, a travées de la
enunciacion de los principales ejes
estratégicos y sus respectivas
acciones estratégicas que iran
consignadas en la politica de Habitat,
Vivienda y Espacio Publico.

Direccién de Urbanismo

Indicador de eelen el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

182. Realizar la descongestion
de tres mil (3.000) tramites
urbanisticos (licencias

urbanisticas y actos de Tramites
e o
reconocimiento de Uﬁggﬂésl:éios 750 750 100%

edificaciones) radicados en la
Direccion de Urbanismo,
durante el cuatrienio.

162



ALCALDIA | (i rlos Segura Rubiano
municipaL - S 8 og s ;g‘:nda’ e E?ugu,’ l
DE CHiA =

Durante el periodo 2022 — 2023 se tramitaron efectivamente 341 Licencias urbanisticas en
sus diferentes modalidades, asi como el reconocimiento de existencia de edificaciones.
Ademas, se expidieron 373 recibos de liquidacion con fines de licenciamiento. En todos los
casos los proyectos recepcionados cumplieron con estricto rigor los procedimientos para la
expedicion de licencias establecidos en el decreto 1077 del 2015, modificado y actualizado
por el decreto 1783 del 2021, a nivel juridico, arquitectonico — urbanistico, estructural y de
suelos.

Valor

Indicador de Valor Ejecutado

0,
2022 % Avance

Meta Producto Programado

Producto

2022

183.  Implementar _
una (1) estrategia Estrategia para el

para el sistema de sistema de
seguimiento a la

seguimiento  a la expedicién de 0.33 0.33 100%
expedicién de licencias

I|cenCI,an urbanisticas

urbanisticas, durante | jmplementadas

el cuatrienio.

Para dar avance a esta meta, se realizé la contratacién de una persona cuyo objeto es:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la direccion de urbanismo, para revisar,
digitalizar y actualizar la informacion perteneciente a la expedicion de licencias urbanisticas.

Durante el periodo 2022 — 2023 se realiz6 seguimiento de 373 expedientes tendientes a
licencia urbanistica en sus diferentes modalidades, asi como el reconocimiento de
existencia de edificaciones. En todos los casos se obtuvo la informacion necesaria para dar
adecuado trdmite de acuerdo con los lineamientos de decreto 1783 del 2021, y dando
cumpliendo con lineamientos de la Ley 594 del 2000, correspondiente a la Ley de archivo.

Direccion de Sistemas de Informacién y Estadistica

Indicador de vELen vEen
Meta Producto Producto Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022
184. Mantener actualizado el S|stema_Qe
Sistema de Informacién Informacion
Afi 0)
Geogréfica - SIGEO, durante el Geog_ra_\ﬂca 1 1 100%
S Municipal
cuatrienio. )
actualizado.

El sistema de informacion Geografico SIGEO, en la actualidad se encuentra vigente y se
puede evidenciar que esta disponible consultando en la pagina de la alcaldia, al igual que
los beneficios que trae para el municipio y la comunidad, gracias a los esfuerzos de esta
direccion, aun cuando no tuvimos ejecucion presupuestal, pero por gestion propia de esta
direccion se mantiene vigente y actualizado al servicio de la comunidad.

Con esfuerzo de la Direccion de sistema de informacién y Estadistica y de su personal
adscrito se mantiene actualizado.
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http://200.122.252.15/sigeochiaweb/

Seguimos ofreciendo beneficios al municipio tales como.

1. Facil interaccién con la herramienta

Informacion Geoestadistico

Versatilidad de la informacién

Manejo, captura, estructuracion y estandarizacion de informacién
Disposicion de informacion a la comunidad

Andlisis multitemporal

Facilidad, almacenamiento y manipulacion de informacion.

NooA~WN

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

ALY 2022

185. Mantener actualizado el estztlj?gtico
Plan estadistico municipal, . 1 l 1000/0

o municipal
durante el cuatrienio. )
actualizado.

Cabe anotar que a la fecha esta meta tiene un cumplimiento de 100% teniendo en cuenta
que Se realizo el cierre de las capacitaciones con el Departamento Nacional de Estadistica
- DANE, para iniciar el piloto de la implementaciéon y puesta en marcha de PET en la
administracion municipal, definiendo los grupos de trabajo, manejo de la informacion vy
metodologia para iniciar el proceso conforme a la ley.

Sin embargo, la informacién estadistica se encuentra disponible para atender los diferentes
requerimientos.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022
Sistema de
seleccion de
186. Implementar el sistema | beneficiarios
SISBEN IV  durante el | de programas 0.3 0.3 100%
cuatrienio. sociales
SISBEN IV
implementado.
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Se muestra un avance importante en cuanto al cubrimiento en la fase de demanda del
SISBEN IV, alcanzando un cubrimiento de 89.096 personas ya que al cierre del SISBEN 1|
en el afio 2019 habian 83.849, superando en esta nueva fase la totalidad de encuestados.

Caracteristicas
Filtros Grugo Sisbén IV Hombre 40.973
= 'y Mujer 48,123
; B
LY | 'ﬁ_a_f 10 6O% HHF-
- G | 33.874
Tora s o Promedic da
: L i perzanas por hogar
" l D | 2,29
= 73 13,36% =
. . | 33.669
vl TSP SR Taleapss bl I ma
o L] 29
Saew
= dirupn o Wt e e
= Subgrugos Sisben [V
==unsERERERER NN R R R s e e e

Indicador de VEL) VeIl
Meta Producto Programado Ejecutado @ % Avance
Producto 2022 2022
187. Implementar la nueva | Metodologia de
metodologia de estratificacion | estratificacion 0
socioecondmica, durante el | socioeconémica 0.25 0.25 100%
cuatrienio. implementada.

Durante la vigencia 2022 se cerr6 la brecha entre el departamento administrativo nacional
de estadistica — DANE y la administracion municipal, llevando a feliz término la segunda
revision de la nueva metodologia para la zona urbana de chia.

Se entendieron en pertinencia las solicitudes de constancia de estratificacién, los derechos
de peticién, asi como las reclamaciones y apelaciones por asignacion de estrato, dando
cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

Se advierte que debido a la mejora continua del sistema de estratificacion socioeconémica
— SIES, se mejoraron los tiempos de respuesta hacia el usuario, atendiendo 758
constancias de estratificacién durante la vigencia, con tiempo de respuesta inicialmente de
6 a 4 dias habiles.

Con el fin de dar cumplimiento al articulo 1 del decreto 007 de 2010 “aplicacion de la
estratificaciéon” se procedio a realizar el cruce de las bases de datos entre EMSERCHIA y
el SIES, encontrando la divergencia por estrato, lo que permiti6 generar un diagnostico
tendiente al cierre de la brecha entre ambos sistemas de informacion.
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Indicador de Vel Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

189. Mantener actualizada la | Nomenclatura

nomenclatura urbana y rural | urbanay rural 0
del Municipio, durante el | del municipio 1 1 100%
cuatrienio. actualizado.

Se gener6é manual de nomenclatura y se dispuso, ante la direccion de ordenamiento
territorial y plusvalia un piloto para definir la nomenclatura predial del municipio, tomando
como base la dificultad de continuar con las proyecciones viales principales y generadoras
gue la actualidad hace parte de los perimetros urbanos principal y mercedes de Calahorra,
alanzando el 100% de eficacia en el indicador.

En el sistema de estratificacion socioecondmica — SIES se desarrolld6 un modulo de
nomenclatura para responder de forma agil y oportuna las solicitudes de certificado de
nomenclatura, homologando en tiempo real la informacion contenida en el médulo de
estratificacion socioeconémica, mejorando el tiempo de respuesta, pasando de 7 a 4 dias,
igualmente e el afio 2022 se entregaron 1.084 en comparacién al afio 2021 en donde se
entregaron 830 nomenclaturas evidenciando mejores resultados y mas gestion para la
meta.

Apoyados en el proceso de conservacion catastral actualmente alcanzamos
aproximadamente 8%, el cual corresponde a la incorporacion en la base catastral de 4.000
unidades prediales.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

190. Implementar una (1)

estrategia para la actualizacion Estrategia 0
catastral y cartografica del | implementada. 0.3 0.24 81%
Municipio, durante el cuatrienio.

La estrategia implementada para este indicador alcanzamos aproximadamente el 92%, en
donde se han desarrollado labores importantes en temas catastrales las cuales se vera el

166



INFORME DE GESTION

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE CHiA

Luis Carlos Segura Rubuano gnu Aua

beneficio para el municipio en recaudo de impuesto predial y paralelamente en la
informacion para la comunidad.

Se entreg6 un informe donde se menciona la actualidad catastral del el Municipio de Chia
el cual registra los siguientes numeros de propiedad Horizontal de acuerdo con la base de
datos de IGAC Registro 1, el cual corresponde a un 43,73% del total de numero de cédulas
catastrales, para la zona urbana corresponde a 18.955 predios y para la zona rural
corresponde 3.632 predios que cumplen con esta condicion de PH, a continuacién, se
muestra en la gréfica discriminado por zona

No. CEDULAS |CONDICION |CONDICION | CONDICION COnNpICON
CODIGO SECTOR CATASTRALES | DE PREDIO | DE PREDIO | DE PREDIO DE PREDIO
2022 R1 PH9 NPH O MEIORAS 5 COND(;MINIO
r 002|FONQUETA 1.765 72 1.272 90 331
" 003|FAGUA 1.463 34 1.185 39 205
I 004|BOJACA 6.426 1.879 2.094 34 2,419
" 005|YERBABUENA 1.564 139 599 40 786
" 006|FUSCA 6381 23 390 3 265
" 007|LA BALSA 3.484 836 1.838 15 795
I 008|CERCA DE PIEDRA 1.699 403 963 73 258
f 009 | TIQUIZA 1.350 246 910 4 190
" 01|URBANO 29.644 17.026 8.561 54 4.003
" 02|URBANO MC (Mercedes de Calahorra) 3.573 1.929 1.202 11 431
r 00 000000000187501 1 = - 1 =
TOTAL 51.650 22.587 19.014 366 0.683

Para el proceso de conservacion catastral, se realiz6 una reunion con el equipo de la
direccion DIRSIE, y representantes del Instituto Geografico Agustin Codazzi IGAC, donde
establecio las etapas para el proceso de conservacion catastral, los cuales se tienen 4.413
predios, presentados al IGAC.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

191. Implementar una (1)

estrategia para habilitar el Estrategia 0
Municipio como gestor | implementada. 0.4 0.4 100%

catastral, durante el cuatrienio.

Para el proceso de Habilitacién del Municipio de Chia como gestor catastral, se abrié un
concurso de méritos abierto el pasado mes de abril de 2022, donde la Empresa GEA
AMBIENTAL Unico proponente y por sus soportes y experiencia, le fue adjudicado, por un
periodo de 5 meses a partir del 01 de junio de 2022, cuyo objeto es Consultoria técnica y
econOmica para que el municipio de chia se habilite como gestor catastral ante el instituto
geografico Agustin Codazzi y ejecucion técnica del proceso de empalme; se realiza
modificacion del cronograma a partir de la fecha de la convocatorio CMA 004- 2022, y dar
seguimiento y apoyo al proceso, ya que para cuando se inicié el Contrato de prestacion de
servicios 175- 2022, la fecha proyectada con la consultoria era a inicios del mes de abril.

Se entregd el documento inicial de la solicitud de habilitacion al Municipio como Gestor
Catastral, donde se reviso la parte financiera exactamente los items nimeros 7y 11, esta
observacion fue presentada en la cuenta de cobro niumero 16 el pasado mes de agosto, al
Supervisor del Contrato

Luego de la revision del documento inicio de la Consultoria, se radica el 12 de septiembre,
ante el Instituto Geografico Agustin Codazzi IGAC con el fin que sea revisado para entregar
las modificaciones pertinentes a que haya lugar y dar continuidad con el proceso de
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habilitacién, sin embargo, a raiz de la emision del Decreto 1608 del 05 de agosto del
presente afio por parte del Estado, a través del Instituto Geografico Agustin Codazzi, donde
modifica parcialmente algunos articulos del Decreto 1170, y de la Ley 1150 de 2007
especialmente el paragrafo 7° del articulo 2, donde menciona que el DNP identifico la
necesidad de actualizar las condiciones técnicas, econdmicas y financieras, para habilitar
los gestores catastrales, acorde con las metodologias de Medicion de Desempefio
Municipal (MDM), en su componente de gestion, como el indice de Desempefio Fiscal (IDF),
y se comunica al Municipio de Chia mediante Resolucién No 1108 del 23 de septiembre de
2022,que se decreta el rechazo y archivo del expediente de la solicitud de habilitacion como
gestor catastral, por no cumplir con este indice financiero. Ante esta respuesta, el Municipio
el 14 de octubre previo apoyo de la Consultoria, el Municipio de Chia interpuso repuso de
reposicion contra dicha resolucion, la cual ratificé la respuesta de negacion de la habilitacién

Direccion de Planificaciéon para el Desarrollo

Meta Producto

Indicador de
Producto

Valor
Programado
2022

Valor
Ejecutado
2022

% Avance

193. Implementar una (1)
estrategia de apoyo a las
diferentes instancias de
consulta y asesoria para la

Estrategia de

planificaciéon local (Consejo
territorial de planeacién,
comisién de ordenamiento
territorial, Consejo consultivo de
ordenamiento, etc.) durante el
cuatrienio.

0.25 0.25 100%

apoyo
implementada.

Apoyo al Consejo Territorial de Planeacion: Durante la vigencia 2022 el CTP, cont6 con
el apoyo administrativo y logistico indispensable para el desarrollo de las funciones, de
conformidad con la Ley 152 de 1994, Sentencia C-523 del 2003 emanada con la Ley 388
de 1997, igualmente, se brind6 acompafiamiento en la organizacion de los temas de
participacion ciudadana en la Gestibn Publica y en la realizacion de los conceptos
semestrales en cumplimiento al Decreto 028 del 2008 articulo 17.

Asi mismo, Los Consejeros Territoriales contaron con el apoyo en las acciones requeridas
por la administracién, garantizandoles la asistencia y/o participacion al XXV Congreso del
Sistema Nacional de Planeacién “Congreso Bodas de Plata”, que se llevd a cabo en la
ciudad de Arauca Capital.

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

Indicador de

0,
Producto B SRR

Meta Producto

Proyectos de
inversion
194: Viabilizar técnicamente y|alg|llzados

técnicamente

f:uatro_, ) proye ctos  de ante entidades
inversion ante entidades del del orden 1 1
orden Nacional, Departamental

100%

. . Nacional,
u organismos de cooperacion,
L Departamental
durante el cuatrienio. .
u organismos
de

cooperacion.

Viabilizacion de proyectos de inversion: Se brind6 apoyo para la aplicacion y revision de
las metodologias requeridas en la formulacién de los siguientes proyectos:
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Proyecto: “Construccion del Centro Cultural Comunitario del Municipio de Chia
Cundinamarca”, para la gestion de recursos con la Gobernacién de Cundinamarca.

Proyecto “Construccion y puesta en marcha de la nueva planta de tratamiento de aguas
residuales PTAR Chia I”, para cofinanciacién con la Corporacién Autbnoma Regional de
Cundinamarca CAR.

Proyecto “Construccién del Centro de atencién y participacién para las personas con
discapacidad”.

Proyecto “Construccion polideportivo Vereda Bojacd, Sector delicias Norte del Municipio de
Chia”, para cofinanciacion con El Instituto de Infraestructura y Concesiones de
Cundinamarca ICCU

Indicador de el Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
195. Mantener en S'St_e“_"a de
. . . seguimiento al
funcionamiento un (1) sistema PDM
de seguimiento al PDM vy Yy 1 1 100%
- P Politicas
Politicas Publicas, durante el s
oo Publicas en
cuatrienio.

funcionamiento

Sistema de Informacion para el Seguimientoy Monitoresal  Sistema de Seguimiento: Se realizé la actualizacion

Ao e Dnsacroll ol Nowicole s O y mejoramiento al Sistema de seguimiento y
monitoreo al Plan de Desarrollo y las Politicas
Publicas-SITESIGO, agregando nuevas
caracteristicas, para el soporte y consolidacién de
toda la informacién y demas procesos concernientes
a los instrumentos de planificacion territorial como
plan indicativo, proyectos de inversion municipal, plan
de accion y POAI, con el fin de tener una herramienta tecnoldgica que permita a la
administracion municipal realizar una ejecucion eficaz y eficiente para el beneficio de la
comunidad del municipio de Chia.

Mdédulo Plan de Accién: Se actualizaron los campos de informacion, para mejorar los
datos que permiten realizar el seguimiento.

Moédulo SPI: Con base en los lineamientos y procedimientos definidos por el Departamento
Nacional de Planeacion-DNP, se agreg0 la asociacion de actividades para generar el
formato base que se utiliza para el reporte del Seguimiento a Proyectos de Inversién - SPI.
Es asi que, mensualmente cada dependencia reporta en la plataforma del DNP el
porcentaje de avance fisico y financiero de los productos y las actividades de sus proyectos,
segun las actividades ejecutadas del Plan de Accion.

Estos cambios, han sido acompafiados de una capacitacion continua para sensibilizar a los
lideres, directores y secretarios, en la importancia de brindar informacion clara no solo para
el cumplimiento de los reportes que debe realizar la administracion, sino también como un
mecanismo de informacion directa hacia la comunidad, cuando se presentan los informes
0 se realiza la consulta por parte de un cliente externo.

Maodulo de Politicas Publicas: Las politicas publicas son el instrumento de planeacion de
largo plazo, es asi que la Direccion se propuso sistematizar la formulacion, ejecucion y
seguimiento de las politicas publicas, de tal forma que exista coherencia entre las
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necesidades que se deben atender y los objetivos definidos por la administracion municipal
para lograr el impacto esperado.

En SITESIGO se desarrollé la Fase 11l del médulo de avances de los indicadores de politica
publica, implementando el registro de acciones de las metas de bienestar de politica
publica, para su validacion. A través de este registro de informacién, seré posible realizar
un seguimiento a los indicadores y el monitoreo en el cumplimiento del plan operativo de
cada una de las politicas publicas, para tener informacion detallada de cuales son las
acciones realizadas por cada una de las dependencias involucradas y garantizar la
socializacién de la gestién publica.

Cada paso que se ha dado en funcién de la garantia de la medicién de los impactos que
las politicas publicas puedan generar en la poblacion del municipio, se ha validado en el
Consejo Municipal de Politica Social, instancia maxima de decisibn en temas sociales
donde integrantes como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Personeria
Municipal han reconocido el trabajo mancomunado para propender por un seguimiento
adecuado.

Médulo Seguimiento Financiero: Con base en la informacion solicitada para el reporte de
la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal y los proyectos de inversién en las plataformas
del KPT y SPI del DNP, respectivamente, se desarrollé la primera parte del registro de
Reservas presupuestales y se implementé el reporte de los valores apropiados y obligados
por fuentes del DNP.

Modulo Seguimiento y Monitoreo: Se actualizaron los campos de informacién para el
cargue y validacién de los avances.

Se desarrolla e implementa la primera parte del cargue de los avances por poblacion.

Igualmente, se ha realizado asistencia técnica para la aplicacion de la politica de
transparencia y acceso a la informacién publica y de la politica de gestién de conocimiento.

Através de los lideres de Politica Publica, Las diferentes dependencias de la Administracién
Municipal, contaron con el apoyo en la aplicacion y/o utilizacion en las diferentes etapas de
los instrumentos metodolégicos dispuestos por la Direccion de Planificacion del Desarrollo

Implementacién del Sistema Integrado de Gestién Municipal: En aras de agilizar y
simplificar los procesos para mejorar la calidad de la informacion utilizada para el
seguimiento, control y evaluacion de los resultados, se realiz6 la coordinacién y se brindé
orientacion a las diferentes dependencias para la implementacion del Sistema Integrado de
Gestién Municipal y la vinculacion con los Sistemas de Planificacién en el marco del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG; Coordinando y llevado a cabo jornadas de
capacitacion con Secretarios de Despacho, Directores y Lideres estratégicos, para el
empoderamiento con miras a la articulacion e implementacion del MIPG; articulando
acciones propuestas por cada uno de los sectores, los recursos, metodologias y estrategias
para el seguimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG.

Sector Agua Potable y Saneamiento Basico
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Valor

Indicador de Programado Ejecutado % Avance

Producto

Meta Producto

. Sistema Unico
192. Mar)tener actualizado el de informacion
Sistema Unico de informaci6n - 1 1 100%

o SuUl
SUI, durante el cuatrienio. actualizado.

Con el Contrato objeto prestacidn de servicios profesionales de apoyo con el fin de ingresar
el reporte de informacion de servicios publicos al sistema Unico de informacion (SUI) en el
municipio de chia se puede concluir que el municipio ha venido desarrollando
cumplidamente dichas actividades

Para la presenta vigencia se realiz6 la celebracién del Contrato: Prestacion de servicios
profesionales de apoyo con el fin de ingresar el reporte de informacion de servicios publicos
al sistema Unico de informacién (sui) en El Municipio De Chia.

Valor Valor
Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022

Indicador de

Meta Producto

Producto

196. Realizar una (1) estrategia
de seguimiento a las empresas | Estrategia para

prestadoras  de  servicios | el seguimiento 0.33 0.33 100%
publicos del municipio, durante realizado.
el cuatrienio.

Desde la direccion de servicios publicos se ha venido trabajando con el seguimiento a las
empresas de servicios publicos, con el fin de atender los requerimientos de los usuarios de
los diferentes servicios publicos del municipio de chia.
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12. SECTOR MEDIO AMBIENTE

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Medio Ambiente Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Medio Ambiente

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

12.1 Programa “Acciones ambientales de hoy que garanticen el
desarrollo ambiental y sostenible del mafiana”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.250.031.317,00 $431.627.552,00 $431.627.552,00 35%

Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de

Acciones anuales
197. Realizar cuatro (4) para mantener la
acciones anuales para conectividad de la

mantener la conectividad estructura 4 4 100%
de la estructura ecologica ecoldgica
municipal de Chia. municipal,
realizadas.

Acciones realizadas durante 2022:
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Reforestacion: Siembra de 9526 individuos de especies nativas en 7.43 hectareas en las
areas protegidas del municipio distribuido en las diferentes veredas tales como: Cerca de
Piedra, Yerbabuena, Tiquiza, Fusca y Fonqueta.

Mantenimiento: Corte de pasto, plateo, fertilizacién, riego y poda, asegurando el desarrollo
y supervivencia de los arboles plantados en las diferentes jornadas de reforestacion
especialmente areas de importancia estratégica para la conservacion de los recursos
hidricos; favoreciendo la regulacion recuperacion y produccién de agua en zonas y lugares
de recarga de acuiferos.

Cerramiento: Se realiz6é la intervencion para el aislamiento de zonas de importancia
ambiental mediante la instalacién de cercas en alambre de puas, para evitar el ingreso de
personas y ganado, contaminacién, deforestacion o caza y fomentar la restauracion y
conectividad ecoldgica en areas ubicadas en los sectores Yerbabuena, Bojaca, Fuscay La
Balsa.

Monitoreo: Identificacién y seguimiento de las especies de fauna, mediante la instalacion
de cdmaras trampa y recorridos de campo para realizar observacion directa; con la
informacién recolectada se genera material grafico y audiovisual para dar a conocer a la
comunidad la biodiversidad municipal y la importancia de la conservacion de los bosques y
fauna silvestre que se encuentra dentro del municipio.

Algunos ejemplos de este material grafico es Publicacion de Cartilla de Educacion
Ambiental “Fauna Silvestre en el Municipio de Chia”, Galeria de fauna silvestre y el Material
Educativo: contenido técnico y del material grafico para las herramientas de divulgacion de
informacion de fauna silvestre detectada en el territorio municipal.

Fauna Silvestre ;
en el Municipidide

EDILI

Valor Valor

Meta Producto leliEzeor ol Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

198. Realizar mantenimiento a

dieciséis (16) fuentes hidricas

(rios, quebradas, Fuentes

escorrentias, chucuas y hidricas con 8 8 100%

humedales) de la estructura | mantenimiento.

ecoldgica municipal, durante
el cuatrienio.

Durante el 2022 se realiz6 mantenimiento a las fuentes hidricas Chucua de Fagua,
Quebradas EI Chircal, Honda, Santiamén (en la interseccion de la quebrada El Rincény La
Mana) y quebrada Tiquiza, asi como al rio Frio. Los mantenimientos realizados incluyen
retiro de residuos organicos e inorganicos, retiro de maleza y mantenimiento de especies
forestales, mejorando sus condiciones ambientales y minimizando fenémenos de
desbordamiento.
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Indicador de Vellen el
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
200. Realizar
mantenimiento a ochenta Estrategia de
(80) km de vallados que recuperacion de 0
conforman la estructura la Chucua de 24 24 100%
ecoldgica municipal, Fagua realizada
durante el cuatrienio.

Durante 2022 se realiz6 el mantenimiento frecuente de vallados a través de retiro de
residuos organicos e inorganicos, poda, retiro de sedimento y maleza, acciones que
minimizaron las afectaciones por inundacion en la temporada atipica de precipitacién que
se presenta actualmente, entre los sectores intervenidos se encuentran Tiquiza, Fagua,
Fonqgueta, Cerca de Piedra, La Balsa y Bojaca.

Se programaron para el afio 2022 24 kilbmetro, pero realizaron cuatro (4) Kilémetros
adicionales para una sumatoria de 28.

12.2 Programa “Cultura ciudadana como mecanismo de Control

Ambiental”
Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento
$ 296.072.450,00 $252.204.166,00 $ 245.566.666,00 83%
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Indicador de
Producto

F .’\

b

Valor

Programado

2022

Valor

Ejecutado

2022

% Avance

202. Realizar dos mil
quinientos veinte (2.520)
jornadas de control a las

Jornadas de

fuentes contaminantes: control a las

vertimientos, emisiones fuentes 810 810 100%
atmosféricas, ruido, olores contaminantes

ofensivos, contaminacion realizadas.

visual y residuos sélidos,
durante el cuatrienio.

La secretaria de medio ambiente en el
transcurso del afio realiz6 810 jornadas de
control y vigilancia ambiental en las veredas
Fonquetd, Fagua, Zona Centro, Cerca de
piedra, Tiquiza, La Balsa en materia de
vertimientos, residuos solidos, emisiones
atmosféricas, publicidad exterior visual,
ruido. Lo anterior en aras de prevenir y
mitigar los impactos negativos al medio
ambiente generados por las diferentes
fuentes contaminantes en el municipio.

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

Indicador de

0,
Producto o AT

Meta Producto

203. Desarrollar cuatro (4)

- Campanfas de
camparfas anuales en los

S aplicacion de
sectores institucional, -
industrial, comercial y buena_s practicas 0
agropecuario, para la agg'%;?'?;sy 8 8 100%
aplicacién de buenas Iimpiags

practicas ambientales y

P desarrolladas.
tecnologias limpias.

La Secretaria de Medio Ambiente en el desarrollo de su funcién de vigilancia y control para
la proteccion, conservacion y recuperacion de los elementos de la estructura ecoldgica del
municipio, del medio ambiente y en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023
- Chia educada, cultural y segura; adelanta 8 campafias de Buenas Practicas Ambientales
y Tecnologias Limpias para los sectores comercial, agropecuario, institucional e industrial
del Municipio de Chia, las cuales se desarrollan en el marco de recomendaciones que
ayudaran a estos sectores a desarrollar sus actividades de manera responsable vy
contribuiran a reducir el impacto ambiental negativo ocasionado por sus procesos.

El area de estudio estd enfocada en los sectores comercial, agropecuario, institucional e
industrial, debido a estudios previos realizados por la Secretaria de Medio Ambiente del
municipio, el objetivo es sensibilizar y educar a los diferentes gremios y asociaciones del
Municipio de Chia en el uso y la aplicacion de Buenas Practicas Ambientales y Tecnologias
Limpias.

El cuidado y la conservacién del medio ambiente es esencial desde los procesos y
actividades en el municipio y a su vez el compromiso y la responsabilidad ambiental con el
municipio de Chia
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Las campafas realizadas a los diferentes sectores demuestran la importancia de fortalecer
las practicas ambientales y tecnologias limpias para ser implementadas en los sistemas
para aportar al cuidado ambiental de nuestro planeta.

Indicador de Vel Vel
Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

205. Ejecutar anualmente
los cuatro (4) programas de Programas del
competencia de la SDMA 0
establecidos en el Plan de . PGIRS 4 4 100%

I ejecutados.
Gestion Integral de
Residuos Sdlidos (PGIRS)

En el marco de los diferentes proyectos del programa de Aprovechamiento, se realizaron
visitas de seguimiento a los grandes generadores de RSO en el municipio y capacitaciones
del Cddigo de colores (Resolucion 2184 de 2019) y como se deben manejar los residuos
solidos organicos en los establecimientos de generadores de RSO en el municipio.

En el mismo sentido, se realizd
seguimiento y apoyo técnico a los
proyectos de autogestion de
varias instituciones educativas, y
conjuntos residenciales, en
manejo y  produccion  de
compostaje, sensibilizacion en el
manejo adecuado de los residuos
sblidos organicos RSO a
dependencias de la
Administracion Municipal y a la
comunidad en diferentes lugares
del municipio, el objeto de las
sensibilizaciones fue explicar
sobre el manejo adecuado de los Residuos Sélidos Organicos RSO y la debida separacion
en la fuente, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el codigo de colores
Resolucién 2184 de 2019.

En cuanto al programa Inclusion de recuperadores la Secretaria de Medio ambiente ha
realizado Visitas de inspeccion, vigilancia y control a las diferentes ECAS, conforme al
Decreto 596 de 2016 y diversas mesas de trabajo para articular las acciones afirmativas
con los programas de discapacidad, madres cabeza de familia, Jévenes en acciéon que
cuenta la Administracion municipal, con la Secretaria de Desarrollo Social, para lo cual se
realiz6 una oferta de servicios, la cual incluyo los talleres ambiente familiar saludable,
comunicacion afectiva, resolucion de conflictos, fortalecimiento familiar, proceso de
afiliacién al sistema de pensiones.
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12.3 Programa “Por una Chia educada y con cultura ambiental”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$260.228.054,00 $ 258.887.396,00 $ 258.887.396,00 99%

Indicador de Velos Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado @ % Avance
2022 2022

206. Realizar cuarenta (40)
campafias pedagdgicas
ambientales enfocadas a ~
p- Camparfias
practicas de CONSUMO |~ - 5aicas
responsable y estilos de vida | P€92999 10 10 100%
) L ambientales
sostenible, conservacion de la X
L - realizadas.
estructura ecologica municipal y
manejo responsable de residuos
so6lidos, durante el cuatrienio.

Se han realizado campafias mensuales, entre las que se encuentran: “Reconoce tu
territorio, la magia de la biodiversidad de la Diosa Chia”, “Cada gota cuenta”, “La tierra,
nuestra casa, nuestra base”, “El rio, la columna vertebral del territorio”, “Construyendo el
futuro ambiental juntos”, “Se la voz de los que no tiene voz”, La Diosa Chia respira aire
limpio, Biodiversidad y magia en Chia, Mes de la fauna silvestre y Navidad en paz con el
ambiente.

Se han realizado 192 actividades de sensibilizacion en el marco de la campafia donde
abordan temas importantes como: Estructura Ecoldgica, Gestion de Residuos Sdlidos,
Gestion del Recurso Hidrico, Proteccion de Fauna Silvestre, Tenencia Responsable, con
estrategias como: titeres para nifios, trabajo en corredores viales Cr 7, Autopista, Bojaca,
Cerca de piedra, Parques, Centros comerciales, casa a casa y negocios, desarrollo de
actividades ludicas y finalmente talleres y conferencias con el sector educativo publico y
privado y con la Universidad del Bosque, lo cual ha dado como resultado cuatro mil
quinientas sesenta (4.560) personas sensibilizadas.

- dicadorde | _ Vvalor — Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

207. Realizar seguimiento

anual a cincuenta y siete (57)

Proyectos Ambientales

Escolares (PRAES) de las PRAES con 57 57 100%

S . seguimiento.

Instituciones Educativas

Oficiales 'y Privadas del

Municipio.
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En la vigencia 2022, se realizaron 78
acompafiamientos a Instituciones
Educativas tanto; Oficiales y Privadas
en el municipio de Chia y visitas
evidenciando que la mayoria de
instituciones educativas cumplen con
el capitulo de reciclaje de forma
operativa ya que realizan
manualidades, sensibilizaciones,
separacion en la fuente y compostaje.

Indicador de Valor Valor
Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

208. Apoyar a las Juntas de
Accién Comunal, para el
desarrollo de tres (3)
PROCEDAS, durante el
periodo de gobierno.

PROCEDAS 2 2 100%

desarrollado.

En el transcurso de la vigencia se han realizado mesas de trabajo con conjunto con la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria para el proceso de
convocatoria a las Juntas de Accion Comunal en el municipio, lo que permitié escoger dos
juntas tanto rural como urbana para la participacion de los proyectos ambientales, teniendo
como compromiso determinar que Juntas de Accion Comunal requerian los PROCEDAS,
posteriormente se envié una pieza publicitaria al grupo de WhatsApp de las JAC establecida
por la SDMA realizando la convocatoria por este medio.

Se realiz6 un recorrido por diferentes
sectores del municipio para identificar la
necesidad del proyecto buen manejo de
residuos soélidos y disposicion final de
heces caninas, dejando evidencia de la
probleméatica ambiental en la que se
encuentran.

Se han realizado jornadas mensuales de
embellecimiento, con el apoyo de
educacion ambiental, la CAR, Emserchia,
la Secretaria de Participacion Ciudadanay
Accién Comunitaria y la Personeria, estas
actividades incluyen la poda en vallados e
infraestructura con resultados satisfactorios contando con la colaboracién por parte de la
comunidad.

También se ha hecho presencia en los parques donde van a ser instaladas las canecas
para los residuos peligrosos (heces caninas) y las canecas con material aprovechable, las
cuales han ido acompafadas de sensibilizaciones con los respectivos conjuntos que son el
foco de esta problemética para intervenir el sector, incentivar conciencia de la importancia
ambiental que genera la problemética en su entorno donde estan habitando, ya que esto
genera problemas de salud, plagas y enfermedades patdgenas.
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Indicador de

i 0
Producto Programado Ejecutado % Avance

2022 2022

Meta Producto

209. Capacitar a tres (3)

sectores sociales en el Sectores
desarrollo de iniciativas Sociales 2 2 100%
ambientales, durante el Capacitados

periodo de gobierno.

Se desarrollaron un total de 40
estrategias, actividades y campafas
entre las cuales se encuentran
sensibilizaciones, proyeccion de videos,
talleres y actividades ludicas, en las que
se brinda informacion de contenido
ambiental, todo esto planificado de
acuerdo con las campafias ambientales
del mes, asi como de las fechas mas
representativas del calendario
ambiental  dispuesto, con dias
actividades se ha atendido poblacién
social de nifios, nifias y adolescentes;
grupo de discapacidad y adulto mayor.

De igual forma, durante el 2022 se realizaron 15 mesas de trabajo dirigidas a los diferentes
sectores sociales para la construccion de la “Politica Publica de Proteccién y Bienestar
Animal de Chia”, en estas mesas se incluyeron jornadas de sensibilizacion en temas
ambientales, bienestar animal e importancia de la fauna y flora en la estructura ecoldgica.

Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Indicador de

210. Implementar una (1)
estrategia que incentive las
buenas practicas ambientales a
través de la aplicacion CHIAPP
dirigidas a la poblacion en edad
escolar en coordinacién con el
CIDEA durante el cuatrienio.

Estrategia 1 1 100%

implementada

Se viene adelantando material pedagogico con iniciativas y proyecciones hacia el cuidado
del medio ambiente con la directriz de las Buenas Practicas Ambientales, Junto con el
programa de Forestal, se ha subido a la aplicacion temas alrededor del cuidado de los
arboles, agua, uso eficiente de energia, reciclaje, entre otros en formatos de sopas de letras,
crucigramas, textos, infografias, en archivos PDF.

Con la oficina de la TIC'S, se viene implementando el desarrollo de la Arquitectura
Empresarial enfocado a la Secretaria de Medio Ambiente, en la basqueda de su razén de
ser, elaborando en cuatro fases, la distribucion, organigrama, origen, alcance, directriz,
DOFA, y la elaboracién de tres guias que indican el proceso y procedimiento que realiza
cada uno de los programas establecidos para la dependencia, en este caso se llevaron a
cabo los programas de Educacion Ambiental, Hidrico y Forestal, con los cuales se precisa
llevar un lineamiento de operatividad conceptual.

Se han realizado otras actividades relacionadas con la educacion ambiental tales como
Sensibilizaciones a Instituciones, Juntas de Accion Comunal y Resguardo con las cuales
se han sensibilizado 14.386 personas en el municipio y 12 jornadas de embellecimiento.
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Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Region Integral Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Regidn Integral

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

13.1 Programa “Integracion para el desarrollo”

Valor Apropiado

Valor Comprometido

Valor Obligado

% Cumplimiento

$174.000.000,00

$118.344.938,00

$118.344.938,00

68%

Indicador de

Meta Producto

Producto

Programado

Valor

2022

Valor
Ejecutado & % Avance

211. Realizar una (1) estrategia

del fortalecimiento

de la Estrategia

inversion publica, durante el realizada.

cuatrienio.

0.25

0.25 | 100%

La Secretaria General emprendio la tarea de adelantar acciones encaminadas en el
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo “Chia Educada, Cultural y Segura” para
la vigencia 2020 - 2023 mediante diversas estrategias de gestion y obtencion de los
recursos necesarios para su cumplimiento, por tal razén realiz6é una identificacion de los
actores internacionales y multilaterales con el fin de generar alianzas estratégicas de
cooperacion que nos permitan apalancar recursos para el desarrollo sostenible del
municipio, algunas de las acciones mas relevantes son:

e Se realiz6 una identificacion de los actores internacionales y multilaterales con el fin
de generar alianzas estratégicas de cooperacidén que nos permitan apalancar recursos
para el desarrollo sostenible del municipio y por supuesto que sean del interés de la
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organizacién cooperante. En este sentido se realiz6 una base de datos de Embajadas,
Agencias Multilaterales y Agencias de Cooperacién Internacional y se envié un total
de:

\ 18 oficios a embajadas
\ 4 oficios a agencias de cooperacion

V' 13 oficios a agencias multilaterales

Se adelanté el proceso administrativo que buscaria la entrega del predio denominado
hacienda La Margarita, en este predio que habia sido previamente revisado se
pretende construir uno de los jardines infantiles que encuentra en el plan de desarrollo,
de acuerdo con lo anterior se adelantaron diferentes reuniones con la Sociedad de
Activos Especiales - SAE, con la finalidad de cumplir los requisitos exigidos por la SAE
respecto a documentacion para la solicitud de la destinacion provisional.

Producto de lo anterior y luego de cumplir con los requisitos exigidos por la SAE, se
expidio la resolucion No. 1058 del 28 de julio de 2022 por medio de la cual se remueve
un depositario provisional de un bien inmueble y se entrega en destinacion provisional
al servicio de la Alcaldia Municipal de Chia. Actualmente esta pendiente realizar el
acta de entrega del predio de manera oficial puesto que las administraciones junto a
la SAE tienen pendiente adelantar el proceso de desalojo de las familias que hoy
ocupan el predio

En el marco del proceso de gestién de recursos con compafiias y sectores privados,
se logré adelantar diferentes reuniones con la compafiia Microsoft Latinoamérica con
ellos luego de la revision de necesidades por parte del municipio se logré una alianza
estratégica que permitié la consecucion de las licencias de Office 365 para la totalidad
de la poblacion educativa que aun no contaba con dicha licencia, de acuerdo con lo
anterior junto con la Secretaria de educacion del municipio se ha venido adelantando
el empalme con las diferentes instituciones educativas para la puesta en marcha de
licenciamiento de cada uno de los alumnos y personal del sector educativo.

Gracias al trabajo adelantado con la compafiia FEMSA Coca-Cola se logr6 gestionar
para diferentes eventos realizados por la Secretaria general de la alcaldia municipal
de Chia la donacién de méas de 6000 Unidades de liquido para la hidratacion de los
jévenes en eventos educativos y de apoyo en las diferentes actividades organizadas
por la direccion de servicios administrativos.
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e |Instituto Holandés: Con el instituto holandés se adelanté reunion para solicitar el
apoyo de su oferta institucional, por lo que recibimos respuesta positiva para
adelantar un curso en temas de politicas publicas, participacién de los jovenes y
mujeres en politica, democracia.

e Junto con los responsables de la Secretaria de Gobierno trabajamos en la revision
de la Meta 239 para la construccion de la Casa de la Justicia y en esta reunién
se identifico el estado del proyecto, particularmente se ha venido acompafiando la
consolidacion del documento final y anteproyecto de la casa de la justicia, esto con
el fin de presentarlo ante las entidades u organismos con quienes podriamos tener
un posible trabajo de consecucion de recursos.

e Con la gestion realizada en la gobernacion de Cundinamarca se logré obtener el
apoyo de la Secretaria de Desarrollo social para la construccion de los bohios,
espacios que fueron solicitados por la poblacion étnica y que eran de toda la
necesidad del municipio, para ello se logré con el apoyo de la secretaria general
gestionar recursos por $100.000 millones para tal fin.

e Una de las necesidades mas relevantes para nuestro municipio es la intervencion
de la malla vial, en ese sentidos las Juntas de Accion Comunal venian reclamando
acciones por parte de la administracion municipal con el fin de resolver esta
problematica, por tal motivo y luego de nuestra gestion con el Instituto de
infraestructura y concesiones de Cundinamarca logramos que se asignara para el
municipio el combo de maquinaria amarilla en préstamo durante un mes el costo
aproximado , para realizar las intervenciones necesarias que permitan resolver la
situacion dificil de los barrios del municipio, este combo de maquinaria incluye:

- Dos volguetas

- Vibro

- Retroexcavadora de llanta
Motoniveladora

- Conductores operarios
- Gasolina

e Por Otra parte, ante la Car se present6 el proyecto de turismo indigena en la
comunidad Muysca de Chia para la construccion de cuatro casetas comerciales,
un mirador turistico y un comedor.

e Realizacion de encuentros con la Car con el objeto de generar espacios en temas
ambientales, fortalecimiento de saberes en flora y fauna, creacion de huertas
comunitarias, conservacion del territorio, manejo de residuos y seguridad
alimentaria.

182



= >
Luis Carlos Segura Rubiano S,'.I‘}ﬁ{
A LC ALDES s GEGH

Y S5ELL

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE CHiA

INFORME DE GESTION

e Ante la Gobernacion de Cundinamarca se presentd el proyecto Medicina de
Huitaca y Chia y a los representantes de Nueva Zelanda se presento6 el proyecto
de Fortalecimiento cultural entre los pueblos muiscas y maori;

o Se presenté al Ministerio del Interior el Proyecto de formacion politica y derecho
propio Muysca para el resguardo Indigena.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

212. Desarrollar una (1) Eiittreatfgé?éie
estrategia  de Integracion re ?onal
regional 'y resolucion de resoglaucién{ie 0.25 0.25 100%
problematicas comunes,

L roblematicas
durante el cuatrienio. P
comunes.

Se desarrollaron las siguientes actividades de gestion y se dio cumplimiento en un 100%
de ejecucion:

ETAPA No ACTIVIDADES

Documento de balance pedago6gico de Integracion Regional en
concordancia con el Plan de desarrollo de la Alcaldia Municipal 2020 -
2023. (Recopilacién de los espacios pedagogicos y de participacion
ciudadana adelantados durante el afio 2020 - 2021 en Chia.)

Acto Administrativo para la creacion del Comité Técnico Institucional con
1.2 la Secretaria de Planeacién - Secretaria de participacion ciudadana y
Prensa.

Disefio e Implementacion el espacio dentro de la Pagina institucional de
2.1 la alcaldia (Pestafia Informativa sobre integracién regional como noticia
principal).

Alimentacion de Redes sociales vinculadas a las Institucionales sobre

1.1

1
CONOCIMIENTO
DE
CAPACIDADES
EXISTENTES

2
ESTRATEGI
AS
MEDIATICAS

2.2 - :
Integracion Regional.
31 Difusién del Librillo (con Emserchia, 9000 librillos por medio del recibo de
' servicio publico)
Mesa general de Capacitacion sobre origen constitucional, legal y
32 funcionamiento de la Regidon Metropolitana y esquemas asociativos de

integracion regional dirigido a la comunidad en general y las comunidades
étnicas (Presencial con la posibilidad de conexion)

Capacitacion en el Consejo Municipal de Juventudes, Plataforma de
juventudes, Gobierno estudiantil, Gobierno Municipal estudiantil -
3.3 | Articulado con Direccién de ciudadania Juvenil (Difusion del librillo
presencial y virtual grados noveno, decimo y once de colegios -
articulacion estrategia con Secretaria de educacion)

Seguimiento a los debates del Proyecto de acuerdo en el Consejo de
3.4 |Bogota y Proyecto de Ordenanza en la Asamblea Departamental de
Cundinamarca

3. ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

> w Mesa de participacion ciudadana de Integracion Regional Tema:

%) <Z g 41 .

ONZZag 9( Movilidad

8 ';: ?E <Dt |<E > Mesa de participacion ciudadana de Integracién Regional Tema: Servicios
T <5x . i

2 ﬁ 05 &E) o Publicos

oo % 8 % % 43 Mesa de participacion ciudadana de Integracion Regional Tema:

< o~ ' Seguridad ciudadana
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Mesa de participacién ciudadana de Integracion Regional Tema:

4.4 Desarrollo Econémico

45 Meszf\ de participacién ciudadana de Integracion Regional Tema: Medio
Ambiente

46 Mesa de participacion ciudadana de Integracion Regional Tema:

Ordenamiento territorial y Habitat

4.7 Mesa de trabajo - Seguridad alimentaria

4.8 Mesa de trabajo - Ciudadania en General

Documento Técnico académico de posicién "Hacia la definicion del

51 municipio de Chia y su incorporacion a la RM". (1 mes)

5.
RESUL
TADOS

COMTEDE - = ./ REGION )
INTEGRACION CENTRAL PLANEACION

B . WEL PROYECTOS CIUDADES
4 o ¢ INTERMEDIAS

‘ Fl ! YW OXRME OH

u CHIA l KUNICIPIO ¥ A 105 2LE
! PO FERIENEGES Froyectos ce inversion y de Inferes comin para
(ot . n p
i | s estas clucades distr buidas en todes las regiones

:'r::e;:ouuu del pais.
EOC. CUNO

oo oo QA

et |
; el L 45000.000 v — w
u""‘:' s“‘mm s =} ".

Dentro del desarrollo del Convenio Solidario Numero 006 de 2022, producto del Convenio
Interadministrativo SDSI - CDTI - 190 DE 2022, suscrito por la Gobernacién de
Cundinamarca, el Municipio de Chia, gener6 en coordinacion con el Cabildo Gobernador
del Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra de Chia la formulacién de
un documento en el que se reflejaran las razones con sus antecedentes de porque realizar
el fortalecimiento de las Tradiciones del Resguardo, a través del Mantenimiento,
recuperacion y rehabilitacion de las Chunzuas o templos ceremoniales. En el documento
en referencia, producto de un trabajo en equipo con la Comunidad Indigena de Fonqueta y
Cerca de Piedra, con su activa participacion y el acompafiamiento de las entidades
territoriales como la Gobernacion de Cundinamarca, pero en especial del Municipio de Chia
a través de la Secretaria General, y la participacién de la RAP - E - Region Central, se
pudieron establecer los siguientes parametros de una forma sencilla, concluyendo en un
documento sencillo pero reflejante de sus tradiciones, idiosincrasia y acciones de
recuperacion de sus templos, incorporando los siguientes temas:
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a. Diagnoéstico y determinacion de la problematica existente en la busqueda del
fortalecimiento de la Cultura y Tradicion del Resguardo Indigena.

b. Identificacion de las principales tradiciones propias del Resguardo
c. Definicién de la poblacién objetivo, de las posibles estrategias “para el Fortalecimiento
de la Cultura y Tradicion del Resguardo.

d. Desarrollo de las Estrategias Pedagdgicas para el Fortalecimiento de la Cultura y
tradicion, especificando las modalidades, espacios, poblacién objetivo, dinamicas
e. Determinacion del papel desarrollado en el Fortalecimiento de la Cultura y tradicion del
Resguardo, por parte de Chunzua y el Templo de la Luna, y la importancia de su
recuperacion y rehabilitacion.

Valor Valor
Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022

Indicador de

Meta Producto Producto

213. Realizar anualmente una

(1) estrategia para dar Estrategia 0
cumplimiento a la Sentencia del realizada 1 1 100%
Rio Bogota

Se desarroll6 una estrategia para brindar capacitacién para la preservacion, cuidado y uso
eficiente de los recursos hidricos naturales del municipio de Chia, en el marco de la Ley de
origen, para dar cumplimiento a una estrategia de la sentencia del Rio Bogota.

e Se realiz6 una evaluacién de las principales afectaciones y/o problematicas que se
vienen generando en desarrollo de las actividades que las comunidades aledafas al rio
vienen efectuando.

e Se elabor6 el correspondiente material didactico y la respectiva programacion de
talleres y conversatorios con el propésito de promover actitudes socioeconémicas y que
disminuyan la presién sobre las fuentes hidricas del municipio, particularmente sobre el
Rio Frio.

Los temas fueron los siguientes:

e Conceptualizacion medioambiental de una cuenca hidrogréfica, identificacion de
la cuenca del Rio Frio.

e El agua como servicio ecosistémicos (ciclo hidrolégico, dinamica del agua en la
atmosfera, el suelo y su importancia).

e Calidad del agua, fuentes de contaminacion y problematicas actuales de las
fuentes hidricas del municipio en desarrollo de las actividades socioeconémicas
efectuadas por las comunidades aledafias. (parametros que determinan la
contaminacion de aguas).

e Uso y manejo del suelo y el agua en actividades productivas, (agropecuarias,
artesanales, etc.).

e Vegetacion nativa. Estrategias de reforestacion, proteccion y conservacion de las
fuentes hidricas.

¢ Normatividad estatal para proteccion legal de estos recursos.
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14. SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Agua Potable Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Agua potable y saneamiento basico

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

14.3 Programa “Saneamiento Basico para el bienestar de la
comunidad y la region”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 6.550.632.254,00 $341.916.281,00 $341.916.281,00 5%

5 metas del sector Agua Potable y Saneamiento Basico son responsabilidad de Emserchia
y son ejecutadas con recursos propios.

I Indicador de . valor | valor | |
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

P
funcionamiento la actual PTAR ) : 1 1 100%

L funcionamiento
|, durante el cuatrienio.

Para mantener en funcionamiento la PTAR se realizaron las siguientes acciones:

Pre-tratamiento o tratamiento preliminar: En las estructuras de pretratamiento, es decir,
camara de llegada y alivio, Cribado, Desarenadores y trampa de grasas, se realizan las
siguientes actividades:

a. Limpieza de estructura de cribado. Se realiza rutinariamente en las rejas de cribado,
lo cual queda registrado en la planilla “Control diario de remocion de sélidos”

b. Registro de Caudales a la entrada del sistema. Se realiza registro de los caudales
de ingreso al sistema de tratamiento, los cuales quedan registrados en la planilla
“Control diario de medicion de caudal”.
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Registro de consumo de energia cada 8 horas en el transformador principal de la
planta. “Registro de Consumo de Energia PTARDM”

Limpieza de trampa de grasas y de sobrenadantes en lagunas aireadas y
facultativas. Se realiza limpieza de material flotante, lo cual queda registrado en la
planilla “Control diario de remocién de sélidos”

Tratamiento secundario: En las estructuras de tratamiento secundario, es decir, lagunas
aireadas 1y 2, y laguna facultativa, se realizan las siguientes actividades:

a.

2 @

Revision y mantenimiento de las compuertas. Se realiza la revision y mantenimiento
de las compuertas del sistema lagunas, a fin de garantizar su correcta operacion,
actividad que queda registrada en la bitacora.

Revision del estado fisico de la estructura de las lagunas. Se realiza revisiones
rutinarias del estado de la geomembrana y cajas de conduccion, lo cual queda
registrado en la bitacora.

Mantenimiento de equipos mecanicos. Se realiza revisibn y mantenimiento
mecanico de los equipos, actividades que quedan registradas en la bitacora, asi
como en la planilla de control de equipos electromecanicos.

Se realiza seguimiento y registro de la percepcién visual del color de las lagunas,
ademas de la presencia de sobrenadantes como: espumas, aceites o0 plantas
acudticas, se registra esta informacion en el formato: Caracteristicas perceptivas.
Neutralizacion de Residuos con Cal. Se realiza la neutralizacion de los residuos
sélidos dispuestos en el trincho, por medio de una capa de Cal y suelo, actividades
gue se registran en la planilla Consumo de Insumos quimicos y en la bitacora.
Limpieza semestral de desarenadores y trampa de grasas.

Limpieza de difusores de lagunas aireadas.

Mantenimiento de zonas verdes aledafias a las estructuras. Se realiza la poda de
las zonas verdes aledafias a las estructuras de tratamiento y de las lagunas, las
cuales quedan registradas en la planilla Control de podas y en la bitacora de la
planta.

Extraccion de lodos: La Uniébn Temporal Servicios Ambientales SGIPSC Energy., ha
iniciado un proceso que asume la proteccion del medio ambiente como una parte integral
de su filosofia como empresa, es por ello que ha implementado procesos que contribuyen
con tratamientos de subproductos que se generan en las plantas de tratamiento de agua
potable (PTAP) y plantas de tratamiento de aguas residuales (PTAR), para dar
cumplimiento a la disposicion final de estos residuos cumpliendo a cabalidad con la
legislacién vigente aprobada por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Conociendo el tratamiento de aguas y lodos del sector petrolero SGIPSC Energy vio la
oportunidad de utilizar equipos y personal de esta industria en procesos de saneamiento
basico ambiental, obteniendo excelentes resultados y dando cumplimiento a los valores
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maximos permisibles de residuos a disponer sin afectar los suelos y el agua, evitando la
generacion de olores y vectores que incomoden a los vecindarios.

Es por ello por lo que la Empresa de Servicios Publicos de Chia — EMSERCHIA E.S.P,
suscribi6 un Contrato de prestacion de servicios con la Unibn Temporal Servicios
Ambientales SGIPSC Energy, que tenia como fin Rehabilitar y optimizar la capacidad
hidraulica y los procesos de remocién de carga contaminante del sistema de tratamiento de
las lagunas aireadas de la planta de tratamiento de aguas residuales — PTAR | CHIA.
Actualmente el Contrato ya fue ejecutado en su totalidad.

Reparaciones locativas. Esta planta cuenta con instalaciones operativas y administrativas
las cuales se ven expuestas a procesos de deterioro por manejo de productos quimicos,
actividades operativas, desgaste de materiales, exposicion a cambios climaticos e
intemperie, entre otros, lo cual va reduciendo la vida Gtil de estos espacios y de elementos
metalicos como ventanas, puertas, barandas, escaleras, techos, paredes, cielo rasos, areas
de trafico interno y externo del personal operativo que labora en las plantas, generando
condiciones de asepsia e higiene no adecuadas, afectando las condiciones minimas de
seguridad industrial y salud ocupacional para los operadores, supervisores, funcionarios de
inspeccion y visitantes en general de estas plantas.

Siendo una Empresa Prestadora de Servicios Publicos domiciliarios y atendiendo los
objetivos de crecimiento y fortalecimiento, EMSERCHIA E.S.P., ha establecido la necesidad
de incrementar la percepcion positiva de la imagen de la entidad. En tal sentido, es
obligacion del prestador mantener y asegurar el estado fisico de las plantas de tratamiento,
en cuanto a vias de acceso, aseo y estado y presentacién de las instalaciones fisicas,
procedimiento de higiene, asepsia y proteccién. Sus componentes funcionales deben ser
operados en las mejores condiciones. Su infraestructura debe contar con unas condiciones
minimas que les permitan a los operadores realizar sus actividades de la mejor manera,
teniendo en cuenta que las condiciones y exposiciones que este personal tiene a diario por
la contaminacién y ambiente del agua residual tratada en la planta, puede afectar la salud
e integridad de los trabajadores, por ello EMSERCHIA E.S.P., es importante dotar de unas
mejores condiciones fisicas a este personal para la ejecucion de sus actividades.

Es por ello que la Empresa de Servicios Publicos de chia — EMSERCHIA E.S.P. y la
empresa IK INGENIEROS CONSTRUCTORES S.A.S. celebraron el Contrato de prestacion
de servicios No. 048 del 2021 que tenia por objeto: Reparaciones locativas para el
mejoramiento de caseta administrativa, cuarto de equipos y bodega de insumos PTAR | y
construccion de unidades sanitarias area administrativa PTAR |, estacion de bombeo
vereda Fonquetéd sector Altagracia y tanque de 8.000 sector la Valvanera.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto

2022 2022
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223. Mantener en

funcionamiento la PTAR I PTAR Il en

garantizando la puesta en | oo i 1 0.3 30%
marcha y estabilizacién durante

el cuatrienio.

Se suscribioé el Contrato de obra N° 002 de 2016 cuyo objeto es: Construccion de la planta
de tratamiento de aguas residuales del municipio de Chia, Cundinamarca — PTAR I
conforme al Convenio Interadministrativo N° 1267 entre la Corporacion Autbnoma Regional
CAR, el municipio de Chia departamento de Cundinamarca y la empresa de servicios
Publicos de chia Emserchia ESP, el cual se encontraba suspendido, se reinicio el 1 de
diciembre de 2021 y se prorrog6 el dia 7 de diciembre por un tiempo de cuatro (4) meses y
veinte (20) dias, con fecha de terminacion el dia veintisiete (27) de abril de 2022.

Indicador de Veler Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

224. Implementar una (1)
estrategia para reducir 'y
controlar las pérdidas del indice
de agua no contabilizada,
durante el cuatrienio.

Estrategia 0.4 04 100%

implementada

Las principales actividades para la reduccién y controlar las pérdidas del indice de agua
no contabilizada son:

Control de venta de agua en hidrante y control consumos Equipo succidn presion -
factor. Se realiz6 control a la venta de agua en el hidrante de Emserchia en los meses de
Enero al 30 de noviembre de 2022 se contabilizaron 13.476m?3

EMPRESA 11.679
S.0.P 129.5
VACTOR 1668

Reposicion de Medidores. En los Meses de Enero al 14 de diciembre de 2022 se
realizaron 1817 cambios de medidores por reposicion por tecnologia o por encontrarse
paralizados o por encontrase: NO CONFORMES de acuerdo con los resultados de
calibracién en laboratorio,

A partir de la informacion de la edad de los medidores, se plantea que se debe realizar la
renovacion y actualizacién de medidores que cuentan con una edad de mas de 5 afios de
instalacion como estrategia para reducir el indice de agua no contabilizada.

Enero 91

Febrero 138
Marzo 137
Abril 159
Mayo 316
Junio 113
Julio 105
Agosto 226
Septiembre 159
Octubre 174
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Noviembre 142
14- Diciembre 57
TOTAL 1817

Gestién de Macro medidores. En los meses de enero al 14 de diciembre de 2022 se
adelanto el proceso de investigacion de la desviacion significativa de los consumos en
medidores totalizadores de conjuntos y propiedades horizontales.

A continuacion, se indican los resultados del proceso de investigacion de desviaciones

significativas.

Ciclo Casos Consumo Real Consumo de cierre
1 2 105 177
2 22 7139 5896
3 32 65844 71203
4 14 2447 2448
5 22 9751 6845
6 12 3554 3599
7 6 3161 2823
8 22 32716 29962

Vol 132 124717 122953

general

Evaluacién del nivel de errores en manejo de datos de lecturay datos de facturacion.
Por parte del area de facturacion se realiza el analisis de critica de consumos para los
predios que se encuentra con desviacion significativa en el consumo (presenta un
incremento o reduccion significativa respecto del promedio), para los cuales previo a la
emision de la facturacion se realiza una visita de inspeccion donde se corrobora lectura y
funcionamiento del medidor inspeccién en el predio para verificar si se encuentran fugas.

En los meses de enero a noviembre de 2022 se realizaron 20862 Visitas en terreno por
los siguientes conceptos

PERIODO Visitas Alto Bajo Verificar Fraude Med_idor 'I_'o_tal
consumo Consumo Lectura Paralizado Visitas

ene-22 660 600 471 0 132 1863
feb-22 872 658 540 0 189 2259
abr-22 1052 606 617 0 205 2480
may-22 767 534 476 0 231 2008
jun-22 708 526 625 0 218 2077
jul-22 668 552 503 0 238 1961
ago-22 666 550 532 0 202 1950
sep-22 748 673 448 0 207 2076
oct-22 792 561 566 3 217 2139
nov-22 647 582 545 7 268 2049
gzgz‘gl 7580 5842 5323 10 2107 20862

Proceso de deteccion de fugas en usuarios. En los meses de enero a 9 de diciembre de
2022 se adelantaron 785 visitas con gedfono dentro de las cuales se identificaron 256
usuarios con fugas imperceptibles
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Ciclo Imperé:éptible Perceptible Se reprograma | Sin fugas Suma total
1 6 3 2 2 13
2 35 19 8 63 125
3 73 34 16 81 204
4 12 14 3 45 74
5 28 16 4 64 112
6 43 13 5 79 140
7 7 5 3 7 22
8 52 11 7 25 95

Total 256 115 48 366 785

Identificacion y regularizacion de usuarios clandestinos y fraudulentos. Teniendo en
cuenta que el proceso de normalizaciones se establecié con fin de identificar, normalizar, y
controlar las conexiones fraudulentas y/o usos indebidos de los servicios de acueducto y
alcantarillado del municipio.

El proceso de normalizaciones tiene por objetivo establecer los mecanismos y estrategias
necesarias para reducir las cantidades de conexiones no autorizadas por la empresa, la
manipulacién a las redes pulblicas de acueducto y alcantarillado, logrando asi la
normalizacion del servicio para los usuarios infractores dando cumplimiento a lo ordenado
por la ley, la regulacion, para contribuir a esto se han realizado las siguientes actividades:

Limpieza y desinfeccion de tanques de almacenamiento. En cuanto a la limpieza y
desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua potable, la direccién operativa se
encuentra adelantando los estudios previos para la contratacion de la limpieza y
desinfeccion de seis tanques de almacenamiento que actualmente se encuentran operando
dentro del sistema de distribucion del acueducto, dicho Contrato se celebrara en pro del
cumplimiento del decreto nacional 1575 del 2007, en el que las empresas prestadoras
deben realizar el aseo pertinente a dichas estructuras hidraulicas.

Atencién de dafios. Se realiza control de los dafios reportados para determinar el indice
de discontinuidad del servicio de agua potable en el Municipio para los meses de enero a
noviembre de 2022, Se presentaron 84 Dafios, cabe aclarar que dentro de la
discontinuidad se han presentado interrupciones en el servicio por dos razones, las cuales
se mencionan a continuacion:

Indicador de VElo) Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

225. Realizar cinco mil (5000)
acciones de educacién

ambiental en manejo integral educacion 1500 1500 100%
. - ambiental
de residuos solidos, durante el .
> realizadas.
cuatrienio.

Acciones de

Los programas que se realizaron para el cumplimiento de la meta fueron:

Educacion ambiental en ahorro y uso eficiente del agua. Desarrollar el componente
pedagdgico conforme a lo establecido en el programa de uso eficiente y ahorro del agua
aprobado por la CAR segin DRSC 1717 y cuya vigencia va del 2017 al 2022, pérdidas de
agua, Tecnologias de bajo consumo, Uso de aguas lluvias y retso de aguas lluvias,
proteccion de zonas de manejo especial, educacion ambiental, y demas que se encuentren
en vigencia, asi como dar alcance a la meta establecida en el PDM: programa 59,60 y 65.
Se desarrollaron 376 actividades con 4332 usuarios intervenidos.
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Reconversion a tecnologias limpias en gestién de vertimientos. De acuerdo a la base
de datos relacionados con el incumplimiento de caracterizacién de vertimientos se realiza
visitas técnicas para realizar recomendaciones de ajuste y cumplimiento de acuerdo a la
resolucion 631/2015, SENTENCIA 25000-23-27-000-2001-90479-01 DE 2014 RIO
BOGOTA: La sentencia declara responsables a los habitantes e industrias de la cuenca por
la contaminacion del rio y sus afluentes. También se declaran responsables las autoridades
gue no han tomado medidas para descontaminarlo y prevenir su contaminacion. Se
desarrollaron 161 actividades con 440 usuarios intervenidos.

Proyecto saca (separa el aceite, cuida el ambiente). Lograr la correcta disposicion de
aceites usados de cocina con los usuarios residenciales y comerciales del municipio, dando
alcance a la Resolucién 316 de 2018, articulo 8, obligaciones del generador domiciliario, —
Articulo 11: Obligaciones de los municipios. a) Promover campafas de educacion cultura y
sensibilizacién sobre el buen manejo de los aceites de cocina usado por parte de los
generadores de ACU. b) Facilitar alianzas con los gestores de ACU para mejorar la
recoleccion y el manejo del mismo. Se desarrollaron 72 actividades con 72 usuarios
intervenidos.

Manejo integral de residuos soélidos. Generar estrategia de sensibilizacion significativa
para implementar la separacion recoleccién y disposicion de los residuos soélidos en el
municipio de chia lo establecido dentro del PGIRS establecido Acuerdo 29 de 2016 y
normativa vigente. Se desarrollaron 967 actividades con 7433 usuarios intervenidos.

CHIA ORGANICA - etapa 1, 2 y 3. Disminuir los puntos criticos causados por la inadecuada
disposicién de las llantas, luminarias y RAEE en el Municipio, dando alcance a lo
establecido y a los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Municipal: indice de cobertura
del servicio de aseo, y al Cumplimiento de las actividades del PGIRS aprobado, proyecto
22, meta 71 asi como Plan Institucional: Incrementar la cantidad de residuos solidos
potencialmente reciclables que se recogen en el Municipio.

Manejo y disposicion adecuado de llantas. Gestion de recoleccion de residuos
voluminosos linea blanca —RAEE vy llantas, Resolucién 1326 de 2017: “Por el cual se
establecen los Sistemas de Recoleccion Selectiva y Gestion Ambiental de Llantas Usadas
y se dictan otras disposiciones.” Se desarrollaron 25 actividades con 792 usuarios
intervenidos.

Manejo y disposicién adecuado de luminarias. Se generaron estrategias para minimizar
el impacto negativo por la disposicion inadecuada de estos residuos, apuntando a la
disminuciéon en la contaminacion de fuentes hidrica, el aire, seres vivos y el suelo,
garantizando una disposicion adecuada y responsable con el medio ambiente.
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Indicador de Veler Vel
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022

Suscriptores
227. Beneficiar anualmente a | beneficiados
700 suscriptores del Municipio | con el 0
de Chia con el programa de | programa de 700 700 100%
Minimo Vital de Agua Potable. | minimo vital de
agua.

Para la presente meta la Administracion Municipal presento al Concejo Municipal el
proyecto de Acuerdo 185 del 13 de septiembre de 2021, donde se establecieron los
parametros del proyecto del Minimo Vital de Agua Potable y se autoriz6 al alcalde del
municipio de Chia para reglamentar la implementacion; por lo que mediante el Decreto 258
del 7 de octubre de 2021 se expidi6 el acto administrativo “por el cual se reglamento el
procedimiento y la metodologia para la seleccion y la definicién de los beneficiarios del
programa minimo vital de agua potable y el desarrollo de su implementacién en el municipio
de Chia”; y, mediante la Resolucion numero 3749 del ocho (8) de octubre de 2021, se
expidio este acto administrativo por el cual se adopt6 el Reglamente Interno del Comité para
el Minimo Vital de Agua Potable para el municipio de Chia.

Con el objetivo de cumplir la meta establecida se realiz6 la celebracion de dos Contratos
los cuales se encuentran en ejecucion a la fecha.

Contrato interadministrativo para la transferencia de recursos que permitan brindar el
beneficio econémico del minimo vital de agua potable a los suscriptores del programa de
los estratos 1y 2 del Municipio De Chia.

transferencia de recursos que permitan brindar el beneficio econémico del programa
minimo vital de agua potable a los suscriptores del servicio de acueducto, de los estratos 1
y 2 ubicados en el area de cobertura de la asociacion de usuarios prestadora de servicios
publicos del Teusaca progresar E.S.P, del Municipio de Chia.
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Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
. 2022 2022 I

U n 4 .:‘\ ,{,&

228. Implementar anualmente
un (1) esquema de pago de los

factores de subsidio para la 0
prestacion de los servicios de pago 1 1 100 Y0

Esquema de

implementado.
aseo, acueducto y

alcantarillado.

A la fecha este indicador se estd cumpliendo con la celebracion del Contrato
INTERADMINISTRATIVO PARA LA TRANSFERENCIA DE SUBSIDIOS PARA LOS
SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, DESTINADOS PARA
SUBSIDIAR LA DEMANDA DE LOS BENEFICIARIOS PERTENECIENTES A LOS
ESTRATOS 1 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE CHIA CUNDINAMARCA

TRANSFERENCIA DE SUBSIDIOS PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO, DESTINADOS PARA SUBSIDIAR LA DEMANDA DE LOS
BENEFICIARIOS PERTENECIENTES A LOS ESTRATOS 1 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE
CHIA CUNDINAMARCA
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15. SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION
COMUNITARIA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Participacién Ciudadana Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

Sector Participacion Ciudadana

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

15.1 Programa “Participando con responsabilidad social
construimos una Chia Educada, Cultural y Segura”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$1.578.032.738,00 $ 1.555.254.648,00 $ 1.555.254.648,00 99%

Valor Valor
Programado | Ejecutado
2022 2022

%
Avance

Indicador de

Meta Producto Producto

229. Fortalecer anualmente .

; Organizaciones
cincuenta y nueve (59) de 2CCI6N
organizaciones de accion comunal 0

. , ; comunal
mediante un plan de incentivos a la . 59 59 100%
- N fortalecidas
gestion comunitaria, incluyente con
la poblacion juvenil

Las Organizaciones de Accion Comunal son las organizaciones sociales por excelencia
de la ciudadania de nuestro municipio. La Secretaria de Participacién Ciudadana y Accion
Comunitaria se han generado diversas estrategias encaminadas al acompafamiento y
asesoria a las organizaciones comunales que han permitido su fortalecimiento.
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De esta manera, la estrategia de gestion
se baso en las siguientes actividades: 1.
Acompafiamientos individualizados, 2.
Formacion en temas administrativos y
sociales de la vida comunal, 3. Acciones
de Inspeccion, Vigilancia y Control, 4.
Gestion de recursos e incentivos
comunales, y 5. Estrategia “Comunalitos
Seguros”.

Formacion. La  Secretaria de

participacién ciudadana y accion comunitaria ha venido desarrollando acciones de
formacion en favor de las Organizaciones de Accion Comunal, garantizando con ello que
estas organizaciones cuenten con las herramientas, los conocimientos y las habilidades
para garantizar una adecuada gestion de los asuntos comunitarios que son de su
competencia. A través de la estrategia de padrinos y madrinas la secretaria hace un
seguimiento constante que permite identificar necesidades de formacion y solventarlas a
través del equipo profesional quién tiene las calidades y competencias para garantizar este
proceso.

Es asi como se han desarrollado acciones de formacion mensual para las ahora 60
organizaciones de accion comunal, encaminadas al fortalecimiento de los procesos
administrativos, organizativos, por lo cual los temas que se abordaron fueron: Formacién
en roles y funciones, Libros de registro y control, Estatutos Y RUC.

NUMERO DE OAC

FORMACION CANTIDAD NUMERO DE ASISTENTES ACOMPANADAS

COMPARAMIENTOS
PIVIDUALIZASOS 190 620 43

ORMACION OAC 130 758 43

SESTION DE RECURSOS 70 80 43

SPECCION

CONTRO 4 110 43

GILANCIAY CONTROL

OIALES 424 1568 172

Escuela Virtual. Es una iniciativa de la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accion
Comunitaria de la Alcaldia Municipal de Chia, que tiene como objetivo formar a la poblacién
desde los 14 afios que se encuentren interesados en tematicas de participacion ciudadana
y organismos de accion comunal, con el fin de generar una apropiacion conceptual,
normativa y metodol6gica. Logrando una participacion significativa de la comunidad del
municipio de Chia.

La escuela virtual de
participacion y accion de la
gestibn comunal, esta
orientada a proporcionar a
sus  participantes  una

herramienta formativa para ARPECIOS RERORTANIIN. :
el empoderamiento y el @ & g’ o
buen desempefio en la o :
gestibn y en el trabajo - rrspne I 4
comunitario que @~
desarrollan, mediante la :
ampliacion y B = e L T
profundizacion de la | -

normatividad y la
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apropiacion conceptual en las practicas para la participacién ciudadanay la accién comunal,
promoviendo espacios de interaccion virtual y asi compartir experiencias de las
organizaciones comunales y los ciudadanos.

Se realiz6 lanzamiento e inicio del curso de participacion y gestion de la Accion Comunal el
dia 9 de junio y finalizé el 28 de julio de 2022, con una intensidad horaria de 100 horas,
conformado por 6 mddulos colaborativos liderado por el equipo de Juntas y 4 encuentros
con expertos, obteniendo como resultado 275 ciudadanos y ciudadanas que culminaron a
satisfaccion el curso.

Acompafiamientos Individualizados. La Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién
Comunitaria realiza acompafiamientos individualizados que permiten identificar las
diferentes necesidades de las organizaciones de acciébn comunal y generar acciones de
gestion en favor de las mismas. De esta manera mensualmente se realizan
acompafamientos individualizados con los diferentes dignatarios de las organizaciones de
accién comunal, de tal forma que todas las organizaciones de accién comunal cuentan con
un enlace, con los conocimientos y las capacidades profesionales para atender y orientar
sus demandas.

Con corte al mes de octubre se han
logrado realizar en promedio 180
acompafamientos
individualizados a las OAC,
manteniendo siempre el contacto y
comunicacién con los presidentes
através de los padrinos y madrinas
asignados desde la SPCAC,
realizando acompafiamiento vy
asesoria frente a los procesos
internos, temas administrativos,
estatutarios, organizativos, de
gestion de proyectos entre otros.

Asi mismo se realizaron
acompafamientos
individualizados en el marco del proceso electoral llevado a cabo el 28 de noviembre, 12 de
diciembre y 13 de diciembre de 2021, 23 de enero, 24 de abril y 31 de julio de 2022,
orientando y acompafiando espacios como asambleas preparatorias, capacitaciones a
tribunales de garantias, alistamiento y entrega de kit electoral, activacion del PMU,
seguimiento a la jornada electoral, radicacion de documentos soportes de las elecciones
realizadas para el posterior reconocimiento de los dignatarios por parte de esta Secretaria
y evento protocolario de posesion de dignatarios de las Organizaciones comunales de
Primer y Segundo grado.

En cuanto al Registro tunico Comunal, se logré gestionar la expedicion y/o actualizacion en
promedio de cuarenta y cuatro (44) RUC.

Creaciéon de Nuevas Organizaciones de Accion Comunal

Se asesora normativamente, a comunidades interesadas en la creacion de nuevas
organizaciones de accion comunal, acompafando los diversos procesos, desde el animo
de asociacion, cumplimiento de los requisitos legales, concepto de viabilidad, preparacion
y finalmente proceso de constitucion y eleccién respectiva, que para la fecha dieron lugar a
la creacion durante esta vigencia de una nueva organizacion comuna | “JAC La Alegria”
sector Laura Vicufia.

Se debe continuar con el proceso de viabilidad técnica y juridica de las solicitudes de
creacion de 2 nuevas organizaciones a saber: “La Cabafa”, ubicada en la Vereda de Fagua,
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quien ya tiene concepto de viabilidad y se halla en la etapa de creacién y preparacion para
el proceso de eleccion de los dignatarios y la solicitud de creacion de la “JAC El Juncal”
ubicado en la Vereda La Balsa, quien se halla hasta ahora en estudio juridico y técnico.

Inspeccion, Vigilancia y Control. Con relacién a la competencia legal de Inspeccion,
Vigilancia y Control en lo que ha avanzado del 2022:

Se realizo la proyeccién de 60 resoluciones de reconocimiento y registro de nuevos
dignatarios de las OAC con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad
comunal, las cuales fueron revisadas por parte de la juridica de la SPCAC y la profesional
encargada del proceso, asi mismo se realizé la notificaciébn de estos actos administrativos
a las Organizaciones Comunales.

Se proyectaron las certificaciones de existencia y representacion legal de las 60 OAC
existentes a la fecha mas Asojuntas, las cuales fueron entregadas en la posesion de
dignatarios al representante legal de la organizacion comunal, las mismas fueron aprobadas
por la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria y se elaboraron
conforme a la informacion que reposa en la resolucién de reconocimiento de cada OAC.

Se ha venido adelantando la proyeccién de autos de registro de libros de las Organizaciones
Comunales, asi como el sellamiento de los dos nuevos libros de acuerdo a lo ordenado por
la ley 2166 de 2021, en 53 Organizaciones.

Se ha realizado acompafiamiento permanente y retroalimentacion a las Organizaciones
comunales a través de los padrinos y madrinas, indicando los documentos faltantes de las
resoluciones de IVC 1130 de 2020y 0777 de 2021, a través de oficios, los cuales han sido
enviados por correo electrénico y de manera presencial.

Se llevaron a cabo 9 visitas de inspeccion, vigilancia y control a las Organizaciones
comunales de la Balsa Las Juntas, La Balsa Sabana, Zona Historica, Delicias Norte y
Bojaca Centro, Asojuntas, El Cairo, Calatrava y La Balsa Centro, la intervencion de algunos
de estos casos fue producto de la demanda ciudadana ante supuestas inconsistencias en
el marco del proceso electoral, por lo cual se realiz6 el procedimiento de IVC, verificando
los libros de registro y control, depuracion de libros y debido proceso de notificacion,
cumplimiento de Quorum, entre otros.

Adicionalmente, se realiz6 el reconocimiento de la personeria juridica y se inscribieron los
estatutos de la nueva junta de accion comunal denominada "La Alegria”, se registro en la
informacion de los organismos comunales del Municipio de Chia que reposa en la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria. Este proceso implicé un arduo
trabajo de meses, en los cuales el equipo profesional orienté a la organizaciéon naciente
sobre los procedimientos, tramites, pero sobre todo el compromiso y la importancia de esta
Junta de Accion Comunal en nuestro territorio.

Gestion de Recursos. Gracias al trabajo del alcalde municipal en conjunto con la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria, la administracién municipal
logré la gestion de cerca de cinco mil millones de pesos ($ 5.000.000.000) para la inversion
en proyectos de las organizaciones de accion comunal de Chia gracias a la Gobernacion
de Cundinamarca a través del IDACO.

El trabajo mancomunado de los padrinos y madrinas, el equipo profesional de la SPCAC y
dependencias claves dentro de la Administracibn municipal como la Secretaria de
Planeacion, la Direccién de Servicios publicos y la Secretaria de Movilidad permitié la
radicacion de cincuenta proyectos comunales, que se encuentran en la fase final de revisién
para la suscripcion de los convenios. De este proceso en total se encuentran 50 OAC en
proceso de asignacion de los recursos.

De la misma forma, se generd un proceso de gestion de recursos que permitié garantizar
la adecuacion de la sede de ASOJUNTAS, proceso que se encontraba suspendido
justamente por la insuficiencia en los recursos dispuestos para ello.
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Finalmente, con el objetivo de fortalecer la accibn comunal en favor del bienestar colectivo,
se gener6 una campafia de embellecimiento en la cual otorgaron incentivos a 15
organizaciones de accion comunal participantes, motivando en ellos el mantenimiento de
los entornos barriales y veredales de la mano de la administracién municipal.

La Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria en articulacién con la
Secretaria General llevaron a cabo en el mes de mayo 4 ferias de servicios denominada
“Alcalde con las Juntas”.

En estos espacios el Alcalde con su gabinete y las 3 entidades descentralizadas del
municipio atendieron 15 juntas en cada sesion, a través de la metodologia de rueda de
negocios, concertando compromisos y fecha de cumplimiento de los mismos; se han
realizado encuestas de satisfaccion en cada espacio, obteniendo una calificacién promedio
de 4.7 sobre 5.

CANTIDAD DE
FECHA ASISTENTES NUMERO DE OAC
5 DE MAYO 58 14
12 DE MAYO 45 14
19 DE MAYO 64 16
26 DE MAYO 53 16

Se realiz6 gestion con IDACO, con la finalidad de conseguir insumos y elementos de trabajo
para 5 Juntas de Accién Comunal, logrando entregar:

Sillas y cabina de sonido para la Junta El Cairo y San Francisco, cabina de sonido y
guadafa a la JAC Santa Lucia, impresora y cabina de sonido a la JAC El Estadio, sillas y
mesas JAC Samaria.

Se realizé acompafiamiento a las OAC Bachué, Bochica, La Primavera, Delicias Sur,
Yerbabuena Baja y las Acacias, en la postulaciéon de la convocatoria Banco de Proyectos
para la accion comunal publicada por el Ministerio del Interior en el mes de junio, de los
cuales todos fueron aprobados, viabilizados y en entrega de elementos tecnolégicos,
deportivos y logisticos en beneficio de dichas comunidades.

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

Indicador de

0,
Producto 8 SIS

Meta Producto

230. Implementar la Politica publica
para el disefio e implementacién de
la planeacibn y presupuesto
participativo en el municipio de
Chia, a través de acciones de
eleccion, acompafiamiento,
seguimiento y evaluacién de ideas
de proyecto, durante el cuatrienio.

Politica
Publica
implementada

0.3 0.3 100%

De acuerdo con lo dispuesto por el Acuerdo 141 de 2018, afio 2022 para efectos de la
politica publica de planeacion y presupuesto participativo en el tercer afio, se realiza
seguimiento a los a la ejecucion de las ideas de proyectos de vigencias anteriores y de las
ideas de proyectos elegidos en el afio 2021 por la ciudadania.
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De esta manera, la Secretaria de
participacion ciudadana y accion comunitaria
ha venido coordinando los escenarios de
ejecucion de las ideas de proyecto es
importante sefialar y reiterar que la
Secretaria de Participacion Ciudadana y
Accion Comunitaria no es competente para
ejecutar las ideas de proyecto pero en su rol
de salvaguardar que las ideas que la
ciudadania eligio de manera participativa se
implementen de manera integral adecuada y
oportuna genera escenarios de seguimiento
con los diferentes sectores de la
Administracién municipal responsables de la ejecucion de dichas ideas de proyecto.

Adicionalmente y en coordinacion con la Secretaria General, la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accién Comunitaria ha logrado realizar las acciones pertinentes para gestionar
los recursos econdmicos para ejecutar las ideas de proyecto elegidas en cuatrienios o
administraciones anteriores que no cuentan con el recurso suficiente para ser
implementadas de acuerdo con el mandato ciudadano. Es en este contexto que el equipo
de la administracibn municipal a través de un trabajo articulado, logré que proyectos de
administraciones anteriores como el salén multipropésito de Fagua y la ludoteca de la
vereda Bojaca, fueran habilitados para garantizar la financiacion a través de cooperacion
nacional e internacional en iniciativas del gobierno nacional.

: CC chio

Alcaldia Municipal CC Chig e Lhic 202 C namarca
de Chia 202 Cundinamarcg, 1; bia

1- Colombia 210

207 2

9 dic 29, 2021 a las

4:05 pn

dic 29, 2021 a las {
4:55 pm —

La implementacion de la politica puablica de planeacion y presupuesto participativo esta
constituida por tres grandes fases durante cada una de las vigencias:

1. Informacion y formacién para decidir.

Dentro de las acciones necesarias para generar el 100% de los escenarios de informacion
y formacion sobre la politica publica de planeacion y presupuesto participativo y teniendo
en cuenta de segun lo dispuesto en el Acuerd0 141 de 2018 el afio 3 de cada cuatrienio
deben realizarse, ademas de las acciones de implementacién de las ideas de proyecto (que
son responsabilidad de cada sector de la administracién publica), acciones de socializacion,
seguimiento y evaluacion, se realizaron 11 espacios de didlogo que involucraron a la
ciudadania del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana, Fonqueta y Cerca de Piedra,
la Balsa Centro, La Balsa sector la Sabana, La Balsa sector la Virgen, La Balsa sector la
Juntas, El cedro Samaria, Jardin de los Zipas, Jardin de Luna lbaro |, Ibaro Il, Lorena,
Nuestra Sefiora del Rosario, Santa Lucia, Siata Las Acacias, Laura Vicufia, Parque Rio Frio,
San Luis, Tranquilandia Zona Historica, 20 de julio, 20 de julio las margaritas, El Cairo, El
Cairo - San Miguel, El Estadio, Inesita - El Refugio, San Jorge, San Valentin, Bachué, La
Primavera, Santa Maria del Lago ,Villa Olimpica, Delicias Norte, Delicias Sur, San
Francisco, Los Chilacos Santa Rita, Vivir Mejor | Vivir Mejor Il, Bochica, Bojaci Centro,
Bojaca Norte, Bojacé sector, la Estrella, EI Manantial, Calatrava, Mercedes de Calahorra,
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Nuevo Milenio, Yerbabuena Baja y Yerbabuena Alta, Fusca y Torca. De esta forma, a nivel
porcentual el 40% de la poblacion participante (66 personas) hacen parte de la Zona Entre
Rios norte, el 25% (41 personas) de la Zona Entre Rios Sur, el 21% (34 personas) hacen
parte de la Zona oriental y el 13% (22 personas) hacen parte de la Zona Occidental. En total
se registraron 163 participantes, de los cuales el 46% (75) son hombres y el 54% (88) son
mujeres. Con relacién a los ciclos de vida, el 2% son adolescentes (4 personas), el 6% son
jévenes (10 personas), el 72% adultos (118 personas), y 19% (31 personas) hace parte de
la poblacién adulto mayor.

Los espacios de formacion e
informacién alrededor de la politica
publica se han desarrollo con
ocasion a lo dispuesto en el acuerdo
68 de 2014 y 141 de 2018. En este
sentido, se desarrollaron "dialogos
participativos” orientados a
reconocer los avances y limites de la
implementacién de las ideas de
proyecto, asi como elementos de
percepcion que aportan al
seguimiento, la evaluacién y los
posibles ajustes normativos para la
politica publica en las proximas
vigencias. De esta manera, en el
trimestre participaron un total de 1183 personas, de las cuales 527 se reconocen como
hombres y 656 como mujeres. Con relacion a los ciclos de vida, 5 de ellas hacen parte de
la infancia, 490 de la juventud, 595 de la adultez y 93 son personas mayores. Con relacién
a los enfoques diferenciales, 12 de ellas se reconocen como afros, 16 como indigenasy 11
como victimas del conflicto armado interno.

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2022, se realizaron escenarios de diadlogo
participativo donde la ciudadania pudo aportar a la identificacién del problema en torno al
presupuesto participativo y la participacion en Chia. En total se identifico la participacion de
60 personas, de las cuales 38 se reconocen como mujeres y 22 como hombres. En términos
de ciclos de vida, 50 hacen parte de la adultez, 4 de la juventud y 6 de la poblacién adulta
mayor. Estos espacios hacen parte de las acciones de seguimiento a la implementacion de
la politica publica y aportan ideas relevantes para su implementacion en los préximos afios.

1. Personas que hacen parte de la toma de decisiones en el marco de la politica
publica.

De acuerdo con lo dispuesto en el
Acuerdo 141 de 2018, durante esta
vigencia no se eligen ideas de
proyecto, razén por la cual solo se
realizaron acciones de convocatoria
para la asamblea de identificacion de
problemas, relacionadas con el
seguimiento y la evaluacién del
proceso, orientado a pensar en la
reformulacion  del  presupuesto
participativo en Chia. Esta actividad
se desarroll6 a través de una
. estratégica denominada “dialogos
part|C|pat|vos en el marco de la cual se obtuvieron los siguientes resultados:
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En los dialogos participativos se registra un total de 163 personas, las cuales se reconocen
como 75 del género masculino y 88 femenino. Del 100% de participantes, el 72% son
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adultos, el 19% adultos mayores, el 6% jovenes y el 2% adolescentes. Con relacion a la
localizacién, el 25% hace parte de la zona entre rios sur, el 13% de la zona occidental, el
40% de la zona entre rios norte y el 21% de la zona oriental.

Por otra parte, la Secretaria de participacion ciudadana y acciéon comunitaria ha venido
coordinando los escenarios de socializacion de los avances de la ejecucion de las ideas de
proyecto. En el marco de este proceso, se han realizado diversas reuniones con actores
claves del proceso: delegados y delgadas de vigencias anteriores, veedores del proceso,
ministerio publico municipal, secretarias ejecutoras y comerciantes.

Como parte de las acciones de seguimiento a las ideas de proyecto elegidas en la vigencia
2021 ejecutados en la vigencia 2022, se realizaron escenarios de dialogo participativo
donde la ciudadania pudo aportar a la identificacion del problema en torno al presupuesto
participativo y la participacion en Chia. En total se identificé la participacion de 60 personas,
de las cuales 38 se reconocen como mujeres y 22 como hombres. En términos de ciclos de
vida, 50 hacen parte de la adultez, 4 de la juventud y 6 de la poblacion adulta mayor. Estos
espacios hacen parte de las acciones de seguimiento a la implementaciéon de la politica
publica y aportan ideas relevantes para su implementacion en los préximos afios.

2. Gestiones de las ideas de proyecto elegidas por la ciudadania.

El Acuerdo 141 de 2018 define la implementacion de la politica publica de planeacion y
presupuesto participativo, teniendo en cuenta una definicion clara de recursos y fases para
cada vigencia: la vigencia uno y dos se priorizan ideas de proyecto, las vigencias dos, tres
y cuatro son de ejecucién y la vigencia cuatro es de seguimiento y evaluacion.

En este sentido, el afio dos corresponde al 50% de las ideas de proyecto del cuatrienio, que
debia ser viabilizado en términos de POAI. En la priorizacién de ideas de proyecto de la
vigencia 2021 que debe ejecutarse en el aiio 2022, en las cuatro zonas definidas para la
implementacién de la politica publica de planeacion y presupuesto participativo se eligieron
ideas de proyecto relacionadas con apoyos econdémicos a la educacion terciaria (formacion
técnica, tecnolégica, profesional, posgrado, bilingliismo, diplomados y cursos cortos).

De esta manera, durante el primer trimestre de
la vigencia 2022 se realizaron las actividades
necesarias para armonizar las ideas de proyecto
elegidas por la ciudadania al POAI, a través de
la modificacion de los proyectos de inversion
correspondientes. Este tramite concluyo de
manera exitosa con la suscripcién del Decreto
052 de 18 de marzo-22, por medio del cual se
realizO0 el traslado de los recursos
correspondientes al sector ejecutor (Educacion).
Ya con el recurso armonizado, se realizd el
proceso de Convocatoria entre el 2 y el 9 de
febrero de 2022, en el marco del cual se recibieron 3994 inscripciones, las cuales estan
distribuidas de la siguiente manera de acuerdo a las zonas establecidas: Zona Occidental
985 inscritos: Cursos: 4, Diplomados:130, Ingles: 414, Pregrado: 131, Posgrado:22,
Técnicos: 280, Tecnologos: 4. Zona Norte 1235 inscritos: Cursos: 8, Diplomados:204,
Ingles: 492, Pregrado: 152, Posgrado: 43, Técnicos: 333, Tecnodlogos: 3 Zona Sur 1532
inscritos: Programas de Alfabetizacion: 2, Diplomados:234, Sostenimiento: 18, Bilinglismo:
710, Pregrado: 173, Posgrado:41, Técnicos y tecnologos: 335. Zona Oriental 242 inscritos:
Diplomados 114, Ingles: 21, Pregrado: 38, Sostenimiento: 4, Posgrado: 2, Técnicos y
Tecnologos: 50

Finalmente, el tercer trimestre de la vigencia 2022 se suscribio el Contrato para adelantar
las acciones de refuerzo escolar, componente relevante para la zona Oriental y Occidental
de este territorio.
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Indicador de VN .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
231. Formular la Politica | Politica de
Publica de Participacion | Participacion
Ciudadana con incidencia | Ciudadana 0.25 0.25 100%
social, durante el periodo de | formulada.
gobierno.

La Formulacion de la
politica publica de
participacién ciudadana
con incidencia social se
encuentra en su fase
diagndstica, en la cual se
ha venido indagando a
través de diferentes
herramientas de
recoleccion de informacion
sobre las percepciones
ciudadanas, sobre lo que
ha sido histéricamente la
participacion ciudadana en
Chiay las acciones que, en
el corto, mediano y largo
plazo nos permitan
construir y consolidar escenarios de participacion incidente para nuestro municipio.

Para ello se han logrado diseflado una ruta metodol6gica, que permite garantizar la
vinculacion de las diferentes expresiones organizativas, liderazgos ciudadanos y
comunidad en general en este importante ejercicio de concertacion, que orientara la
garantia del derecho fundamental a la participacién ciudadana en los préximos 10 afios.

Esta ruta partié por la realizacion de mesas didlogo participativas Estos didlogos publicos
sobre la participacion ciudadana y sus retos, con diferentes actores del &mbito nacional,
departamental y municipal se han convertido en espacios relevantes para la vida
participativa local ya que han puesto en el foro publico diferentes debates y opiniones para
construir una participaciéon diversa, incluyente e incidente. En ellos contamos con la
presencia de las y los jévenes, nifios y nifias, representantes de la comunidad Muisca de
Chia, veedores ]

ciudadanos, mujeres,
destacados
integrantes de las
Juntas de Accion
Comunal en  sus
diferentes ambitos,
Consejo Municipal de
Participacion
Ciudadana entre otros
actores sociales. Este
proceso se adelantard
en lo que resta del
cuatrienio.

En el mismo sentido, se han realizado procesos de participacion diferenciados segun el tipo
de actores participativo como lo son comunidad NARP, LGTBIQ+, Discapacidad y victimas
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del municipio. Bajo esta ldgica, las y los jovenes del municipio han sido claves en este
proceso, quienes han aportado una mirada del nuevo liderazgo en el proceso de
formulacion.

En este ciclo de diadlogos participativos, esta iniciativa se registré un total de 1.349 personas
que se vincularon a los "Dialogos Participativos" como aporte al seguimiento y al analisis a
la participacion y el presupuesto participativo. De este total, 746 personas se reconocen en
el género femenino y 603 en el género masculino. En términos diferenciales, 7 se reconocen
como integrantes de la poblacién LGTBI, 5 de la comunidad NARP, 19 indigenas, 1 de la
comunidad rom, 11 de la poblacién victima del conflicto armado. Las actividades realizaron
tuvieron que ver con la identificacién del problema central de la participacion ciudadana y
el presupuesto participativo, siendo sus insumos claves para el seguimiento y la evaluacién
de esta politica.

Durante el afio 2022 ha venido
actualizando y fortaleciendo la plataforma . s s
virtual para la participacion ciudadana la CUTSU dE Pﬂrtlflpa(mﬂ
cual cuenta con la informacién de cadauno ¢ Incidencia en las Politicas Publicas
de los procesos que adelanta la Secretaria, iy
asi como con herramientas para participar hmmwm
de manera directa en asuntos claves a

nivel municipal. Un componente . ﬁ)n(ﬁ-ptﬂde g . Participacitn en |d5ﬁ
fundamental de este entorno virtual que ha W poitica Piblica El poiticas Pabics
sido fortalecido durante este afio ha sido el

proceso de escuela virtual, que durante v Ly aaeda o m% . Fases o Geos de's g ¥
este afio ha realizado de manera exitosa ' Politica Publica K3 politica Publicadl
procesos de formacibn como el curso 5

virtual “Participacion e incidencia en las e N
politicas publicas” el cual conto con la (o0 nclenda ek de s ol
certificacion de 140 participantes.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto 2022 2022

232. Implementar veinte (20)
espacios de didlogo entre la Espacios de
ciudadania y la administracién diéllao o
municipal a través de la | 9209 5 5 100%
. implementados.
estrategia “Alcalde con la
Gente, Participacion Segura”,
durante el cuatrienio.

Las actividades que se han desarrollado estan encaminadas al cumplimiento de la meta
232, se materializaron en algunos escenarios como la rendicién de cuentas, las ferias de
servicios, las mesas de participacion con grupos poblacionales, escenarios participativos
con niflos, nifias y adolescentes y escenarios de dialogo social en el marco de la semana
de la participacion, donde se coordinaron las estrategias que se utilizaron en la
implementacion de los diferentes procesos.

¢ Rendicion de Cuentas:
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La ley 1757 del 2015, en su articulo 50

T — e ——— RV A establece que “Las autoridades de la
~ administracién  publica nacional 'y
territorial tienen la obligacion de rendir

Efﬂm&? cuentas ante la ciudadania para informar
y explicar la gestiébn realizada, los

resultados de sus planes de accién y el
avance en la garantia de derechos” por
ende la Administracion Municipal viene
adelantando  diferentes  escenarios
donde ha realizado el proceso de
Rendicion de Cuentas a la Comunidad,
generando espacios de escucha, socializacion del desarrollo de las metas, gestion y
avances de la Chia Educada, Cultural y Segura, a los diferentes lideres sociales, grupos
poblacionales, Juntas de Accion Comunal, ya que como refiere en el articulo 53 “se
comprometerdn a realizar y generar espacios y encuentro presenciales, y a
complementarlos con espacios virtuales, o a través de mecanismos electrénicos, siempre
y cuando existan condiciones para ello, para la participacion ciudadana, tales como foros,
mesas de trabajo, reuniones zonales, ferias de la gestidén o audiencias publicas”.

#Part cpacienlon Rerpe raab dadacial

La administracion desarroll6 el proceso de
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentasen | - S
el Centro de Eventos de Jumbo, relacionado =
con lo gestionado en el 2021 por parte de la
Administracion Municipal de Chia, el cual fue
presidido por el sefior Alcalde Luis Carlos
Segura Rubiano y organizada por la Secretaria
de Participacibn Ciudadana y Accién
Comunitaria, la Oficina de Prensa y DIPLAN,
con el apoyo y acompafiamiento de las
Secretarias, Direcciones, Oficinas y Entidades
Descentralizadas, en el cual se tocaron temas relacionados con la ejecucion de las metas
de la Chia, Educada, Cultural y Segura y de la administracion en general, contando con la
participacién de mas de 356 personas habitantes del Municipio.

Dicho proceso fue convocado por medio de
perifoneo y toma territorial de socializacion con la
comunidad, realizado en las 4 zonas (oriental,
occidental, entre rios norte y entre rios sur),
ademds de contar con carteles ubicados en puntos
estratégicos y piezas publicitarias, publicadas en
las redes sociales (whatsapp, Facebook y un
correo electronico mediante el cual se recibieron
dudas e
inquietudes.
Frente a los
procesos realizados por la
administraciéon, ademas de
hacer previa publicacion del
informe de gestion
administrativa donde se
denotan las respectivas
ejecuciones y correo
institucional
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rendiciondecuentas@chia.gov.co donde se podian recepcionar las inquietudes y solicitudes
por parte de la comunidad dirigidas a las respectivas dependencias, donde se obtuvieron 4
solicitudes, las cuales fueron radicadas y contestadas por las dependencias pertinentes.

Por otro lado, se conté con la participacibn de 102 personas quienes realizaron sus
sugerencias y participacion mediante una encuesta de satisfaccién donde se obtuvieron los
siguientes resultados frente al proceso: Participaron 46 mujeres y 56 hombres:

Ferias de Servicios:

Se gestionaron 4 ferias de servicios con las 60 Juntas de
Accion Comunal realizadas en el mes de mayo,
denominada Alcalde con los Comunales Participacion
Segura, se realizé con el propdsito de atender y escuchar
las necesidades de los habitantes del municipio de Chia.

A partir del planteamiento del espacio como rueda de
negocios, se establecieron 16 mesas donde se
adquirieron compromisos por parte de las 16 de
dependencias y las 3 entidades descentralizadas
asistentes y el Alcalde en cabeza de la administracion; en
las cuales atenderian por intervalos de 10
minutos a los dignatarios de las 15 juntas
convocadas. Los integrantes de la Secretaria
de Participacion Ciudadana y Accion
Comunitaria se encargaron de consignar los
compromisos a sus Juntas y tener la
informacion  compilada para tener la
trazabilidad de estos asuntos discutidos, por
ende, los espacios estuvieron distribuidos de la
siguiente forma para dar cumplimiento a
cabalidad:

En el desarrollo de esta estrategia se conté con la
participacion de un promedio de 53 comunales, dando
cumplimiento a los objetos inicialmente planteados y
mostrando a la comunidad seguridad y transparencia
frente a los procesos gestionados en la Chia Educada,
Cultural y Segura.

Escenarios Participativos con Nifios, Niflas v Adolescentes:
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El pasado 06 de mayo del 2022 se llevo a
cabo el proceso de Rendicién de Cuentas
dirigido a los nifios niflas y adolescentes,
relacionado con lo gestionado en el 2021
por parte de la Administracién Municipal
de Chia, el cual fue presidido por el sefior
Alcalde Luis Carlos Segura Rubiano con
una dinamica pedagdgica y educativa, en
el cual se tocaron temas relacionados con
la ejecucién de las metas de la Chia,
Educada, Cultural y Segura y de la
administracién en general contando con la )
participacion de 79 niflos, nifias y — i e _
adolescentes y con la invitacidn especial a

las instancias de participacién del Municipio (Gobierno Estudiantil, Consejo de Juventudes,
Comunalitos y Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes), por medio de una
audiencia publica en el Auditorio Zea Mayz.

En el marco de la Semana Vacacional con la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes el dia viernes 24 de junio y contando con la participacién de 20 nifios, se
realizé un recorrido territorial por toda la administracién Municipal con los nifios, para
permitir conocer que funcion tiene cada oficina, iniciando por el despacho del sefior Alcalde,
donde tuvieron la oportunidad de interactuar e intercambiar conocimientos con el primer
mandatario, y desarrollo de habilidades por medio de estrategias pedagdgicas, ludicas y
educativas.

Escenarios de Didlogo Social en el Marco de la Semana de laParticipacion:

En el marco de la Semana de la
Participacién el cual se desarroll6 del 18 al
22 de octubre del 2022, tuvo como objetivo
la conmemoracion de la participacion de los
diferentes actores sociales que hacen parte
activa de los procesos de la Secretaria, se
desarrollaron actividades encaminadas en
su labores como Juntas de Accién Comunal,
Poblacién Infantil, Recursos econémicos
destinados a la poblacién con la Politica
Publica de Presupuesto Participativo y la
inclusion de la comunidad en general con la
propuesta vy diagnostico de la
implementacion de la Politica Publica de Participacion Ciudadana, con la finalidad de
reconocer y fortalecer conocimientos.

Por ende, se contd con la participacion y asistencia de la Alcaldesa Encargada la Doctora
Luz Alejandra Rodriguez Prieto, quien presidio los espacios en los cuales se desarrollaron
las siguientes actividades, donde se brindd apoyo en
la elaboracion de la logistica y metodologia.

El dia 20 de octubre del 2022, se realiz6 el evento de
graduacion de los 96 los nifios y nifias y Adolescentes,
gue hicieron parte del curso de Formacién en
Participacion Ciudadana para Niflos y Niflas, en
compafia de méas de 200 personas como acudientes,
en el cual recibieron un reconocimiento especial por

su interés en la construccién de un territorio mas : ——
incidente y participativo. #LaParticipacionNoPara
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El 22 de octubre se realizé el evento de cierre con una celebracién especial denominada
Velada Comunal, en la cual se desarroll6 por parte de la Secretaria de Despacho y en
compafiia del Sefior Alcalde, una Rendicion de Cuentas de la gestion desarrollada en los
procesos de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria del 2022,
contando con la participacion de més 500 comunales del Municipio.

Gracias a las gestiones, seguimientos y organizacion de la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accion Comunitaria, se pudieron desarrollar los espacios e implementacion de
escenarios de interaccion y mayor acercamiento por parte de la comunidad del Municipio
con el sefior Alcalde, con el objetivo de escuchar las opiniones, sugerencias, probleméticas
ylo de los diferentes colectivos teniendo en cuenta los enfoques diferenciales; lo cual
promueve estrategias de cambio y mejora en las diferentes metas propuestas durante el
cuatrienio de la Chia, Educada Cultural y Segura.

Valor
Ejecutado
2022

Valor
Programado
2022

Indicador de

Meta Producto % Avance

Producto

233. Vincular diez mil
ochocientas sesenta y cuatro

en ejercicios de promocion de la
participacion ciudadana con
miras a fortalecer el Sistema

(10864) personas de los

barrios, veredas, conjuntos

residenciales, grupos étnicos, | Personas
actores asociados al control | vinculadas en
social y ciudadania en general, | ejercicios de

promocion de
participacion
ciudadana

3546

3546

100%

municipal de Participacién

Ciudadana y el Consejo
Municipal de Participacion
Ciudadana durante el
cuatrienio.

Segun la Ley 1757 de 2015 por la cual "se dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la Participaciébn democratica’, las administraciones publicas
locales deben propender por generar espacios de participacion diversos, incluyentes y que
vinculen a toda la poblacion segun sus intereses y necesidades, con el objetivo de
promover, proteger y garantizar modalidades del derecho a participar en la vida politica,
administrativa, econémica, social y cultural, y asi mismo a controlar el poder politico.

Asi mismo estipula que todo plan de desarrollo debe incluir medidas especificas orientadas
a promover la participacion de todas las personas en las decisiones que los afectan y el
apoyo a las diferentes formas de organizacion de la sociedad. De igual manera los planes
de gestidn de las instituciones publicas deben hacer explicita la forma como se facilitard y
promovera la participacion de las personas en los asuntos de su competencia.

Siendo la participacion de la sociedad civil la forma en que se expresa la ciudadania a través
de aquellas instancias y mecanismos que permiten su intervencién en la conformacion,
ejercicio y control de los asuntos publicos, en el desarrollo de esta meta se realizaron
acciones pertinentes a acompafar estas instancias, incluirlas de una manera efectiva en el
ejercicio ciudadano y hacerlas visibles ante la ciudadania municipal.
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Dentro de ellas se brind6 apoyo profesional en la elaboracién de documentos, metodologias
y planes de accion para las instancias de participacion que preside la Secretaria de
Participaciéon Ciudadana y Accion Comunitaria (Consejo Municipal de Participacion
Ciudadana y Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes), y apoyo transversal
a demas instancias de la Administracion Municipal, siendo estas instancias claves para la
vida participativa local. De esta manera se acompafaron las siguientes mesas de trabajo
con estos actores:

Mesas de Participacion con Grupos Poblacionales:

Las actividades desarrolladas se han visto
encaminadas en la organizacion del equipo y
distribucién de acompafamientos y apoyo dentro de
los diferentes grupos poblacionales, ya que se han
vinculado distintos actores sociales del Municipio,
teniendo en cuenta sus diversas caracteristicas como
colectivos y su enfoque diferencial, asignando roles,
distribucién, plan de trabajo y seguimiento,
relacionadas con el acompafiamiento transversal a
las dependencias de la administracion, realizando
apoyo y gestion en procesos de convocatoria y
asistencia técnica cuando se requiere.

A continuacién, se hace relacién de los diferentes espacios de apoyo y gestion en los cuales
se ha tenido el acompafiamiento e interaccion del Alcalde con la gente:

24 de febrero se realiza el respectivo acompafamiento de
Alcalde con la Gente, en la Junta de Accion Comunal de
Nuevo Milenio, en la cual se cont6é con la participacién 70
personas, presidida por el sefior Alcalde, junto con el
acompafamiento de la Secretaria de Gobierno, el secretario
de Obras Publicas, la Secretaria de Planeacion y la Secretaria
de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria quien
estaba a cargo de la organizacién y seguimiento de los
compromisos efectuados por parte del sefior Alcalde con la
comunidad, los cuales estan encaminados en el mejoramiento
de las vias, el arreglo de camaras, la eleccion del presidente
de la Junta y por ultimo la elaboracién del proyecto del Parque
de los Colores.

Dentro de otras instancias relevantes para la vida participativa municipal de Chia, se
encuentran instancias relevantes como el Comité de Derechos Humanos, convocado y
organizado el dia 02 de marzo por la administracion Municipal, en el cual se hace la
respectiva revision de los avances anuales frente al trabajo articulado que se hace en
defensoria de la dignidad de la comunidad mas vulnerable del Municipio y lo preside la
Secretaria de Gobierno junto con la moderacion y seguimiento del sefior Alcalde, ademas
de contar con la participacion de las diferentes dependencias de la administracion, las
cuales desde su misionalidad atienden de forma transversal a estos colectivos.
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El 08 de marzo se conmemoro el dia internacional de la
mujer, en el cual contamos con la participacién de mas de
300 mujeres de los diferentes colectivos y juntas de accion
comunal, donde brind6 apoyo al proceso de convocatoria
y acompafiamiento durante la dinamica del evento, en el
cual se cont6 con la “participacion del sefior Alcalde junto
la Gestora Social, los cuales frente a sus roles

brindaron atencién e interaccién a la poblacion femenina.

En el marco de la celebracién del dia del nifio, se organiza en el Comité de Crianza Amorosa
actividades encaminadas en brindar un dia ladico y detalles que incentiven y conmemoren
el derecho fundamental y sobre todo la concepcion de lo que la infancia, esta organizacion
estuvo en cabeza y conto con el aval del sefior Alcalde y de la Gestora Social del municipio,

el dia 26 de abril del 2022.

§ XU ETARCAS MODNT etk sremaraie

Por otra parte, esta estrategia permitid la primera mesa de socializacion y participacion en

el Auditorio Zea Mays sobre el

"origen constitucional, fundamento de la Region

Metropolitana y esquemas asociativos de integracion regional" contando con la presencia
del Dr. Oscar Alfonso, docente de Ila

Universidad Externado de Colombia, como
experto invitado, contando con la presencia del
sefior Alcalde Luis Carlos Segura Rubiano,
junto con el Secretario General José Antonio
Parrado, en dicho espacio tenia como objetivo
brindar a la comunidad la capacidad de conocer
y entender su dinamica y finalidad, se cont6 con
la participacion de aproximadamente, 60
personas, gracias al proceso de gestion y apoyo
transversal que brindo la Secretaria de
Participacién Ciudadana y Acciébn Comunitaria

en la convocatoria de este evento.

Asi mismo, este afio se ha realizado mesas de
trabajo en donde se establecié en firme la mesa
de la bicicleta en cumplimiento del decreto 146 de
2022 con la participacion de secretaria de
gobierno, secretaria de movilidad, secretaria de
participacion ciudadana y accion comunitaria y los
representantes ciudadanos, en cabeza del sefior
alcalde. Se realiza una evaluacion de las
ciclorutas y se hacen algunas recomendaciones a
la secretaria invitada que fue obras publicas, para
la realizacion de reparaciones y adecuaciones en

algunos tramos de las vias donde la ciclorrutas esta siendo afectada. También se realiza la
evaluacion general de impacto de la jornada de dia sin carro realizada el 21 de septiembre
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de 2022. Asi mismo, se realiza la planeacion de los espacios concertados con el Agora de
la bicicleta en el marco de la semana de la bicicleta, también se concreta la transmision de
informacion requerida por la ciudadania.

El dia 05 de septiembre se realiz6 un espacio con
las Juntas de Accion Comunal del Municipio, el cual
fue presidido por el sefior Alcalde y estuvo junto a la
compafiia del sefior Gobernador de Cundinamarca,
en el cual él gobernador de Cundinamarca socializo
la entrega de los concursos y presupuesto que se les
entregara por su labor, contando con la participacion
de més de 300 comunales.

— — I En el mismo contexto, el Comité MECINCHIA,

entendido como una mesa de concertacion entre la administracién y el resguardo Indigena
del Municipio de Chia el dia 29 de noviembre, Se realiz6 un espacio con la participacion de
40 personas, espacio en el cual se llevé a cabo la verificacién de compromisos adquiridos
por parte de la administracion en pro del beneficio de la comunidad del resguardo indigena.

Entre los compromisos verificados se encontraban: viabilidad de donacién de un predio para
la escuela indigena Muisca, Construccion del alcantarillado en el sector, Implementacion
del SISPI sistema indigena de salud propio intercultural.

En el marco de la estrategia alcalde con la gente, se realizaron diversos espacios con
comunidad y Juntas de Accion Comunal, entre los que se encuentras los sectores de los
Chilacos, Bojaca, El Manantial, Fagua, Bojaca Norte, La Balsa sector El Cedro, Fagua la
Cabafia, Bojaca Paredes, Santa Rita, La Primavera, Las Acacias, Yerbabuena Baja, Tiquiza
y Nuevo Milenio, espacios que tenian el proposito de atender y escuchar las necesidades
de los habitantes del Municipio de Chia, adquiriendo compromisos por parte de las
diferentes dependencias asistentes con el fin de atender las necesidades que expresan las
comunidades y dignatarios de juntas de accién comunal.

Desde la secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria se realizd el
seguimiento a los compromisos adquiridos mediante la visita a las diferentes dependencias
y envid de oficios con solicitud de respuesta a los compromisos correspondientes, esto con
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la finalidad de brindar informe de los avances obtenidos, gestiones realizadas y situaciones
no atendidas.

Meta Producto

234. Implementar un (1) médulo
de participacién ciudadana, a

través del aplicativo Chiapp,

durante el cuatrienio.

Indicador de Valor Valor
Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
Modulo de
participacion
ciudadana 02 02 100%

implementado

Deddimos ruiurnsas
un papel
hmdanuntal f3 Participacion
iudadanz en m!stm Municipio.
o  (adaviemes un personaje
participa i

Luu(aﬂosmm

e B

LK

Durante el afio 2022 ha venido actualizando y
fortaleciendo la plataforma virtual para la
participacién ciudadana, entorno virtual que,
basado en el subdominio de la participacion
ciudadana, permite el ejercicio de la
participacion en funcién de las necesidades y
demandas ciudadanas.

De esta forma, este micrositio cuenta con la
informacion de cada uno de los procesos que
adelanta la Secretaria, asi como con
herramientas para participar de manera directa
en asuntos claves a nivel municipal. Un
componente fundamental de este entorno
virtual que ha sido fortalecido durante este afio
ha sido el proceso de escuela virtual, que
durante este afio ha realizado de manera
exitosa tres procesos de formacion:

1. Curso de formacién en participacion ciudadana para nifios y nifias, con un total de
noventa y seis (96) nifios y nifias graduadas.

2. Participacion y gestion de la accion comunal, con un total de doscientos sesenta
(260) graduados, aproximadamente

3. Participacién e incidencia en las politicas publicas, con un total de ciento ochenta
(180) graduados, aproximadamente.
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16. SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Seguridad y Convivencia Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Seguridad y convivencia

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

16.1 Programa “Chia segura, sin indiferencia, ni vulnerabilidad

social”
Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento
$ 4.245.863.337,00 $4.149.963.787,63 $ 3.353.960.381,63 79%

Durante la vigencia 2022 se han sensibilizado més de 300 establecimientos de comercio
ubicados en Chia, sobre los requisitos legales exigidos en el articulo 87 de la Ley 1801 de
2016, que deben cumplir tanto para la apertura como para la ejecucion de las actividades
econdmicas, logrando que la mayoria actualicen esos requisitos y funcionen con legalidad.

Asi mismo, se han realizado operativos en las diferentes zonas del municipio donde se
ubican la mayoria de los vendedores informales a quienes se les ha sensibilizado sobre el
tramite que deben realizar para ingresar en el registro de vendedores informales REVI
adoptado por el Decreto 187 de 2022.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

235. Implementar tres (3)
estrategias para promover la
proteccion y defensa del
espacio publico, la proteccion al Estrategias 0
;:ons_umldo_r y la legalidad de implementadas 2 2 100%
uncionamiento de los
establecimientos de comercio
del Municipio, durante el
periodo de gobierno.
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Campafia “Ser Legal, un Negocio Seguro”, la cual se ha difundido entre los comerciantes
del municipio con el fin de dar a conocer los requisitos minimos legales que se deben
cumplir para el desarrollo de actividades economicas.

Se logré la expedicién del Decreto 187 de 2022 por medio del cual se adopto el Registro
de Vendedores Informales, y se estableci6 los criterios y parametros para el ingreso al
mismo de las personas que realizan ventas informales en el espacio publico de Chia.

En cuanto a la estrategia para promover la proteccion y defensa del espacio publico, en
coordinacion con la Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana se han realizado
operativos en las zonas de mas presencia de vendedores informales, procediendo a
algunos decomisos e incautaciones a quienes invaden el espacio publico y que una vez
verificados en el registro de Vendedores Informales, se constatd que no estan en el
registro que se empez6 a llevar desde el segundo semestre de la vigencia 2020, y que se
adopt6 con el Decreto 187 de 2022. Registro donde actualmente se encuentran
registradas 146 personas, el cual se pretende actualizar durante esta vigencia, tal como
guedé consignado en el Decreto Municipal anotado.

Una vez expedido el Decreto 187 de 2022, actualmente desde la Secretaria de Gobierno
nos encontramos adelantando el tramite y respuesta de las solicitudes para obtener el
ingreso o renovacion en el registro de vendedores informales REVI.

Respecto de la estrategia de legalidad de funcionamiento de los establecimientos
de comercio del Municipio, durante lo corrido del afio 2022 hemos realizado constante
visitas de inspeccion y vigilancia a los establecimientos de comercio ubicados dentro del
casco urbano como en las diferentes veredas del Municipio, encontrando que en su
mayoria, los administradores o representantes legales, desconocen los requisitos
exigidos por el articulo 87 de la Ley 1801 de 2016, y qué deben cumplir quienes realizan
actividades economicas.

Con el fin de tener trazabilidad sobre el proceso de inspeccion y vigilancia realizado sobre
los establecimientos de comercio, se disefié un formato para registrar dicha actividad, el
cual se encuentra publicado en el sistema Kawak con el cédigo: GGS- FT-45-v1.

Para esta vigencia, fortaleceremos la campafa “Ser Legal, un negocio Seguro”,
realizando junto con la asesoria de la Oficina de Prensa, piezas comunicativas
entregables a la comunidad en cada visita de inspeccién y publicaciones de banners en la
pagina web de la Alcaldia, generando asi comunicacion directa y digital, con la que se
pretende generar cultura ciudadana y educacién en la poblacién de comerciantes para
gue continden legalizando sus actividades econémicas.

Respecto de la actividad de implementacién de la estrategia sello de distincion: “Sello
Seguro paralarumba en Chia” a los establecimientos de comercio con altos estandares
en el Municipio de Chia, se expidié el Decreto 111 de 2022 y 191 de 2022, en donde se
les exigio a los establecimientos de comercio que desarrollan actividades econémicas de
bar, gastrobares y discotecas el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por el
articulo 87 de la Ley 1801 de 2016 y adicionalmente referidos a: insonorizaciéon del
establecimiento de comercio, ofrecer servicio de parqueadero y conductor elegido,
ofrecer seguridad dentro y fuera del establecimiento, cumplir con la exhibicion de precios
al consumidor y no invadir el espacio publico, con el fin de ampliar su horario de
funcionamiento.

No sobra decir que, aplica la extension de horarios para los establecimientos de comercio
ubicados en las franjas sefialadas en el paragrafo 2 del numeral 5 del articulo 3 del Decreto
913 de 2019.
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Se promovio la orientacion a
la ciudadania que presenta
inconvenientes relacionados
con la proteccion  al
consumidor, en la
jurisdiccion del municipio de
Chia a través de la Casa del
Consumidor, implementada
en convenio con la

Superintendencia de Industria y Comercio.

Se llevaron a cabo labores periddicas de vigilancia y control en materia de proteccion al
consumidor para prevenir y sancionar infracciones administrativas en la materia.

Comunidad atendida en materia de atencion al consumidor:

= Ciudadanos atendidos hasta el momento: 5139

= Capacitaciones: 55

= Visitas de capacitacion a establecimientos de comercio: 1200

= Visitas de vigilancia y control: 20

= Procesos administrativos sancionatorios abiertos durante el 2022: 15
= Sanciones emitidas: 6

Con la suscripcién del Contrato No. 840 de 2022 cuyo objeto es “Realizar el estudio,
diagnéstico y factibilidad para la formular un plan maestro para optimizar la infraestructura
y la tecnologia del sistema de seguridad del municipio de chia”, se espera tener un
diagnostico sobre el Plan maestro para la integracion del sistema de emergencias y
seguridad.

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022
236. Formular un (1) plan
maestro para optimizar la
infraestructura y la tecnologia | Plan Maestro 0
del sistema de seguridad del formulado 1 1 100%
municipio, durante el periodo de
gobierno.
Para la vigencia 2022, se realizar el estudio, diagnéstico y factibilidad para la formular un
plan maestro para optimizar la infraestructura y la tecnologia del sistema de seguridad

del municipio de chia”

El cual contiene unos productos que son:

Primer producto: Inventario de la infraestructura fisica, recursos tecnoldgicos, personal
cualificado y manejo de la informacién para los temas de seguridad, emergencias.

Sequndo producto: Diagnostico y propuesta del Plan maestro para la integracion del
sistema de emergencias y seguridad.

Tercer producto: Exposicién y retroalimentacién sobre el diagndstico y la propuesta de
Plan Maestro.

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

240 Mantener actualizado el Plan_de gestion
s . del riesgo y la
plan de -gestion del riesgo y la estrateqia de
estrategia de respuesta a 9 1 0.6 60%

. respuesta a
emergencia, durante el .
A emergencia,
cuatrienio.

actualizados.
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En la vigencia 2022 Se realizd una consultoria suscripta entre la alcaldia municipal de chia
y la asociacién Colombia unidos por el ambiente ACUA; cuyo objeto es consultoria para
actualizacién del plan municipal de gestion del riesgo y emergencias y desarrollar
capacitacion sobre el manejo de desastres incluyendo enfoque climético en el municipio.

Valor Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de

241. Implementar doce (12)
acciones encaminadas al
cumplimiento del Plan de Acciones del
gestion del riesgo incluyendo | plan de gestion

el enfoque de cambio del riesgo 3 2.8 93%
climatico, y emergencia por | implementadas
Pandemias durante el
cuatrienio.

)

hﬁtﬁ\.}”{ .;h ﬂb"..

Se han realizado 4 Contratos para apoyo a la gestién del riesgo de chia, los cuales se
encuentran en ejecucion, se realizé tres Contratos para el funcionamiento de los CAEs,
los cuales nos generan un territorio seguro en coordinacion con los entes operativos y de
seguridad del municipio:

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto

2022 2022

244. Mantener en .
. . . Sistema
funcionamiento el sistema .
. ; integrado de
integrado de emergencias para emergencias
la gestién del riesgo, (monitoreo gencias 1 1 100%
. para la gestion
de rios y cerros, con sensores, )
X . del riesgo en
camaras Uu Otros equipos) . .
L funcionamiento
durante el cuatrienio.

El sistema esta en funcionamiento y actualizado a la fecha se requiere para el afio 2022,
renovar nuevamente | Contrato de mantenimiento y seguimiento del Sistema de Alertas
tempranas. SAT. El producto que este sistema arroja es el siguiente:

216




ALCALDIA cH
MUNICIPAL Es Carllloiiig‘u“ra R’ublano ?“é?:’c”u RA.\
DE CHiA = =

INF%RME DE GESTION

BOLETIN INFORMATIVO DE 25 IULIO AL 31 DE IULIO 2022 | = U ]
CUENCA HIDROGRAFICA CHIA KIO BOGOTA - KRIO FIRIO. — -

Indicador de Veler Verelr
Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

245. Sensibilizar diecisiete mil Pe_rs_qnas
sensibilizadas

17000 ersonas en 19
E)revenZ;ién ge gestion del | SN Prevencion 5000 5000 100%
riesgo, durante el cuatrienio. de gr?:élgg del

Se da cumplimiento a la meta con la ejecucion de los contratos de la Defensa Civil
Colombiana, DCC y con el cuerpo de bomberos Voluntarios de chia, desarrollando
capacitaciones a la comunidad, de igual forma, en el afio 2022 se capacitaron por gestion
mas de 4200 personas con la unidad movil de Maloka de Unidad Administrativa Especial
de Gestion del Riesgo de Cundinamarca.

IF INYIEAMILIY A VIXTEAN LA PHIME KA
ANIDATY MOWIE O ENOIA Y TEUNOLORA PARA LA GERHION BEL HiEsO0
SG70Y9 DI AN DF 2022
1 ATIIMTIENN + (/14 100111

AT, T S
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Indicador de VEer _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
246. Garantizar el
funcionamiento del cuerpo de Cuerpo de
bomberos  voluntarios  del | bomberos en 1 0.75 75%
municipio de Chia, durante el | funcionamiento
cuatrienio.

Se realiz6 el Contrato interinstitucional 611 de 2022. Contrato interinstitucional con el
cuerpo voluntario de bomberos del municipio de chia y demas actividades que permitan
atender los preparativos y atencioén de rescates en todas sus modalidades, atencién de
incidentes con materiales peligrosos y la gestion del riesgo de desastres dentro de la
jurisdiccién del municipio de chia.

JHEPUBLICA DE COLOMBIA
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARION DE CHIA
de C
NIT A00 110 1660

SERVICIO DE AMBULANCIAS 2022
e g o[ Toracor
ENERO FEBRENROG | MARZO [ ABRIL | MAYO [ JUNIO | JULIO | AGOSTO | SE OCTUBKRE | N DICIEMDRE | o 6o
TRAMALO 122 | 1 | 1. 108 | 109 93 120 134 113 113 121 26 1315
ACCIDENTES DE THANSITO 11 16 14 1% 11 14 M 11 24 1 10 ] 188
CAPACITACION 1 1 1 2 1 1 7
Mu iR 10 18 19 25 34 [0 23 i) n 2 T T D 7 1__2am
N AMERITA THASLADL 14 7 11 11 24 24 48 1 a1 . | Ll A .- 7 230
NO ACERTA THASLADO T ] 32 az £ an i M 42 @ | 8 8 . 484
HIMVICIO T5PECIAL 3 18 22 G5 35 6 a8 42 ) N a9 21 533
0
215 220 224 270 | 249 | 215 | a7s | 293 117 25 | 2on a5 m;l;_

Contrato de compraventa no 717 de 2021 suscrito
entre el municipio de chia y union temporal chia 2021
NIT. 901.536.788-4. OBJETO, Adquisicion de
equipos especializados con destino al
fortalecimiento operativo del cuerpo de bomberos
voluntarios de chia, Este material se recibi6 en el
afio 2022.

Contrato de compraventa suscripto entre el

municipio y lafe security EU, representado legamente por CARLOS ORLANDO PUENTES
ESLAVA, OBJETO, adquisiciébn de maquinaria y equipo especializados con destino al
fortalecimiento operativo del cuerpo de bomberos voluntarios de chia.

Indicador de Velles _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022
Acciones de
247. Implementar anualmente apoyo a los
dos (2) acciones para el apoyo | organismos de 2 2 100%
de los organismos de socorro. S0Corro

implementadas

Se da cumplimiento a la meta con la ejecucién del contrato con la Defensa Civil de Chia
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16.2 Programa “Chia solidaria y humana”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$4.083.206.603,00 $ 3.655.374.487,37 $3.371.204.122,37 83%

Indicador de VN Vellers
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
248. Implementar anualmente Acciones del
; . Plan integral
cinco (5) acciones para dar de sequridad
cumplimiento al Plan integral 9 ay 5 5 100%
. . . convivencia
de seguridad y convivencia .
. ciudadana
ciudadana.

implementadas

En cabeza de la Secretaria De Gobierno y conjunto con la Direccion De Seguridad se
emplea el modelo de seguridad comunitaria que se basa en las 8 estrategias, las cuales
unos han sido ejecutados y otras estan en ejecucion para su realizacion.

Primera estrategia: Presencia y operacién en todo
el territorio del ejército en zona rural y urbana. Con
procedimientos conjuntos en y con apoyo a la policia
nacional.

Se inauguré la Base de operaciones motorizadas
del grupo de caballeria mecanizado #10
Tequendama del Ejercito Nacional, la cual esta
situada en la vereda Fagua, sector las margaritas.

Gestores de convivencia. Un equipo especializado
conformado por un lidery 10 guardianes con todos
los requerimientos técnicos para atender muchos
comportamientos  contrarios a las ventas
informales y practicas de indebidas del espacio publico con requerimientos pedagdgicos
basados enla Ley 1801 del 2016 y construir una cultura ciudadana.

Inauguracion y operacion de la UBIC unidad basica investigacion criminal de la Sijin.
Integrado por 17 nuevos investigadores de la policia nacional con el propésito de ubicar,
identificar, individualizar, judicializar y capturar con el fin de desmantelar bandas
delincuenciales y demés factores de criminalidad que operan al interior del municipio.

La Secretaria De Gobierno y La Direccion De Seguridad Y Convivencia Ciudadana, realizo
la accion unificada territorio seguro, acompafian de las diferentes secretarias y entes
judiciales, con el fin de escuchar a la comunidad y recepcionar las quejas y denuncias por
parte de los ciudadanos que viven en el sector de la vereda Fagua y Tiquiza, empezando
desde el dia 13 de septiembre, con la apertura en cabeza del sefior Alcalde Licenciado
Luis Carlos Segura, hasta el dia 18 septiembre del presente afio.
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La oficina de la Direccion De Seguridad Y Convivencia Ciudadana pertenece a la
organizacion interna de la Secretaria De Gobierno que su misiéon es orientar a la
planeacidn, direccion, coordinacion, evaluacién y control de los sistemas de seguridad y
convivencia ciudadana, asuntos politicos y relaciones judiciales; sistema de asistencia
humanitaria y justicia transicional, formulacién e implementacion, ejecucion, seguimiento
y evaluaciéon de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos,
medidas y acciones permanentes de conocimiento y reduccidn de riesgo y el manejo de
desastres, y del sistema del espacio publico.

El Decreto 278 de 2020 que adopté el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana PISCC “ Chia, educada Cultural y Segura” en sus componentes agrupa una
serie de aspectos que deben ser atendidos a partir de estrategias y acciones para alcanzar
los objetivos, entre ellos, el de identificar y focalizar delitos de mayor impacto y zonas de
mayores probleméticas, lo cual es realizado mediante el Observatorio de Convivencia y
Seguridad Ciudadana que reguld su estructura y funciones en la Resolucion 1662 de
20109.

La Direccion De Seguridad Y Convivencia Ciudadana cuenta con un equipo de trabajo
gue lo conforma la central de emergencia 123, el centro de traslado de proteccion (CTP)
y cuenta con utiliza una herramienta de vital importancia como es el observatorio de
seguridad y convivencia que nace y se crea en el afio 2016, para la toma de decisiones
en materias de seguridad.

Abonado a esto se aporta la siguiente informacion que es de vital importancia de acuerdo
con el trabajo en conjunto por todo el equipo de trabajo de la direccion de la vigencia 2020
y 2021 hasta la fecha.

DIRECCION DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

En medio de las actuales circunstancias de seguridad, mantener en el mejor estado posible
todas las herramientas tecnol6gicas con que cuenta la alcaldia municipal para el apoyo
de la propia seguridad de nuestros habitantes, se convierte en algo estratégico. Es por esto
que se realizan actividades de manteamiento preventivo y correctivo e instalacion de
camaras de video vigilancia, parlantes, Chiapp, radios de seguridad y alarmas comunitarias
para el uso de la comunidad y apoyo a las juntas de accibn comunal con el fin de
generar espacios seguros estructurado para usted el mas completo programa de
mantenimiento preventivo a las mejores condiciones.

La instalacion y el mantenimiento de estos elementos deben mantenerse en éptimas
condiciones de funcionabilidad no solo para brindar apoyo al esquema de seguridad en
tiempo real sino también para propiciar la extensiéon de la vida util de cada equipo que al
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momento de requerirse evidencia y registro de sucesos captados por las cAmaras pueda
obtenerse de manera adecuada.

OPERACION DE EMERGENCIAS

Operacion de la Central de Emergencias 123 y centros de atencién de emergencias los
cuales se encuentran a cargo de la Secretaria de Gobierno a través de la Direccion de
Seguridad y Convivencia Ciudadana; la cual funciona las 24 horas, los

7 dias de la semana, durante los 365 dias del afio y prestan el servicio de recepcion de
llamadas en la central de emergencias 123 y despacho de casos que se presentan dentro
del territorio del municipio de Chia, los cuales son atendidos por las diferentes entidades.

= 15 operadores de Medios Tecnhologicos una empresa de seguridad privada
divididos en tres turnos, los cuales laboran las 24 horas del dia.

= En cada turno hay 1 lider, 2 operadores de recepcién de llamadas y 2 para
seguimiento de camaras.

= 13 operadores Motorizados, los cuales laboran en 3 turnos rotativos de 12 horas,
divididos 2 operadores por moto, para cubrimiento de 4 cuadrantes y 4 operadores
en dos motos en el horario nocturno, de esta manera cubriendo las 24 horas del
dia.

= Policia Nacional, 3 unidades en turnos para cubrir las 24 horas al dia.

= Movilidad, 2 funcionarios que laboran de lunes a viernes de 6:00am a 10:00pm, en
turnos de 8 horas.

= Bomberos, 3 unidades con turnos de 8 horas las 24 horas de lunes a viernes y
fines de semana turnos de 12 horas.

» Direccion de Seguridad y Convivencia, 4 técnicos operativos de lunes a viernes de
8:00am a 05:00pm, con disponibilidad.

DRON

Se adquirié un dron de alta tecnologia, con capacidad de autonomia en vuelo de una
hora, aportando a la seguridad del municipio, el cual es empleado para el seguimiento
de situaciones de seguridad donde las cAmaras no tienen alcance, apoyo de sobrevuelos
en las partes mas vulnerables del municipio, analisis perimetral, reconocimiento de vias
y rutas, fotografia aérea, rondas de control: Verificacion, deteccion y reaccién, Monitoreo
de trafico, Control de multitudes, Apoyo en desastres naturales: Busqueda y rescate,
incendios forestales, gestion de crisis y alertas tempranas.

CENTRO DE ATENCION DE EMERGENCIAS (CAE):

Dando cumplimiento a la estrategia N°7 del Modelo de Seguridad Comunitaria para un
Territorio Seguro Los CAE, prestan servicio a la comunidad desde las 8:00 a.m. hasta
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las 5:00 p.m. y de 7:00 pm a 6:00 am, sus medios de contacto digitales estan disponibles
las 24 horas para atender cualquier contingencia.

En febrero, el alcalde de Chia, Luis Carlos Segura Rubiano, dio a conocer la puesta en
marcha de las estrategias nimero cinco y siete del Plan Estratégico de Seguridad,
correspondientes a la Implementacion de la Policia Metropolitana de la Sabana y la
instalacion de los siete CAES (Centros de Atencién de Emergencias), ubicados en puntos
clave dentro del territorio.

Viendo la oportunidad de acercar la Administracion a la comunidad y facilitar la orientacion
en cuanto a trdmites de denuncias, en coordinacién con la oficina de Gestién del Riesgo
de Chia y la Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana, se llevé a cabo la
disposicién de las siete oficinas portatiles, en donde prestan servicios los organismos de
seguridad (Ejército, Policia, Central de Emergencias123), y organismos de emergencias
(Bomberos, Defensa Civil, y operadores de los CAE). Tal como lo anuncié el mandatario,
los CAES estan repartidos en puntos estratégicos:

= Cerca de Piedra, en la frontera con Cota
» Tiquiza, en 4 esquinas

= Parque de las flores

= Samaria, en el sector el rinconcito

» Enla Via Guaymaral

= Enla Vereda Yerbabuena

= Centro Chia

Estos escenarios estan dispuestos para atender reporte de emergencias que se presenten
en cada sector, pero, ante todo, promoviendo la iniciativa de la “Prevencién es la Mejor
Opcidon” con la identificacion de riesgos y capacitando a la comunidad como primer
respondiente en los Planes Familiares de Emergencias para generar un territorio seguro.

Implementando rutas y programas de lucha contra la trata de personas, garantizamos la
proteccion de los derechos humanos y el bienestar a nuestros habitantes.

A través de un espacio pedagogico y de participacion organizando por la direccion de
seguridad y convivencia ciudadana vy liderado por la Organizacién Internacional para las
Migraciones OIM, se adelanté la socializacion de la ruta para la “Lucha Contra la Trata de
Personas” existente en Chia.

De esta manera, el Auditorio Zea Mays como escenario principal, recibié a los funcionarios
del Comité Municipal LTP, la Administracion Municipal, el Ministerio del Interior, la
Personeria Municipal, la Fundacién Renacer, la Policia Nacional, la Procuraduria y el
Ejército Nacional, todos ellos actuando como aliados estratégicos para la proteccion de los
derechos humanos.

Lo anterior, entendiendo la necesidad de establecer un compromiso articulado en pro de
Colombia, considerando que es un pais de origen de victimas de la trata de personas
desde y hacia el exterior, en modalidades como: la explotacion sexual, los trabajos forzados
y el matrimonio servil, especialmente en menores de edad.

Asi, durante la jornada se socializaron las estrategias de prevencion, la ruta de proteccion
y asistencia a las victimas, el fortalecimiento institucional y la descentralizacion, como
acciones necesarias en aras de implementar el plan de trabajo para el municipio.

SE IMPLEMENTO Y DE ADECUO EL CENTRO DE DETENCION TRANSITORIO (CDT)

Centro Transitorio para los Detenidos en Chia, bajo el lineamiento determinado por la Corte
Constitucional Sentencia T-153 de 1998: lugar de naturaleza transitoria, infraestructura
basica, “En sus salas de retenidos so6lo deben permanecer las personas hasta por un
maximo de treinta y seis (36) horas, mientras son puestas nuevamente en libertad o se
ponen a disposicion de la justicia.
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REUNIONES CON COMUNIDAD

La Administracién Municipal, continGa trabajando por la seguridad de Chia, por esta razon,
fue necesario exponer a diferentes gremios representativos, la estrategia de seguridad que,
desde la Secretaria de Gobierno se esta llevando a cabo como parte del Plan de Seguridad
estratégico, en cabeza del alcalde Luis Carlos Segura por una Chia en paz y segura.

Se han realizado mas de 100 reuniones de seguridad en diferentes sectores del municipio
en cabeza del sefior Alcalde, y el acompafiamiento de la Secretaria de Gobierno, Direccion
de Seguridad y Convivencia Ciudadana y autoridades del municipio, con el fin de escuchar
las necesidades que en materia de seguridad tiene la comunidad

INCREMENTO DE LA FUERZA PUBLICA

En febrero el sefior Alcalde Municipal anuncio el aumento del pie de fuerza policial en
materia de investigacion criminal, inteligencia e igualmente de vigilancia de la Policia
nacional en la ciudad. Se necesitan mas unidades de investigacion criminal e inteligencia,
para que puedan avanzar mucho mas rapido en la identificacién de las estructuras del
crimen organizado y poder hacer esas capturas.

Igualmente, el municipio paso de 4 cuadrantes a 6 y un cuadrante mévil

REUBICACION DE LA OFICINA RECEPTORA DE DENUNCIAS DE LA FISCALIA
GENERAL DE LA NACION:

Con un grupo de cinco profesionales comenzé a funcionar la sala de denuncias de la
Fiscalia en la Casa de Justicia de Chia ubicado en el centro comercial La Libertad. La idea
es que los ciudadanos tengan mayores posibilidades para entregar sus reportes por las
diferentes conductas delictivas que los afectan la integridad, excepto extorsion que exigen
un tratamiento diferenciado.
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De esta manera, el equipo de trabajo estd conformado por una Fiscal, quien es la
coordinadora de la sala, su asistente, tres funcionarios de la Fiscalia que recibiran las
denuncias, y proximamente dos profesionales de la Alcaldia para ampliar la atencién a
los usuarios.

Se organiza un grupo de gestores en diferentes sectores del municipio para evidenciar
las quejas planteadas por el sector comercial, quienes refieren verse afectados en su
actividad de comercio, los mismos que sefalan tanto escrita como verbalmente que, si
bien cumplen con el pago de impuestos, arriendo, pago de empleados y toda la carga de
operacién que implica su proceso formal de ventas, como es que los vendedores
informales sin el lleno de requisitos, ejercen la misma actividad sin los costos que ellos a
su cargo mantienen y desvian a bajos costos los clientes, a quienes captan para su
beneficio en perjuicio de su operacion, no obstante lo anterior, refieren que los
vendedores informales no cuentan con los elementos de bioseguridad, generan malas
practicas en el espacio publico, ocupacion que desarrollan en perjuicio del a libre
movilidad de diferentes sectores de transito, peatones, ciclistas y medios motorizados,
generando un conflicto social para el Municipio, adicional a lo anterior manifiestan que se
trata de personal extranjero en su mayoria, los cuales no cumplen con las exigencias
nacionales para la permanencia en territorio nacional.

Realizando operativos en conjunto y articuladas con Migracion Colombia, Ejercito
Nacional, Policia Nacional, miembros del grupo de Gestores De Convivencia, junto con
el Director De Seguridad de La Secretaria De Gobiernoy Secretaria De Medio Ambiente,
se emplean en el recaudo del material probatorio para los fines esenciales del Estado,
como son la preservacién y defensa del espacio publico, para orientar los correctivos y
verificacion de documentos de establecimiento comerciales formales, tomando como
registro de las actividades.

En una ardua y permanente labor en las zonas referenciadas, los gestores de convivencia,
han venido por poco mas de dos meses, realizando inspeccion y actividades de
persuasion con los comerciantes informales, incluso en la identificacion de los vendedores
informales que hoy dia podemos decir no se encuentran caracterizados, dentro de la
oferta municipal de regulacion del uso de espacio publico para este grupo social, quienes
a pesar de las actividades desarrolladas en total burla por las directrices nacionales e
irrespeto por la autoridad, retan en la continuidad de sus malas practicas de ventas,
ingresan al municipio a vender su producto sin el mas minimo respeto por las directrices
municipales, haciendo necesario realizarles la trazabilidad para establecer frentes de
accion institucional orientadas a la recuperacion del espacio publico y la cesacion de la
perturbacion a la ciudadania en el marco del decreto municipal 218 de 2007 para la zona
historica y Ley 1801 de 2016 para el resto del escenario, logrando con esto resultados
visibles, incluso para quienes persisten en perturbar hemos tomado medidas correctivas
como a continuacion se detalla como incautaciones de mercancia y comparendos, las
cuales cuando son prendas de vestir se dan en donacién a las fundaciones para su
utilizacion.

Indicador de veley _Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
249. Realizar anualmente seis Acciones de
(6) acciones de soporte al soporte al
funcionamiento operativo de | funcionamiento
los organismos de seguridad, | operativo de 6 6 100%
inteligencia, investigacion, | los organismos
instituciones de apoyo judicial | de seguridad
del municipio de Chia. realizadas

Se apoyo6 a los organismos de seguridad para el funcionamiento operativo de los mismos:
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= Suministro de raciones alimenticias para el apoyo de los organismos de seguridad,
inteligencia e investigacion, asi como a las personas transitoriamente detenidas en
el municipio de chia.,

= Suministro de combustible a los vehiculos de los organismos de seguridad
presentes en el municipio de chia.

= Mantenimiento del parque automotor de los organismos de seguridad presentes en
el municipio de chia, Pago de servicios publicos de los edificios que ocupan los
organismos de seguridad Arrendamiento para el funcionamiento del centro de
traslado por proteccion (CTP).

= Arrendamiento de inmueble para el funcionamiento de los juzgados municipales

= Arrendamiento inmueble ubicado en el perimetro urbano del municipio de Chia
para dar alojamiento al pie de fuerza de la policia nacional del municipio de Chia, de
conformidad a las politicas fijadas por la administracion municipal.

= Se realiz6 evento de reconocimiento a la policia nacional de Colombia, en el marco
de su cumpleafnos 130, para honrar a aquellos uniformados que han brindado su
servicio de proteccién al ciudadano en el municipio de chia.

= Arrendamiento espacio torre para la instalacibn de antenas para mejorar la
seguridad del municipio de chia.

Campalfia vecinos seguros. Pedagogia y educacion que fortalece la cultura ciudadana en
el cubrimiento de todo el territorio, mediante el uso de sefalética de los diferentes
capitulos, basados en la Ley 1801 del 2016 con apropiacion y sentido de pertenencia por
nuestra ciudad.

Indicador de vellor .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
250. Mantener en | Observatorio
funcionamiento el | de Seguridad y
Observatorio de Seguridad y | Convivencia 1 1 100%
Convivencia, durante el en
cuatrienio. funcionamiento

El Observatorio de Convivencia y Seguridad del Municipio de Chia, se crea con la
Resolucion Numero 1662 del 22 de abril de 2019, con la finalidad de contar con un
sistema de informacion, que permita conocer y analizar los fenémenos delincuenciales
gue se presenten en el municipio, de esta manera poder formular politicas y priorizacion
de programas orientados a la prevencion, control y disminucién de estos.

Busca analizar informacion de manera detallada, la cual se ha venido presentando ante
comité Civil de Convivencia cada mes y/o cada dos meses, de manera cuantitativa
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y cualitativa, donde se concluyen decisiones y recomendaciones las cuales han
contribuido a la mejora de la convivencia y a la seguridad del municipio.

Entre los analisis que el Observatorio ha venido desarrollando en el transcurso del afio,
cabe resaltar que, el delito de mayor envergadura que acongoja en la actualidad al
municipio es el hurto.

En el transcurso del afio se realizé recoleccion de informacion, de las diferentes entidades
investigativas, donde se logré consolidar y analizar datos, ello no solo para el apoyo de
toma de decisiones, también para el avance de la aplicacién, la cual se ha venido
alimentando en compafia de la oficina de las TIC, con la finalidad de poder ver informacién
en tiempo real, para que no solo la administracion tenga conocimiento, si no, para que la
comunidad pueda acceder a la misma.

Se logré identificar el sector del municipio, el cual presenté mayor indice de hechos
delictivos y comportamientos contrarios a la convivencia, por medio de mapa de calor, ello
permitié mayor apoyo por parte de seguridad movil mediante los motorizados en el sector
centro histérico, de la misma manera hubo apoyo por parte de la Policia Nacional.

& Carrern ¥ A Galle 12
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El observatorio trabajé todo el afio en la creacion y recopilacion de informacion para las
estadisticas y su socializacion en los consejos municipales de seguridad, donde se tomo
decisiones que favorecieron la comunidad promoviendo el respeto, el ejercicio
responsable de la libertad, la dignidad, los deberes y los derechos correlativos de la
personalidad humana.

Por otra parte, el Observatorio en compafia de los Operadores de Medios Tecnoldgicos
Central de Emergencias 1, 2, 3, realiz6 en el transcurso del afio, realizd el proceso de
monitoreo y evaluacion de la situacion de seguridad y convivencia del municipio, donde
se generd un informe diario y mensual, de lo anterior se observo y analiz6 las actividades
operativas y administrativas realizadas en la central de emergencia, lo cual sirvié para
vigilancia en el municipio y coordinacion en rondas y monitoreo, en compaiiia de la policia
Nacional.

Asi las cosas, el Director de Seguridad y Convivencia Ciudadana, apoyado en las
estadisticas y conceptos realizados por el observatorio, ha venido emitiendo opinién (en el
consejo municipal de seguridad y en los comités extraordinario) sobre los grupos sociales
con mayor nivel de riesgo y las posibles causas sociales que han facilitado las
probleméticas frente a la seguridad y convivencia ciudadana del municipio.

De la misma manera, el observatorio apoyo en las diferentes actividades realizadas por:
Policia Nacional, SIJIN, entre otros, los cuales fueron direccionados al mejoramiento de
la seguridad del municipio.
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Indicador de VN Vellers
Meta Producto Producto Programado Ejecutado @ % Avance
2022 2022

251. Vincular tres mil (3000)
personas en campafas de Personas

sengibilizaci(?g del Codigo | vinculadas en 1000 1000 100%

Nacional seguridad y | campafias de
convivencia ciudadana, | sensibilizacion.
durante el periodo de gobierno.

Para dar avance a esta meta, se realizaron campafas de sensibilizacion del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en diferentes sectores del municipio,
dando alcance de 900 personas. Dichas campafias se llevaron a cabo en Parque Principal.
Fonquetd, Delicias, Vereda La Balsa, Vereda Bojacé, Samaria, Nuevo Milenio, Encenillos
de Sindamanoy, Vereda Cerca de Piedra, Mercedes de Calahorra, Parque El Refugio, 20
de Julio, Parque Tranquilandia, Salon Comunal La Primavera, Los Zipas, San Luis, Parque
Ospina y Ibaro.

Teniendo como resultado:

MUJERES HOMBRES TOTAL

512 388 900

A los cuales se les sensibilizé acerca de los articulos 27, 81, 117 y 140, ya que se
observan en el municipio se observa que se incurrieran en comportamientos contrarios
de acuerdo con la ley. Observando que la mayoria de las personas no tenian
conocimiento acerca de esto.

Indicador de Velors VeIl
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
252, Mantener en Sistema
funcionamiento el sistema integrado de 0
integrado de seguridad 123, seguridad en 1 1 100%
durante el cuatrienio. funcionamiento

CENTRAL DE EMERGENCIAS

La Central de Emergencias 123, esta a cargo de la Secretaria de Gobierno a través de la
Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana; la cual funciona las 24 horas, los 7 dias
de la semana, durante los 365 dias del afio.

» Personal Administrativo y operativo de la planta de la Alcaldia
Municipal de Chia

» Operadores de Medios Tecnoldgicos.

= Operadores Motorizados.

» Policia Nacional

= Bomberos

» Movilidad (Transito Municipal)

INFORME DE LA CENTRAL EMERGENCIA 123, ANO 2022
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Dentro del periodo transcurrido entre enero 01 del 2022 al 30 de noviembre de 2022, se ha
venido prestando el servicio de recepcion de llamadas en la central de emergencias 123 y
despacho de casos que se presentan dentro del territorio del municipio de Chia, los cuales
son atendidos por las diferentes entidades. De igual forma se realizan actividades de
manteamiento de cAmaras de video vigilancia y alarmas comunitarias, ubicadas a lo largo
del territorio municipal; como también el apoyo a las Juntas de Accién Comunal y a la
comunidad en general.

Llamadas. En el transcurso del periodo del 01 de enero del 2022 al 30 de noviembre de
2022 se han recibido 32444 llamadas en la central de emergencias 123

Entidades. En el transcurso del periodo del 01 de enero del 2022 al 30 de noviembre de
2022, de las 32444 llamadas que ingresaron a la central de emergencias 123.

18 DE NOVIEMBRE DEL 2022; Gracias a la
informacion oportuna de la ciudadania y una
rapida reaccion del cuadrante 1 de POLICIA
" NACIONAL DE CHIA , y con coordinacion de
B |la CENTRAL DE EMERGENCIA.se logra la
captura de dos ciudadanos cuando pretendian
realizar un fleteo a2 un ciudadano al interior
de fontanar. Se logra la incautacion de 05
cartuchos, 01 inhibidor de sefal,01 vehiculo.
Los capturados son puestos ha disposicion de
las autoridades competentes. Esto con el fin
de preservar la Vida e integridad de los
habitantes del municipio y garantizar una
CIUDAD SEGURA Y EN PAZ.

0 @ #CHIA. CIUDAD SEGURA Y ENPAZ (D)5,

iowmarns IR o s Carlos Rub Secretariade Dreccronda
33"3'3'“ VOEGURAY ey GObIErNO § Sequridad ), /

Mantenimientos y apoyos

Dentro del periodo del 01 de enero del 2022 al 15 diciembre de 2022 se ha realizado un
total de 552 actividades de mantenimiento y apoyo a las Juntas de Accibn Comunal, como
a la comunidad en general, al igual sobrevuelos con el DRON en apoyo a las diferentes
actividades realizadas en el municipio y a las dependencias como las Inspecciones de
Policia, Secretaria de Planeacion, Secretaria de Movilidad.
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9.3 Programa “Acceso seguro a la justicia, con inclusion social”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 987.516.376,00 $982.225.331,00 $953.950.017,00 97%

Indicador de Vel .Valor
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022
253. Brindar atencion
psicosocial y juridica a quince | Personas con
mil (15000) personas usuarias atencion

de los servicios de las| psicosocialy 4000 3720 93%

Comisarias de Familia durante | juridica en las
el cuatrienio (violencia | comisarias de
intrafamiliar y restablecimiento familia

de derechos NNA)

La Direccion de Derechos y Resolucion de Conflictos durante la vigencia, realizd
atencion a treinta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y nueve (38.449) la cual corresponde
al 256,3% de usuarios atendidos en los diferentes servicios por parte de las Comisarias
de Familia discriminada a continuacion.

ENTIDAD 2020 2021 2022
Comisarias de Familia 10.896 13.675 13.878

PROCESOS REALIZADOS POR LAS COMISARIAS

A continuacion, se realiza una relacion de los procesos realizados por las cuatro (4)
Comisarias de Familia, como son Violencia Intrafamiliar (VIF) y Procesos Administrativos
de Restablecimiento de Derechos (PARD) durante la vigencia 2020

PROCESO 2020 | 2021 | 2022 |
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VIF 666 544 450

PARD 218 279 261

Se realiza la entrega de material fotografico como evidencia de algunas de las
actividades realizadas por parte de las Comisarias de Familia y del equipo psicosocial
de la Direccion de Derechos y Resolucion de Conflictos donde se puede ver la prevencion
y la promocién que se realiza en el Municipio para mitigar la violencia en todas sus
modalidades y contextos.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance
Producto

Personas
254. Vincular ciento cincuenta | vinculadas en
(150) personas en la estrategia | la estrategia de

de "Familias Seguras- Entornos familias 50 50 100%
sin  violencia", durante el seguras-
cuatrienio. entornos sin

violencia.

El programa Familias Seguras Adscrito a la Direccion de Derechos y resolucion de
Conflictos ha logrado durante la vigencia 2020 — 2022 un total de ciento nueve (109)
vinculaciones, Esto quiere decir que a la fecha se ha logrado el 72.7% de cobertura a la
poblacion beneficiada con el programa de Familias Seguras

Durante el afio 2020 y primer semestre del afio 2021 se desarroll6 la etapa de disefio y
formulacion del programa, se construyeron los instrumentos de sistematizacion y se
elaboré una encuesta de percepcién sobre la violencia intrafamiliar en el municipio de Chia,
que sirve como linea base para mejorar la calidad y efectividad del programa.

El segundo semestre de 2021 y 2022 se ha realizado un total de seiscientos cuarenta y
cuatro (644) acciones, discriminadas de la siguiente manera: ciento nueve (109)
vinculaciones, doscientos cincuenta y uno (251) intervenciones psicosociales, doscientos
quince (215) seguimientos telefénicos, verti siete (27) gestiones interinstitucionales, treinta
y cinco (35) talleres pedagdgicos y cincuenta y siete (57) visitas domiciliarias.

A continuacion, se realiza una relacion de avance del programa durante la vigencia

2020 — 2022, en relacion con la vinculacion de personas al programay sus respectivas
intervenciones:

ACCIONES 2021 2022
Acciones 247 397
Vinculaciones 50 59
Intervenciones 86 165
Seguimientos telefonicos 91 124
Gestiones interinstitucionales 19 8
Talleres pedagdgicos 23 12
Visitas domiciliarias 28 29

Se realiza la entrega de material fotografico como evidencia de algunas de las actividades
realizadas dentro del programa
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Indicador de Vel Veler
Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto 2022 2022

255. Atender seis mil quinientas SO",C'tUdeS de
métodos de

6500) solicitudes de métodos g,
z(altern;tivos de resolucion de reiglr?fﬁlcc;gsde 2167 2167 100%

conflictos, durante el cuatrienio. ;
atendidas

Se hace entrega de material fotografico de actividades realizadas por equipo de
conciliadores punto de orientacion de arrendadores, arrendatarios y propiedad horizontal
con proposito de asegurar la eficiente prestacion de la funcion puablica a cargo de la
Inspecciones de Policia, las comisarias de familia, el centro de recepcién de informacién
(CRI), y el centro de conciliacion, adscritas a la Direccion de Derechos y Resolucion de
Conflictos de la Secretaria de Gobierno; se brindard una orientacion en los asuntos
relacionados con los regimenes de arrendamiento y propiedad horizontal.

Indicador de el _Vanr
Meta Producto Producto Programado Ejecutado = % Avance
2022 2022
256. Atender ocho mil (8000) Procesos
procesos policivos y de | policivosy de
convivencia durante el convivencia 3000 3000 100%
cuatrienio. atendidos

Durante la vigencia 2020 - 2022, se evidenciaron diecisiete mil cuatrocientos vente
(17.420) usuarios atendidos lo que equivale a 217,8% atenciones realizadas por las 6
Inspecciones de Policia segun los registros del CRI, asi como procesos adelantados los
cuales se discriminan a continuacion:
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INSPECCIONES DE POLICIA URBANA 2022 DELIOS DE ENERO AL 30DENOVIEMBRE 0€ 1122

MODALIDAD COMPORTAMEENTO o
PRIMERA SEGUNDA TERCERA CURRTA QUINTA A DICACION

CONVIVENCIA ENTRE PERSONAS 9 b ¥ 86 8 | b2 515

CONVVENCIA POR HUMEDAD 2 o 2 2 | 2 10

TENENGA DE ANIMALES 7 0 3 7 7 7 9 I

MALTRATO ANIMAL f 0 5 5 5 6 2 3

ANIMALES | 10 1 ) 3 10 0 1§ 6]

OB ONVIENGA ENVIADAS PORFSCALA | 1 1

ACTIVIDAD ECONOMICA ‘ B ! % % % 7 W W

URBANISMO 85 3 8 n 67 n 54 687

CAR-MEDIO AMBIENTE 0 1 % 3 Y p  m| W

QUERELLAS POR PERTURBACION W 1 ) 3 % ¥ I

COMPARENDOS 5 I W

PARTIDAS DE DEFUNCION 3 1 1 5

IACTAS DE DESTRUCCION 0 i 8 n W X1

DERECHOS DE PETICION 3 2 5 3 g Y 8

TELEGRAMAS 1 1 1 3

CERTIFICADOS DE OCUPACION 5
TOTAL 982 Moo 9% %2 | 1 s

9.4 Programa
diferenciales”

Valor Apropiado

Valor Comprometido

“Creando en

chia una cultura en valores

Valor Obligado

% Cumplimiento

$450.288.275,00

$420.821.691,00

$420.821.691,00

93%

Meta Producto

Indicador de
Producto

Valor
Programado
2022

Valor
Ejecutado
2022

% Avance

257. Sensibilizar a dos mil
(2.000) personas en
actividades de promocién al
respeto, tolerancia y no
discriminacién en el marco de
la politica de libertad religiosa,
de cultos y conciencia, durante
el cuatrienio.

Personas
sensibilizadas
en el marco de

la Politica

Publica

667

667

100%

Para el cumplimiento de este indicador se han realizado capacitaciones a Colegios,
universidades, juntas de accion comunal, poblacion en general y lideres religiosos, sobre
la politica publica de libertad religiosa, sensibilizando a mas de 1.600 personas.

La Secretaria de Gobierno a través de la direccion de asuntos étnicos, raciales, religiosos
y posconflicto viene desarrollando la politica Publica de Libertad Religiosa, Cultos y
Conciencia segun el Decreto 820 de 2019, contemplando tres lineas estratégicas:

Libertad religiosa, de cultos, conciencia y sus ambitos. Dentro de esta linea
estratégica, se desarrollé la accion de sensibilizar a la comunidad sobre derechos de
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libertad religiosa, de cultos y conciencia. Para lo cual se realizd un Contrato
interadministrativo con la Universidad Militar para realizar lo siguiente:

Un (1) diplomado en cultura religiosa para poblacién en general donde se abordaron los
siguientes temas: el fendmeno religioso, las diversas tradiciones religiosas, politica y
religion: La religion en la esfera publica, libertad Religiosa, donde participaron 30 personas,
dentro de las hubo la participacion de 18 mujeres y 12 hombres.

Dieciséis (16) capacitaciones en libertad de conciencia y respeto por las diferentes
creencias a Colegios, Universidades, empresas, juntas de accion comunal y/o comunidad
en general, abordando los siguientes temas: creencias religiosas presentes en el
municipio de Chia, politica publica de libertad religiosa del Municipio de Chia, y
reconocimiento de las normas y leyes de derecho de la libertad religiosa y de culto. Lo
anterior con el fin de impactar a 1.000 personas del municipio.

Para la realizacion a la convocatoria a estos diplomados y capacitaciones se realizaron
publicaciones a través de las redes sociales de la alcaldia municipal y a través de una
emisora comunitaria del municipio.

Inclusion de la Libertad Religiosa dentro de la cultura ciudadana y Democréatica.
Dentro de las acciones encaminadas a cumplir esta linea estratégica tenemos la realizaciéon
de 4 sesiones minimo al afio de la mesa de libertad religiosa de cultos y conciencia,
desarrolladas el 03 de marzo, 02 de junio, 06 de septiembre y 12 de diciembre, donde se
abordaron temas como: Caracterizacién de la labor social del sector religioso, plan de accion
2022, procesos en ejecucion para la ejecucion de la politica publica de libertad religiosa,
cooperacion social del sector religioso, frentes de seguridad, entre otros. Se resalta que en
la mesa participan nueve (9) representantes de entidades religiosas, 7 hombres y 2 mujeres
y una (1) representante de las organizaciones religiosas.

Asi mismo se tiene como segunda accion vincular a representantes del sector religioso en
otras instancias de participacion municipal, es asi como dicho sector hace parte del comité
del “estatuto de reaccion, uso y verificacion de la fuerza legitima del estado y proteccion
del derecho a la protesta pacifica ciudadana”, la junta defensora de animales y el comité
de participacion comunitaria en salud.

Como tercera accion esta la formacién a representantes del sector religioso en temas de
participacion ciudadana, para lo cual con el Contrato interadministrativo con la Universidad
Militar, se desarroll6 el diplomado en participacion ciudadana y resolucion de conflictos
dirigido a lideres religiosos, donde se abordaron temas como: competencias ciudadanas,
esquema de participacion ciudadana, cultura de paz y estrategias de resolucion de
conflictos, donde participaron 20 lideres, dentro los cuales hubo la participacion de 26
mujeres y 24 hombre.

Buscar la convivencia y la paz territorial desde la cooperacion interreligiosa,
nacional e internacional para el desarrollo sostenible. Para el cumplimiento de esta
linea estratégica se realizaron dos acciones, de las cuales, una fue la valorizacion de la
labor social del sector religioso, con el fin de visibilizar el aporte econémico que realiza el
sector para el beneficio de la comunidad y el aporte que realiza al gasto publico del
Municipio, por medio de diferentes actividades y apoyos econémicos que realizan al
interior de sus comunidades y hacia el exterior de ellas.

La segunda accion fue realizar encuentros inter-religiosos para el fortalecimiento de la
construccion del tejido social, la paz y reconciliacion, para lo cual se realizaron 39
reuniones con diferentes lideres religiosos para construir el directorio del aporte social, con
el fin de que, a través de diferentes donaciones en ayudas humanitarias y capacitaciones
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a la administracion, la comunidad se pueda beneficiar de dichos aportes. Con lo cual se
vincularon 33 entidades religiosas y organizaciones del sector religioso.

Con lo anterior se pretende benef|C|ar a poblacién vulnerable con enfoque diferencial, es
asi como se han beneficiado dos familias victimas del conflicto armado con ayuda
humanitaria, 11 mujeres y 4 hombres en capacitacion sobre salud mental y hébitos
saludables y una capacitacion en salud mental a 5 mujeres y 6 hombres de la policia
nacional. Por otro lado, también se ha unido el sector para la defensa de los animales, es
asi como se instalaron tres comederos para perros, dos en el parque Ospina y uno en el
parque Santander.

Asi mismo en el mes de abril se gestion6 la entrega de dulces a diferentes entidades
religiosas y organizaciones del sector religioso, para los nifios de sus comunidades,
beneficiando a 259 nifios.

El 30 de septiembre se celebro el dia de la Biblia, por acuerdo municipal N° 40 del 2013,
en el Zea Mays, donde hubo presentacién de la banda sinfénica juvenil del municipio, una
banda de una entidad religiosa y una banda de una organizacién del sector religioso,
ademas se cont6 con un panelista internacional, quién habl6 sobre la importancia de este
libro sagrado.En el marco del respeto por la libertad de creencias, se desarrollaron dos
capacitaciones en ambientes neutros de culto y lugares neutros de culto, una en el hospital
san Antonio de Chia y la segunda en una funeraria con presencia en el municipio. Donde
se les informé de la importancia de contar con espacios destinados para el libre desarrollo
de la creencia de cada persona, sin delimitarlo a una creencia especifica y que dichas
entidades sean respetuosas por las personas que expresen su creencia religiosa, sin
discriminacién alguna.
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Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

Porcentaje de

258. Beneficiar a los 100% de Qoplamon
g P victima del

la poblacion victima del .
conflicto

conflicto ~ armado  interno : 0
registradas en el municipio con ar&ii?ié?ézgo 100 100 100%
acciones de asistencia y

) . con acciones
atencion, durante el cuatrienio. - .
de asistencia y

atencion

Para el cumplimiento de este indicador se ha prestado la atencién y asistencia
contemplada en laley 1448 y normas concordantes, mediante ayudas humanitarias, servicio
funerario, atencion a las personas de manera presencial y actividades de recuperacion
emocional, integracién y residencia.

Ayudas humanitarias inmediatas: durante el trascurso del 2022 se ha otorgado ayudas
humanitarias inmediatas a 39 personas (18 hogares) que declararon ante el Ministerio
Publico ser victimas del conflicto armado.

Atencion a las Victimas: se ha brindado atencion presencial a la poblacion victima del
conflicto armado registrando la atencion de 214 personas, con temas relacionados con la
oferta institucional, trdmites ante la Unidad de Victimas, actualizacion de datos de contacto
entre otros.

El 04 de abril de 2022 se realizé la Conmemoracion del Dia Internacional para la
sensibilizaciébn contra minas antipersonal con el apoyo de la Unidad de Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas, en donde se realiz6 un mural con la participacion de la
poblacion victima y el lema “Siembra suefios, no minas”:

El 9 de abril de 2022 se realizé la Conmemoracion del Dia Nacional de la Memoria y
Solidaridad con las Victimas del Conflicto armado en el Parque Saldarriaga Concha:

Se llevo a cabo con el apoyo de la Unidad de Atencidon y Reparacion Integral a las Victimas
la Estrategia de Recuperacion Emocional Grupal que const6 de siete (7) encuentros
iniciando el 27 de julio de 2022 y su fecha de cierre el 7 de septiembre de 2022 con la
participacion de 20 victimas del conflicto armado.

Asistencia Funeraria: Segun la ley 1448 de 2011 en su art. 50 las entidades territoriales
pagaran con cargo a sus presupuestos y sin intermediarios, a las victimas a que se refiere
la ley, los gastos funerarios de las mismas, siempre y cuando no cuenten con recursos para
sufragarlos.
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Indicador de vEler :
Meta Producto Producto Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

259. Garantizar la Sesiones del
participacion efectiva de los | comité de justicia
representantes de las | transicional con
victimas en las dieciséis (16) | participacion 4 4 100%
sesiones del comité de justica efectiva de
transicional, durante el | representantes
cuatrienio. de las victimas

En cumplimiento de la ley 1448 de 2011 y segun la resolucién 01668 de 2020, se ha
garantizado las sesiones de los comités y subcomités de justicia transicional, asi como las
diferentes sesiones de la mesa de victimas. De esta manera se ha garantizado los
espacios para que los representantes de las victimas hagan seguimiento a la ley 1448 y
demas normas concordantes.

Se han realizado CUATRO (4) reuniones del Comité Territorial de Justicia Transicional,
sumado al pago de incentivos por diez (10) reuniones del Comité ejecutivo, diez (10)
reuniones del plenario de la Mesa de Victimas, cuatro (4) sesiones extraordinarias de la
Mesa de Victimas, cuatro (4) reuniones del Subcomité de Sistemas de Informacién, cuatro
(4) reuniones del Subcomité de Reparacién Integral y cuatro y (4) reuniones del Subcomité
de Prevencion, Proteccion, Asistencia, Atencion y Garantia de No Repeticion.

Indicador de el ellars
Meta Producto Producto Programado Ejecutado % Avance
2022 2022
260. Realizar tres (3) acciones Accmneels para
para el fortalecimiento del plan fortalecimiento
de vida del Resguardo Indigena 1 1 100%
. del plan de
Mhuysga durante el periodo de vida
gobierno .
realizadas.

Mediante el diagnéstico socio econdmico y las diferentes actividades transversales con las
diferentes secretarias, se han desarrollado diferentes temas con la comunidad, en cuanto
a salud, educacién, deportes, vivienda e infraestructura, de esta manera se ha avanzado
en el fortalecimiento al plan de vida del resguardo indigena Mhuysqga de Fonqueta y cerca
de piedra, cumpliendo asi con el 100% del indicador

En el marco del trabajo articulado con el Resguardo Indigena y en aras de fortalecer el plan
de vida, se han realizado diferentes actividades que han contribuido al mejoramiento de
las relaciones con las autoridades del resguardo, a la promocion de la prosperidad general
de los comuneros, a la garantia de los derechos y deberes del resguardo dentro de su
autonomia y las leyes, a generar espacios de participacion con las autoridades del
Municipio, a la prevencion de factores de riesgo, a la promocion de la oferta institucional y
a la mejora de infraestructura en el territorio. Es asi como se realizaron las siguientes
actividades de manera transversal con las diferentes dependencias de la administracion:

= Cronograma de actividades con IMRD para realizar una caminata ecolégica por el
resguardo indigena, encuentros atléticos y deportivos, juegos tradicionales y
campamentos juveniles.

= Jornada de asesoria con las empresas Vanti, gas natural y Enel condensa, para
brindarles una solucién a las familias que no contaban con estos servicios basicos.

= Reuniones de seguridad en el sector Pueblo Nuevo, Lavaderos, Fonqueta (taller
artesanal) y Valvanera con el fin de buscar estrategias de mitigacion delincuencial
que se presenta en los sectores, para esto se realizé la instalacion de alarma
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comunitaria en el sector de Lavaderos y se capacitaron a las personas del
resguardo indigena de Fonquetéd y Cerca de Piedra, para el manejo del aplicativo de
la alarma, asi como de cAmaras de seguridad en diferentes sectores.

= Acompafamiento y apoyo en la celebracién del san pedro Muysca SUECHIE.

= Verificacion de las seis (6) personas identificadas en el diagnostico
socioecondmico del 2021que no contaban con afiliacién a seguridad social, de las
cuales 5 ya se encuentran afiliadas al sistema de salud.

Restauracion Bohios: como parte de la proteccion de la cultura Muisca y el arraigo a sus
tradiciones y creencias, se realizd el acompafiamiento técnico para el mejoramiento de los
Bohios de la mujer y el hombre, asi como la adecuacién de la cocina para estos templos
ceremoniales y que la comunidad sea beneficiada para desarrollar sus actividades
tradicionales, esto se realiz6 mediante el Contrato realizado entre la Alcaldia municipal y
el resguardo indigena.

Comité Mecinchia, segun el Decreto 904 de 2019“se crea la mesa de concertacién con los
pueblos y organizaciones indigenas del municipio de Chia” con el fin de tener un espacio
de participativo de dialogo y concertacion entre las organizaciones y autoridades
tradicionales de los pueblos indigenas y el gobierno Municipal. Para lo cual se
desarrollaron cuatro (4) sesiones de Mecinchia, en los meses de febrero, julio, septiembre
y noviembre, donde se abordaron diferentes temas como: salud, educacion, alcantarillado,
cultura, entre otros.

Indicador de velen elen

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
261. Implementar una (1)
accion para la caracterizacion
y georreferenciacion de la Accion para la
comunidad LGTBI y los grupos | caracterizacion y
étnicos (pueblos indigenas, | georreferenciacion

comunidades negras, | de la comunidad 0.5 0.5 100%
afrocolombianos, raizales, LGTBI y grupos

palangueros y Rrom), étnicos

asentados en el municipio de implementada.

Chia, durante el periodo de

gobierno.

Para el cumplimiento de este indicador se desarrolld6 una caracterizacion para la
comunidad LGBTI, y otra para los grupos étnicos, con el fin de conocer la cantidad de
poblacion presente en el municipio.
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Se desarrolld una campafa virtual y presencial con visitas a sitios de afluencia de la
comunidad LGBTI y asi caracterizar a esta poblacién y conocer sus necesidades.

Meta Producto

Indicador de
Producto

Programado

% Avance

262. Implementar cuatro (4)
acciones dirigidas al
fortalecimiento de procesos
organizativos de la comunidad
LGTBI y los grupos étnicos

palanqueros y Rrom), durante
el cuatrienio

Acciones
dirigidas al
fortalecimiento
de procesos
organizativos

grupos étnicos
implementada.

0
(pueblos indigenas, de la 100%
comunidades negras, comunidad
afrocolombianos, raizales, LGTBly

Para el cumplimiento de este indicador se realizaron diferentes capacitaciones con
entidades del orden nacional y municipal, asi como universidades.

Se realizaron 11 mesas de trabajo con los lideres y organizaciones de la comunidad NARP,
con el fin de fortalecer su participacion en las distintas instancias de la administracién, asi
como el fortalecimiento de sus procesos organizativos, para lo cual se desarrollaron las
siguientes actividades:

Conmemoracion del dia de afrocolombianidad: la cual tuvo lugar en el auditorio Zea Mays
y se contod con la participacion de 2 instituciones educativas, se realizaron narrativas por
parte de promotores de la Red de Bibliotecas Publicas de Chia, musica por parte de la
Direccion de Cultura, reflexiones a cargo de la presidenta y la secretaria del Concejo
Municipal Estudiantil, también se realiz6 video con integrantes de la comunidad NARP
resaltando la importancia del dia de afrocolombianidad. Link https://fb.watch/daj3Z-Kel7/

Conversatorio en clave de afrocolombianidad con invitados de: Ministerio del interior,
Gobernacion de Cundinamarca y lideres de las organizaciones NARP

Participacion de la comunidad NARP (Negros Afrocolombianos Raizales y Palenqueros)
en actividad de Expo Etnias de la Gobernacion de Cundinamarca.
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Inscripcién de educacion por ciclos a siete (7) integrantes de la comunidad NARP (Negros
Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros) interesadas en terminar estudios de basica
primaria y bachillerato en el colegio de Cerca de Piedra.

Se realizaron 8 mesas de trabajo con los lideres de la comunidad LGBTIQ+, con el fin de
fortalecer su participacion en las distintas instancias de la administracion, asi como el
fortalecimiento de sus procesos organizativos, para lo cual se desarrollaron las siguientes
actividades:

= Se realiz6é un video sobre normatividad LGBTIQ+, el cual se difundi6 a través de
las redes sociales de la Alcaldia municipal y a los lideres de esta comunidad

= Elaboracién de formulario de recoleccion de datos para las personas que se
identifican como pertenecientes a la comunidad LGBTIQ+ y que viven en el
municipio de Chia-Cundinamarca, esto con el fin de identificar cuanta poblacion
LGBTIQ+ hay en el Municipio y saber cuales son sus necesidades y probleméticas.

= Convocatoria a integrantes de la comunidad LGBTIQ+ para vincular a esta

= comunidad a la caminata por la lucha y prevencién contra el cancer, VIH, diabetes y
estrategia CERSS.

= Participacion en actividad de Expo Colores de gobernacion con emprendimiento
de Jabones amigables con el medio ambiente.

De igual forma se realiz6 un Contrato interadministrativo con la Universidad Militar para
realizar el curso en derechos y formas organizativas para la poblacion NARP y LGBTIQ+,
donde se capacitaron 20 personas, de los cuales 6 fueron hombres y 14 mujeres.
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III. EJE BUEN GOBIERNO, TECNOLOGIA Y
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

17. SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Fortalecimiento Institucional Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Fortalecimiento institucional

Cumplimiento Fisico Cumplimiente Financiero

17.1 Programa “Cultura Administrativa para la eficacia y eficiencia en
la gestion”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 1.618.000.000,00 $1.418.446.918,00 $598.619.697,00 37%

POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO
RESULTADOS FURAG
2018 2019 2020 201
59,6 59,3 86,4 90,7

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

263. Realizar una (1) estrategia Estrategia  de

de servicio al ciudadano, | SErVicio al 0.25 0.25 100%

o ciudadano
durante el cuatrienio. .
realizada

La estrategia de servicio al ciudadano busca garantizar los derechos y deberes de los
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ciudadanos, mejorar la relacién entre el ciudadano y la entidad, optimizar el acceso y la
cobertura de los tramites, servicios y programas; bajo los principios de transparencia,
prevencién y lucha contra la corrupcion.

Lo anterior, mediante la elaboracion de la documentacion necesaria que contribuya a
estandarizar los elementos relacionados con la prestacién de servicio en los diferentes
canales de atencioén, en la busqueda de mejorar los indicadores de calidad y oportunidad
hacia el ciudadano; complementado con la capacitacion y sensibilizacion continua de los
servidores publicos y contratistas de la Alcaldia Municipal de Chia.

La siguiente ilustracion muestra la interrelacion que existe entre los diferentes
componentes que conforman la estrategia, a su vez, abarca los pilares fundamentales de
la politica de servicio al ciudadano: 1) Estructura Administrativa y Direccionamiento
estratégico, 2) fortalecimiento de los canales de atencién, 3) talento humano, normativo y
procedimental y 4) relacionamiento con el ciudadano.

A continuacion, se muestran los resultados alcanzados durante el afio 2022:

1) Componente Liderazgo: Dando continuidad al compromiso de la alta direccién con la
ciudadania frente a la atencion y servicio, se realizé la actualizacién del autodiagnéstico,
asi como la definicién del plan de accion de la politica de atencién al ciudadano y la
politica de racionalizacion de trAmites, como instrumentos esenciales para la gestion
eficiente enmarcado en el modelo MIPG.

2) Componente documentacion: Con el fin de dar continuidad a la estandarizacién de los
procedimientos necesarios para la mejora continua y la gestién de los riesgos en la
atencion de los diferentes canales de atencién disponibles se han realizado las
siguientes actividades de analisis, ajuste, difusién, socializacién y seguimiento aplicables
para el canal presencial, virtual y telefonico, asi:

= Definicién y socializacion a través de piezas graficas del saludo institucional para
la atencion telefénica, cédigo de ética aplicado a la atencion al ciudadano vy
procedimiento para la atencién de PQRSDF y tramites a todos los funcionarios
gue prestan atencion al ciudadano de la alcaldia municipal a través de reuniones
y el correo electronico institucional.

= Mesas de trabajo para la formalizacion del “Manual de comunicaciones oficiales
de la Alcaldia de Chia”, en conjunto con la Direccién de Servicios Administrativos,
en el marco del Programa de Gestion Documental.

= Elaboracion del diagnéstico de la herramienta de correspondencia
“‘CORRYCOM?”, en la busqueda de la mejora del proceso de radicacién para
lograr mayor eficiencia de cara al ciudadano.

= Definiciébn y aprobacién del mapa de riesgos y del indicador de oportunidad
asociado al proceso gestion de servicio al ciudadano.

» Elaboracion preliminar caja de herramientas para la gestion de canales de
atencién compuesta por: directorio y catalogo de servicios de la alcaldia, guia de
tipo de documentos, leyendas para la atencion e inventario de tramites.

» Disefio de la Version 2 de las encuestas de satisfaccion que permite la
identificacion de las dependencias y la integracion de los dos modelos de
encuestas disponibles mediante la calificacion del servicio

3) Componente canales de atencién: dentro de este componente se enfocaron los
esfuerzos en la ampliacién de la cobertura de los diferentes canales de atencién
existentes de la siguiente manera:
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Apertura del Punto de Atencién y Orientacién al Ciudadano PACO Il Vivenza, como
sede alterna del PACO 1 el cual cuenta con dos (2) ventanillas de orientacion y radicacion
de tramites generales y una (1) ventanilla exclusiva para tramites SISBEN. Asi mismo, se
habilito el servicio de asignacion digital de turnos en los puntos los cuales pueden ser
visualizados en pantallas y un codigo QR que puede usar el ciudadano para visualizar el
estado de su turno en un dispositivo mévil. En conjunto se han atendido 35.676 ciudadanos
(corte a 30/11/2022).

Se realizaron 4 ferias de servicios en el mes de mayo de 2022 adaptando el modelo de la
rueda de negocios para lograr generar 960 espacios personalizados de atencion de 10
minutos cada uno entre 60 demandantes de servicios (JAC) y 16 Oferentes de servicios
(despacho del alcalde, 12 Secretarias y 3 entidades descentralizadas), logrando la
concertacion de 688 planes de trabajo, adicional se socializé y acerco la oferta de servicios
de cada dependencia de la Alcaldia fortaleciendo asi el acceso a los servicios por parte de
la comunidad.

APTETRL DE Ls SEDDA SIDE OFL FOATD DF AMDwCOn M CuDaldand ¥ OREsTalds oo o-

I

Canal virtual

Correo electrénico: Se han realizado ajustes permanentes dado el crecimiento del canal,
el cual gestiona en promedio 6.000 radicados mensuales, para esto se ha especializado
equipo humano en la revision y control de las peticiones, asi como la automatizacion del
envio de numeros de radicacion hacia el remitente a través de la herramienta corrycom.

Mejoramiento del micrositio web de atencion al ciudadano, organizandolo por tematicas
de interés e incluyendo aspectos de accesibilidad; desde finales del mes de octubre de
2022 hasta la fecha se cuenta con 1.753 visitas.

Boton PQRSDF: mecanismo de canal de radicacion autbnomo por parte del ciudadano, se
realizaron ajustes operativos para la visualizacién desde la intranet de la alcaldia.

Adquisicion y capacitacion en la Plataforma digital de Atencién al Ciudadano y
Orientacion que busca satisfacer las necesidades del segmento de la poblacién a la cual
se le dificulta la atencion presencial o prefiere la virtualidad, mediante el agendamiento y
atencién virtual se busca innovar, transformar y modernizar los canales de acceso
disponibles para la atencién, optimizando tramites y tiempos, eliminando las filas y
desplazamientos de nuestros ciudadanos.

Canal telefénico:

Durante todo el afio 2022 se control6 el proceso de atencion telefonica al ciudadano
utilizado la herramienta investigacion cliente incégnito logrando una contactabilidad
promedio del 80% en las lineas destinadas a atencién al ciudadano.

Se implemento el proceso de radicacion de PQRSDF por el canal telefénico (601 8844444
opcion 0)

4) Componente Satisfaccion del ciudadano. Se consolidé y mejord el proceso de
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medicion de satisfaccion del ciudadano realizando 1.218 encuestas hasta la fecha
obteniendo una calificacion promedio para toda la alcaldia de 3.7 (escalade 1 a
5) para el afio 2022 (calificacion promedio para el afio 2021: 3.16), los ciudadanos
identificaron 542 oportunidades de mejoramiento las cuales fueron
retroalimentadas a cada una de las dependencias pertinentes.

5) Componente Talento humano. Consientes que el talento humano hace parte
fundamental en el relacionamiento con el ciudadano, desde la Direccién Centro de
Atencion al Ciudadano se generaron los siguientes espacios de sensibilizacion a los
funcionarios:

e 8 Talleres héroes del servicio impactando 101 servidores

e 37 reuniones con dependencias para minimizar errores en la gestion de PQRSD
(150 servidores aproximadamente)

e Acciones de mejora interna con el equipo operativo a partir de las novedades
identificadas en el informe de PQRSD.

o 2 talleres presenciales para manejo del riesgo psicosocial en atencién al ciudadano
con el apoyo del area de Funcién publica donde se capacitaron todos los
funcionarios de la DCAC

e Se gestion6 dentro del PIC (Programa Institucional de Capacitacion) la realizacion
del curso de lenguaje de sefas y/o habilidades para atencién a usuarios con
discapacidades fisicas o cognitivas el cual fue realizado por 36 funcionarios.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 5022 2022

264. Implementar una (1)

estrategia de atencion virtual al

ciudadano como parte de la | Estrategia de 0
respuesta al efecto de la | atencion virtual 0.43 0.43 100%
pandemia COVID-19, durante | implementada

el cuatrienio.

Con el fortalecimiento de los canales virtuales de atencion la Direccién Centro de Atencion
al Ciudadano busca modernizar y diversificar los canales de atencion con el fin de satisfacer
las necesidades de los ciudadanos a los cuales se les dificulta el desplazamiento hasta las
oficinas o prefieren la virtualidad.

El dinero invertido se destind a la contratacién de servicios de apoyo a la atencion virtual al
servicio del ciudadano mediante la ejecucion de 3 Contratos encaminados al apoyo de las
siguientes actividades:

Fortalecimiento del canal de atencién contactenos@chia.gov.co donde se_gestionan
en promedio 6.000 solicitudes mensuales
Fortalecimiento del canal de radicacién virtual boton PQRSDF

Fortalecimiento del canal de atencion telefénico, Call Center de la Direccién de Atencién al
Ciudadano donde se atienden un promedio de 1.900 llamadas mensuales

Adicional se realiz6 la adquisicion y capacitacion en la Plataforma digital de Atencion al
Ciudadano y Orientacion con el fin de satisfacer las necesidades del segmento de la
poblacion a la cual se le dificulta la atencién presencial o prefiere la virtualidad, mediante el
agendamiento y atencion virtual se busca innovar, transformar y modernizar los canales de
acceso disponibles para la atencion, optimizando tramites y tiempos, eliminando las filas y
desplazamientos de nuestros ciudadanos.
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La calificacién obedece al resultado de las estrategias que se han desarrollado a través del
ejercicio de racionalizacién de trAmites y la agilidad en las respuestas a toda nuestra
poblacion.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto 2022 2022

266. Implementar cuatro (4)

acciones de racionalizacion de refgi:ggriisaggn 1 1 100(y
tramites de Atencién al Ciudadano, Y

L implementadas
durante el cuatrienio. P

Conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011 del Estatuto Anticorrupcion, cada entidad
del orden nacional, departamental y municipal debe elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano, que contempla, entre otras cosas, la
estrategia de racionalizacion de tramites.

La estrategia de racionalizacion debe tener acciones de racionalizacion concretas ya sean
administrativas, tecnolégicas o normativas, y se deben ejecutar actualizando los tramites
en el SUIT para que a nivel nacional esas acciones sean contadas como acciones de
racionalizacion ejecutadas.

Asi fue que la alcaldia de Chia, programo 4 acciones de racionalizacién de tramites para el
cuatrienio 2020-2023. Para el afio 2022 suscribio la tercera estrategia, dando cumplimiento
a lo programado para la meta.

Desde la Alcaldia de Chia y la Direccion Centro de Atencién al Ciudadano como lider de la
politica de racionalizaciéon de tramites y en aras de mejorar la prestacion de los servicios;
este afio 2022, se disminuyeron los tiempos de respuesta de los tramites “Certificado de
estratificacion Socioeconémica” el cual para los predios no estratificados tenia tiempo
de respuesta de 60 dias y ahora su respuesta se entregara a mas tardar en 15 dias,
mientras que el tramite “asignacion de nomenclatura” paso de tramitarse a mas tardar
en 8 dias.

Y los tramites “Concepto sanitario” y “Licencia de ocupacién del espacio publico para
la localizacion de equipamiento” eran totalmente presenciales y ahora ustedes pueden
radicar las solicitudes para los mismos a través del correo contactenos@chia.gov.co, lo cual
les permite ahorrar tiempo y dinero en desplazamientos.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

267. Implementar la politica en | - ohuca de

. gestion 0
gestién documental formulada, documental 0.1 0.1 100%

durante el periodo de gobierno. implementada.

Para el afio 2022 acorde a lo mencionado anteriormente, la Direccidbn de Servicios
Administrativos adscrita a la Secretaria General y considerando que dentro de sus
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funciones se encuentra: “Organizar y mantener el archivo general de Municipio, de acuerdo
con las normas, técnicas y procedimientos que rigen esta clase de actividad”, adelanto la
gestién pertinente para garantizar el avance y cumplimiento de los compromisos
establecidos en materia de Gestion Documental.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022
270. Realizar anualmente un (1) Proceso de
proceso de monitoreo a la monitoreo 1 1 100%
implementacion de MIPG. realizado

MIPG se divide en siete dimensiones y 19 politicas, las cuales son desarrolladas en
articulacion entre varias Dependencias y Secretarias de la entidad, en la cual cada una
cumple un rol diferente en la proteccién del recurso publico y el desarrollo de la funcién
administrativa, en busca de la eficacia y la eficiencia.

Se realiz6 el acompafiamiento técnico a las Secretarias Municipales y a las instancias lideres
de las siete dimensiones del Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon MIPG, de acuerdo
con los lineamientos metodolégicos y normativos vigentes.

En nuestra entidad, se ha identificado una importante evolucion del indice de Desempefio
Institucion (IDI), este surge de la evaluacion del FURAG, se ha reflejado un incremento
constante de los resultados de la gestion administrativa de la Alcaldia de Chia desde el afio
2018 hasta el 2021, esto gracias al compromiso de las dependencias, Secretarias y Oficinas,
en aportar los insumos necesarios y dar cumpliendo a sus responsabilidades, segun
parametros establecidos por el MIPG.

La Alcaldia de Chia ocupa el onceavo puesto a nivel departamental, se encuentra en el
promedio del grupo par, con lo cual se evidencia el resultado del esfuerzo y la dedicacion los
funcionarios de nuestra entidad en su compromiso por mejorar la eficiencia administrativa.

Todas las dimensiones estructurales del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de la
Alcaldia de Chia, aumentaron su nivel, siendo las Gestién para resultados con valores (18.7
puntos) y la de Direccionamiento estratégico y planeacion (13.7 Puntos) las mas altas,
mientras la de menor crecimiento fue la dimension de Gestién del Conocimiento (3.4 puntos).

Haciendo la respectiva comparacion, entre las politicas que componen el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion, en la Alcaldia de Chia, podemos observar que las Politicas que mas
crecimiento obtuvieron, fueron, la politica de Defensa Juridica (15,2 puntos) y Gestién
Estratégica del Talento Humano (8.9 puntos), por el contrario, las politicas que disminuyeron
su valoracion entre la vigencia 2020 y 2021, fueron Planeacion Institucional (-1,8 puntos),
Politica de Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico (-13,8 puntos).

Politica Ao Crecimiento
2020 2021
POLITICA 8 Defensa Juridica 67.2 82.4 15.2
POLITICA 1 Gestién Estratégica del Talento Humano 57.1 66.0 8.9
POLITICA 12 Participacion Ciudadana en la Gestion Publica 72.0 78.6 6.6
POLITICA 15 Gestion del Conocimiento 58.5 64.1 5.6
POLITICA 11 Racionalizacion de Tramites 71.5 76.9 5.4
POLITICA 18 Gestion de la Informacion Estadistica 68.5 73.4 49
POLITICA 13 Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Institucional |  68.0 72.4 4.4
Egrtb-gggng Transparencia, Acceso a la Informacién y lucha contra la 716 76.0 a4
POLITICA 10 Servicio al ciudadano 86.4 90.7 4.3
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Politica Afo Crecimiento
2020 2021
POLITICA 6 Gobierno Digital 80 83.8 3.8
POLITICA 16 Control Interno 70.1 73.6 3.5
POLITICA 2 Integridad 64.5 67.8 3.3
POLITICA 14 Gestion Documental 64.6 67.7 3.1
POLITICA 7 Seguridad Digital 69.1 71.0 1.9
POLITICA 17 Mejora Normativa 55.6 57.4 1.8
E%(_:I(;rs}gsA 5 Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de 73.0 728 0.2
POLITICA 3 Planeacién Institucional 76.4 74.6 -1.8
POLITICA 4 Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico 68.1 54.3 -13.8

Tabla No. 2: Ranking de Politicas 2020 - 2021.

Es importante prestar especial atencion a los aspectos a mejorar y a las recomendaciones
emitidas por el DAFP, de modo que se propicié un ambiente de andlisis y se identifiquen los
aciertos y las posibles fallas sobre los resultados obtenidos. Asi mismo, es necesario
proponer e implementar acciones concretas y realizables que se ejecuten en el segundo
semestre de esta vigencia con el propésito de mejorar el desempenio institucional y el alcance
de los objetivos institucionales.

Herramienta de apoyo del sistema de gestién de calidad — KAWAK. La Alcaldia cuenta
con un Sistema Integrado de Gestion que evidencia la gestion por procesos y el
mejoramiento continuo de sus actividades. Es por esto que dispone del Sistema de
Informacion KAWAK para administrar el Sistema Integrado de Gestidn en concordancia con
la politica de gestion “Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos” integrada
en la dimension Gestion con Valores para el Resultado del MIPG.

Dentro de las actividades a desarrollar para dar cumplimiento a la meta producto No. 270
del Plan de Desarrollo Chia, Educada, Cultural y Segura 2020-2023 y con la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién la Secretaria General ha
visto la necesidad de mejorar el desarrollo y realizacion de las actividades de los procesos,
es por esto que se dispuso la actualizacion de la documentacién inherente a los procesos
y que se encuentra consignada dentro del Sistema de Informacién KAWAK. Para la vigencia
2022 se han realizado las siguientes actividades:

ANO
2018 2019 2020 2021 2022

DOCUMENTO

Caracterizacion 1 2 - 7 6
Instructivo - 1 - - 1
Formato 47 39 32 27 19
Guia - - - - 1
Procedimiento 2 6 4 9 4
Protocolo 2 - - 2 1
Total Documentos 52 48 36 45 32

En lo corrido del afio se han elaborado 4 manuales de procedimientos, asi:
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NOMBRE

PROCESO

Elaboracion y Presentacion de Informes de Ley

Formulacion, Modificacion y Seguimiento de Plan de
Mejoramiento Interno

Evaluacion Independiente

Solicitud y Desarrollo de Aplicaciones (software)
Institucionales

Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones

Seleccién y vinculacibn de aspirantes practicas
laborales formativas y/o judicaturas Ad-Honorem

Gestion del Talento Humano

Los procesos se han interesado en mejorar la realizacién de sus actividades mediante la
creacion o actualizacion de formatos, por lo tanto, se han implementado 19 formatos de
diferentes procesos, asi:

Los responsables de los procesos han demostrado un interés en que los funcionarios y
contratistas a su cargo, tengan conocimiento de los procedimientos y formatos que se
utilizan dentro del Sistema Integrado de Gestion y han requerido creacién de usuario y
asignacion de contrasefia para el ingreso al Sistema de Informacion KAWAK:

ANO USUARIOS CREADOS
2019 42
2020 48
2021 47
2022 74

El seguimiento a la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG,
nos arroja las siguientes conclusiones:

v Es necesario continuar con las capacitaciones y socializaciones en todas las
dependencias sobre Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, promoviendo el
respeto, el compromiso y la transparencia como principios esenciales en el actuar de
los servidores publicos de la Alcaldia.

v’ Se requiere acompafiar a las dependencias en apropiacion de cada una de las
dimensiones del MIPG y el desarrollo de las politicas de gestion y desempefio
institucional asociadas, afianzando el mejoramiento continuo de todos los procesos y
actividades que desarrollan al interior de la Alcaldia.

v Brindar especial atencién a las recomendaciones que como resultado del FURAG, estan
contenidas en el informe de resultados de gestion y desempefio institucional, para el
fortalecimiento de cada una de las dimensiones y politicas de la Alcaldia.

Meta Producto

Indicador de

Producto

Valor
Programado

Valor
Ejecutado

% Avance

de

272.

Realizar un (1)
estudio para la formulacion

reorganizacion y

reestructuracion
administrativa, durante el
periodo de gobierno.

Estudio para la
formulacién de
la
reorganizacion

y .z
reestructuracion
administrativa
realizado

2022

0.75

2022

0.75

100%
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La Direccion de Funcion Publica adelanta un proceso de reestructuracién administrativa,
cuyo objeto es: realizar estudio técnico para la formulacién de la reorganizacion y
estructuracion administrativa de la alcaldia municipal de chia nivel central, desarrollando el
respectivo acompafiamiento e implementacion., la cual de acuerdo al cronograma
establecido se encuentra en ejercicio de la ejecucion las Fases 1y 2 se han desarrollado
en su totalidad y actualmente esta en ejecucion la Fase 3.

Actividades desarrolladas

Fase |

¢ Planificacion y administracion del proyecto. Recopilacién de informacién clave para el
proyecto.

e Desarrollar el taller de la administracion del proyecto.

e Conformacién y aprobacién del Comité Técnico de reorganizacion reestructuracion
administrativa.

¢ Realizacién de la presentacion ante el cuerpo directivo.

¢ Realizacion de las reuniones de socializacion con funcionarios de la Alcaldia.

¢ Realizaciéon de entrevistas con jefes de las dependencias.

Actividades desarrolladas Fase Il

¢ Para esta Etapa 2 la Consultoria habia establecido previamente una metodologia que le
permitia la verificacién de la situacién actual de la organizacion interna y la distribucién de
la planta de personal, teniendo en cuenta la modalidad de vinculacién de los empleados,
los procesos y procedimientos vigentes y el sistema integrado de gestion. Para este fin se
hizo uso de la revisiéon documental de manual de funciones, documentacion del sistema
integrado de gestion y la normatividad vigente.

¢ Se desarrollaron los talleres para complementar la situacion actual de los procesos, los
procedimientos y las responsabilidades actuales de la entidad para la realizacion de la
medicion de las cargas de trabajo.

¢ La recoleccién de informacién en la herramienta tecnolégica definida, para analizar las
cargas de trabajo se ha venido adelantando y esta en un 98% terminada y analizada. La
actividad que se encuentra en desarrollo corresponde a la fase de validacion.

e Se establecid una estrategia de comunicacion y sensibilizacion para la verificacion de la
situacion actual de los procesos actuales y el diligenciamiento del aplicativo de registro de
tiempo de los funcionarios. Se realizaron las 4 reuniones de socializacion con los
funcionarios.

248



ALCALDIA | yjis Carlos Segura Rubian
Moo, OIS Ca vo;iag;ma ;ub 0 “"”"" URQ S

DE CHIA =

INFQ@RME DE GESTION

18. SECTOR HACIENDA

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Hacienda Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico - Financiero

SectorHacienda

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

18.1 Programa “Hacienda publica equitativa y eficiente con
cultura tributaria”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 13.565.640.781,00 $9.478.464.248,38 $9.477.238.748,38 70%

EVOLUCION DEL RECAUDO DE LOS INGRESOS CORRIENTES 2022

Recaudo del 01 de enero al 14 de diciembre de 2022
(Cifras en pesos)

Concepto recaudo Apropiacion 2022 | Recaudo (Dic 14) Ej:ﬁ)udc?én
Ingresos Corrientes 255.974.506.508 | 292.645.619.137 98,7 %
Ingresos Fondos Especiales 38.761.291.922 36.833.820.151 95,0 %
Recursos de Capital 60.711.191.130 48.189.194.937 79,4 %
Total recursos 355.446.989.560 | 337.668.634.225 95,0 %

Fuente: Bases de datos de la Secretaria de Hacienda.
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Suma de Total recaudo a la fecha

300.000.000.000,00
=4 252.645.619.136,73

250.000.000.000,00
200.000.000.000,00
150.000.000.000,00

36.833.820.150,89 48.189.194.937.48
100.000.000.000,00 —_—

§ \\
50.000.000.000,00 \\\ §m
VLA o

0,00
ingresos Corrientes Ingresos Fondos Recursos de Capital
Especiales

Concepto recaudo vY

Durante la vigencia 2022, la gestion administrativa, financiera y fiscal de la Secretaria de
Hacienda, permitié el alcance de las metas propuestas dentro del Plan de Desarrollo
Acuerdo N° 168 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL: CHIA EDUCADA CULTURAL Y SEGURA PARA LA
VIGENCIA 2020-2023”, brindando oportunidades de crecimiento y bienestar para el
Municipio de Chia.

Ahora bien, la ejecucion de los ingresos corrientes alcanzo el 98.7%, con lo cual se brinda
una expectativa favorable de cumplimiento, para estimar unas metas mas ambiciosas para
el afio 2023.

Cabe aclarar que la informacién presentada es a diciembre 14 de 2020, con lo cual falta
afectar algunos ingresos como es el caso de los recursos de sistema general de
participaciones y recursos del departamento producto de convenios, lo cual genera un
movimiiento aun mas positivo en los porcentajes de cumplimiento del recaudo.

En cuanto a los recursos de Alumbrado Publico no se presupuestaron en la vigencia 2020,
por lo cual solo se analizan recursos por este concepto a partir de la vigencia 2021, afio en
el cual se comenzo a registrar en el presupuesto municipal de acuerdo con la ley.

En relacion al porcentaje alcanzado sobre las rentas mas representativas en el Municipio
de Chia, conforme a lo programado para el afio 2022, se consolid6 el siguiente panorama
econoémico :

RENTAS MAS REPRESENTATIVAS
(Cifras en Pesos)

PORCENTAIJE DE AVANCE
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De la grafica anterior, se refleja una gestion eficaz de recuperacion de los adeudos
tributarios y no tributarios, combatiendo la evasion y la morosidad en el pago de las
obligaciones en nuestra Jurisdiccion por parte de los contribuyentes, con grandes
resultados como se refleja en los impuestos de Industria y Comercio y su complementario
de Avisos y Tableros, Sobretasa a la Gasolina entre otros.

EJECUCION DE GASTOS

Cifras en Pesos
Concepto del Gasto 2020 2021 2022 (14 _Dic)
Gastos de Funcionamiento 72,565,728,355| 85,069,278,300| 95,473,867,188
Servicio a la deuda 4,334,393,936 8,659,402,819| 13,431,149,030
Gastos de Inversion 164,489,556,195 | 168,186,368,293|186,732,944,123
Total, Ejecuciones 241,389,678,486 | 261,915,049,412 | 295,637,960,340

Del cumplimiento en el recaudo de los ingresos programados se logré en el afio 2022, una
propuesta de inversion de la suma de CIENTO OCHENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA
Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTITRES PESOS
($186,732,944,123) M/L, que da cumplimiento al Plan de Desarrollo “Chia Educada Cultural
y Segura para la vigencia 2020-2023", con el crecimiento del Municipio en los diferentes
sectores, manteniéndose asi la categoria del ente territorial.

Los gastos de funcionamiento han tenido un ejercicio importante de racionalizacion del
gasto, lo cual se refleja en el menor incremento entre la vigencia 2021 y 2022, aun cuando
en esta Ultima vigencia se afectaron recursos dentro de ese capitulo de gastos que
corresponden al pago de una sentencia por valor de 20.711 millones de pesos.

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

Estrategias

275. Realizar cuatro (4)
para fortalecer

estrategias para fortalecer la
. . la cultura 0
cultura tributaria, durante el . . 2 2 100/0
o tributaria
cuatrienio. .
realizadas

Para la Administracion Municipal ha sido una prioridad la formacién de los contribuyentes
del Municipio de Chia, en los multiples deberes formales y sustanciales que deben asumir
con el propésito que, a través del aprendizaje, de la sensibilizacién en materia tributaria en
la jurisdiccién del Municipio de Chia, ellos asuman el rol y asi se garantice el cumplimiento
eficaz de la obligacion tributaria.

Por consiguiente, promoviendo la cultura tributaria desde una “Chia, Educada, Cultural y
Segura”, se desarrollaron distintas Jornadas de Hacienda Movil, como un instrumento de
acercamiento a la comunidad para aclarar las diversas inquietudes en materia tributaria
local como lo son: la liquidacién de los tributos (Impuesto Predial, Impuesto de Industria y
Comercio etc.), facilidades de pago, elementos de las obligaciones tributarias y sanciones
tributarias por incumplimiento a deberes formales. Adicionalmente, se recepcionaron pagos
en sitio con lo que se obtuvo el cumplimiento del adeudo fiscal, ya que se logré que los
contribuyentes se acogieran a las diversas modalidades de pago que ofrece la Secretaria
de Hacienda.

Durante los meses de septiembre y octubre de 2022, se despleg6 el equipo interdisciplinario
de la Secretaria de Hacienda compuesto por profesionales del derecho, economia y
contaduria, con amplios conocimientos en las rentas municipales, a los diversos sectores
de nuestro Municipio (Siata, Nuevo Milenio, Vivir Mejor, Samaria, Jardin de los Zipas,
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Yerbabuena Alta), para absolver de manera presencial las diversas inquietudes de la
comunidad, como se refleja en el siguiente registro fotogréfico:

Concluyéndose que las Jornadas de Hacienda Mévil, se constituyen en un gran mecanismo
de fortalecimiento a la cultura tributaria en nuestro municipio, que a su vez es efectivo para
la satisfaccién de las obligaciones vencidas por concepto de las rentas municipales.

Sumado a lo anterior, la Secretaria de Hacienda del Municipio de Chia, en cumplimiento de
la meta 275, en el afio 2022, con el uso de los medios digitales, logro fortalecer su relacion
con el contribuyente mediante la produccion y disefio estratégico de contenido publicitario
de gran impacto a la comunidad en materia tributaria, entre ellos con la generacién de
videos instructivos, piezas publicitarias con fechas de vencimiento del Pago Impuesto
Predial Unificado y Complementarios, de la Declaracion y Pago Anual del Impuesto de
Industria y Comercio y Complementarios, del Pago Anticipado Voluntario y de la
Declaracion de Retenciones a titulo de Impuesto de Industria y Comercio, paso a paso para
registro de nuevos contribuyentes en nuestro territorio, modalidades de pago (Sistema de
Pago Alternativo por Cuotas , Facilidades de Pago) , Difusién Jornadas de Hacienda Movil,
entre otros, como se refleja a continuacion :

a % ULTIMOS DiAS
ZTienes abligaciones @ ) DESCUEN

tributarias pendientes? <n21pag> de impuetto rradil

sAéDc'rdo de
ago

Acbrcale alacarvera 11 #11 - 29
Secretarfa de Hacienda - primer pisc 1050 :ﬁflo"séiseunos
lunes a vie y«-;GDOam a5:00 p.m.

, 88 4414
WhatsApp J18 4369652

Para el efecto, se ejecuté el Contrato de prestacion de servicios OPS N° 550 -2022, durante
la vigencia 2022, con el cual se ha obtenido un gran asertividad de los ciudadanos, reflejada
directamente en el recaudo de las rentas municipales, durante la vigencia 2022.

Asi mismo, la Secretaria de Hacienda ha venido fortaleciendo su perfil en medios digitales
permitiendo un mayor acceso de los ciudadanos, por distintos canales en relacién con las
obligaciones tributarias y no tributarias en el Municipio de Chia, combatiendo la evasion y
elusion fiscal.

Indicador de eelen elen

Meta Producto Programado Ejecutado @ % Avance

Producto 2022 2022

Plan de

276. Implementar un (1) plan | fortalecimiento
de fortalecimiento de la | de lagestién
gestion financiera, tributaria y |  financiera, 0.26 0.26 100%
del recaudo del Municipio de | tributariay el
Chia, durante el cuatrienio. recaudo

implementado
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La Secretaria de Hacienda en el afio 2022, en desarrollo del plan de fortalecimiento de la
gestiéon financiera tributaria y del recaudo en nuestra jurisdiccion, promovié multiples
actuaciones administrativas tendientes a obtener un Optimo recaudo que garantice la
consecucion de recursos para la inversion en el territorio municipal.

Dentro de estas actuaciones, fue necesario fortalecer los diversos procesos en el ciclo
financiero como lo son la conciliacion garantizando que los movimientos econémicos, se
reflejen de manera idénea y eficaz para las necesidades que sobrevienen a diario en la
dependencia.

Ahora bien, respecto al fortalecimiento de la gestion tributaria, en ejercicio del
Procedimiento Tributario, regido por el Decreto Municipal 069 de 2016, en armonia con el
Estatuto Tributario Nacional, en el afio 2022 se promovieron las siguientes actuaciones
administrativas:

EN EL PROCESO DE FISCALIZACION

Teniendo en cuenta el mecanismo de cobro auto liquidable del Impuesto de Industria y
Comercio y su complementario de Avisos y Tableros, desde la dependencia en el afio 2022,
se adelantaron diversos cruces de informacién, de los cuales se obtuvo la clasificacion de
los contribuyentes omisos y no registrados dentro del Municipio de Chia, siendo necesario
expedir requerimientos masivos, conminando a los sujetos pasivos a declarar y pagar su
declaracién tributaria.

Del mismo modo, en las labores de investigacion de la conducta fiscal se solicitaron
inspecciones oculares, en aras de evaluar la existencia fisica del establecimiento de
comercio y requerimientos ordinarios de informacién a los omisos con el propésito de
establecer el nacimiento de la obligacion tributaria, frente a aquellos contribuyentes que
persisten en el incumplimiento de deberes formales, igualmente, se expidieron los actos de
tramite, teniendo como panorama de actuaciones administrativas, en la vigencia 2022, el
siguiente:

1595

65
49

17 36

" COBRO PERSUASIVOS = REQUERIMIENTOS ORDINARIOS INSPECCIONES OCULARES
EMPLAZAMIENTOS (DECLARAR Y CORREGIR) ® FACILIDADES DE PAGO ® DEVOLUCIONES Y COMPENSACIONES
" PQR

Adicionalmente, de la gréafica se desprende un total de 1595, requerimientos resueltos
durante el afio 2022.

EN LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO

De las gestiones surtidas por el equipo de Cobro Coactivo del Municipio de Chia, en el
marco de aplicacién del Reglamento Interno de Cartera, El Estatuto de Rentas Municipal
(Acuerdo Municipal 107 de 2016) y demas normas que lo modifican y derogan se han
proferido las siguientes actuaciones:
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Exencién;5 _ Recursos reconsideracion

Devolucién: 4 o reposicion resueltos; 19

Compensacion pago en
exceso o de lo no debido;
29

En el afio 2022, se adelantaron 952 actuaciones, tendientes a obtener el pago forzado de
las obligaciones tributarias en territorio municipal.

De nuestro sistema de informacion se obtiene un valor recaudado del Impuesto Predial
Unificado y Complementarios por vigencias fiscales anteriores de SIETE MIL
SETECIENTOS NOVENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS ($7,790,341,349) M/L, como se describe a
continuacion:

Al igual, que, en el proceso de fiscalizacion, las actividades en etapa persuasiva y coactiva
han generado resultados favorables de sensibilizacion del contribuyente para que atienda
sus obligaciones tributarias vencidas y en mora.

Respecto, al nivel de cumplimiento en el pago del Impuesto Predial por la vigencia fiscal
2022, si bien se observa en el primer semestre un volumen alto de recaudo que obedece a
los beneficios por pronto pago, también se denota una atencidbn moderada a las
obligaciones en el transcurso del afio, como producto de la gestion de cobro y seguimiento
en etapa persuasiva por el equipo de ejecuciones fiscales.

Frente a la financiacion de obligaciones vencidas y la gestion éptima de fidelizacion con los
ciudadanos se logro en el afio 2022, la suscripcion de los acuerdos de pago que se detallan
a continuacion:

IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO Y COMPLEMENTARIOS:

MODALIDAD DE NUMERO DE VALOR VALOR
PAGO EACILIDADES FINANCIADO RECAUDADO
FACILIDAD DE PAGO 36 1.003.841.166 776.921.979

Fuente: Bases de datos de la Secretaria de Hacienda.

Del resultado anterior, se evidencia que la modalidad de pago es un mecanismo efectivo
para gestionar la cartera por cuanto generé un promedio del 77% de cumplimiento en el
pago del valor financiado.

254



MUNICIPAL hdctide: bl

ALCALDIA | jig Carlos Segura Rubnano wuul
DE CHIA &

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO Y COMPLEMENTARIOS

MODALIDAD DE NUMERO DE VALOR VALOR
PAGO EACILIDADES FINANCIADO RECAUDADO
FACILIDAD DE PAGO 193 4.281.787.109 1.558.598.742
SPAC 196 349.107.299 316.821.428
TOTALES 389 4.630.894.408 1.875.420.170

De la gréafica anterior, se denota en materia de las dos (2) modalidades de pago (Facilidad
de Pago y Sistema de Paco Alternativo) del Impuesto Predial, que el valor financiado
corresponde una cuantia significativa en contraste con el recaudo, que refleja un 40%
debido a las condiciones de plazo en que se otorgé la modalidad de pago.

Por lo anterior, el afio 2022 fue necesario fortalecer el apoyo en la gestion tributaria y
financiera, en cada uno de sus procesos a través de la prestacion de servicios de auxiliares,
técnicos, profesionales y especializados, con el objeto de robustecer los procedimientos de
recaudo, fiscalizacién y cobro al interior de la dependencia, que como bien se sefal6é ha
tenido resultados favorables a nivel rentistico.

De la impresion y entrega de facturacion por concepto de Impuesto Predial Unificado y
Complementarios, como otra estrategia de recaudo en el afio 2022 a través de la ventanilla
de atencion al usuario de la Direccién de Rentas se expidieron (61.186) facturas fisicas del
Impuesto Predial a los contribuyentes del Municipio de Chia de las cuales (46.259) fueron
efectivamente canceladas a través de las entidades financieras.

Frente a los pagos a través de medios digitales conforme a la plataforma de recaudo se
evidencié que (14.927) contribuyentes realizaron pago con esta modalidad, situacion de la
cual se desprende un gran comportamiento ciudadano que disminuye los tramites, el uso
de papel y una gran efectividad en este mecanismo digital de pago para la consecucién de
los recursos tributarios por parte de la Secretaria de Hacienda. Sin embargo, respecto a los
morosos restantes del Impuesto Predial, se adelant6 la contratacién de la entrega de
facturacion masiva con el propdsito de gestionar el recaudo de esta cartera restante
entregandose un total de 10.321 facturas impresas a los contribuyentes en los diferentes
sectores del Municipio de Chia y la entrega adicional de 4.654 requerimientos persuasivos.

Por ultimo, respecto a la sostenibilidad en el Sistema de Alumbrado Publico, debe sefalarse
que teniendo en cuenta las particularidades de este tributo y el modelo previamente
establecido en el Municipio de Chia, durante el afio 2022, se mantuvo el sistema con la
ejecucion del convenio de recaudo y facturacion mes a mes con ENEL-CODENSA, asi
mismo el Contrato de interventoria para la validacion, de que se mantenga el modelo
financiero eficazmente.

Respecto, a los contribuyentes no suscriptores del servicio de energia eléctrica con ENEL
CODENSA, en el afio 2022, se emitieron los requerimientos previos con un seguimiento a
los sujetos pasivos morosos, manteniéndose un comportamiento de cartera favorable.

Entre tanto, de la sostenibilidad eficiente al Sistema de Alumbrado Publico- SALP, en el afio
2022, se obtuvo un recaudo de NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL NOVENTA Y UN PESOS ($9,225,340,091) M/L, donde
atendiendo a la naturaleza de esta renta, se han reinvertido los recursos en la
modernizacién y mantenimiento de las luminarias del Municipio de Chia.
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Indicador de
Producto

Meta Producto

Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Valor Valor

277. Realizar una (1) estrategia
de actualizacion de la | Estrategia de

normativa  tributaria  del | actualizacion 0.7 0.7 100%
municipio de Chia, durante el realizada
cuatrienio.

En cuanto a esta meta, debe tenerse en cuenta en primera medida que el Estatuto de
Rentas Municipal Acuerdo 107 de 2016, se establecié en su momento como norma unica
compilatoria de las rentas municipales en nuestro territorio.

Sin embargo, atendiendo a que la normatividad fiscal local es dinamica desde la sancion
del Acuerdo Municipal 107 de 2016, se han proferido multiples modificaciones, siendo
necesario compilar de manera global, estos preceptos legales en un documento de consulta
para los contribuyentes y la autoridad tributaria, en razén a ello se encuentra en ejecucion
el Contrato que tiene por objeto dicha recopilacién normativa.

Sumado, a la necesidad de incorporar en dicha recopilacién normativa, el proyecto de
Acuerdo N° 20 de 2022, el cual tiene por objeto la modificacién al Estatuto de Rentas
Municipal, en materia de procedimiento de declaraciones tributarias, tarifas compensatorias
del Impuesto de Alumbrado Publico, expensas en materia urbanistica, con un analisis
técnico-juridico de diversas dependencias de la Administraciéon Municipal que al dia 14 de
diciembre se encuentra en consideracion del Honorable Concejo Municipal de Chia.

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

278. Actualizar el Sistema
Integrado de informacion Sistema de

Financiera de la Secretaria de | informacion 0.25 0.25 100%
Hacienda, durante el actualizado
cuatrienio.

En el afio 2022, la Secretaria de Hacienda desarrollo con SOLUCIONES
EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS-SEYGOB SAS, para el soporte y actualizacion
del sistema de planificacion de recursos empresariales transformando digitalmente la
gestién de tesoreria, rentas y financiera, consolidando una herramienta tecnolégica acorde
a los nuevos desafios tecnoldgicos que requiere el mundo moderno y en el caso concreto
el Municipio de Chia.

Lo anterior, debido a que actualmente es necesario contar con herramientas tecnoldgicas
modernas y eficientes que posesionen al Municipio de Chia, como uno de los pioneros en
materia tributaria y financiera en aspectos como seguridad de la informacién, pagos a través
de plataformas digitales, presentacion de las declaraciones tributarias, bases de datos
seguras que presenten razonabilidad en cuanto al comportamiento de los gastos e ingresos
y demas aspectos cruciales para el correcto ejercicio de las funciones de la dependencia.
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19. SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Cumplimiento Fisico - Financiero Sector Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones Vigencia 2022

Cumplimiento Fisico — Financiero

Sector Tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Cumplimiento Fisico Cumplimiento Financiero

19.1 Programa “Lineas de telecomunicaciones y conectividad segura
para la gente”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$2.238.871.004,00 $1.767.551.873,56 $1.110.516.353,95 50%

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto 2022 2022

M_eta 279. Implem,entar un (1) Sistema de
Sistema de energia renovable eneraia
piloto en la zona rural y urbana renovgble 1 1 100%
del municipio de Chia, durante | .

. : implementados
el periodo de gobierno.

Se realizg visita técnica, en la cual realizamos levantamiento de cargas totales, inspeccion
de funcionamientos de:

Sistema de energia solar: se encuentra sistema de paneles fotovoltaicos de 24 Vdc, los
cuales suministran promedio hora 5394 Watts de Potencia, contando con protecciones tanto
en AC como en DC, y DPS a la entrada con lo cual garantizamos proteccién ante
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sobretensiones, igualmente cuenta con cajas de conexiones, donde se empalman todas
llegadas de los paneles. Se cuenta con el mantenimiento de Tablero de transferencia
eléctrica: es donde se realiza la maniobra de transferencia eléctrica automatica ante
ausencia de energia del proveedor, dando paso al sistema de energia eléctrica generada
por la planta de emergencia, Se evidencian adecuadas conexiones, en la cual informan que
esta funcionando sin novedad.

DATACENTER: realizamos inspeccion a la red eléctrica, en el cual encontramos dos
tableros de red normal y uno de red regulada, los cuales se encuentran técnicamente
funcionando, pero con dificil acceso ante una emergencia y/o mantenimientos, los mismos
no cuentan con marcaciones de los circuitos en los mismos por lo cual es dificil identificar
que alimenta cada circuito.

LTE: Standar en Comunicaciones de transmision de datos, se ubica en un Rack en la
base de la torre de comunicaciones la cual se encuentra en perfectas condiciones, se
dara prioridad en el proyecto de alimentacién con energia solar.

Segun estudio de cargas en la central de emergencias, podemos suplir con el sistema de
energia solar existente el rack LTE (5 Amperios) y el Datacenter (24 Amperios), en su
totalidad, para lo cual debemos instalar un sistema de 3 Baterias tipo Litio Us2000c 48v
50ah 2.4kwh, asi mismo realizar adecuaciones eléctricas desplazando las parciales
eléctricas de estos dos circuitos a un tablero de distribucion, el cual podemos ubicar en el
cuarto eléctrico donde se encuentra la planta e instalar una transferencia exclusiva para
este sistema. Tablero de 12 Circuitos trifasico con espacio para totalizador Cable #8 (72
metros)

Es importante saber que, para un uso eficiente del sistema a instalar, las UPS deben estar
en perfecto funcionamiento de carga, ya que ante alguna contingencia este tiempo de
respaldo suministrado por ellas es importante.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado | % Avance

Producto

2022 2022

280. Realizar una (1) estrategia
para el seguimiento y control de | Estrategia de
la infraestructura de | seguimiento vy 0

telecomunicacion externa a la | control 0.25 0.25 100%
Administracion Central, durante | realizada.
el cuatrienio.
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El sector de las telecomunicaciones debe contribuir a consolidar una sociedad informada,
conectada e integrada al entorno global, a través de los ultimos desarrollos tecnoldgicos y,
particularmente, adecuarse a la convergencia de redes, terminales y servicios dentro del
marco institucional y normativo, lo que permitird el intercambio de informacion,
proporcionando alianzas comerciales, generando recursos y aumentando la demanda para
impulsar la economia. Asi mismo, es deber de los operadores del servicio movil celular
instalar estaciones base para aumentar la cobertura y mejorar la calidad del servicio, segun
directrices del Ministerio de Tecnologia de la Informacion y de las Comunicaciones.

De acuerdo a lo anterior se trabajo junto a otras dependencias de la administracién para
regular la instalacion de estructura en telecomunicaciones, realizando las siguientes
actividades:

A través de la gestion y trabajo conjunto con la Direccion de servicios publicos, la oficina
asesora juridica y la Oficina TIC se estructuro proyecto de acuerdo aprobado por el Consejo
Municipal de Chia y posteriormente el decreto por el cual se regulara las infraestructuras
de telecomunicaciones en el Municipio siendo el siguiente:

“Por medio del cual se efectla la reglamentacién especifica relacionada con el despliegue
de infraestructura de telecomunicaciones en el municipio de chia, de conformidad con la
normatividad vigente, se deroga el decreto municipal 44 de 2015 y se dictan otras
disposiciones”

Asi mismo se entregan los manuales de procedimientos y formatos respectivos para que
los usuarios realicen las solicitudes correspondientes y se pueda hacer seguimiento a las
mismas.

1. En cuanto a otras actividades se realizado la estructuracién de un proyecto para
reforzar la seguridad en el municipio, quedando a disposicién del Jefe de Oficina

2. Creacion de la documentacion del &rea de redes dando cumplimiento a los
lineamientos de MinTIC.

3. Se realiz6 actualizacion del inventario de infraestructura de Telecomunicaciones
en el Municipio.

4. Creacion de la propuesta para el POT en cuanto al area de Telecomunicaciones
en el municipio.

Valor Valor
Programado Ejecutado | % Avance
2022 2022

Indicador de
Producto

Meta Producto

281. Optimizar dos (2)

medios de .

telecomunicaciones para tl\gﬁgg;unicaciong(sa 0.48 0.48 100%

garantizar conectividad vy gy ' . 0
optimizados.

seguridad fisica y légica,
durante el cuatrienio.

Se realizo el tendido de fibra de la siguiente manera:
Zona wifi el Cacique se utilizé 100 metros de fibra éptica de 24 hilos marca Furukawa.

Zona wifi Yerbabuena se utilizaron 4500 metros de fibra Optica, distribuidas en cuatro
tramos de aproximadamente 1000 metros y unidas por medio de cuatro muflas, para
proveer la continuidad del servicio. Dicha fibra sirve de canal para suministrar internet tanto
al colegio como a la zona wifi la cual est4 ubicada en las instalaciones del mismo y que se
encuentra en la cancha multiple.
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Access Point.
En la Zona Wifi ubicada en la vereda cerca de piedra sector el cacique, se instalaron:

Una antena sectorial de 90 grados con un rocket M2 ambos de marca ubiquiti, con los
cuales se suministra el servicio de internet inalambrico.

En la Zona Wifi ubicada en la vereda Yerbabuena sector el colegio, se instalaron:

Una antena sectorial de 90 grados con un rocket M2 ambos de marca ubiquiti, con los
cuales se suministra el servicio de internet inalambrico

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

282. Intervenir trescientas (300) | Terminales de
terminales de acceso | accesos
periféricos, activos de red u | periféricosy/oa 0
otros, con potencializacion y/o | activos de red 100 100 1004
adquisicién, durante el | potencializados
cuatrienio. y/o adquiridos.

Dentro de las actividades realizadas para este periodo anual del 2022 con corte al 30 de
noviembre por el Grupo de Soporte de la Oficina TIC, se mencionan las siguientes:

Mantenimientos Preventivos: Donde se realizan actividades tendientes a dar continuidad
a la funcionalidad a los equipos de cémputo e impresoras de la administracién municipal e
instituciones educativas publicas del municipio de Chia.

Dentro de esta actividad se resaltan los mantenimientos realizados a equipos de cémputo
de las instituciones educativas: Diversificado (Sede principal y sede Santa Lucia), San
José Maria Escriva de Balaguer (Sede Principal), José Joaquin Casas (Sede
Principal), Bojaca (Sede Principal), Fusca (Sede Principal y Sede El Cerro), Diosa Chia
(Sede Principal), La Balsa (Sede Principal), con un total de 943. Se resalta que este tipo
de actividades solo se estaban desarrollando a nivel central de la administracién municipal
de Chia, pero se pretendid asignar un técnico exclusivamente a ello, con el objetivo que los
estudiantes tuvieran equipos de cOmputo en mejores condiciones de operatividad y
funcionalidad.
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En lo relacionado a dependencias de la Administracion Municipal se realizaron un total de
825 mantenimientos preventivos en las siguientes dependencias: Oficina de Contratacion,
Oficina Juridica, Funcién Publica, Secretaria General, Oficina de Control Interno, Secretaria
de Obras Publicas, Secretaria de movilidad, Secretaria de Desarrollo Social, Biblioteca
HOQABIGA, Punto Vive Digital, Direccion de Cultura, Direccion de Ciudadania Juvenil,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Medio Ambiente, Participacion Ciudadana, Accién
Social, Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud, Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Direccion de Ordenamiento Territorial y Plusvalia, Almacén General, Oficina de defensa
Judicial, CTP, Comisaria I, Oficina TIC, Secretaria de Hacienda, Data Center, Casa de
Justicia (centro), Atencién al Ciudadano, Planeacion Municipal, entre otras, donde se
realizaron actividades de eliminacion de archivos temporales, historial de navegacion, de la
misma manera se ejecutan actividades de verificacion de estado del disco duro, software
instalado, actualizacién de GLPI y generacion de informe utilizando el aplicativo WinAudit,
asi como el inicio del mantenimiento preventivo a nivel de Hardware donde se realizan
actividades de limpieza fisica de CPU, monitor, teclado y mouse.

Para un total de 1768 mantenimientos preventivos hasta la fecha.

Mantenimientos preventivos a corte

2000 1768
1496

1500 1045 1191 1219
1000
0

30/06/2022 31/07/202 31/08/2022  30/09/2022  31/10/2022  31/11/2022

o

Mantenimientos correctivos: Atendiendo las solicitudes provenientes de los funcionarios
de la Administracion Municipal ante alguna falla a nivel de hardware o software que llegaran
a presentar los equipos de computo. Se han atendido un total de 1779 solicitudes las cuales
han sido resueltas satisfactoriamente.
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Mantenimientos correctivos a corte
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La siguiente gréafica hace una relacion de los tipos de mantenimientos realizados hasta la fecha:

Mantenimientos a corte a 30-11-2022
1778
1776
1774
1772
1770 1768
1768
1766
1764
1762

M. Preventivos M. Correctivos

Reinstalacion de licencias de paquete de office y de sistema operativo (Windows)
hasta el 30 de noviembre de 2022: se ha realizado la reinstalacion de sistema operativo
Windows y de paquete de office.

Se realiza un comparativo entre los cortes de junio, julio, agosto, septiembre, octubre y
noviembre de 2022:

Reinstalacion de licencias sistema operativo con corte

a
60 51
38
40 55 28 32 34
0

30/06/2022 31/07/202 31/08/2022 30/09/2022 31/10/2022 30/11/2022

Reinstalacion de licencias de Office con corte a

150

91 136
. 107
100 69 84
5 IIII IIII IIII |||I
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o
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Mantenimiento preventivo y correctivo de impresoras y escaneres: Ante la
continuacion de las fallas presentadas en impresoras y escaneres en su funcionamiento, se
sigue resaltando que a pesar de la no existencia de repuestos para el arreglo de impresoras
se reutilizan partes de impresoras que no estan en uso y que se encuentran en proceso de
baja, brindando asi una solucion temporal mientras se da la consecucion de los nuevos
repuestos.

19.2 Programa “Chia digital y educada- asegurando futuro”

Valor Apropiado Valor Comprometido Valor Obligado % Cumplimiento

$ 807.818.360,00 $ 787.000.673,44 $ 787.000.673,44 97%

Indicador de el el

Meta Producto Programado Ejecutado % Avance

Producto 2022 2022

285. Implementar once (11)
Software y/o servicios en linea
para el mejoramiento de las
condiciones de atencion a la

- Software ylo
poblacion, de los cuales dos (2) Servicios en
estaran  relacionados  con | .- * 3 3 100%
entregas de apoyos Yy |.

R e implementados.
reactivacion econémica en el
marco del COVID - 19 como
solucién a la pandemia durante
el cuatrienio.

Se realizaron procesos de incursion en analitica de datos a través de los datos histéricos
de seguridad que permitieron crear tableros de control a través de las herramientas Power
Bi y demas asociadas a procesos de DataWarehouse que generan espacios de analisis y
prospectiva en seguridad en el municipio. Se participd en los procesos de analitica en
conjunto con el ministerio de las TIC, generando documentos para el observatorio de
Justicia y Derecho.

Igualmente se realizo la actuacién de la aplicacion Chiapp, la cual se podra interactuar con
la administracion y contribuir a la seguridad del municipio a través del reporte de
Emergencias e Incidentes en sus diferentes modalidades, las cuales permite la
georreferenciacion y conexién con la central de emergencias 123 del municipio de manera
inmediata. Adema4s, la comunidad podré recibir notificaciones y noticias relevantes y sera
el canal de aprendizaje en &reas relacionadas con la administracion (temas ambientales,
de ordenamiento y gestion del riesgo entre otros), asi como del acceso con demas
aplicaciones propias del municipio como ventanilla Unica virtual, aplicaciones internas, y
contactos directos a numeros de emergencia. Permite la personalizacién de los usuarios
con sus datos y fotografia, asi como de enviar informacién relevante de opinién. Por parte
de la administracién, contiene un panel administrador que, de manera dinamica, permite la
publicacion de noticias, informacion y biblioteca de medios desde las diferentes
dependencias, asi como de suspenderlas. Finalmente permite la notificacion emergente
que permite siempre estar comunicados con sus usuarios. Este panel administrador se
encuentra en servidores locales de la alcaldia municipal con acceso WEB vy la aplicacion
tanto en tiendas Play Store como App Store.

Las demas aplicaciones desarrolladas para el servicio de la comunidad y/o actualizacion de
tramites y servicios de la ventanilla Unica virtual son:
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Chiapp Social

Votaciones Gobierno Estudiantil

Certificacion automética

Aplicacion para el IDUVI

Cddigos QR “para identificacion de enfermedades huérfanas — SALUD
Actualizacion tramite de transporte escolar y FOES

Aplicacién para central de emergencias 123

@ poo0 o

Indicador de Valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto

2022 2022
286. Realizar doscientas (200)
sensibilizaciones y
capacitaciones en el area de
tecnologlas_ Y| Sensibilizaciones
aprovechamiento de las TIC y capacitaciones

' o)
de manera virtual y/o |l RS T 2 50 50 100%
presencial que den respuesta :
realizadas.

a la coyuntura actual de
CoOVvID - 19 vy posterior
atencion a la comunidad,
durante el cuatrienio.

Se realizaron capacitaciones en los procesos de Impresion 3D, programacion de arduinos
y construccion de prototipos con LEGO, los cuales permitieron a los estudiantes apropiar
tecnologias emergentes y plantear proyectos y soluciones a problematicas cotidianas y con
ello la apropiacion de la tematica planteada. De dichos talleres algunos proyectos fueron
impresos en el punto vive digital con sus equipos de impresion 3D, para los cuales se realizd
la asistencia de los mismos, empleando los recursos adquiridos para apoyar dichos
procesos. Se realizaron dentro de dicho proceso mas de 50 capacitaciones tanto de manera
presenciales como virtuales en areas de economia Naranja, Industria 4.0 y ofimatica
avanzada.

Indicador de valor Valor

Meta Producto Programado Ejecutado = % Avance

Producto

2022 2022

Estrategias de
287. Implementar dos (2) | Gobierno digital

estrategias de Gobierno Digital | y 0
y transformacion digital, durante | transformacion 0.5 0.5 100%
el cuatrienio. digital

implementadas

GOBIERNO DIGITAL. Se continda en la presente vigencia con la implementacion de la
politica de Gobierno Digital, aprobada por el comité de desempefio institucional el 22 de
julio del 2021.

En el proceso de implementacién de la politica de Gobierno Digital se ha liderado la
elaboracion de documentacion relacionada con los sistemas de informacion desarrollados
por el &rea de Transformacion Digital y se crea un repositorio compartido con el area de
Control Interno en el cual se sube toda la informacion relacionada con la implementacion
de la politica de Gobierno Digital:
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o MIPG Politicas Gobierno Digital y Seguridad Digital
o Autodiagndstico Gobierno Digital 2021-06-10

o Plan_de_ accion_ 2021

o Politica de Gobierno Digital V2

o Politica de Seguridad Digital v5

o Aprobacion Politicas

= Presentacion Gobierno Digital

= Reunidn extraordinaria Comité Institucional Gestion y Desempefio 22_07 2021
= Acta 002 Comité Institucional de Gestién y Desempefio 2021
o Documentos estratégicos relacionados

. Arquitectura T1 2021

" PETI 2020 - 2023 V2-2

= Politica de Seguridad de la Informacién

= Politica Seguridad IPV6

= MSPI 2020 en implementacién

o Capacitaciones Politicas

= Circular - Politica de Gobierno Digital

= Cronograma capacitaciones

. Correo - Circular Informativa No. 6 Politica de gobierno digital
. Asistencia - Campafia de sensibilizacion de la Politica de Gobierno Digital
(respuestas)

= Resultados Encuesta Sensibilizacion Gobierno Digital

o Procedimientos Oficina TIC

= Almacén y Compras

= Atencién Punto Vive Digital

= Bodega

" Medicion percepcion PVD

" Proyectos de innovacion, ciencia y tecnologia

= Pruebas - Testing de Aplicaciones In House

= Soporte Virtual Aplicaciones - In House

" Procedimiento Oficina Tic- Administrativos

" Correo electronico

= Desarrollo aplicaciones

= Mantenimiento de equipos

. Redes

" Datacenter

o Manuales Oficina TIC

= Configuracién mensajes automaticos en correo institucional
" Manual configuracion respuesta automéatica

" Manual creacién grupo de distribucién correos electrénicos

= Manual grabacion reuniones en Meet

= Manual para instalacion MBOX vy visualizar correos

. Manual para realizar backups del correo institucional

= Manual Mailtrack notificacién de correos

Se presenta documentacion al proceso de FURAG y una vez obtenidas las
recomendaciones se generd un plan de accion el cual se envié al equipo de MIPG de la
Secretaria General y a Control Interno.

Se ha realizado levantamiento de informacion para iniciar acercamientos con las diferentes
dependencias, con el objetivo de socializar los lineamientos que como entidad debemos
cumplir y realizar seguimiento a la documentacién generada sobre estos.

Se realiza actualizacion del catdlogo de servicios de la Oficina TIC, el cual sera socializado
con las diferentes dependencias.
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POLITICA DE SEGURIDAD DIGITAL

Autodiagndstico Seguridad Digital
Politica de Seguridad Digital

2.1 Actualizacion de la politica de Seguridad de la Informacién
2.2. Politica de Ciberseguridad (pendiente de elaboracion)
2.3. Politicas relacionadas

Acto administrativo de aprobacion de la politica de Seguridad Digital
Recomendaciones FURAG vs Plan de Accién

Documentacion implementacion IPV6

Caracterizacion grupos de valor (en proceso de actualizacion)
Presentaciones socializacion Politicas

Listados de asistencia fisico y digital

Correos de gestion, consultas, respuestas e informativas

. Formato de Registro CSIRT — ColCERT
. Guia de Identificacién de Infraestructura Critica Cibernética (se estan tramitando con

MinTic capacitaciones para poder iniciar este proceso)

. Protocolo de Seguridad Digital (Pendiente elaboracion)
. Actas de Mesas de Trabajo
. MSPI Actualizado (Se han asistido a dos capacitaciones de MinTic, con el objetivo de

con la guia de MinTic, poder realizar la actualizacién)

. Guia de Administracion del Riesgo de sistemas de informacion version 5 (Pendiente

actualizacién)

. Circulares

POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL

Autodiagndstico Gobierno Digital

Politica de Gobierno Digital

2.1. Politicas relacionadas

Acto administrativo de aprobacion de la politica de Gobierno Digital
Recomendaciones FURAG vs Plan de Accién

Arquitectura Tl

PETI (en proceso de actualizacion al 30 de noviembre del 2022)
Procedimientos Oficina TIC

Manuales Oficina TIC

Documentacion de Proyectos — Internet de las cosas

. Documentacion proyecto GLPI — ITIL (Se realizé la actualizacion del plan de trabajo)

. Plan de capacitacion Politica

. Capacitaciones Punto Vive Digital

. Presentaciones sensibilizacion politicas

. Listados de asistencia fisico y digital

. Actas de Mesas de Trabajo

. Documentacién diligenciada de pruebas de funcionalidad IPV6 (El Ing. De conectividad,

se encuentra en proceso de implementacion y realizacion pruebas de funcionalidad)
Acta de cumplimiento de IPV6 (Pendiente realizar a la finalizacion de la implementacion
de IPV6)

Guia documentos esenciales desarrollo de software

Correos de gestidn, consultas, respuestas e informativas

Checklist lineamientos: Pagina Web Alcaldia Municipal de Chia (Pendiente elaboracion,
se tuvieron acercamientos con Prensa en las cuales se compartieron los lineamientos
de MinTic. Prensa ha implementado dichos lineamientos de usabilidad y accesibilidad
en las paginas del sitio web de la alcaldia municipal de Chia)

Cronograma de transferencia de conocimiento
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22. Encuestas de uso y apropiacién de herramientas tecnolégicas

23. Resultados encuestas uso y apropiacion de herramientas tecnolégicas
24. Caracterizacion grupos de interés internos y externos

25. Circulares

POLITICA DE SEGURIDAD DIGITAL. Se realizaron tres socializaciones con los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Chia, sobre la politica de seguridad de la
informacién y la politica de seguridad digital.

Se pasoé al area de MIPG, de la Secretaria General y a Control Interno, el plan de accion,
para la implementacion de la politica y actualizacion de la documentacion relacionada con
seguridad en tecnologias de la informacion y comunicacion.

Se realiz6 analisis de los hallazgos sobre la politica de seguridad digital, reportados por
control interno y se establece el plan de mejoramiento. Como primer paso para el inicio al
cumplimiento del plan de mejoramiento se realiza registro de la Oficina TIC con los entes
nacionales CSirt y Colcert, para el reporte de los incidentes graves en seguridad cibernética.
Se realizaron en el mes de agosto y septiembre cuatro capacitaciones gestionadas por la
lider de Gobierno Tl e impartidas por MinTic, sobre temas de seguridad digital, seguridad
de la informacién y el modelo de seguridad y privacidad de la informacién. La primera
capacitacion que se llevé a cabo, se trataron temas de forma general sobre seguridad digital
y la segunda introduccién sobre el modelo de seguridad y privacidad de la informacién, y
las otras dos realizadas en septiembre resolviendo dudas sobre el levantamiento de
informacién y diligenciamiento del formato MSPI. A estas capacitaciones, asistimos la lider
de Gobierno TI, el lider de redes, el funcionario encargado del Datacenter y la funcionaria
gue estaba encargada de la gestion documental de las politicas de gobierno digital y
seguridad digital.

ARQUITECTURA EMPRESARIAL. Continuando con la estrategia para la realizacién de
AE en la Oficina TIC, en la vigencia del 2022, se realiz6 contratacion de una OPS, y se
gestion6 empalme y transferencia de conocimientos entre la contratista anterior y la nueva
contratista que estuvo a cargo de la implementacién de la Arquitectura Empresarial en las
siguientes dependencias:

o Secretaria de Educacion

. Secretaria de Salud

. Secretaria Financiera

. Secretaria de Medio Ambiente

El objetivo de la implementacion de la Arquitectura Empresarial, es generar valor a través
de las Tecnologias de la Informacion para que facilite el cumplimiento de los objetivos
misionales de la institucion y del sector o territorio al que pertenecen, generando beneficios
al negocio u organizacion.

La implementacion de la arquitectura empresarial, se realiza por fases, esta informacion ya
esta

SECRETARIA DE EDUCACION. Se realiz6 la elaboracion del documento entregable fase
I, fase Il y fase lll, de la implementacién de Arquitectura Empresarial en la secretaria de
educacion, con la informacion suministrada por la dependencia.

Fase |: Documento con el alcance, andlisis de necesidades, interesados, recursos
humanos, técnicos y financieros, riesgos, cronograma.

Fase Il: Documento con la Mision, Vision, Objetivos, Estructura Organizacional, Metas,
Estrategias y Matriz DOFA.
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Fase llI: Se realizé reunién con la lider del programa FOES de la secretaria de Educacién
y el lider de Desarrollo de la oficina TIC, revision de los requerimientos previamente
enviados por la herramienta del GLPI para la implementacion de la Arquitectura
Empresarial y como resultado de esta, la Secretaria de Educacion, realiza la elaboracion
del documento del proceso y procedimiento, del programa FOES.

Fase IV: Marco de referencia elaborado

SECRETARIA DE SALUD. Se realizo la elaboracién del documento entregable fase I, fase
II'y fase Ill de la implementacion de Arquitectura Empresarial en la secretaria de Salud,
con la informacién suministrada por la dependencia.

Fase I: Documento con el alcance, andlisis de necesidades, interesados, recursos
humanos, técnicos y financieros, riesgos, cronograma.

Fase II: Documento con la misién, vision, objetivos, estructura organizacional, metas y
estrategias.

Fase llI: La secretaria de Salud, realiza la elaboracion del proceso y procedimiento, sobre
identificacion y focalizacion de poblacién elegible al régimen subsidiado, afiliacién al
régimen subsidiado en salud, reporte BDUA, Novedades y traslados del régimen
subsidiado, reportes de informes circular tnica, seguimiento a PQR, ejecucién de recursos
del régimen subsidiado, promocion de la afiliacion al sistema general de seguridad social
de salud, licencia de Inhumacién, actividades de prevencién y promocion, acciones de PyP
de canalizacion, ruta de atencion en salud mental, SISVAN, reporte de informacion comité
de sistema de vigilancia, gestantes, procesos sancionatorio, solicitud concepto sanitario,
esterilizacién, seguimiento al animal agresor, vacunacion, concepto sanitario, analisis de
situacion en salud, informe blsqueda activa comunitaria, reporte de informacion comité de
estadistica vita, reporte de informaciéon comité vigilancia epidemioldgica, reporte de
morbilidad y mortalidad semanal, evento de interés en salud publica, vacunacion programa
amplio de inmunizaciones.

Fase IV: Marco de referencia elaborado

SECRETARIA DE HACIENDA. Esta en marcha la implementacion con la ejecucion de las
fases, Se ha llevado a cabo reuniones para avanzar con las actividades, se esta trabajando
en simultaneo con el desarrollo de la Fase 1y Fase 2.

Se realiz6 reunidn con la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Municipal de Chia, con el
Ing. Euclides Gémez y el Ing. Julian Diaz de las Oficina TIC para revisar la viabilidad del
proyecto, por direccionamiento de la Dra. Lizeth Pérez directora de Hacienda se va a
encaminar el proyecto con la ventanilla Unica virtual direccionamiento del portal Gnico de
pagos, por identificacion de necesidades.

Al mes de noviembre del 2022, se ha avanzado en la implementacion de Arquitectura
Empresarial en la secretaria de Hacienda, con la informacién suministrada por la
dependencia.

Fase |: Documento con el alcance, andlisis de necesidades, interesados, recursos
humanos, técnicos y financieros, riesgos, cronograma (Esta en construccion)

Fase Il: Documento con la mision, vision, objetivos, estructura organizacional, metas,
estrategias y matriz DOFA.

Fase llI: Se lleva a cabo reunién con la secretaria de Hacienda con el Ing. Euclides Gomez,
Lizeth Johana Pérez Rodriguez y Juan Angel Bueno de la Oficina TIC para la asignacion
del usuario y contrasefia del GLPI para realizar la solicitud de la aplicacion de la
implementacion de Arquitectura Empresarial de la secretaria, la cual es documentada. En
esta fase se documenta también el proceso de las conciliaciones bancarias.

Fase IV: Marco de referencia elaborado

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE. Se llev6 a cabo reunion con la Secretaria de Medio
ambiente de la Alcaldia Municipal de Chia, se realiza la presentacion de la implementacion
de arquitectura empresarial a la lider de educacion ambiental Patricia Torres y a Lyda
Marcela Cojo.
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Dando cumplimiento al compromiso se realizé reunién con el lider de desarrollo de la
oficina TIC para contextualizar sobre el proyecto, ya que por direccionamiento de la Dra.
Johanna Mufioz se va a encaminar el proyecto con educacién ambiental por identificacion
de necesidades.

Se realiza avances del documento entregable fase | y fase Il de la implementacion de
Arquitectura Empresarial en la secretaria de Medio Ambiente, con la informacion
suministrada por la dependencia.

Fase |: Documento con el alcance, andlisis de necesidades, interesados, recursos
humanos, técnicos y financieros, riesgos, cronograma (En ajustes).

Fase Il: Documento con la mision, vision, objetivos, estructura organizacional, metas,
estrategias y matriz DOFA. (En ajustes).

Fase Ill: Mediante mesas de trabajo en el mes de octubre del 2022, se defini6 la necesidad,
origen del proceso a automatizar. Dicha necesidad corresponde a Educacion ambiental de
la SDMA, sobre la cual la secretaria inicia la documentacion sobre el proceso y
procedimiento a llevar a cabo. La automatizacion de este proceso se realizara dentro de
la plataforma Chiapp. Se avanza en esta etapa con la elaboracion del manual de
Educacion Ambiental, para la cual se realizé reunién con el area juridica y se realizan los
ajustes pertinentes.

ACTUALIZACION AE OFICINA TIC. Se realiza la actualizacion del equipo de trabajo afio
2022 para adicionar al Marco de Referencia correspondiente a la oficina de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Se actualizé la presentacibn en PowerPoint de la implementacion de Arquitectura
Empresarial.

Se actualiza la caracterizacion en el Catalogo de tecnologias de la informacién

Se actualiza normograma, de acuerdo a las nuevas leyes y decretos que guian las
acciones para implementar el modelo de Arquitectura Empresarial.

Fase IV: Marco de referencia elaborado

MAXIMA VELOCIDAD. Para la vigencia 2022 la Alcaldia Municipal de Chia en la
categoria 1, participamos en los diferentes retos para los cuales se postularon varios
proyectos, entre ellos, educacion ciudadania en robdtica, proyecto pesebre interactivo,
ciudades inteligentes (Camaras con reconocimiento facial y parlantes) y la Arquitectura
empresarial y gestion de proyectos aplicado al proyecto de “Escuela virtual de participacion
ciudadana” logrando un total de 5695 puntos, quedando a nivel territorial en el puesto 20
y a nivel general del concurso (territorial y nacional) en el puesto 30 y a nivel
departamental en el puesto 2.

ACTIVOS DE INFORMACION. Durante el transcurso de la vigencia 2022, se enviaron
varios comunicados a las diferentes dependencias de la Alcaldia Municipal de Chia,
solicitando el enlace encargado de los activos de informacion de la dependencia,
recibiendo respuesta de 18 dependencias de las 32 que conforman la Alcaldia Municipal
de Chia. Motivo por el cual, se estuvieron realizando visitas presenciales personalizadas,
durante los meses de Julio, agosto, septiembre y octubre, solicitando la informacién, con
el objetivo de avanzar con el diligenciamiento del formato. Producto de este trabajo se
actualiza la matriz de activos de informacion, con las dependencias que proporcionaron la
informacion, y se suministra dicho entregable al &rea de planeacion.

CAMPANAS DE SENSIBILIZACION. En los meses de abril, agosto y octubre del presente
afo se realizaron campafias de sensibilizaciones, de las Politicas de Gobierno Digital,
Seguridad de la Informacion, Seguridad digital y Datos Abiertos, por parte de la Oficina
TIC, a los funcionarios de la Alcaldia Municipal de Chia a través de Teams. Los
cronogramas de las capacitaciones se dieron a conocer a través de circulares enviadas
por el jefe de la Oficina TIC a todas las dependencias de la Alcaldia Municipal de Chia.
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ACTUALIZACION PETI. Se realiza la actualizacion del PETI, en varios items entre los
cuales estan: uso y apropiacion de la tecnologia, segun los resultados obtenidos a través
de encuestas a los funcionarios de la Alcaldia Municipal de Chia, actualizacion correo
electrénico. Actividades que se venian realizando a través de OPS, quien finaliza de
manera anticipada la prestacion del servicio en el mes de octubre, motivo por el cual, como
tratamiento al riesgo materializado, las actualizaciones faltantes del PETI fueron asumidas
por la lider de Gobierno TI, quien continu6é avanzando en la actualizacion de este
documento con la normatividad, estructura organizacional, indicadores, medicion de
desempenio, actualizacion matriz DOFA, modernizacion tecnoldgica, acceso a servicios en
la nube y hoja de ruta.

DATOS ABIERTOS. Desde la Oficina Tic del municipio de Chia se viene realizando la
recoleccién de informacién de manera virtual y/o presencial considerada como dato abierto
de acuerdo a las orientaciones dadas para el proceso de mejora, apertura y uso de Datos
Abiertos para ser categorizados, revisados, organizados y cargados al portal nacional de
datos.gov.co del Ministerio Tic, donde reposa informacién pulblica y privada de las diferente
es entidades del pais.

Durante la presente vigencia del 2022, se realiz6 el empalme y transferencia de
conocimientos a la actual contratista encargada de Datos abiertos. En las labores
ejecutadas hasta en la vigencia del 2022 se encuentran las siguientes:

o Durante la presente vigencia se han realizado sensibilizaciones, sobre datos
abiertos, en las cuales se explic6 que son datos abiertos, la importancia de estos y la
normativa que nos obliga como entidad publica a su cargue en el portal, con el objetivo de
que las dependencias proporcionaran la informacién requerida segln los estandares
establecidos por MinTic.

o Carga de archivos enviados en por la oficina de contratacion de informacién
contractual de los meses de enero a noviembre, los cuales fueron subidos en pagina
datos.gov.co.

o Solicitud mediante oficio a la Oficina de Vigilancia y control de la secretaria de Salud
del Municipio de chia — Informacion de vacunacién canina y felina adelantada en el
municipio de Chia en los meses de enero a mayo 2022 para Datos Abiertos y cargada en
el Portal Datos.gov.co.

o Se realiz6 la carga de base de datos de Caracterizacion de usuarios registrados en
plataformas de tramites virtuales de la Alcaldia Municipal de Chia, la cual contenia datos
de procesamiento demograficos y la informacion confidencial de los usuarios fue eliminada
dando como resultado un conjunto de datos anonimizados.

o Del 29 de agosto al 10 de septiembre se realizaron capacitaciones presenciales, en
el punto vive digital, sobre datos abiertos, a los funcionarios y contratistas de la alcaldia
municipal de Chia, con el objetivo de lograr trabajo mancomunado con las diferentes
dependencias y dar cumplimiento a la ley de transparencia y los lineamientos de MinTic.
. La Direccion de derechos y resolucion de conflictos, con su informe de gestion de
datos procesados, segun grupo etario, por motivo de consulta, e informe general por sexo
de los ciudadanos, dichos archivos enviados en Excel en formato xIsx fueron recibidos y
se gestiond su tratamiento de datos y anonimizados fueron cargados en el portal de
datos.gov.co.

o En el mes de noviembre fue aprobada por Mintic y se da cumplimiento a la solicitud
realizada por la Oficina Juridica, para publicar consolidado de propiedades horizontales
registradas en el Municipio de Chia, al cual la OPS a cargo le da tramite realizando la
revision, enviando consolidado de 491 errores al jefe de la Oficina TIC, para la gestién con
la Oficina Juridica, siendo subida al portal de datos abiertos por la Oficina TIC el 02 de
noviembre y aprobada por MinTic el 06 de noviembre, quedando de esta manera publicos
los datos hacia la poblacién en general para su consulta.

o En la vigencia del 2022, se realizo la carga en el portal de datos abiertos de 39
archivos con la informacion suministrada por las diferentes dependencias. Tomando en
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consideracion son 44 dependencias las que conforman la Alcaldia municipal de Chia, se
obtiene un cumplimiento del 88.63%.

CAPITULO 6: POLITICAS PUBLICAS DESARROLLADAS
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SEGUIMIENTO A LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

La Secretaria de Planeacion en cabeza de la Direccion de Planificacion del Desarrollo
(Diplan) apoyo durante la vigencia 2022 el fortalecimiento del procedimiento de Seguimiento
a la Formulacion e Implementacion de Politicas Puablicas.

En este sentido y en el marco de la asistencia técnica brindada a los sectores lideres de las
politicas publicas que se encuentran en etapa de formulacion, se expidieron 3 circulares
donde se brindaron orientaciones sobre los tramites para la formulaciéon y adopcion de las
politicas publicas ante el Concejo Municipal, ademas de la disposicion por parte de Diplan
para el acompafamiento técnico.

Asimismo, se procuré la organizacion del proceso de formulacion mediante el disefio de
cronograma de avances documentales de los sectores lideres, con el fin de optimizar los
tiempos de revision por parte de Diplan, emitiendo alertas en los casos necesarios.

Bajo este contexto, se realizaron mesas de trabajo cuyo principal objetivo consistio en
verificar la aplicacién de los componentes metodolégicos que permiten la medicion de los
resultados, la construccion de la cadena de valor en cada fase y principalmente, la garantia
de la participacion de la ciudadania en la identificacion de las necesidades y en el
planteamiento de las alternativas de solucion.

Es asi, que se realizaron 23 mesas de asistencia técnica desagregadas de la siguiente
manera:

Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional: 7

Politica de Proteccion y Bienestar Animal: 3

Politica de Participacion Ciudadana: 8

Politica de Habitat, vivienda y espacio publico: 4

Politicas: primera infancia, infancia y adolescencia, discapacidad, mujer y género: 1

Cabe resaltar que en la Politica de Deporte y Actividad Fisica se realizé acompafiamiento
en todos los estudios tanto en comisiones como en plenarias del Concejo Municipal, previos
a su adopcion que se llevo a cabo el 1° de agosto mediante Acuerdo 198 de 2022.

Asimismo, se realizO acompafiamiento en los comités internos de formulacion de las
politicas de Participacion Ciudadana, Seguridad Alimentaria y Nutricional, Habitat y
Sociales.

Adicionalmente se implementé un proceso de pilotaje para el acompafiamiento en la
formulacion de planes, a través del Plan de Turismo cuya metodologia en caso de
considerarlo viable, se establecera en la siguiente administracion.

En cuanto a las politicas publicas en etapa de implementacion, se realiz6 acompafiamiento
continuo durante los periodos de reporte al M6dulo de Seguimiento en Sitesigo con el fin
de complementar y optimizar los datos cuantitativos y cualitativos cargados en el Sistema,
buscando la presentacion de los resultados en articulacién con la caracterizacion de los
usuarios beneficiados en las acciones de cada politica, de esta manera se logro contar con
informacién oportuna para la toma decisiones.

En este marco, se efectuaron 41 mesas de asistencia técnica, distribuidas de la siguiente
manera:

= Politica de la Bicicleta: 8

= Politica de Planeacion y Presupuesto Participativo: 9

= Politica de Libertad Religiosa, de cultos y conciencia: 10
= Politica de Deporte y Actividad Fisica: 3
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= Plan Decenal de Cultura: 11

También se realizaron reuniones de articulacién y retroalimentacién con la Direccion de
Estudios Econdémicos y Politicas Publicas de la Gobernacion de Cundinamarca (1 reunién),
la Subdireccién de Planeacion Territorial del DNP (1 reunién) y la Direccion de Politicas
Sectoriales de la Secretaria Distrital de Planeacion (4 reuniones), donde se valido el
proceso metodoldgico municipal.

De otra parte, al ver la necesidad de contar con informacién diferenciada de la poblacion
beneficiaria, se promovio la articulacion con la Oficina de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones y la Secretaria General, con el fin de unificar los criterios en los
instrumentos de captura de datos para facilitar en todas las dependencias de la
Administracion Municipal, la obtencion de insumos para caracterizar a los usuarios de sus
programas. Este proceso se encuentra en construccion.

Los resultados del reporte de informacién al modulo de Sitesigo fueron socializados por los
lideres de las politicas publicas en la ultima sesién ordinaria del Consejo Municipal Politica
Social, cuyo contenido se presenta a continuacion:

POLITICA PUBLICA DE LA BICICLETA

META BIENESTAR 1: AUMENTAR A 17 EL NUMERO DE PERSONAS QUE PARTICIPAN
EN ESPACIOS DE DECISION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DE LA BICICLETA

Informaciéon General

Indicador: Personas que participan en espacios de decision para la implementacion de
la politica publica de la bicicleta

Unidad de Medida: Numero

Valor Programado 2022: 15

Valor Ejecutado 2022: 7

46.67% Completado

Por parte de administracion Municipal publicé el Decreto 053 del 2022 "el cual crea la mesa
de la bicicleta del municipio de Chia, se establece su conformacion y reglamento de
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funcionamiento”, en este acto administrativo se establecié el aumento a quince (15)
integrantes de los cuales, siete (7) hacen parte de la administracion municipal dos (2) del
gobierno municipal estudiantil, dos (2) representantes de establecimiento de comercio de
bicicletas, dos (2) de la academia y dos (2) representantes de los colectivos locales con
trayectoria en pro de la movilidad sostenible y el buen uso de la bicicleta. El presente acto
administrativo deroga la resoluciéon municipal 5724 del 2019. En virtud de lo anterior la mesa
de la bicicleta continua con cinco integrantes hasta tanto se haga efectivo el nombramiento
de los representantes del gobierno municipal estudiantil, de los establecimientos de
comercio de bicicletas, de la academia y de los colectivos locales con trayectoria en pro de
la movilidad sostenible y el buen uso de la bicicleta

El Decreto 053 del 2022 "el cual crea la mesa de la bicicleta del municipio de Chia, se
establece su conformacién y reglamento de funcionamiento”, en este acto administrativo se
establecié el aumento a quince (15) integrantes de los cuales, siete (7) hacen parte de la
administracion municipal dos (2) del gobierno municipal estudiantil, dos (2) representantes
de establecimiento de comercio de bicicletas, dos (2) de la academia y dos (2)
representantes de los colectivos locales con trayectoria en pro de la movilidad sostenible y
el buen uso de la bicicleta. En virtud de lo anterior la Secretaria de Movilidad a través de la
Direccion de Educacion y Seguridad Vial Control al transporte y la Direccidon de participacion
ciudadana se encuentra adelantando los procesos correspondientes para las convocatorias
con las que se elegiran estos representantes para su posterior nombramiento, ya que el
decreto en mencion derogo la Resolucién No. 5724 de 2019 por lo tanto las personas que
la integraban ya no componen este 6rgano.

La administracion Municipal derogé el decreto 053 del 2022 mediante la publicacion el
Decreto 146 del 2022, “El cual crea la mesa de la bicicleta del municipio de Chia, se
establece su conformacion y reglamento de funcionamiento, y se toman otras
determinaciones®, este acto administrativo, dentro de su articulo octavo “8” establece la
modificacion de quince (15) integrantes primarios de la mesa de la bicicleta a siete (7),
donde se determina que cuatro (4) integrantes hacen parte de la administracién municipal
y tres (3) representantes de la ciudadania, elegidos mediante mecanismo de participacion
ciudadana. De la misma manera el decreto 146 de 2022 crea dos nuevos espacios de
participacién “Agora de la Bicicleta” y “Tanque de Pensamiento” con los cuales se da la
oportunidad a los interesados en trabajar en pro de la movilidad sostenible y el uso de la
bicicleta de participar en un grupo mas amplio donde se podra concertar, deliberar,
proponer y priorizar iniciativas que incidan en la construccion y ejecucion de proyectos
vinculados al ecosistema social de la bicicleta en el municipio de Chia.

Accion: Estructuracion e implementacion del manual de participacion para el ciclo inclusion
y el manual para el buen uso de la bicicleta

Por parte de la secretaria de movilidad a través de la Direccién de Educacion, seguridad
vial y control al transito esta realizando la proyecciéon de la Resoluciéon con la cual se
reglamentara el Manual del Buen uso de la Bicicleta.

META BIENESTAR 2: AUMENTAR LA CICLORED EN EL MUNICIPIO DE CHIA A 35
KM.

Informacion General

Indicador: Kildbmetros de ciclorred incrementada

Unidad de Medida: Kilbmetros

Valor Programado 2022: 23.5

Valor Ejecutado 2022: 21.6
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91.91% Completado

Accion: Estructurar e implementar el sistema de ciclo infraestructura (actualizacion de la
ciclorred) dentro del plan maestro de movilidad, que contribuyan al modelo de ciudad
educadora que propicien la integracion social

META BIENESTAR 3: ADOPTAR SEIS (6) ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE
FORTALEZCAN EL MARCO NORMATIVO PARA LOGRAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA PUBLICA DE LA BICICLETA EN EL MUNICIPIO DE CHIA

Informacion General

Indicador: Actos administrativos adoptados para el cumplimiento de la PPB

Unidad de Medida: Nimero

Valor Programado 2022: 2

Valor Ejecutado 2022: 1

50% Completado

Por parte de administracién Municipal se publicé el Decreto 053 del 2022 "el cual crea la
mesa de la bicicleta del municipio de Chia, se establece su conformacion y reglamento de
funcionamiento”, acto administrativo que derogo la resolucién municipal 5724 del 2019,
con la adopcion de este se veran beneficiados todos los habitantes del municipio,
especialmente los bici usuarios.

Decreto 053 del 2022 "el cual crea la mesa de la bicicleta del municipio de Chia, se
establece su conformacion y reglamento de funcionamiento”, en este acto administrativo se
establecié el aumento a quince (15) integrantes de los cuales, siete (7) hacen parte de la
administracion municipal dos (2) del gobierno municipal estudiantil, dos (2) representantes
de establecimiento de comercio de bicicletas, dos (2) de la academia y dos (2)
representantes de los colectivos locales con trayectoria en pro de la movilidad sostenible y
el buen uso de la bicicleta. En virtud de lo anterior la Secretaria de Movilidad a través de la
Direccion de Educacion y Seguridad Vial Control al transporte y la Direccidn de participacion
ciudadana se encuentra adelantando los procesos correspondientes para las convocatorias
con las que se elegiran estos representantes para su posterior nombramiento. De igual
forma, por parte de la Secretaria de Movilidad a través de la Direccibn de Educacion,
seguridad vial y control al transito se esta realizando la proyeccién de la Resolucion con la
cual se reglamentara el Manual del Buen uso de la Bicicleta.}

La administracion Municipal derogo el decreto 053 del 2022 mediante la publicacion el
Decreto 146 del 2022, “El cual crea la mesa de la bicicleta del municipio de chia, se
establece su conformacién y reglamento de funcionamiento, y se toman otras
determinaciones®, este acto administrativo, dentro de su articulo octavo “8” establece la
modificacion de quince (15) integrantes primarios de la mesa de la bicicleta a siete (7),
donde se determina que cuatro (4) integrantes hacen parte de la administracién municipal
y tres (3) representantes de la ciudadania, elegidos mediante mecanismo de participacion
ciudadana.

Asimismo, la Secretaria de Movilidad en la vigencia del 2021 realizo la impresion de 3577
cartillas informativas denominadas “MUEVETE SEGURO SOBRE RUEDAS”, donde se
establece la correcta utilizacion de la bicicleta, las cuales se han entregado como material
de apoyo en las diferentes capacitaciones que realiza la Secretaria de Movilidad. Esta
herramienta debido a su perfil metodologico se convierte para el bici usuaria en un manual
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del buen uso de la bicicleta, por tal razon desde el &rea juridica de la Secretaria de Movilidad
se esté proyectando un acto administrativo para su adopcion.

META BIENESTAR 4: AUMENTAR EL 5% DE BICIUSUARIOS VINCULADOS EN
PROGRAMAS DE PROMOCION DEL USO DE LA BICICLETA CON RESPECTO A LOS
RESULTADOS DE LA CARACTERIZACION REALIZADA

Informacion General

Indicador: Porcentaje de aumento de biciusuarios vinculados en los programas de
promocion de uso de la bicicleta

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 1

Valor Ejecutado 2022: 0.173

0.17% Completado

POLITICA DE LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTOS Y CONCIENCIA

META BIENESTAR 1: DISMINUIR A 35% EL PORCENTAJE DE PERSONAS
ENCUESTADAS QUE MANIFIESTAN SENTIRSE DISCRIMINADAS POR SU CREENCIA
RELIGIOSA

Informacion General

Indicador: Porcentaje personas encuestadas que manifiestan sentirse discriminadas por
su creencia religiosa

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 41.31

Valor Ejecutado 2022: 43.31

0% Completado

Accibn: Sensibilizacién a la comunidad sobre derechos de libertad religiosa, de cultos y
conciencia

276



ALCALDIA
e Luis Carlos Segura Rubnano v Am
DE CHiA

La Direccidén de asuntos étnicos, raciales, religiosos y posconflicto radicé en la oficina de
contratacion un proceso que tiene como objetivo realizar capacitaciones en temas de
libertad religiosa que va dirigido a lideres religiosos, funcionarios publicos, colegios,
universidades, juntas de accion comunal y comunidad en general, se tiene previsto que el
Contrato quede adjudicado a finales de julio.

La Direccion de Asuntos Etnicos Raciales Religiosos y Posconflicto celebro el Contrato 683-
2022 con la Universidad Militar, donde se estan desarrollando un (1) diplomado en
Participacién ciudadana y resolucion de conflictos para lideres religiosos, un (1) Diplomado
en cultura religiosa para comunidad en general, donde se inscribieron 26 mujeres adultas y
24 hombres adultos.

Por otra parte, se esta desarrollando, diversas capacitaciones en libertad de conciencia y
respeto por las diferentes creencias dirigidas a Colegios, Universidades, Empresas, JAC y
comunidad en general, donde se abordaran los temas de creencias religiosas presentes en
el municipio de Chia, politica publica de libertad religiosa, del municipio y reconocimiento
de las normas y Leyes de derecho de la libertad religiosa y de culto. Con lo anterior se
pretende impactar a 1.000 personas en las actividades de promocién al respeto, tolerancia
y no discriminacion en el marco de la politica publica de libertad religiosa., cumpliendo asi
con los ejes y los objetivos de dicha Politica, de otra manera se aclara que la universidad
Militar al momento de la inscripcién a los diplomados no recopilo los datos de ubicacion de
los asistentes y no se puede presentar caracterizacion de esta informacién en la plataforma.

META BIENESTAR 2: VINCULAR 12 REPRESENTANTES DEL SECTOR RELIGIOSO EN
LA MESA DE LIBERTAD RELIGIOSA DE CULTOS Y CONCIENCIA

Informaciéon General

Indicador: Namero de representantes del sector religioso en la Mesa de libertad
religiosa de cultos y conciencia

Unidad de Medida: Numero

Valor Programado 2022: 10

Valor Ejecutado 2022: 9

90% Completado

Durante el segundo trimestre de 2022 se desarrollé la segunda Mesa de libertad religiosa
de cultos y conciencia donde participan 9 integrantes del sector religioso, 7 hombres y 2
mujeres y se dio a conocer a los lideres de esta mesa, el avance que se ha obtenido frente
a la politica publica y actividades a realizar en esta vigencia. Con respecto a la ubicacion
de los lideres que hacen parte de esta mesa 7 integrantes son del sector urbano del
Municipio y 2 integrantes de las diferentes veredas Fagua y Fusca del Municipio.

Durante este tercer trimestre se desarrollo la tercera mesa de libertad religiosa de cultos y
conciencia donde se realizé el seguimiento a las actividades de la politica publica de libertad
religiosa, donde se expuso el contenido los dos diplomados dirigidos a lideres religiosos y
poblacion en general (diplomado de participaron ciudadana y resolucion de conflictos y
diplomado en cultura religiosa), también se dio a conocer el adelanto de la valorizacion de
la labor social que realizan las entidades religiosas del municipio. Esta mesa esta
conformada por 9 integrantes del sector religioso, 7 hombres y 2 mujeres, alcalde municipal,
direccion de asuntos religiosos y personera municipal. Se aclara que la ubicacion de los
representantes del sector religioso corresponde a la entidad religiosa a la cual pertenece.
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META BIENESTAR 3: VINCULAR EL 17 DE ENTIDADES RELIGIOSAS EN PROCESOS
DE CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL

Informacion General

Indicador: Entidades religiosas vinculadas en procesos de construccion de tejido social

Unidad de Medida: NUmero

Valor Programado 2022: 6

Valor Ejecutado 2022: 3

50% Completado

Con el fin de complementar la caracterizacion de la labor social del sector religioso, se
esta realizando una valorizacion de dicha caracterizacion, con el objetivo de visibilizar el
aporte econémico que realiza el sector a la comunidad en general, este valor representa
un aporte al gasto publico del municipio debido a que el sector religioso contribuye a
minimizar las probleméticas sociales, apoyando asi a la gestién que realiza la alcaldia
municipal.

POLITICA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

META BIENESTAR 1: GENERAR EL 100% DE LOS ESCENARIOS DE INFORMACION
Y FORMACION SOBRE LA POLITICA PUBLICA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

Informacion General

Indicador: Porcentaje de escenarios de informacion y formacién sobre la politica publica
de planeacion y presupuesto participativo generados
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Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 100

Valor Ejecutado 2022: 100

100% Completado

Dentro de las acciones necesarias para generar el 100% de los escenarios de informacion
y formacion sobre la politica publica de planeacion y presupuesto participativo y teniendo
en cuenta de segun lo dispuesto en el AcuerdO 141 de 2018 el afio 3 de cada cuatrienio
deben realizarse, ademas de las acciones de implementacién de las ideas de proyecto (que
son responsabilidad de cada sector de la administracién publica), acciones de socializacion,
seguimiento y evaluacion, se realizaron 11 espacios de didlogo que involucraron a la
ciudadania del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana, Fonqueta y Cerca de Piedra,
la Balsa Centro, La Balsa sector la Sabana, La Balsa sector la Virgen, La Balsa sector la
Juntas, El cedro Samaria, Jardin de los Zipas, Jardin de Luna ibaro I, ibaro II, Lorena,
Nuestra Sefiora del Rosario, Santa Lucia, Siata Las Acacias, Laura Vicuia, Parque Rio Frio,
San Luis, Tranquilandia Zona Historica, 20 de julio, 20 de julio las margaritas, El Cairo, El
Cairo - San Miguel, El Estadio, Inesita - El Refugio, San Jorge, San Valentin, Bachué, La
Primavera, Santa Maria del Lago ,Villa Olimpica, Delicias Norte, Delicias Sur, San
Francisco, Los Chilacos Santa Rita, Vivir Mejor | Vivir Mejor Il, Bochica, Bojaca Centro,
Bojaca Norte, Bojacé sector, la Estrella, EI Manantial, Calatrava, Mercedes de Calahorra,
Nuevo Milenio, Yerbabuena Baja y Yerbabuena Alta, Fusca y Torca. De esta forma, a nivel
porcentual el 40% de la poblacion participante (66 personas) hacen parte de la Zona Entre
Rios norte, el 25% (41 personas) de la Zona Entre Rios Sur, el 21% (34 personas) hacen
parte de la Zona oriental y el 13% (22 personas) hacen parte de la Zona Occidental. En total
se registraron 163 participantes, de los cuales el 46% (75) son hombres y el 54% (88) son
mujeres. Con relacién a los ciclos de vida, el 2% son adolescentes (4 personas), el 6% son
jévenes (10 personas), el 72% adultos (118 personas), y 19% (31 personas) hace parte de
la poblacién adulto mayor.

Los espacios de formacién e informacién alrededor de la politica publica se han desarrollo
con ocasion a lo dispuesto en el acuerdo 68 de 2014 y 141 de 2018. En este sentido, se
desarrollaron "didlogos participativos" orientados a reconocer los avances y limites de la
implementacién de las ideas de proyecto, asi como elementos de percepcién que aportan
al seguimiento, la evaluacion y los posibles ajustes normativos para la politica publica en
las proximas vigencias. De esta manera, en el trimestre participaron un total de 1183
personas, de las cuales 527 se reconocen como hombres y 656 como mujeres. Con relacion
a los ciclos de vida, 5 de ellas hacen parte de la infancia, 490 de la juventud, 595 de la
adultez y 93 son personas mayores. Con relacion a los enfoques diferenciales, 12 de ellas
se reconocen como afros, 16 como indigenas y 11 como victimas del conflicto armado
interno.

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2022, se realizaron escenarios de didlogo
participativo donde la ciudadania pudo aportar a la identificacion del problema en torno al
presupuesto participativo y la participacion en Chia. En total se identifico la participacion de
60 personas, de las cuales 38 se reconocen como mujeres y 22 como hombres. En términos
de ciclos de vida, 50 hacen parte de la adultez, 4 de la juventud y 6 de la poblaciéon adulta
mayor. Estos espacios hacen parte de las acciones de seguimiento a la implementacién de
la politica publica y aportan ideas relevantes para su implementacién en los préximos afios.

META BIENESTAR 2: AUMENTAR A 4000 LA CANTIDAD DE PERSONAS QUE HACEN
PARTE DE LOS PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES DE LA POLITICA PUBLICA DE
PLANEACION Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Informaciéon General
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Indicador: Personas que hacen parte de los procesos de toma de decisiones de la
politica publica de planeacién y presupuesto participativo

Unidad de Medida: NUumero

Valor Programado 2022: 2000

Valor Ejecutado 2022: 1572

78.6% Completado

En este primer ciclo de los didlogos participativos se registra un total de 163 personas, las
cuales se reconocen como 75 del género masculino y 88 femenino. Del 100% de
participantes, el 72% son adultos, el 19% adultos mayores, el 6% jovenes y el 2%
adolescentes. Con relacién a la localizacion, el 25% hace parte de la zona entre rios sur, el
13% de la zona occidental, el 40% de la zona entre rios norte y el 21% de la zona oriental.

Con corte al segundo trimestre del 2022 se registra un total de 1349 personas que se
vincularon a los "Dialogos Participativos" como aporte al seguimiento y al analisis a la
participacion y el presupuesto participativo. De este total, 746 personas se reconocen en el
género femenino y 603 en el género masculino. En términos diferenciales, 7 se reconocen
como integrantes de la poblacién LGTBIQ+, 5 de la comunidad NARP, 19 indigenas, 1 de
la comunidad rom, 11 de la poblacién victima del conflicto armado. Las actividades
realizaron tuvieron que ver con la identificacién del problema central de la participacion
ciudadana y el presupuesto participativo, siendo sus insumos claves para el seguimiento y
la evaluacion de esta politica.

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2021, se realizaron escenarios de dialogo
participativo donde la ciudadania pudo aportar a la identificacion del problema en torno al
presupuesto participativo y la participacion en Chia. En total se identificé la participacion de
60 personas, de las cuales 38 se reconocen como mujeres y 22 como hombres. En términos
de ciclos de vida, 50 hacen parte de la adultez, 4 de la juventud y 6 de la poblaciéon adulta
mayor. Estos espacios hacen parte de las acciones de seguimiento a la implementacién de
la politica publica y aportan ideas relevantes para su implementacién en los proximos afos.

META BIENESTAR 3: GARANTIZAR QUE EL 100% DE LAS IDEAS DE PROYECTO
QUE ELIGEN LAS COMUNIDADES SE VIABILICEN A NIVEL DE POAI

Informacion General

Indicador: Porcentaje de ideas de proyecto viabilizados a nivel de POAI

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 50

Valor Ejecutado 2022: 50

100% Completado

Durante este periodo de tiempo se suscribié el Contrato para adelantar las acciones de
refuerzo escolar, componente relevante para la zona Oriental y Occidental de este territorio.
Hasta el cargue del IV semestre se conoceran las personas beneficiadas.

INDICADOR 3. El Acuerdo 141 de 2018 define la implementacién de la politica publica de
planeacion y presupuesto participativo, teniendo en cuenta una definicion clara de recursos
y fases para cada vigencia: la vigencia uno y dos se priorizan ideas de proyecto, las
vigencias dos, tres y cuatro son de ejecucién y la vigencia cuatro es de seguimiento y
evaluacion. En este sentido, el afio dos corresponde al 50% de las ideas de proyecto del
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cuatrienio, que debia ser viabilizado en términos de POAI. De esta manera, en la
priorizacion de ideas de proyecto de la vigencia 2021 que debe ejecutarse en el afio 2022,
en las cuatro zonas definidas para la implementacion de la politica publica de planeacién y
presupuesto participativo se eligieron ideas de proyecto relacionadas con apoyos
econdmicos a la educacion terciaria (formacion técnica, tecnologica, profesional, posgrado,
bilingliismo, diplomados y cursos cortos). De esta manera, durante el primer trimestre de la
vigencia 2022 se realizaron las actividades necesarias para armonizar las ideas de proyecto
elegidas por la ciudadania al POAI, a través de la modificacion de los proyectos de inversién
correspondientes. Este trdmite concluyo de manera exitosa con la suscripcion del Decreto
052 de 18 de marzo-22, por medio del cual se realizd el traslado de los recursos
correspondientes al sector ejecutor (Educacion). Ya con el recurso armonizado, se realizd
el proceso de Convocatoria entre el 2 y el 9 de febrero de 2022, en el marco del cual se
recibieron 3994 inscripciones, las cuales estan distribuidas de la siguiente manera de
acuerdo a las zonas establecidas: Zona Occidental 985 inscritos: Cursos: 4,
Diplomados:130, Ingles: 414, Pregrado: 131, Posgrado:22, Técnicos: 280, Tecndlogos: 4.
Zona Norte 1235 inscritos: Cursos: 8, Diplomados:204, Ingles: 492, Pregrado: 152,
Posgrado: 43, Técnicos: 333, Tecnéblogos: 3 Zona Sur 1532 inscritos: Programas de
Alfabetizacion: 2, Diplomados:234, Sostenimiento: 18, Bilingliismo: 710, Pregrado: 173,
Posgrado:41, Técnicos y tecnologos: 335. Zona Oriental 242 inscritos: Diplomados 114,
Ingles: 21, Pregrado: 38, Sostenimiento: 4, Posgrado: 2, Técnicos y Tecndlogos: 50.

PLAN DECENAL DE CULTURA

META BIENESTAR 1: Desarrollar las actividades del plan decenal de cultura en la linea
de accion de Comunicacion y cultura digital en un 90% durante el cuatrienio

Informacion General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Comunicacion y cultura digital

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 80

Valor Ejecutado 2022: 72

72% Completado
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Accion: Apoyar las iniciativas relacionadas con los procesos de creacion y difusion de
contenidos artisticos y culturales a través de los programas de television cultural disponibles
en el municipio en el periodo de gobierno.

Se defini6 una base de datos preliminar con los datos de contacto de los medios de
comunicacion locales y regionales, con el objetivo de consolidar el envio de boletines
peridédicos de prensa para medios. Durante el periodo comprendido se desarrollaron
alrededor de 9 Cufias de audio y animaciones en video para la promocién de actividades y
programas de la Direccion de Cultura. Se mantuvo la comunicacién con la oficina de prensa
central de la alcaldia para fortalecer el alcance de la difusién.

Fortalecer el periodismo cultural municipal mediante la entrega de estimulos especificos
para la creacion e investigacion en el periodo de gobierno.

META BIENESTAR 2: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN LA LINEA DE DINAMIZACION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
EN UN 90% DURANTE EL CUATRIENIO

Informaciéon General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Dinamizacion del Sistema Municipal de Cultura

Unidad de Medida: Porcentaje
Valor Programado 2022: 80
Valor Ejecutado 2022: 78
78% Completado

Accion: Elaborar cuatro informes publicos anuales donde se evalle el avance en la
implementacion del plan decenal de cultura en el periodo de gobierno.

Se llevé a cabo la planeacion estratégica de las actividades priorizadas durante el afio 2022,
las cuales fueron articuladas con las metas del Plan de Desarrollo Municipal. El resultado
de esta actividad se encuentra contenido en documento denominado “cronograma detallado
2022 el cual fue concertado a partir de las obligaciones contractuales de los lideres de
componente y revisado en 5 mesas de trabajo conjunta. lgualmente, se hizo la solicitud de
informacion a los lideres de componente del Plan Decenal, a fin de consolidar la informacion
de avance del primer semestre del afio. También se desarroll6 documento denominado
“plantilla de informe de Plan Decenal de Cultura” con el propédsito de estandarizar y
organizar la informacion de cada una de las metas.

Se desarrollaron las siguientes acciones durante el presente periodo: Se llevé a cabo la
entrega del primer reporte correspondiente al primer trimestre de avance del Plan Decenal
de Cultura para el afio 2022. Se hizo la solicitud a los lideres de componente del Plan
Decenal de Cultura para la consolidacién de la informacion relacionada con el segundo
reporte del Plan Decenal de Cultura para el segundo trimestre. Se llevé a cabo la validacion
a las actividades del PDC teniendo en cuenta los Contratos suscritos este afio con las
personas encargadas de ejecutar actividades especificas del Plan Decenal de Cultura.
Estas fueron articuladas con PDM donde se encuentran los Contratos de cada uno de los
lideres de linea estratégica del PDC para su actualizacion en el sistema.

Se elabora y consolida la informacién relacionada con los informes periddicos entregados
en la plataforma SITESIGO y de manera fisica en documento de informe del Plan Decenal
de Cultura.
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Accion: Creacion y puesta en marcha de un sistema de informacién cultural que permita
el registro de Doscientos inscritos en el periodo de gobierno.

META BIENESTAR 3: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN LA LINEA DE DIVERSIDAD Y DIALOGO CULTURAL EN UN 90%
DURANTE EL CUATRIENIO

Informacion General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Diversidad y didlogo cultural

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 88

Valor Ejecutado 2022: 82

82% Completado

Accion: Realizar un diagnéstico con enfoque diferencial durante el cuatrienio, que permita
evaluar el estado de las practicas artisticas y culturales de los grupos poblacionales,
comunidades, grupos de interés, instituciones y organizaciones presentes en el municipio
en el periodo de gobierno.

Se llevé a cabo el disefio metodolégico, especifico para el contexto del municipio de Chia,
para la construccion de una cartografia social de las practicas artisticas y culturales del
municipio; que permita realizar un diagnéstico de las practicas artisticas y culturales de la
ciudad, orientado hacia la elaboracién de planes de salvaguarda y proteccion para las
practicas artisticas y culturales prioritarias. La metodologia propuesta contempla el
siguiente plan de accion:

A. Geolocalizacion en el Municipio de los agentes culturales registrados en el SIMAC y
demas bases de datos de la Direccién de Cultura. (Accidn a ejecutarse en abril de 2022)

B. Aplicacion de encuestas y entrevistas semiestructuradas por veredas y sectores, para
conceptualizar la identidad cultural territorial (Accién a ejecutarse en Mayo — junio de 2022)

C. Elaboracion de talleres de cartografia social (Julio de 2022)
D. Elaboracién del mapa cultural de Chia (agosto- septiembre de 2022)

E. Formulacion de recomendaciones para planes especiales de salvaguarda territorial de
practicas artisticas y culturales (octubre 2022)

F. Socializacién de resultados (noviembre de 2022)

Se da continuidad a la construccion del mapa cultural de Chia, mediante la ejecucién de la

fase 1 del disefio metodoldgico (Cartografia social y cultural de las practicas artisticas y
culturales de Chia mediante una metodologia mixta compuesta por analisis documental e
investigacion IAP) aprobado por el director de Cultura. En concreto, durante el periodo
objeto de este informe, se redacté un documento de resultados parciales, el cual incluye la
informacion respectiva a las veredas Fagua, Yerbabuena, Fonquetd y Fusca. Con dicho
documento, se busca encontrar puntos comunes en los resultados del ejercicio
investigativo, en tension con aspectos tedricos sobre la relacion entre practicas artisticas y
culturales, y territorio. Se proyecta, validar las observaciones alcanzadas hasta el momento
con los resultados del andlisis de las veredas Tiquiza, Bojaca y Cerca de Piedra.

Se da inicio al proceso de sistematizacion de la informacion documental obtenida, ultimo
paso metodoldgico antes de realizar las constataciones de campo. Dicho proceso de
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sistematizacion incluye los siguientes elementos: - Analisis comparativo de la informacién
obtenida en cada una de las veredas. - Integracién del proceso de recoleccion y
documentacion de datos con los procesos de investigacion de la convocatoria Explorarte.

- Diagramacion del esquema de Plan de Conservacion estratégica de practicas artisticas y
culturales del Municipio

Accion: Implementar un plan donde se incluyan a los procesos formativos de la direccion
de cultura las practicas artisticas y culturales de los grupos poblacionales, comunidades,
grupos de interés, instituciones y organizaciones presentes en el municipio en el periodo de
gobierno.

Se llevd a cabo el disefio del seminario de investigacion, accion inscrita en el plan operativo
2022 de la Direccion de Cultura, como complemento a la convocatoria de investigacion. Lo
anterior, dando cumplimiento al articulo 8, del el acuerdo 83 de 2015, que reglamenta la
linea de accién fomento a las practicas artisticas, establece como un programa la
investigacion, cuya estrategia es el fomento a la investigacion artistica en el municipio
estableciendo como meta establecer procesos investigativos con periodicidad anual que
permitan la cualificacién de las artes escénicas (danza, teatro, circo), artes plasticas y
visuales, artes literarias, artes musicales, imagenes en movimiento, artesanias, cultura
digital, y las interrelaciones entre las diferentes artes mencionadas. Asi mismo establece
como meta Establecer un plan de divulgacién de las investigaciones que se realicen en el
municipio sobre las artes escénicas (danza, teatro y circo) artes plasticas y visuales, artes
literarias, artes musicales, imagenes en movimiento, artesanias, cultura digital y las
interrelaciones entre las diferentes artes mencionadas en el periodo de ejecucion del plan.

Accion: Apoyar 4 procesos investigativos que permitan la transmision de las practicas
artisticas y culturales de los grupos poblacionales, comunidades, grupos de interés,
instituciones y organizaciones presentes en el municipio en el periodo de gobierno.

Se llevé a cabo el disefio de la convocatoria de apoyos para la investigacion en temas
artisticos y culturales, mediante la cual la Direccion de Cultura brindara asesoria y apoyo
financiero a diez (10) procesos de investigacion adscritos a alguno de las siguientes lineas
de investigacion:

A. Historia de las practicas artisticas y culturales en el Municipio.

B. Derechos culturales en el Municipio de Chia.

C. Patrimonio arquitecténico, inmaterial y documental del Municipio de Chia.

D. Analisis e interpretacion de producciones artisticas relevantes del Municipio de Chia.
E. Practicas culturales del resguardo indigena de Fongueta y Cerca de Piedra.

F. Practicas artisticas y culturales de la poblacion en situacion de discapacidad en el
Municipio de Chia.

Se disefid la convocatoria Explorarte, mediante la cual se busca apoyar por medio de
asesorias y apoyo financiero a diez (10) procesos de investigacion adscritos a alguno de
las siguientes lineas de investigacion:

* Historia de las practicas artisticas y culturales en el Municipio de Chia.

* Derechos culturales en el Municipio de Chia.

* Patrimonio arquitectdnico, inmaterial y documental del Municipio de Chia.

* Analisis e interpretacién de producciones artisticas relevantes del Municipio de Chia.

* Practicas culturales del resguardo indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra.

* Practicas artisticas y culturales de la poblacion en situacion de neurodiversidad, diversidad

funcional, diversidad motora o diversidad sensorial en el Municipio de Chia.
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Accion: Realizar dos encuentros académicos, formativos e investigativos para el
intercambio de las practicas artisticas y culturales de los grupos poblacionales,
comunidades, grupos de interés, instituciones y organizaciones presentes en el municipio
con alcance nacional e internacional en el periodo de gobierno.

META BIENESTAR 4: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN LA LINEA DE EMPRENDIMIENTO CULTURAL EN UN 90% DURANTE EL
CUATRIENIO

Informacion General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Emprendimiento Cultural

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 75

Valor Ejecutado 2022: 49.5

49.5% Completado

Accion: Establecer un programa institucional de acompafiamiento a los agentes y
organizaciones culturales para la formulacién de planes de negocio, formalizacién de
organizaciones y presentacion a convocatorias del orden nacional, departamental, nacional
e internacional en el periodo de gobierno.

Se encuentra en proceso de disefio conjunto con la Cadmara de Comercio el programa de
capacitacion para agentes culturales del municipio en dos lineas: fortalecer sus planes de
negocio y formalizacién de organizaciones artisticas y culturales.

En este periodo con Camara de Comercio de Bogota sede Chia se adelanta proceso de
alianza institucional. La primera accién fue levantar caracterizacién de poblacién registrada
en el Sistema de Informacién Cultural solicitada por esta entidad para evaluar de acuerdo
con esta informacion que tipo de programa se puede adelantar para llevar a cabo los
procesos de acompafamiento a los agentes y organizaciones culturales para la formulacion
de planes de negocio, formalizacién de organizaciones y presentacion a convocatorias del
orden nacional, departamental, nacional e internacional.

Accibn: Fortalecer 12 iniciativas en el cuatrienio relacionadas con emprendimiento cultural
en el periodo de gobierno.

En el proceso de capacitacion que se esta disefiando realizar en conjunto con la Camara
de Comercio sede Chia, se busca identificar las 12 iniciativas para darle acompafiamiento
y fortalecer sus procesos de emprendimiento cultural.

Se planifica una serie de capacitaciones en enfoques de emprendimiento y creaciéon de
empresas culturales con Camara de comercio de Bogota. Se proyecta hacer estas
capacitaciones en el marco del ciclo de foros 2022 donde estan enfocados en temas de
gestion y emprendimiento cultural para el mes de octubre 2022. Igualmente se esta a la
espera de los resultados de la convocatoria LUNARTE 2022.

META BIENESTAR 5: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN LA LINEA DE FOMENTO A LAS PRACTICAS ARTISTICAS EN UN 90%
DURANTE EL CUATRIENIO

Informacion General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Fomento a las préacticas artisticas
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Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 84

Valor Ejecutado 2022: 77

77% Completado

Accion: Establecer un programa institucional que promueva en los agentes del sector la
creacion de cuatro propuestas en las artes escénicas (danza teatro y circo), artes plasticas
y visuales, artes literarias, artes musicales, imagenes en movimiento, artesanias, cultura
digital y las interrelaciones entre las diferentes artes mencionadas en el periodo de
ejecucion del plan.

La Direccién de Cultura cuenta con dos programas denominados: Lunarte y Somos Escena
3.0, los cuales contemplan la linea de creacién en las diferentes manifestaciones artisticas.
Durante el primer trimestre se llevé a cabo la proyeccién preliminar de los estimulos que se
otorgaran especificamente para la creacién artistica.

Accion: Disefiar y poner en marcha un plan de asesoramiento técnico que permita asesorar
12 procesos creativos para la produccién artistica en el periodo de gobierno

META BIENESTAR 6: FORTALECER LAS PRACTICAS LECTORAS Y ESCRITORAS DE
44.000 PERSONAS USUARIAS Y BENEFICIARIAS DE LOS SERVICIOS CULTURALES
BIBLIOTECARIOS DURANTE EL CUATRIENIO

Informaciéon General

Indicador: Porcentaje de avance en el fortalecimiento de las practicas lectoras y
escritoras de las personas usuarias y beneficiarias de los servicios culturales
bibliotecarios

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 85

Valor Ejecutado 2022: 80

80% Completado

Accion: Formular e implementar un plan municipal de lectura, escritura, investigacion y
tecnologia en bibliotecas en el periodo de ejecucién del plan.

Se avanzo en la actualizacion del contexto legal nacional del Plan municipal de lectura,
escritura y oralidad con el apoyo de la estudiante de literatura de la Universidad Central.

Se avanzé en la documentacion del programa Bibliogestando futuro, programa dirigido a
las madres gestantes y lactantes del municipio de Chia.

El Plan municipal de lectura se viene desarrollando por bloques de la siguiente forma:
Bloque 1. Servicios bibliotecarios de apoyo a la consulta e investigacion, descritos en el
portafolio de programas y servicios Bloque 2. Programa de Formacién de usuarios a través
del cual se pretende cerrar las brechas de acceso a la informaciéon y a la tecnologia;
actualmente se cuenta con nueve lineas tematicas con programacion permanente Bloque
3. Las practicas de lectura, escritura y oralidad, las cuales se desarrollan a través de nueve
programas con enfoque diferencial. Para efectos de la actualizacion de este componente
del plan, se viene recopilando la informacion normativa y tedrica de cada uno de los
programas, con un avance representado en la documentacion del programa dirigido a
madres gestantes y lactantes, jovenes y personas con discapacidad; en la evidencia, se
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presentan los avances de los tres programas enunciados. Para mayor informacion sobre la
ejecucion de los programas en curso, se sugiere explorar el blog de la Red de Bibliotecas:
https://reddebibliotecaspublicasdechia.wordpress.com/blog-2/

Accion: Disefar e implementar un portafolio de servicios bibliotecarios innovadores con su
respectivo manual de procedimientos durante el cuatrienio

META BIENESTAR 7: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN LA LINEA DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL EN UN 90% DURANTE
EL CUATRIENIO

Informacion General

Indicador: Porcentaje de avance en el desarrollo de plan decenal en la linea de
Infraestructura Cultural

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 87

Valor Ejecutado 2022: 85

85% Completado

Accion: Disefiar y ejecutar cuatro acciones que establezcan procesos de creacion artistica
en la infraestructura publica y privada del municipio en el periodo de gobierno

Como primera accion se llevé a cabo la formulacion de la convocatoria SOMOS ESCENA
3.0, la cual pretende apoyar al sector de las artes escénicas del municipio en los procesos
de produccion y circulacion.

De igual manera y como segunda accion, se realizé la formulacién de la convocatoria
LUNARTE 2022, a través de la cual se incentivan los procesos de creacion, circulacion y
formacion de las diferentes manifestaciones artisticas presenten en el municipio
presentadas por el componente de Diversidad y Dialogo Cultural.

Como tercera accion se estructurd y dio inicio con el programa municipal de convocatorias
culturales de la Direccion de Cultura, a partir de la cual, se estan llevando a cabo los apoyos
en las diferentes modalidades de acceso por parte del sector artistico y cultural del
municipio para promover los procesos de creacion de los agentes culturales.

POLITICA DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

META BIENESTAR 1: INCREMENTAR A 4442 LOS NINOS Y ADOLESCENTES
BENEFICIADOS EN LAS ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA

Informacion General

Indicador: Nifios y adolescentes beneficiados en las escuelas de formacion deportiva

Unidad de Medida: NUmero

Valor Programado 2022: 3967

Valor Ejecutado 2022: 4011
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101.11% Completado

El Instituto Municipal de Recreacion y Deporte ha logrado incrementar a la fecha seis (6)
nuevas escuelas de formacién a lo largo de esta administracion las cuales son: Ultimate,
futbol femenino, golf, patinaje de velocidad, tiro con arco y futbol americano, para ofertar a
la comunidad un total de 30 Disciplinas deportivas. Con lo anterior se han beneficiado
durante la vigencia 2022 un total de 4011 deportistas de las cuales la mayor proporcién
corresponde a 2086 mujeres que representan el 52%. En cuanto a los ciclos de vida, se
establece que el mayor porcentaje corresponde a infantes (44%, 1766), seguido de
adolescentes (38,3%, 1538) y jovenes con un 9,9% (396); se resalta que también existe
atencion para poblacion de primera infancia que corresponde al 2,6% (103) y para 42
adultos mayores que representan el 1% del total de poblacién atendida. Con respecto a la
ubicacién de los beneficiarios de las escuelas de formacién, se encuentra que la mayor
proporcion reside en la zona urbana (58%, 2327), seguido de Bojaca (10,3%, 415), La Balsa
(6,7%, 270), Cerca de Piedra y Fonqueta comparten el mismo porcentaje: 6,1% (245 cada
uno), Fagua (5,7%, 230), Yerbabuena (3,3%, 131), Tiquiza (2,9%, 116) y finalmente se
encuentra la poblacion de Fusca que corresponde al 0,8% (33). Con lo anterior se esta
impactando poblacion de todos los sectores del municipio de Chia.

Se ha logrado desarrollar las escuelas de formacion en la zona urbana y en la zona rural
de esta manera se logra una descentralizacion de todas nuestras disciplinas deportivas, en
este afio se pudo realizar una mayor contratacion de docentes lo que permitié aumentar la
cobertura en cuanto a lo nuevo que definitivamente ha sido lo impactante es la escuela de
Futbol americano La cual ha tenido buena convocatoria. Adicional las escuelas de
formacion han realizado unas alianzas estratégicas con las practicas de las universidades
y las préacticas de los estudiantes del Colegio Nacional diversificado, practicantes del Sena,
y de las universidades lo que permiten trabajar en conjunto para que las escuelas sigan
creciendo y sigan recibiendo lo mejor. Nuevas tendencias deportivas se han desarrollado
en el afio 5 cinco talleres para los que estan interesados en hacer parte de la escuela y
viene el festival extremo donde se espera tener a mas de 100 cien deportistas, también se
han apoyado en las salidas de participacion nacionales e internacionales. El alcance que
tienen las escuelas de formacién dentro de los juegos Intercolegiados es muy importante
ya que es la oportunidad de poder sacar a los deportistas de proyeccién y rendimiento en
el ministerio del deporte es asi como el afio 2021 el IMRD obtuvo cinco (5) becas
universitarias para los deportistas de las escuelas de formacion.

META BIENESTAR 2: INCREMENTAR A 6.590 LOS ESTUDIANTES BENEFICIADOS
EN JORNADA ESTUDIANTIL COMPLEMENTARIA

Informaciéon General

Indicador: Estudiantes beneficiados en jornada estudiantil complementaria

Unidad de Medida: Numero

Valor Programado 2022: 4085

Valor Ejecutado 2022: 6570

160.83% Completado

El IMRD ha logrado engranar el trabajo en las instituciones educativas con un equipo
interdisciplinario de psicologia y trabajo social, el cual ha tenido gran acogida dado que los
niflos se sienten con mayor motivacion para vincularse a los diferentes deportes, sin ningan
tipo de restriccion. Logrando a su vez, transformar sus condiciones sociales y sus barreras
emocionales. En lo corrido del 2022 se tienen 6570 beneficiarios de los cuales el 51%
(3352) son mujeres y el restante son hombres (49%, 3218). En lo que tiene que ver con el
ciclo de vida, en su mayoria (89,5%, 5882) pertenecen a la poblacién de infancia, seguido
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de un 8,5% (557) de adolescentes, un 1,7% de nifios de primera infancia (111). De otra
parte, en la ubicacion de los beneficiarios se reporta que el mayor porcentaje corresponde
a zona urbana (40,3%, 2648), seguido en su orden de: La Balsa (13,3%, 875), Fagua
(11,6%, 764), Bojaca (10,1%, 663), Cerca de Piedra. (8,6%, 562), Tiquiza (7,5%, 491),
Fonqueté (4%, 265), Fusca (2,5%, 162) y Yerbabuena (2,1%, 140). Concepto. La Jornada
Escolar Complementaria es una estrategia de permanencia en el sistema educativo, esta
dirigida a estudiantes de instituciones oficiales, se implementa durante el afio lectivo en
horario contrario a la jornada escolar, y pretende la generacion de espacios de aprendizaje
que pueden desarrollarse dentro o fuera de las instituciones educativas (Pie de pagina
circular MEN, 2009).

Esta estrategia se ha posicionado como un espacio en el que se articulan los procesos de
aprendizaje y desarrollo integral de los estudiantes a través de la participacién en
actividades ludico-pedagogicas y deportivas que reconocen los saberes propios, las
practicas culturales, deportivas, artisticas, cientificas y ambientales, entendiendo a los
nifos, las nifias y los jovenes como sujetos de derechos, criticos, participativos y
propositivos.

Objetivo General Implementar en las instituciones educativas oficiales del municipio de Chia
un plan deportivo enfocado en el aprovechamiento de la educacion fisica, la recreacion, el
deporte y la utilizacion del tiempo libre en la jornada escolar complementaria.

Actividades que se desarrollan:

a) Planeacion: este es un ejercicio previo a la ejecucién de las acciones ludico-educativas
y tiene las siguientes finalidades:

a. Definicién de una tematica comuln que se constituira en el eje articulador de cada
madulo.

b. Formulacién de las secuencias didacticas de los talleres que integran cada médulo,
enfocados al logro de los objetivos propuestos en el eje articulador del médulo. Se busca
vincular los intereses de la institucion educativa y de los estudiantes.

c. Consolidacién de los listados de materiales por cada sesién de clase de acuerdo al
desarrollo de las actividades y apartadas o disefiadas para la sesion.

b) Produccién: el proceso de produccion se entiende como el desarrollo de las acciones
educativas formuladas en la planeacién, que tienen una duracién y que van a permitir
medir y evaluar el impacto de las actividades y los objetivos planteados en cada sesion.

¢) Visibilizacion: es una actividad de gran importancia dentro de la Jornada Escolar
Complementaria, esta representa, como su nombre lo indica, una puesta en escena en la
gue los estudiantes son los actores principales y donde sus aprendizajes toman un papel
protagonico al ser la esencia del evento.

d) Evaluacion: se busca valorar si se han alcanzado los logros formulados para cada
sesion y determinar cuéles han sido las dificultades que se han presentado; asi mismo
busca medir el impacto de la JEC en el desarrollo de habilidades y competencias.

META BIENESTAR 3: INCREMENTAR A 3584 LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPAN
A NIVEL DE COMPETENCIA.

Informacion General

Indicador: Deportistas que participan a nivel de competencia

Unidad de Medida: Nimero

Valor Programado 2022: 2871

Valor Ejecutado 2022: 5410
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188.44% Completado

El deporte, la educacion fisica y la recreacion son elementos esenciales del proceso
educativo y de la promocién social de la comunidad. Para el 2022 se han beneficiado 5410
deportistas con apoyos de participacion en eventos de competencia de los cuales el 51,2%
(2769) corresponde al género Masculino y el (48,8%, (2641) corresponde al género
Femenino. En cuanto al ciclo de vida de los deportistas beneficiados, el 3,8% (206) son
nifos de primera infancia, el 32,6% (1766) son nifios en el grupo de infancia, el 31,2%
(1688) son adolescentes, el 23,7% (1280) son jévenes, el 6,5% (350) son adultos y el 2,2%
(120) pertenecen al grupo de adultos mayores.

De acuerdo con lo anterior, se destaca que, aunque se benefician deportistas de todos los
ciclos de vida, el mayor porcentaje (93,5%) corresponden a grupos de especial como
menores de edad, jovenes y adultos mayores. Las salidas de participacion deportivas se
realizan en dos grandes niveles una es salidas en deporte recreativo y salidas en deporte
competitivo. Las salidas de participan recreativas esta enfocado en los programas aqui se
busca la posibilidad de que varios tengan alguna vivencia o una oportunidad de participar
en una actividad se ve directamente en actividad fisica musicalizada, programa adulto
mayor, discapacidad con algunos festivales de desarroll6 motor y Matrogimnasia.

Las salidas a nivel competitivos se dan en las escuelas de formacion con los torneos de
iniciacion y fundamentacién en cada escuela deportiva y el nivel federado por solicitud
interna mediante su entrenador y a través de los clubes, se mira que el deportista este con
buen Ranking que tenga un aval de liga o federacién para cada una de las competencias y
gque tenga una muy buena proyeccién deportiva de nivel nacional e internacional. Durante
la presente vigencia, se logré beneficiar el doble de la poblacion establecida, dado que el
alto rendimiento de los deportistas municipales permitié su clasificacion a campeonatos de
nivel nacional e internacional.

META BIENESTAR 4: INCREMENTAR A 10.420 EL NUMERO DE PERSONAS DE
TODOS LOS CICLOS DE VIDA QUE PRACTICAN ALGUNA ACTIVIDAD FiSICA.

Informacion General

Indicador: Personas de todos los ciclos de vida que practican alguna actividad fisica

Unidad de Medida: Nimero

Valor Programado 2022: 6338

Valor Ejecutado 2022: 6376

100.6% Completado

El IMRD ha desarrollado nuevas estrategias para como son: Domingos Familiares, se
reactiva la Ciclo Via, se realizan ciclo paseos nocturnos y continuamos con la
Matronatacion, natacion para el adulto mayor y Para natacion. También se cuenta con los
programas de Matrogimnasia, aerébicos, discapacidad, adulto mayor, gimnasio. En dichos
programas se cuenta con un total 6376 usuarios de los cuales existe una mayor proporcion
de hombres (65%, 4144), que de mujeres (35%, 2232). En lo relacionado al ciclo de vida,
se establece que la mayor representacion corresponde a adultos (40,2%, 2564), seguido
del grupo de primera infancia (25,9%, 1653) y de los adultos mayores (18,3%, 1168) estos
dos porcentajes se deben a los programas especiales que ofrece el IMRD para estas
poblaciones. También se considera importante retomar los grupos de infantes,
adolescentes y jévenes que corresponden de acuerdo con el total atendido, al 5,1% (328),
2,2% (142) y 8,2% (521) respectivamente. En cuanto a la ubicacion de los beneficiarios, se
encuentra que el mayor porcentaje corresponde a la zona urbana (69,8%, 4449), seguido
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de Bojaca (9%, 571), Fonquetéa (6,2%, 398), La Balsa (5,9%, 378), Cerca de Piedra (3,7%,
234), Fagua (3,5%, 225), Tiquiza (1,4%, 92), Fusca (0,3%, 16) y Yerbabuena (0,2%, 13. Se
reactivaron estrategias como la ciclo via, y se desarroll6 una nueva estrategia llamada
DOMINGOS FAMILIARES. En la cual se vincularon todos los integrantes de las familias
incluidos las mascotas.

META BIENESTAR 5: INCREMENTAR A 23282 PERSONAS QUE PARTICIPAN EN
EVENTOS DEL DEPORTE SOCIAL Y COMUNITARIO

Informacion General

Indicador: Personas que participan en eventos del deporte social y comunitario
Unidad de Medida: Numero

Valor Programado 2022: 11691

Valor Ejecutado 2022: 11691

100% Completado

A lo largo de la vigencia 2022 se han desarrollado torneos de tipo nacional y departamental
logrando incrementar la poblacién deportiva en el municipio de Chia y beneficiando ademas
el desarrollo hotelero, turistico y gastronémico del mismo. El total de la poblacién
participante es de 12.300 usuarios y comunidad en general que participan de los diferentes
eventos que desarrolla, apoya y avala el IMRD en lo corrido del afio se han desarrollado 97
eventos.

Los eventos son una demostracion y/o exhibicion donde se muestra a la comunidad los
avances de las diferentes escuelas de formacion que brinda el IMRD, también se busca ser
centro o sede de la zona o el departamento para desarrollar eventos de caracter
departamental, nacional e internacional para que el municipio pueda crecer en el ambito
econdmicos, social, creativo- deportivo, turistico, hotelero y demas, también se busca tener
un apoyo en las diferentes Juntas de Accion Comunal del municipio, buscando generar
espacios para la practica deportiva y evitar el sedentarismo y consumo de sustancias
alucinégenas. Estos eventos buscan promover la participacion de la comunidad en todas
las veredas. En los diferentes eventos se cuenta con un total 12.300 usuarios de los cuales
el 65% es del género Femenino con (7.991), y el 35% restante corresponde al género
Masculino con (4.309 usuarios).

Cabe resaltar que en las actividades masivas la participacion del género femeninos mayor
gue la participacién de género masculino Desagregado de la siguiente manera en el ciclo
vital de vida. En primera infancia con el 7% seguido de Infancia con el 20% continuamos
con adolescencia con el 31%, juventud con el 22%, adulto con el 12% y terminamos con
adulto mayor con el 8%.

META BIENESTAR 6: VINCULAR EL 100% DE ENTRENADORES DEPORTIVOS CON
NIVEL PROFESIONA

Informacion General

Indicador: Porcentaje de entrenadores deportivos con nivel profesional vinculados

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 72

Valor Ejecutado 2022: 70

97.2% Completado
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Se realiza la contrataciébn de 128 profesores para garantizar a la comunidad nuestros
diferentes programas de los cuales: 17 profesores son Bachilleres 22 profesores son
Técnicos 89 profesores son Profesionales y especializados, es decir que el 70% de
nuestros profesores son profesionales, buscando que esta entidad dia a dia tenga unos
niveles académicos acordes con la necesidad del servicio. EI IMRD ha procurado la
idoneidad profesional, garantizando a través de los procesos de contratacion los requisitos
minimos para dirigentes deportivos y entrenadores deportivos, intentando establecer una
cualificacion del talento humano, bajo la resolucién 001 se dan los lineamientos para la
contratacion.

META BIENESTAR 7: BENEFICIAR AL 100% DE ENTRENADORES Y DIRIGENTES
DEPORTIVOS CON CAPACITACIONES Y ACTUALIZACIONES DEPORTIVAS

Informaciéon General

Indicador: Porcentaje de entrenadores y dirigentes deportivos beneficiados con
capacitaciones y actualizaciones deportivas

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 75

Valor Ejecutado 2022: 77

102.3% Completado

A través del convenio MET se realizaron 7 capacitaciones donde participaron 95
entrenadores deportivos de los 128 contratados y el grupo psicosocial realizé una
capacitacion de comunicacion, estas capacitaciones fueron enfocadas a los diferentes
programas que brinda el IMRD como son: Jornada escolar complementaria, escuelas de
formacion deportivas en iniciacién, fundamentacion, profundizacién, habitos y estilos de
vida saludables entre otros.

Se realiz6 capacitacion psicosocial en afianzar conocimientos teérico practicos, en la
unidad deportiva samaria, para afianzar la comunicacién asertiva y positiva, el trabajo en
equipo, la humanizacion en el deporte y la empatia con el fin de propiciar espacios que
beneficien las diferentes esferas del ser humano como social, emocional y mental.

También se efectu6 actualizacion y cualificacion internacional en el &mbito deportivo y en
las ciencias aplicadas en el deporte de alto rendimiento, buscando mejorar la practica del
deporte al igual que fortalecer los conocimientos de los instructores tanto de las diferentes
escuelas de formacion como de los clubes deportivos, garantizando herramientas y nuevas
estrategias para implementar con los deportistas del municipio de Chia.

META BIENESTAR 8: AUMENTAR EN UN 18% LOS RECURSOS PROPIOS DEL IMRD

Informacion General

Indicador: Porcentaje de aumento de recursos propios del IMRD

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 9

Valor Ejecutado 2022: 12

133% Completado
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Para la vigencia 2022 con el incremento de recaudo en la tasa prodeporte se lograron
incrementar en un 12% de recursos propios asi: en transferencias del municipio se
recibieron $11.356.125.281 once mil trescientos cincuenta y seis millones ciento veinticinco
mil doscientos ochenta y un pesos m/cte. y se recaudaron $1.386.911.397 Mil trescientos
ochenta y seis millones novecientos once mil trescientos noventa y siete pesos. Lo que
corresponde al 12% del presupuesto anual establecido para la presente vigencia.

META BIENESTAR 9: INTERVENIR EL 82% DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
CON MANTENIMIENTO Y ADECUACION.

Informaciéon General

Indicador: Porcentaje de infraestructura deportiva intervenidos con mantenimiento y
adecuacion

Unidad de Medida: Porcentaje

Valor Programado 2022: 63

Valor Ejecutado 2022: 63

100% Completado

De las cinco lineas de accion se trabajaron dos, asi: Linea No. 3 Adecuacién rampas de
accesibilidad a personas en situacion de discapacidad: Se realizé el mantenimiento y
adecuacion de las diferentes rampas de accesibilidad en todos los escenarios deportivos.

Linea No. 4 Instalacion de alumbrado interno del escenario, de la siguiente manera:

= [J 6 luminarias en el escenario Campincito (cancha de futbol),
= [J 4 luminarias en el escenario Samaria,

= [J 12 iluminarias en el escenario Rio Frio (cancha de futbol),
= [] 12 paneles solares en el escenario Villa Olimpica (pista)

= [J 2 luminarias en el escenario Fagua (canchas sintéticas)

META BIENESTAR 10: CONSTRUIR 5 ESCENARIOS DEPORTIVOS CON
ESTANDARES REQUERIDOS PARA LA FORMACION DEPORTIVA Y LA PRACTICA DE
ACTIVIDAD FiSICA

Informaciéon General

Indicador: Escenarios deportivos construidos

Unidad de Medida: Nimero

Valor Programado 2022: 18

Valor Ejecutado 2022: 0

0% Completado

Con el apoyo de la Secretaria de Obras Publicas, se han presentado dos (2) proyectos ante
el Ministerio del Deporte y el Ministerio del interior, de los cuales Min Deporte tienen
autorizado mediante CONPES 4037 la destinacion de recursos por valor de $12.800
millones para la construccion de la pista de BMX del Municipio de Chia. Por parte de
Ministerio del Interior con el escenario Sacudete al Parque, se gestionaron $1.800 millones
con una cofinanciacion por parte de la administracion central de $460 millones. Estos dos
proyectos se esperan entregar en la vigencia 2023.
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