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ESTURIO TECNICO PARA PROVISION TRANSITORIA DE UN EMPLEQ DE
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

EMPLED A PROVEER | TECNICO OPERATIVO- COBIGO 314 GRADO SALARIAL 04

NUMERO DE UNA (1)
VACANTES

7IPO GE VACANTE DEFNITIVA

REQUISRO BE Jitulo de Titulo de formacidon técnico profesional o
ESTURIOS tecnoldgica en Ias disciplings académicas o profesiones
del nicleo bdsico del conocimienio en Biologiq,
Microbiclogia y afines, Ingenierio Ambiental, Sanitaria v
afines. ingenierfa Agrfcola, Agroindusirial, Forestal y afines, {:
Ingenieria Industiol y afines 1

REQUISHTO BE Nueve [?) meses de experencia laboral.

EXPERIENCIA

PROPOSHO Apoyar y ejercer labores de monitoreo andlisis y coniral
PRINCIPAL BEL de los procedimientos ambientales de cuerde alos
EMPLED parametros esiablecidos.

ASIGNACION $2.923.900

SALARIAL

FECHA ESTUBIO Abril 22 de 2022

TECNICO

De conformidad con lo dispuesto en el arliculo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificada por la Ley 1960 de 2019, los servidores de carrera administrativa
fiemen derecho G ser encargados en los emplecs en vaconcio temporal @
definitiva, siempre y cuando acraditan los requisitos para sy ejercicio, posean
Ias opfitudes y hobilidades para su desemperio, No hayan sido sancionadaos
disciplincriamente en el Oltimo aflo, su Gitima evaluacion def desempefio onual
v ordinarnia sea sobresaliente y s& encuentre desempefiando el Cargo
inmediatamente infericr de la planta de personal de la entidad.

Con sustento en lo nomatividad en cite, asl como a lo dispuesta en el Criterio ;|
Unificado “PROVISION DE EMPLEQS PUBLICOS MEDIANTE ENCARGO Y -
COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEQS OE LIBRE NOMBRAMIENTO Y |
REMOCION O DE PERIODO” proferide por la Comisién Nacional del Servicio Civil |
e! 13 de agosto de 2019, la Direccidn de Funcidn Puklica procedié a verficar |
con los servidores de corera de la planta de personal, quién o quienas cumplen
las condiciones y requisitos para ser encargados en el empleo vacante, de
acverdo con lainformacidon que reposa an las historias laborates, enconirando
gue los funcionorios que se relacionan a continuacion, cumplen con la
totalidad de requisitos sefalados en la normatividad; a saber. m

Cuagdre No. |

{a No11-29

PBX. 8843444 Exr 4000

sat generalahia Qov.o
www.cila> amdinamarca.gev.co




ESTUDIO TECNICO ALALDIA

No. 17-2022 MUNICIPAL
RECHIA
FUNGIONARIO ng ? : SANGON EVALUACION DE
EXPERIENCIA DISCIPUNARIA | DESEMPERD

SONICA ALEXANDRA

ROJAS ZARATE Si Si S|
KAREN JULIETH VIVAS

CORDOBA sl St Sl

Teniendo en cuenta que exste pluralidad de funciongrics que cumplen con lo
tolalidad de requisitos establecidos en o ley, se oplicd como chterio de
desempate el punigie cbienide en la Ullima Bvaluacién del Desempeno
Laboral, teniendo como resuliado gue los funcionarios con mejor derecho o ser
encargados son los siguientes:

REQUISITIO BE EVALUAGION
e | EMPLEQ TTIAR | ESTUDIO ¥ m‘g,’:ﬁﬁh DS VACANTE A PROVEER
EXPERIENCIA DESEMPERO
A:EgANDRA TECNICO VACANTE 1
s ™ | AOMINSTRATVG | CUMPLE CUMPLE CUMPLE | SECRETARIA DE MEDIO
36703 AMBIENTE
TARATE

Con sustento en el anterior resultado, o Direccién de funcidn Publica
procedera a comunicar medianie coreo elechénico institucional © 103
funcionorios mendonados, el resultado del estudic técnice con el fin de que
estos manifiesten si estdn o no inferesados en el proceso de encargo.

€l servider de corera administrofiva deber@ responder Ia comunicacién,
manifestando su interds 6 no de ser encargado, a mdés fardar dentro de! dio
hd&bil siguiente. Si dentro del ploze sstablecido el servidor no responde o esic
soficitud, s& entenderé que e st interesado en acceder at encorgo por lo
que se confinuard el proceso con los demds servidores que, aplicando el
crilerio de desempate, ostenten mejor derecho.

En caso que ninguno de los servidores senalados en el cuadro No. 1 esté
interesado en el encargo, la Direccidn de Funcidn Pubfica efectuard el astudio
técnico en orden descendente dentro de la planto de personal, aplicands los
mismos criterigs-sefiatados en el criiculo 24 de o Ley 909 de 2004 modificada
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