ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
DECRETO NUMERO 25@ 2022

2801 V77, '—.)'

- POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA ADOPCION DE TREINTA (30) CARGO

DOCENTES DE AULA DE CARACTER TEMPORAL A LA PLANTA DE PERSONAL

S

DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCAC_IIO‘N DE CHIA. .

El ALCALDE DEL"MUNICIPIO DE CHiA -

, .
En ejercmlo de sus facultades constitucionales y Iegales en especial las conferldas por

el

articulo 315 de la constitucién politica de Colombia; el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, la

Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 e 2015 y demas normas concordantes, y -

CONSIDERANDO

Que medlante resolumon numero 9100 del 23 de novnembre de 2009, el Mlnlsterlo de
Educacién Nacnonal Ce['tlfICQ al Municipio de Chia, para asumir la Prestacion Del Servicio .

Publico Educativo, la: Planta de. Personal y los Recursos del Sistema General
Participaciones,‘en cumplimiento a lo ordenado por la Ley 715 de 2001.

Que el numeral 7° del articulo 315 de la Constitucién Politica le asigna a los Alca
atribuciones para crear, suprimir o fusionar-los empleos de sus dependencias.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 5°, numeral 5.14, establece dentro de las competen
que le corresponde ejercer a la Nacion, fijar los parametros técnicos para la prestacion
servicio educativo estatal, estandares y tasas de asignacion de personal, teniendo en cu
las particularidades de cada region; lo anterior, con el fin de optlmlzar la administracion
recurso humano a su disposicion y el alcance de mejores resultados en cuanto a cobertL
calidad del SerVICIO educativo. - - .

Que eI numeral 5.18dela misma disposicion, sefiala gue en caso de ser necesaria la creac
fusién, supresion o conversion de los empleos que demande la organizacién de las pla
de personal de la-educacién estatal, los- gobernadores y .alcaldes deberan segu
procedlmlento que sefiale el Goblerno NaC|onal para tal fin. :

Que eI Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.6.2.3 sefiala el procedlmlento para rea
‘modificaciones en la planta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos
se financian con cargo al Sistema, General de Part10|pac:|ones el cual implica realiza
estudio técnico y financiero que se sometera a revision del Ministerio de Educacion Naci
para su verificacién del cumplimiento de requisitos y emision de- concepto prewamente
exped|C|on del acto admlnlstratlvo de modificacion.
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Que el Decreto 1075 de 2015, en.su artlculo 2.4.6.1.1.2. indica la fofma como las entidades

territoriales deben adoptar sus plantas de personal asi: “(...) Mediante acto administrativ
entidad territorial adoptara la planta de personal, previo estudio técnico, en el que determi

|
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los cargos de directivos docentes, docentés por niveles o ciclos, y admmlstratlvos de acuerdo

con los criterios establecidos en-la Ley 715 de 2001 y en este Capitulo. La planta de pers

|onal

sera fijada en forma global y debe contener el numero de docentes, directivos docentes y
_administrativos de la entidad terrltorlal certificada, necesarios para la prestamon del servicio

educativo”.
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- Que eI concepto wgente de viabilidad de pIanta para‘la Secretarla de EducaCIon de Chla es

el otorgado mediante oficio nimero 2016-EE-008081 en é| cual se asigna una la Planta Global

1 de cargos financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) del Sector
. Educatlvo Estatal para atender una pobIaC|on de 13. 306 estudlantes eI cuaI se dlscnmma asi:

AN DENOMINACION CARGOS Ny 'CANTIDAD_ i
. . Administrative - - T 45 -
.+ /Coordinador - . e <N
s ~Docentedeauia ! - . - [ 530
' " iDocente Orientador> . - 12
‘ " IRector InsIntucxon Educctlvo Completo " S 120
~ L Total generul : . C- 622

B T - - s !

Que medlante OfICIO namero 2022 EE 032638 del Mmlsteno de Educacnon NacnonaI

| viabilizé. una planta de personal de temporal de '30. cargos ‘docentes de aula” para -
_atender una matricula. de 1.498. " estudiantes, que estan por encima de- Ia matrlcula de -
' referencna deI concepto de VlabIIIdad de pIanta wgente

. Que medlante Decreto 043- de 2022 se adopto Ia pIanta temporal de 30 cargos de

.| docentes de.aula para el periodo que comprende desde su adopcion y provision y hasta el |

4 _de diciembre-de 2022; ampllado a 31 de D|C|embre de 2022 con of10|o deI Mlnlsterlo de
;Educamon No 2022- EE-288484 ’
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Que medlante of|0|o numero 2022 EE 301001 el Mmlsterlo de Educacnon Nacuonal emite el
- Concepto’ Técnico -de’ prorroga “de, la planta temporal con cargo al Sistema General de
Part|0|paC|ones SGP para atender la neceSIdad del servncno enla VIgenC|a del afio 2023

'Que atendlendo esta ampllacwn de vugencna de la pIanta temporaI se prorroga Ia adlmon de
treinta (30) cargos docentes de aula de caracter temporal a la planta de personaI docente y .
directivo. docente dela secretarla de educacion de ch|a que se habla adoptado con eI Decreto

043 de 2022.
R ._,’V'Que constltuye un deber de Ias autorldades terrltorlales cumpllr y. hacer cumpIIr la|
" | Constitucion,la Ley, los’ reglamentos y Ias pohtlcas deI Goblerno NacnonaI reIacnonadas con 1
',eISectorEducatlvo e : R A

i "'Que en merlto de lo expuesto Ia Secretarla de Educacnon

B 'F e DECRETA

f
P

,,"ARTICULO PRIMERO Mantener Ia planta gIobaI de cargos para Ias Inshtucnones educatlvas .
-financiada con recursos del Sistema generaI de part|C|paC|ones adoptada mediante Decreto |
043 de 2022, ‘para atender- la neceS|dad del servicio.en la VIgenCIa del” ano 2023 de
‘ ,conformldad con Ia parte conSIderatlva de este acto admmlstratlvo s

o ’,( ‘j . DENOMINACION DEL’ cARGo v ___leanmpap | .
' o RECTOR. INSTITUCION EDUCATIVA COMPLETA 12 T e
|pocente ORIENTADOR oo e 12
|coorninADORES - | R - X ) B
" |abministRATIVOS -, 0 .. | 45 ' R
|pOCENTES DEAULA -~ . - o | 530 ' )
- . |pocenTEs DEAULATEMPORALES Lo o300
|rovaipianta - 0 ] 652

ARTICULO SEGUNDO Se prohlbe todo ajuste que dlsmmuya o aumente el nimero de |

|- cargos o plazas asignadas a los-Establecimientos Educativos, Estatales sin que se haya :
1 produmdo la modlﬂcaCIon prev:a deI presente acto admmlstratlvo '

. i
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DECRETO NUMERO @5@ DEL ‘29 DIC‘?{FW - " HOUA No 3 -
ARTICULO TERCERO: Dlstrlbuyase Ia planta docente dlrectlva docente y admlnlstratlva
acorde al estudlo tecnlco de 2023 . R i} T o

_ ARTICULO CUARTO PUBLICACION Publlquese el presente -decreto, conforme lo |
- | dispuesto enel artlculo 65 del Codlgo de Procedimiento Administrativo y de lo: Contencgoso '
- Administrativo; C.P.A.C.A. la pagma web de la alcaldla http //www chia- |-
cundlnamarcagovco D N S :
ARTICULO QUINTO VIGENCIA El présente'decréto rige a partir de la’ fecha| de
suexpedmon , R N A
, LQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE .~ - - |
REOS SEGURARUBIANO T
],-;ALCALDE‘ e S ' :
‘ . N ..'\.,I i
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