ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO

(b1 et ey

POR EL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA A UN TRABAJADOR OFICIAL DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CHiA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales; legales previstas en la Ley 909 de 2007, Ley 1551 de
2012, Decreto 1083 de 2015, y demds disposiciones concordantes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece que es facultad del Alcalde
Municipal crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes.

Que revisada la hoja de vida del sefior ALFONSO MANCERA MANCERA, identificado con la
cedula de ciudadania nimero 2.994.231, se vinculd a la administracidon municipal, el dia cuatro
(04) de julio de 1995, en el cargo de OBRERO, Cddigo 07, Grado 17, en la SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y VIAS DEL MUNICIPIO DE CHIA, mediante Decreto 096 de 1995.

Posteriormente mediante Decreto NUmero 04 del 21 de enero de 2011 se establecio la planta de
empleos de frabajadores oficiales de la administraciéon central del Municipio de Chia.

Que el sefior ALFONSO MANCERA MANCERA, identificado con la cedula de ciudadania nUmero
2.994.231, mediante contrato individual de frabagjo a término indefinido, se vinculd a la
administracidn municipal como frabajador oficial, en el cargo de OPERARIO, Cédigo 487, Grado
08, en la Direccién de Infraestructura SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, contrato que data del 1
de febrero de 2011.

Que el sefor ALFONSO MANCERA MANCERA, mediante comunicado con radicado No.
20229999913841 del 5 de mayo de 2022, presentd renuncia en los siguientes términos: “(...) Me
dirijo a ustedes para notificarles que a partir de la fecha presento renuncia al cargo que venia
desempefAando en esta institucién, teniendo en cuenta que el FONDO DE PENSIONES PORVENIR,
me ha reconocido mi pension de vejez.

Agradezco a cada uno de los jefes y companeros con quien comparti a lo largo de toda mi

frayectoria laboral en la Alcaldia. No me queda mds que desearles éxitos en sus vidas personales
y laborales.”

Que la administraciéon Municipal aceptard la renuncia presentada por el seior ALFONSO
MANCERA MANCERA, a partir del dia once (11) de mayo de 2022, y se le informard, que deberd

hacer enfrega del cargo, documentos y elementos bajo su responsabilidad a la persona que sea
designada para el efecto.

Que asi mismo, se le informa al sefior ALFONSO MANCERA MANCERA, que deberd comunicarse
con la Direccidén de Servicios Administrativos — Almacén General con el fin de realizar entrega de
los elementos que se encuentren a su cargo, para lo cual se llevard a cabo el respectivo

inventario. &//D

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pégina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co

>



DECRETONUMERO ./ ° DE . """ HOJANo 2

Que asi mismo, deberd comparecer ante la Direccién de Funcién Publica con el fin de diligenciar
el formato de declaracién juramentada de bienes y rentas por retiro, dentro de los fres (3) dias
siguientes a su refiro.

Que de la misma manera el sefior ALFONSO MANCERA MANCERA, deberd presentar la
respectiva acta de informe de gestion dentro del término de quince (15) dias hdbiles luego de
haber finalizado la relacién laboral, tal como lo establece el arficulo cuarto de laley 951 de 2005.

Que la mencionada acta de informe de gestidn, se deberd remitir una copia a la Oficina de
Control Interno para lo de su competencia.

Que se enviard copia del presente acto administrativo a la Direccién de Funcién Publica, para
que el contenido del mismo sea tenido en cuenta en las respectivas novedades de némina.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior ALFONSO  MANCERA
MANCERA, identificado con la cedula de ciudadania nimero 2.994.231 del cargo de OPERARIO,
Cédigo 487, Grado 08, en la SECRETARIA GENERAL -DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
en calidad de trabajador oficial de la Administracién Municipal, Nivel Central, a partir del dia
once (11) de mayo de 2022,

ARTICULO SEGUNDO: Que el sefior ALFONSO MANCERA MANCERA, deberd hacer el proceso de
enfrega del cargo, documentos y recursos que se encuentren a su cargo a su jefe inmediato o
a la persona gque sea asignada para el efecto.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia del presente acto administrativo a la Direccién de Servicios
Administrativos, oficina de confrol Interno y direccién de Funcién PUblica para lo pertinente.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

BLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS CARLOS SEGURA RUBIANO
Algalde Municipal de Chia

Dado en el Municipio de Chia, alo

Aprobd: José Antonio Parrado Ramirez - Secretdrio de Despacho - Secretaria General

Revisd Mctrfhc Lucia Pedraza Donoso - Directorq Técrjica - Direccion de Funcién PUblica- Secretaria General. 3\ . ﬁ
Proyectd: Ricardo Alberto Sénchez Rodriguez- Pfofesidnal Especializado- Direccién de Funcién Publica-Secretaria General.
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