ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 246 DE 2020

(26 DE JUNIO )
POR LA CUAL SE PRORROGA EL PLAZO PARA TOMAR POSESION DE UN EMPLEO
EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial las conferidas
en el articulo 315 de la Constitucién Politica, ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto NUmero 190 de 2020, se efectGo nombramiento en periodo de
prueba a la sefora DIANA CAROLINA OVIEDO LEON, identificada con cédula de
ciudadania nUmero 52282872, para desempenar el empleo denominado Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 07, de la planta global de la Administracién Municipal
— Nivel Central, que el dia 5 de junio de 2020, se diligencié formato de comunicacion
personal del acto administrativo en mencién.

Que mediante correo electrénico dirigido a convocatoriafuncionpublica@chia.gov.co
de fecha 19 jun. 2020 8:22 horas, la sefiora DIANA CAROLINA OVIEDO LEON, manifestd la
aceptacién del nombramiento en periodo de prueba al cargo denominado Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 07, de la planta global de la Administracién Municipal
- Nivel Central.

Que mediante correo electrénico dirigido a convocatoriafuncionpublica@chia.gov.co
de fecha 19 jun. 2020 12:06 horas, la sefiora DIANA CAROLINA OVIEDO LEON, solicitd

“Teniendo en cuenta que mediante Decreto niUmero 190 del 26/05/2020, se efectué un nombramiento en periodo de
prueba para desempenar el cargo de carrera denominado Profesional
especializado, Codigo222, Grado 07, de la planta global de la Administracién Municipal  de  Chia, manifiesto  la
ACEPTACION a dicho nombramiento.

Por ofra parte, solicito sea otorgado el maximo plazo para posesionarme (90 dias hdbiles mas), acorde con lo establecido
en el arficulo 2.2.5.1.7 del Decreto nimero 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, teniendo en cuenta
que resido en la ciudad de Bogotd y actuaimente mi hijo menor de edad presenta un delicado estado de salud y se
encuentra hospitalizado. Asi mismo por fuerza mayor y las restricciones de movilidad debido a la pandemia, no se me
facilita el traslado al Municipio de Chia. Remitiré oportunamente los documentos requeridos para la posesion, una vez se
confirme la aceptacién de la prémroga solicitada, o segun los procedimientos vigentes que me informen.”

Que el artficulo 2.2.5.1.7 del Decreto NUmero 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017, establecié: “Plazos para la posesién. Aceptado el nhombramiento, la
persona designada deberd tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias
hdbiles siguientes. Este término podrd promrogarse, por escrito, hasta por noventa dias
(90) hdbiles mds, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por
causa justificada a juicio de la autoridad nominadora...”

Que analizada la solicitud presentada por la sefiora DIANA CAROLINA OVIEDO LEON,
existe causa justificada para prorrogar el término de la posesion, en noventa (90) dias,
con el fin de brindar garantias necesarias tendientes a proteger el derecho fundamental
al trabajo, que dicha posesion se tenia programada para el primero (1) de julio de 2020.

Que mediante Decreto 457 de 2020, el gobierno nacional Decreto estado de
emergencia por el COVID-19, asi mismo, indicé estado de aislamiento preventivo
obligatorio desde las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020, hasta las cero
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horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, en el marco de la emergencia sanitariq,
que dicha medida fue ampliada hasta el dia 31 de mayo de 2020.

Que el DECRETO 491 DEL 28 DE MARZO DE 2020, “Por el cual se adoptan medidas de
urgencia para garantizar la atencién y la prestacion de los servicios por parte de las
autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones publicas y se foman
medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de prestacion de servicios de
las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica”, en su Articulo 14. Establecid: Aplazamiento de los procesos de seleccion en curso.
Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, para garantizar la participacién en los concursos sin discriminacion de ninguna
indole, evitar el contacto entre las personas y propiciar el distanciamiento social, se aplazaran
los procesos de seleccién que actualmente se estén adelantando para proveer empleos de
carrera del régimen general, especial constitucional o especifico, que se encuentren en la etapa
de reclutamiento o de aplicacion de pruebas.

Las autoridades competentes deberdn reanudar dichos procesos una vez se supere la
Emergencia Sanitaria.

En el evento en que el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en firme se efectuardn los
nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la normatividad
vigente aplicable a la materia. La notificacién del nombramiento y el acto de posesion se podran
realizar haciendo uso de medios electrénicos. Durante el periodo que dure la Emergencia
Sanitaria estos servidores publicos estardn en etapa de induccion y el periodo de prueba iniciara
una vez se supere dicha Emergencia.

Que mediante el Decreto 749 del 28 de mayo de 2020, el Gobierno Nacional ordend el
Aislamiento Preventivo Obligatorio en todo el territorio colombiano, el cual regird desde
las cero horas del 1° de junio de 2020, hasta las cero horas del 1° de julio de 2020, en el
marco de la Emergencia Sanitaria por causa del coronavirus

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - PRORROGAR hasta el dia once (11) del mes de noviembre de
2020, inclusive, el plazo para que la sefiora DIANA CAROLINA OVIEDO LEON, identificada
con cédula de ciudadania niUmero 52282872, tome posesion al empleo al que fue
nombrada mediante Decreto 190 de 2020, empleo Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 07, de la Planta Global de Empleos PUblicos de la Administracién Municipal
- Nivel Central, de acuerdo con lo dispuesto en la parte motiva de este acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. -Establecer como fecha de posesion el dia doce (12) de
noviembre de 2020, para lo cual deberd comparecer a las 8:00 a.m. en la Alcaldia
Municipal de Chia, Direccién de Funcién PUblica, ubicada en la Carrera 11 No 11-29,
piso 3.

ARTICULO TERCERO. - El

Dado en el Despacho del seﬁ

e acto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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