ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 875 DE 2019
(27 DE DICIEMBRE)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO 308 DEL 25 DE
JUNIO DE 2019, MODIFICADO POR EL DECRETO 809 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE
2019 Y EL DECRETO 845 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2019

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHiA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial las conferidas
en el arficulo 315 de la Constitucidn Politica, la Ley 136 de 1994 y,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 4° del literal d del paragrafo 2 del arficulo 91 de la Ley 136 de
1994, dispone que los Alcaldes Municipales, estédn facultados para crear,
suprimir o fusionar empleos de sus dependencias, sefalarles las funciones
especiales vy fijarles sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes.

Que en desarrollo de las anteriores facultades, la Alcaldia Municipal de Chia
expidio el Decreto nuUmero 308 del 25 de junio de 2019 “Por el cual se adiciona
la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia"”, el cual tuvo como
sustento los estudios técnicos que fueron llevados a cobo, con el fin de dar
cumplimiento lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado
por el articulo 228 del Decreto 19 de 2012 vy los articulos 2.2.12.2 y 1.2.12.3 del
Decreto 1083 de 2015.

Que el articulo 1 del Decreto niumero 308 del 25 de junio de 2019 dispuso
suprimir de la planta de personal de la Alcaldia Municipal, entre ofros, los
empleos denominados Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, Grados 01 y
03, asi como los empleos de Celador, Codigo 477, Grados 01 y 03.

Que el referido Decreto fue socidlizado a los servidores que desempeﬁon tales
empleos por parte del Alcalde Municipal, en reunién llevada a cabo en el
Auditorio Zea Mays el 24 de julio de 2019.

Que la Direccion de Funcién Publica, previo a la expedicién del Decreto
numero 308 del 25 de junio de 2019, efectud una verificacién preliminar para
determinar quiénes de los servidores que desempefnaban los empleos de
Auxilior de Servicios Generales, Cédigo 470, Grados 01 y 03, asi como los
empleos de Celador, Codigo 477, Grados 01 y 03, se encontraban en las
situaciones sefialadas en el articulo 12 del Decreto 790 de 2012 y el Decreto

1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017.
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Que el pardgrafo tercero del articulo primero del Decreto nimero 308 del 25 de
junio de 2019, preceptud que para los funcionarios que no gozan de la
proteccién especial establecida en los Decretos 790 de 2002 y 648 de 2017, se
haria efectivo su retiro el treinta {30) de noviembre de 2017.

Que por circunstancias ajenas a la voluntad de la administracion, para la fecha
sefalada anteriormente, no fue posible llevar o cabo los adiciones
correspondientes a los contratos de vigilancia y servicios generales, con 10s
cuales se tenia previstos suplir las labores desempenadas por los empleos de
empleos de Celador, Coédigo 477, Grados 01 y 03 que fueron suprimidos a
través del decreto en cifa. '

Que en consecuencia, fueros proferidos los Decreto nOmero 809 del 28 de
noviembre y 845 del 20 de diciembre de 2019, por medio del cual se modificd
parcialmente el pardgrafo tercero del articulo primero del Decreto nimero 308
de 2019, en el senfido de determinar que el retiro para los funcionarios que no
gozan de especial proteccidn se haria efectivo a partir del treinta (30) de
diciembre de 2019.

Que no obstante, aun persiste adelantar las gestiones contractuales
conducentes a garantizar la efectiva prestacion del servicio de los empleos
objeto de supresion.

Que en atencién a las necesidades del servicio que se derivan de las anteriores
circunstancias, atendiendo Ios principios que rigen las actuaciones
administrativas, particularmente el de eficacia contemplado en el numeral 11
del arficulo 3° de la Ley 1437 de 2011, es deber de la administracion buscar que
los procedimientos logren su finalidad, en procura de la efectividod del
derecho material objeto de la actuacidon administrativa.

Que en consecuencia y con el fin de garantizar la prestacion de los servicios
derivados de los empleos de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470,
Grados 01 y 03, asi come de los empleos de Celador, Cédigo 477, Grados 01 y
03, resulta pertinente modificar ia fecha de efectiva supresion dispuesta en el
pardagrafo tercero del articulo primero del Decreto nimero 308 del 25 de junio
de 2019, modificado por el articulo primero de los Decretos nimero 809 y 845
de 2019, extendiéndola hasta el primero {1°) de enero de 2020.

Que aunado a lo anterior, se precisa que la fecha anteriormente dispuesta
también comprende el periodo otorgado para que de ser procedente, se
acrediten por los servidores que ocupan los empleos antes senalados, las
condiciones de proteccion especial de que fratan los Decretos 790 de 2002 y
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, para lo cual la Direccién
de Funcidon Publica certificard que han acreditado tales condiciones antes de
la fecha de supresidon efectiva del empleo, 1o anterior sin perjuicio de Ia
certificacion de que ftrata el pardgrafo segundo del articulo primero del
Decreto nUmero 308 de 2019.

Que, en mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR parcialmente el pardgrafo tercero del articulo
primero del Decreto nimero 308 del 25 de junio de 2019, modificado por el
articulo primero de los Decretos nimero 809 del 28 de noviembre de 2019 y 845
del 20 de diciembre de 2019, el cual guedard asi:

“Pardagrafo Tercero. Para los funcionarios que no gozan de dicha proteccién
especial y que ocupen los cargos en los empleos antes sefialados, se hard
efectivo su retiro a partir del primero (1°) de enero de dos mil veinte (2020}, para
lo cual se tendran en cuenta las disposiciones legales vigente en cada caso. Los
empleados publicos de camera administrativa a quienes se les suprime
efectivamente el cargo como consecuencia de lo dispuesto en el arficulo 1° del
presente Decreto, podran optar entre ser indemnizados o ser reincorporados a
empleos de carrera equivalente, conforme a lo consagrado en el articulo 5 de
la Ley 909 de 2004 y en el Decreto 1083 de 2015, con sujecidn al procedimiento
establecido en el Decreto Ley 760 de 2005 y demdas normas que la reglamente,
modifiquen o sustituyan. '

Sin perjuicio de la certificacion remitida por la Direcciéon de Funcion Publica de
que trata el pardgrafo segundo de este artficulo, en todo casc gozardn de ia
especial proteccién sefidlada en el Decreto 790 de 2002 y el Decretoc 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, aquellos servidores a quienes ia
Direccién de Funcién Pablica les certifique que han acreditado tal condicién
antes de la fecha de supresion efectiva del empleo, esto es el primero (1° de
enero de dos mil veinte (2020)".

ARTICULO SEGUNDO.- Los demds aspectos del Decreto nimero 308 del 25 de
junio de 2019 que no fueron modificados por el presente Decreto
permanecerdan incoélumes.

ARTICULO TERCERO.- El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del sefor Alcalde a los Veintisiete (27} dias del mes de
diciembre del ano dos mil diecinueve (2019).

ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

Revisd:  Clara Maritza Riveros Romero ~ Director Técnico en Comisidn - Direccidn de Funcidn PUDLC

Proyectd: Shirley Johana Villamarin - Frofesional Especializado — Direccién de Funcidn Piblica C(@w :,
Aprobdé: Luz Aurora Espinoza Tobar - Jefe de Oficina - Oficina Asesora Juridica
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