ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 774 DE 2019
(1 de noviembre de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGAN LOS DECRETOS NUMEROS 53 DEL 6 DE
NOVIEMBRE DE 2012 y 16 DEL 20 DE FEBRERO DE 2019 Y SE CREA EL COMITE
MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE CHIA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA - CUNDINAMARCA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas en los articulos 47, 209, el numeral 1° del articulo 315 de la
Constitucién Politica y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 13, 25, 47, 48, 49, 52, 54,
67, 68, 70 y 366 consagra los principios minimos que deben ser desarrollados por
el Estado para atender las necesidades de las personas con y en situaciéon de
discapacidad.

Que el articulo 47 ibidem establece, que es deber del estado adelantar una
politica de prevision, rehabilitacion e integracién social para los disminuidos fisicos,
sensoriales y psiquicos, a quienes se prestard la atencion especializada que
requieran.

Que en cumplimiento de la anterior disposiciéon normativa, el Gobierno Nacional,
expidio la Ley 1145 de 2007 “por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional
de Discapacidad y se dictan otras disposiciones”, con el objeto de impulsar |a
formulacién e implementacién de la politica pUblica en discapacidad, en forma
coordinada entre las entidades publicas del orden nacional, regional y local, las
organizaciones de personas con y en situacion de discapacidad y la sociedad
civil, quienes estardn encargados de promocionar y garantizar el respeto de los
derechos fundamentales de dichas personas.

Que el articulo 16 de la Ley 1145 de 2007 declarado exequible mediante
Sentencia C -935 de 2013/, senald que los Comités Departamentales, Municipales
y Locales de discapacidad estardn conformados como minimo por:

"El Gobernador o Alcalde respectivo o su representante de rango directivo, quien lo
presidira, El Secretario de Salud o su representante de rango directivo, El Secretario
de Educacion o su representante de rango directivo, El Secretario de Transito y
Transporte o su representante de rango directivo, El Secretario de Desarrollo Social o
su representante de rango directivo, El Secretario o Jefe de Planeaciéon o su

Sentencia C-935/13, Magistrado ponente: Alberto Rojas Rios, Norma demandada: Demanda de Inconstitucionalidad
confra los arficulos 10, literal d (parcial) y 16 (parcial) de la Ley 1145 de 2007. Declarar EXEQUIBLE el arliculo 16 de la
Ley 1145 de 2007 "Por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional de Discapacidad y se dictan ofras
disposiciones”, en lo acusado. bajo el entendido que deniro de la conformacion minima de los Comités lermitorialds

de discapacidad, se debe dar participacion a un representante de las organizaciones de personas con
sordoceguera si existieren en la entidad territorial correspondiente.
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representante de rango directivo, Cinco (5) representantes de las organizaciones sin
dnimo de lucro de personas con discapacidad, los cuales tendran la siguiente
composicion:

Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad fisica.

Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad visual.

Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad auditiva.

Un representante de las organizaciones de padres de familia de personas con
discapacidad mental y/o cognitiva.

Un representante, de las organizaciones de personas con discapacidad multiple.

Un representante de las personas juridicas cuya capacidad de actuacion gire en
torno a la atencién de las personas con discapacidad del correspondiente ente
territorial.

PARAGRAFO 1o. Los cinco (5) representantes de las organizaciones de las personas
con discapacidad de los departamentos y distritos, seran elegidos por las personas
con y en situacién de discapacidad que integren los comités municipales o locales
de la respectiva division territorial.

PARAGRAFO 20. Un (1) miembro representativo de las personas con y en situacion de
discapacidad del comrrespondiente Comité de discapacidad de cada ente
departamental, distrital, municipal o local, hardn parte de los respectivos Consejos
Territoriales de Politica Social, CTPS, para articular la Politica Publica de Discapacidad,
la cual deberd estar en concordancia y armonia con los Planes de Desarrollo
Nacional, Departamental, Distrital, Municipal y Local.

PARAGRAFO 3o.las entidades departamentales, distritales, municipales y locales
dispondrdn de una instancia permanente responsable de la politica de discapacidad
y la cual ejercerd la secretaria técnica del correspondiente Comité".

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidio la Resolucion No. 0003317
del 16 de octubre de 2012, por medio de la cual se reglamenta la eleccion y
funcionamiento de los comités territoriales de discapacidad establecidos en la
Ley 1145 de 2007, con el objeto de establecer lineamientos generales a partir de
los cuales los Comités Territoriales de Discapacidad pueden desarrollar sus
funciones y efectuar la eleccion de sus representantes, de conformidad con el
Sistemna Nacional de Discapacidad -SND previsto en la ley en cita.

Que el articulo 14 de la Resolucién 003317 del 16 de octubre de 2012, preceptuo
que la conformacién de los CMD (Comités Municipales de Discapacidad) serd la
establecida en el articulo 16 de la Ley 1145 de 2017.

Que por medio de los articulos 12y 16 de la mencionada resolucién, se instituyeron
ademdas los objetivos de los Comités Municipales y Locales de Discapacidad y la
naturaleza y funciones de la Secretaria Técnica Permanente del Comité, que
recaerd en la instancia responsable de liderar la politica de discapacidad del
municipio o localidad, esto es en la Secretaria de Gobierno.

Que el Alcalde Municipal de Chia expidié el Decreto 16 del 20 de febrero de 2019,
por medio del cual se modificé el articulo tercero del Decreto 53 del 6 de
noviembre de 2012, disponiendo la conformacion del Comité Municipal de
Discapacidad del Municipio de Chia.

Que aunque el articulo primero del Decreto 16 del 20 de febrero de 2019, modificd
la estructura del Comité de Discapacidad del Municipio de Chia, una vez
revisado el contenido del mismo, pudo evidenciarse que debe aqjustarse, a
conformacion del Comité que es regulada por el articulo 16 de la Ley 1145
2007 y la Resolucion No. 003317 del 16 de octubre de 2012.
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Que a su vez los articulos 5 y 8 del Decreto 53 del 6 de noviembre de 2012 que
continuaron vigentes, no son acordes en su totalidad a las disposiciones
contenidas en los articulos 12 y 16 de la Resolucion No. 003317 del 16 de octubre
de 2012, en cuanto alas funciones que deben desarrollar los Comités Municipales
de Discapacidad y la Secretaria Técnica del mismo, por lo cual no es viable dar
aplicabilidad a los mismos.

Que ademds de lo anterior, en atencién a las disposiciones contenidas en el
Decreto 2107 de 2016, asi como la Circular Externa No. CIRR 17 -28-OAJ -14002
emitida por el Ministerio del Interior, se debe asignar la competencia del Comité
Municipal de Discapacidad de Chia a la Secretaria de Gobierno.

Que en aras de unificar las disposiciones que deben ser reguladas por parte de la
Alcaldia Municipal de Chia, respecto del Comité Municipal de Discapacidad, es
procedente la derogatoria de los Decretos No. 53 del 6 de noviembre de 2012 y
16 del 20 de febrero de 2019.

Que en consecuencia de lo anterior, a fravés del presente decreto se procede a
crear el Comité Municipal de Discapacidad de Chia, conforme lo preceptuado
enla Ley 1145 de 2017 y la Resoluciéon No.003317 del 16 de octubre de 2012.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Chia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO.- DEROGAR los Decretos Nos. 53 del 6 de noviembre de 2012
y 16 del 20 de febrero de 2019, conforme lo expuesto en la parte considerativa
del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO.- CREAR el COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE CHIA.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER el Comité Municipal de Discapacidad del
Municipio de Chia como el organismo de deliberacién, construccion, seguimiento
y verificacion de programas, planes y proyectos constitutivos de la Politica Pdblica
de Discapacidad, cuya competencia radica en la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO CUARTO.- El Comité Municipal de Discapacidad de Chia, estard
integrado por:

El Alcalde, quien lo presidird o su representante de rango directivo.

El Secretario de Salud.

El Secretario de Educacion.

El Secretario de Movilidad.

El Secretario de Desarrollo Social.

El Secretario de Planeacion.

El Director del Instituto Municipal de Recreacién y Deporte (IMRD).

El Secretario de Obras PUblicas.

El Secretario de Gobierno, quien a su vez fungird como secretario técnico
del comité.

10. Seis (6) representantes de las organizaciones sin dnimo de lucro de personas
con discapacidad, los cuales tendrdn la siguiente composicion:

! Segundo. Teniendo en cuenta las razones que llevaron a la expedicion del Decreto 2107 de 2016, se insta a w
enfidades territoriales a realizar el tr@nsito de la rectoria del Sistema Nacional a nivel territorial a las Secretarias %ﬂg

2000 N ov O b G0 _hagss

Gobiemao".
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Un (1) representante de las organizaciones de personas con discapacidad
fisica.

Un (1) representante de las organizaciones de personas con discapacidad
visual.

Un (1) representante de las organizaciones de personas con discapacidad
auditiva.

Un (1) representante de las organizaciones de padres de familia de personas
con discapacidad mental y/o cognitiva.

Un (1) representante de las organizaciones de personas con discapacidad
multiple.

Un (1) representante de las personas juridicas cuya capacidad de actuacion
gire en torno a la atencién de personas con discapacidad en el territorio del
Municipal de Chia.

PARAGRAFO PRIMERO. Los representantes de las organizaciones de personas con
discapacidad fisica y sensorial seradn personas con discapacidad del sector que
representan. En el caso del representante de las organizaciones de padres de
familia de personas con discapacidad mental y cognitiva, estos deberdn tener
por lo menos un hijo o un familiar dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con discapacidad (Articulo 10° paragrafo 2°
de la Ley 1145 de 2007).

PARAGRAFO SEGUNDO. De conformidad con lo preceptuado en el paragrafo 2
del articulo 14 de la Resolucion No. 0003317 del 16 de octubre de 2012, los
representantes de las diferentes organizaciones que conformaran el Comité
Municipal de Discapacidad de Chia, serdn elegidos por las personas con
discapacidad del sector que representan, a través de sus organizaciones, para
periodos de cuatro (4) anos, contados a partir de la fecha de instalacion formal
del respectivo Comité.

PARAGRAFO TERCERO. El Secretario de Gobiemno, en su calidad de Secretario
Técnico del Comité Municipal de Discapacidad de Chia, en el término no mayor
de cinco (5) dias contados a partir de la expedicidon del presente decreto, debera
oficiar a cada una de las organizaciones que conforman el Comité Municipal de
Discapacidad de Chia, con el fin de que se sirvan en comunicacion dirigida a la
Secretaria de Gobierno, enviar la siguiente documentacion:

e Soportes en los cuales conste la eleccion del representante de la
organizacion.

Copia del documento de identidad de la persona elegida.

Domicilio de la persona elegida.

Teléfono de contacto de la persona elegida.

Correo electréonico y demdas datos de contacto de la persona elegida.

PARAGRAFO CUARTO. En el evento de considerarse necesario, podrd invitarse a
las reuniones del Comité Municipal de Discapacidad de Chia a: Un (1)
representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Un (1)
representante del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y del Centro de
Desarrollo Empresarial de Chia, quienes asistirdn con voz pero sin voto.

Igualmente, podrd considerarse la participacién de invitados pertenecientds
otros organismos municipales de origen publico o privado.
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ARTICULO QUINTO.- El Comité Municipal de Discapacidad de Chia, desarrollara
las siguientes funciones:

1. Construir el Plan Municipal de Discapacidad, el cual deberd ir articulado
con el Plan de Desarrollo Teritorial correspondiente, definiendo
claramente, entre otras, las lineas de politica, objetivos, actividades,
estrategias, metas, indicadores de cumplimento y recursos.

2. Promover la deliberacién, construccion y seguimiento de las politicas
municipales de discapacidad, segun corresponda.

3. Concertar las politicas de discapacidad emanadas del Comité
Municipal de Discapacidad de Chia en el respectivo Consejo Territorial
de Politica Social.

4. Arficular sus acciones con otros comités y consejos del orden municipal,
tales como el Consejo Municipal de Politica Social, el Comité de
Desplazamiento, de Atencion a la Primera Infancia, de Atencion al
Adulto Mayor, entre otros.

5. Organizar la informaciéon relevante relacionada con el tema de
discapacidad en el municipio, identificando las necesidades de |as
personas con discapacidad, los proyectos y programas existentes que
aportan a la inclusion de las personas con discapacidad, asi como los
programas, proyectos y servicios requeridos para aportar a la inclusion
social de las personas con discapacidad.

6. Promover la conformacion y fortalecimiento de las organizaciones sin
animo de lucro de personas con discapacidad y su participacion en
procesos de deliberacion, construccién y seguimiento de politicas de
discapacidad de su territorio.

7. Consolidar informacién sobre la conformacién y funcionamiento del
comité municipal de discapacidad de su jurisdiccion a través de la
respectiva secretaria técnica.

8. Asisti, por medio de un representante del Comité Municipal de
Discapacidad, a las reuniones a las que convoque el Comité
Departamental de Discapacidad correspondiente, para socidlizar la
politica publica de discapacidad de su territorio y coordinar y articular
acciones en red que fortalezcan los comités de discapacidad, los
lineamientos para la elaboracion de programas y proyectos en
discapacidad.

9. Solicitar asesoria al Comité Departamental de Discapacidad -CDD.

10. Designar entre los representantes de las personas con discapacidad,
un delegado para hacer parte del Consejo Municipal de Politica Social.

ARTICULO SEXTO.- Los integrantes del Comité Municipal de Discapacidad de
Chia, elaboraran y adoptardn su propio reglamento interno en el cual se
estableceran las normas y directrices para el funcionamiento adecuado del
mismo, en un plazo no mayor a un (1) mes posterior a la publicacién del presente
decreto, el cual considerard como minimo: 1. Alcance, 2. Ambito de aplicacion
y objeto del reglamento interno; 3. Composicion del CMD que incluya
delegaciones de representantes e invitados; 4. Participacion de los
representantes de la sociedad civil; 5. Organizacién de comisiones; 6. Funciones
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del CMD; 7. Presidencia del CMD; 8. Funciones de la presidencia; 9. Secretaria
técnica del CMD; 10. Funciones de la secretaria técnica del CMD; 11. Lugar de
celebracién de las sesiones; sesiones ordinarias y extraordinarias; 12. Quérum
deliberatorio y decisorio; 13. Decisiones, comunicaciones y distribucion de
documentos; 14. Rendicion y presentacion de informes y solicitudes al CMD; 15.
Accesibilidad; 16. Reforma del reglamento y vigencia.

ARTICULO SEPTIMO.- El Comité Municipal de Discapacidad sesionard
ordinariamente cada dos (2) meses y se podrd convocar a reuniones
extraordinarias segun lo establecido en su reglamento.

PARAGRAFO: La asistencia a las reuniones del Comité Municipal de Discapacidad
de Chia es de cardacter obligatorio, so pena de las sanciones administrativas a
que haya lugar.

ARTICULO OCTAVO.- La Secretaria Técnica del Comité Municipal de
Discapacidad de Chia, estard a cargo del Secretario de Gobierno y debera
desarrollar las siguientes funciones:

1. Consolidar informacién relacionada con el Plan Municipal.

2. Efectuar las gestiones administrativas tales como las convocatorias a
reuniones y eventos, organizacion de agendas, orden del dia de las
reuniones, levantamiento de actas, manejo documental y consolidacion
del plan de trabajo del CMD.

3. Redlizar el apoyo técnico e informativo que se requiera por el Comité de
Discapacidad.

4. Consultar y disponer de material informativo, jurisprudencial y bibliografico
que sea indispensable para las actividades del Comite.

5. Mantener informado al CMD de los acontecimientos relacionados con el
SND tanto interna como externamente.

6. Desarrollar procesos de informaciéon y capacitaciéon en temas relacionados
con la implementacion del Sistema Nacional de Discapacidad (SND) y de
la Politica Publica de Discapacidad y difundir por correo electrénico,
Internet o cualquier otro medio de comunicacion la informacién y los
documentos publicos relacionados con el Comité.

7. Promover y coordinar la participacion activa de los integrantes del CMD en
la articulaciéon intersectorial y con las redes sociales que apoyen los
procesos de inclusion social.

8. Proporcionar la logistica necesaria para el funcionamiento del CMD.

?. Firmar las actas aprobadas por el Comité.

10. Las demds funciones relacionadas con el soporte administrativo y técnico
inherentes para el funcionamiento del CMD.
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ARTICULO NOVENO.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Chia al primer (1) dia del mes
de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

Alcalde Municipal

I labord: Juan Sebastian Quiroz | ambrano. Profesional.

Revisd: José William Arias Garcia, Secretario de Gobiemo.

Aprobd: Luz Aurora Espinoza Tobar. Jefe Oficina Asesora Juridica. ? .
Revisd: Adriana Milena Herndndez Parra, Profesional Universitario
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