ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 680 DE 2019
(18 DE SEPTIEMBRE)

POR LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA
EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que
los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
selecciocnados mediante el sistema de meérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Acuerdo Numero CNSC 20182210000246 del
12-01-2018, dio apertura al concurso abierto de meéritos para proveer trescientos quince (315)
empleos en vacancia definitiva, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal del Municipio de Chia, identificada mediante proceso de seleccion
numero 517 de 2017 - Municipios de Cundinamarca.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil, expidi6é la Resolucidon NUmero 20192210001408 del dos (2) de mayo 2019, por la cual
conformé la lista de elegibles para proveer tres (3) vacantes del empleo idenfificado con la
OPEC nUmero 254467, denominado Operario, Codigo 487, Grado 1, del Sistema General de
Carrera de la Alcaldia Municipal de Chia, que fueron convocados a través de la Convocatoria
NUmero 517 de 2017 — Municipios de Cundinamarca.

Que una vez en firme la lista referida y luego de la notificacion de la misma a la entidad, el
Alcalde Municipal de Chia mediante Decreto NUmero 208 de 2019 nombro en periodo de
prueba a la sefora CLAUDIA MIREYA PARRADO VELASQUEZ, identificada con la cédula de
ciudadania numero 39730686, quien ocupd el puesto numero fres (3) en la lista de elegibles.

Que mediante comunicacion escrita la sefiora CLAUDIA MIREYA PARRADO VELASQUEZ
manifesto su aceptacion al nombramiento y el dia veintiuno (21) de junio de 2019 se posesiond
en el respectivo cargo.

Que mediante escrifo del 22 de junio de 2019, la sefora CLAUDIA MIREYA PARRADO
VELASQUEZ, presenta su renuncia al cargo de Operario, Cédigo 487, Grado 1.

Que la administracion municipal acepta la renuncia presentada por la sefiora CLAUDIA MIREY A
PARRADO VELASQUEZ, a partir del dia veintitrés (23) de junio de 2019, y le informa, que deberd
hacer enfrega del cargo, documentos y elementos bajo su responsabilidad a la persona que
sea designada para el efecto.

Que asi mismo, se le informa a la sefiora CLAUDIA MIREYA PARRADO VELASQUEZ, que deberd
comunicarse con la Direccion de Servicios Administrativos — Almacén General con el fin d
realizar entrega de los elementos que se encuentren a su cargo, para lo cual se llevard a ca

el respectivo inventario. ')‘
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Que asi mismo, deberd comparecer ante la Direccion de Funcion Publica con el fin de
diligenciar el formato de declaracion juramentada de bienes y rentas por retiro, dentro de los
tres (3) dias siguientes a su retiro.

Que de la misma manera la sefiora CLAUDIA MIREYA PARRADO VELASQUEZ, debera presentar
la respectiva acta de informe de gestion dentro del término de quince (15) dias hdbiles luego
de haber finalizado la relacién laboral, tal como lo establece el articulo cuarto de la ley 251 de
2005.

Que la mencionada acta de informe de gestion, se deberd remitir una copia a la Oficina de
Control Interno para lo de su competencia.

Que se enviara copia del presente acto administrativo a la Direccion de Funcién Publica, para
que el contenido del mismo sea tenido en cuenta en las respectivas novedades de ndmina.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora CLAUDIA MIREYA PARRADO
VELASQUEZ, identificada con la cedula de ciudadania nimero 39730686, al cargo identificado
con la OPEC 25467, denominado OPERARIO, codigo 487, grado 01, a partir del dia veintitrés (23)
de junio de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Que la sefiora CLAUDIA MIREYA PARRADO VELASQUEZ deberd hacer el
proceso de entrega del cargo, documentos y recursos que se encuentren a su cargo a su jefe
inmediato o a la persona que sea asignada para el efecto.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia del presente acto administrativo a la Direccién de Servicios
Administrativos, oficina de Control Interno y direccion de Funcion Publica para lo pertinente.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia del presente acto administrativo a la Comisién Nacional del
Servicio Civil para que permita continuar con el uso de la lista de elegibles identificada
mediante Resolucion NUmero 20192210001408 del dos (2) de mayo de 2019, de conformidad
con lo sefalado en el articulo 11 del Acuerdo 562 de 2016.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Dado en el Despacho del Sefior Alcalde a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre del
ano dos mil diecinueve (2019)

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\\
ONARDO DONOS
ALCALDE MUNICIPAL
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