Alcaldia Municipal de Chia

DECRETO No. 56 DE 2014
(09 de Octubre)

“POR EL CUAL SE FUSIONA EL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA
URBANA DE CHIA CON EL BANCO INMOBILIARIO DEL MUNICIPIO DE CHIA Y SE
ESTRUCTURA UNA NUEVA ENTIDAD"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA - CUNDINAMARCA
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las sefialadas en
el numeral 4° del articulo 315 de la Constitucién Politica, el Acuerdo Municipal 50 de
2013,y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 4° del articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombiaq, establece
que corresponde al Alcalde Municipal, suprimir o fusionar entidades y dependencias
municipales, de conformidad con los acuerdos respectivos.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo Xl de la Ley 489 de 1998, se
desarrollé el marco juridico para la creacién, fusion, supresion y reestructuraciéon de
organismos y entidades, sefalando en el Paragrafo del Articulo 49 lo siguiente: “Las
enfidades descenfralizadas indirectas y las filiales de las empresas industriales y
comerciales del Estado y de las sociedades de economia mixfa se constituirdn con
arreglo a las disposiciones de la presente ley, y en fodo caso previa autorizacion del
Gobiemo Nacional si se tratare de enfidades de ese orden o del Gobernador o el
Alcalde en tratdndose de entidades del orden departamental o municipal.”

Que se realizaron los estudios técnicos de diagnostico del Instituto de Vivienda de
Interés Social y Reforma Urbana de Chia a través del contrato nomero 06 de 2013 y
el Banco Inmobiliario del Municipio de Chia a través del contrato nOUmero 010 de
2013, los cuales dieron como resultado la necesidad y conveniencia de llevar a
cabo la fusion de dichas entidades.

Que con base en los estudios realizados se presentd el Proyecto de Acuerdo al
Honorable Concejo Municipal, Corporacion que mediante Acuerdo 050 de 2013
facultd al Alcalde Municipal de Chia, para suprimir la entidad de orden territorial
denominada Banco de Tierras y Vivienda de Chia y para estructurar una nueva
entidad que fusione el Banco Inmobiliario del Municipio de Chia y el Instituto de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Chia; estudios que forman parte del
presente proceso de fusion.

Que en cumplimiento de la politica de modemizacién del Estado, los organismos y
enfidades de la Administracion Publica se pueden organizar de acuerdo con las
necesidades cambiantes de la funcién publica, haciendo uso de las innovaciones
que ofrece la gerencia publica, y la organizacién que se adopte se sujetard a la
finalidad, objeto y funciones generales de la entidad previstas en las normas
vigentes, contribuyendo de manera eficaz y eficiente al logro de los objetivos
institucionales, al desarrollo de sus funciones y al uso racional de los recursos
humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos, evitando la duplicidad de
funciones al interior de las instituciones y de éstas con otfras entidades publicas de
cualquier orden.

Que las organizaciones pUblicas en cumplimiento a los principios constitucionales
para la prestaciéon de sus servicios de manera oportuna, eficaz y eficiente, estd
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Alcaldia Munidpal de Chia
atadas a las variaciones del entorno economico, social, politico, tecnolégico, de

ordenamiento teritorial, y a la capacidad para ajustarse y reaccionar a éstas
transformaciones.

Que la fusion planteada le permitira al Municipio concentrar funciones afines en un
establecimiento publico, con el objeto de lograr mayor gestién vy resultados en el
servicio que prestan actualmente.

Que como consecuencia,
DECRETA:
CAPITULO |

FUSION, CONFORMACION, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, REGIMEN, DURACION,
INGRESOS Y PATRIMONIO

Articulo Primero.- Fusién: Fusidnese el Banco Inmobiliario del Municipio de Chia
identificado mediante NIT 832007891-6 creado mediante el Acuerdo Municipal Ne,
05 de 2002 y el Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Chia
identificado mediante NIT 832005549-2 y creado mediante el Acuerdo Municipal N°.
023 de 1996 y estructirese una nueva entidad.

Articulo Segundo.- Estructuracién de nueva entidad: Como resuliado o producto de
la fusion ordenada en el articulo anterior, esfrucerrese el INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO, VIVIENDA Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA = IDUVI.

Articulo Tercero.- Naturaleza Juridica: I Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y
Gestion Teritorial de Chia, IDUVI es un Establecimiento PUblico del Municipio de
Chia, adscrito al Despacho del Alcalde, dotado de personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente.

Articulo Cuarto.- Domicilio: El domicilio del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y
Gestién Territorial de Chia - IDUVI, serd el Municipio de Chia.

Arficulo Quinto: Régimen: Salvo que la Constitucion Politica o Ia Ley dispongan
expresamente lo contrario, El Instituto de Desamrollo Urbano, Vivienda y Gestion
Teritorial de Chia - IDUVI, se regird por la reglas del derecho publico.

Articulo Sexto.- Duracién: El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestidon
Territorial de Chia - IDUVI, tendrd una duracién indefinida pero podra disolverse,
vincularse y/o fusionarse a otros organismos o sociedades que desarrollen
actividades afines a su objeto social en los casos previstos por la Ley y a lo dispuesto
en los estatutos.

Articulo Séptimo.- Participacién en Sociedades, Fundaciones o Asociaciones.

Para el cumplimiento de sus objetivos: El Instituto de Desarrolio Urbano, Vivienda y

Gestion Territorial de Chia — IDUVI, podré promover, constituir, organizar y participar

en sociedades o instituciones que desarmollen actividades afines o complementarias

a las de la entidad. En tal sentido podra participar en sociedades o asociaciones

debidamente organizadas o que se creen, publicas o privadas, con o sin la

participacién de personas juridicas de derecho privado, bajo las condiciones y en

los términos de las normas legales que rigen la materia, de sus estatutos \:%}
&
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Alcaldia Municipal de Chia
Igualmente podrd, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociacién o la creacion de personas juridicas, para el

desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que se
le asignan en este Decreto.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de Ia Constituciéon Politica, en ellos
se determinaré con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin
animo de lucro, éstas se sujetardn a las disposiciones previstas en el Codigo Civil
para las asociaciones civiles de utilidad comun.

En el acto constitutivo que dé origen a una persona juridica de las que trata el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, se observaran las disposiciones alli establecidas y
los aspectos contentivos que debe especificar el acto constitutivo.

Las enfidades descentralizadas indirectas de las cuales forme parte el Instituto de
Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Teritorial de Chia — IDUVI, se constituirdn con
arreglo a las disposiciones de la Ley 489 de 1998, el Estatuto Basico de la
Administracién Publica Municipal, en todo caso previa a utilizacion del Alcalde
Municipal de Chia.

CAPITULO I
PATRIMONIO

Articulo Octavo.- Patrimonio: El patimonio del Instituto de Desarrollo Urbano,
Vivienda y Gestion Teritorial de Chia — IDUVI, estard constituido por:

1. Los recursos del municipio que se le asignen.

2. Los recursos del crédito que contrate el municipio, para el cumplimiento de los
fines del Instituto.

3. Los recursos del crédito que contrate el Instituto para el cumplimiento de sus fines,
conforme a la ley y al presente acto de creacion.

4. Los aportes de cualquier clase provenientes de recursos de cooperacién
internacional, para el cumplimiento de sus objetivos.

. Los recursos de su capital constituido con fondos publicos comunes, los productos

de ellos, los impuestos, tasas y contribuciones de destinacion especial, que se le

asignen conforme a la Ley, acuerdos y demds disposiciones de cardcter legal,

asi como los rendimientos de ellos.

Los bienes que adquiera a cualquier titulo gratuito u oneroso.

Los bienes vacantes y terrenos ejidales que se encuentren en su jurisdicciéon y que |

estén ubicados en las zonas previstas para vivienda de interés social en los Planes |

de Desarrollo y Planes de Ordenamiento Territorial. |

Los aportes, apropiaciones y traslados que le efectien otras entidades pUblicas.

Los recursos provenientes por la gestion de servicios y de los productos propios de

sus objetivos y el ejercicio de sus funciones.

10. El producto de sus rentas, bienes y servicios.

11. El patimonio transferido por las entidades fusionadas, de conformidad con f,%

articulo primero del presente decreto.
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Alcaldia Municipal de Chia
CAPITULO Il

OBJETO Y FUNCIONES GENERALES

Articulo Noveno.- Objeto: El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion
Teritorial de Chia ~ IDUVI, tiene por objeto la gestién inmobiliaria, el desarrollo de las

politicas de vivienda, la renovacién urbana y la ejecucién de proyectos, para lo cual
podra:

A. Gestionar, liderar, promover y coordinar, mediante sistemas de cooperacion,
gestion inmobiliaria o reajuste de tierras, la ejecucion de actuaciones integrales
para el desarrollo de las funciones del Instituto, con el fin de prever la
sostenibilidad  ambiental del municipio, mejorar la competitividad, permitir un
desarrollo teritorial arménico y procurar la calidad de vida de sus habitantes.

B. Adoptar y ejecutar la politica de vivienda, asi como la construccién y
adquisicion de vivienda de interés social del municipio, con el propésito

fundamental de garantizar a los sectores més vulnerables y desfavorecidos un
habitat digno.

C. En relacién con el objeto de la prestacion de bienes y servicios con el fin de
impulsar el desarrollo socio econdmico y termitorial del municipio y de las
entidades publicas o privadas que lo requieran, a través de la formulacién,
preparacion, evaluacion, financiacién, inversion, estructuracion, promocion,
ejecucion de planes, programas y proyectos, asistencia técnica, asesoria y/o
capacitacion juridica, técnica, administrativa, financiera, presupuestal y en los
demas asuntos propios de su naturaleza.

Articulo Décimo.- Funciones Generales: El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y

Gestion Territorial de Chia - IDUVI tiene como funciones las siguientes:

A. En relacion con el objeto de: Gestionar, liderar, promover y coordinar, mediante
sistemas de cooperacién, gestion inmobiliaria o reqgjuste de tierras, la ejecucién
de actuaciones integrales para el desarrollo de las funciones del Instituto, con el
fin de prever la sostenibilidad ambiental del municipio, mejorar la

competitividad, permitir un desarrollo teritorial arménico y procurar la calidad
de vida de sus habitantes.

1. Adquirr en nombre y representaciéon del municipio las zonas de cesién y serd el
receptor y administrador de las mismas, en consecuencia verificard la enfrega
real, su uso o destinacion, sin perjuicio de las acciones técnicas y/o legales que
deba iniciar para su recuperacion.

2. Adquirr mediante compra, expropiacion o a cualquier titulo, bienes inmuebles
para cumplir los fines propuestos en virtud al articulo 58 de la Ley 388 de 1997 y las
normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

3. Administrar los inmuebles que El Instituto adquiera a cualquier titulo y los que
sean de propiedad del Municipio de Chia - Nivel Centrall.

4. Adelantar y promover las acciones que estime pertinente en representacion del
municipio, con el fin ejecutar su objeto social.

5. Redlizar la gestién, administracion y aprovechamiento econémico de los bienes
fiscales propios y del municipio - Nivel Central, ejercer el derecho de
preferencia, en nombre y representacion del municipio y adelantar la gestién,

administracién y aprovechamiento econémico de los bienes que conforman el
espacio publico. &/ "y
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Alcaldia Municipal de Chia

Ceder, vender, dar en comodato e hipoteca, o constituir cualquier clase de
gravamen sobre bienes inmuebles de propiedad del municipio — Nivel Central,
previa autorizacion del Concejo Municipal.

Dirigir las acciones necesarias para la implantacién y funcionamiento del
Registro Unico del Patimonio Inmobiliario de propiedad del Municipio de Chia.
Las demas facultades que le impongan la Ley, los Acuerdos, los Decretos, y el
POT, entre otros.

En relacion con el objeto de: Adoptar y ejecutar la politica de vivienda, asi
como la construccién y adquisicién de vivienda de interés social del municipio,
con el propésito fundamental de garantizar a los sectores mds vulnerables y
desfavorecidos un habitat digno.

Desarrollar las politicas de vivienda de interés social en el municipio de Chia, en
el marco de la Ley 3° de 1991 y demds normas que la modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

Canalizar recursos provenientes del Subsidio Familiar de Vivienda para aquellos
programas adelantados con participacién del municipio.

Desarrollar directamente o en asocio con entidades autorizadas, programas de
construccién, adquisicién, mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y  los
trémites legales para la entrega de soluciones de vivienda de interés social, asi
como la gestién del suelo para tal fin, de conformidad con el articulo 19 de Ia
Ley 3% de 1991 y normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o
complementen.

Obtener, administrar y disponer los recursos financieros necesarios para la
realizaciéon de los planes, programas y/0 proyectos de vivienda de interés social
y renovacién urbana definidos en el Plan de Ordenamiento Teritorial y Plan de
Desarrollo del Municipio, de acuerdo a la Ley 3° de 1991 y demds normas gue la
modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

Coordinar la realizacién de planes, programas y proyectos de vivienda con
entidades publicas y privadas, mediante Ia suscripcion de convenios o
contratos.

Adaquirr mediante compra, expropiacién o a cualquier fitulo, bienes inmuebles
para cumplir los fines propuestos en el articulo 58 de la Ley 388 de 1997 y las normas
que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen, entre otros para
ejecucion de programas de vivienda de interés social y vivienda de interés
prioritana.

Adjudicar subsidios en dinero o en especie de acuerdo a lo establecido en el
arficulo 96 de la Ley 388 de 1997 Y Sus normas reglamentarias vy
complementarias.

Innovar, asimilar, desarroliar y transferir tecnologias constructivas y urbanisticas,
que permitan la construccién de soluciones de viviendas econdémicas y dignas.
Disponer de los inmuebles que el Instituto adquiera a cualquier titulo, de
conformidad con las facultades otorgadas por el Concejo Municipal a través del
Acuerdo 023 de 1996.

. Las demés facultades que le impongan la Ley, los Acuerdos, los Decretos, el POT.

En relacién con el objeto de la prestacion de bienes y servicios con el fin de
impulsar el desarrollo socio econémico y temitorial del municipio y de las
entidades publicas o privadas que lo requieran, a través de la formulacion,
preparacion, evaluacion, financiacion, inversion, estructuracién, promocién,
ejecucion de planes, programas y proyectos, asistencia técnica, asesoria y/o
capacitacién juridica, técnica, administrativa, financiera, presupuestal y en los
demds asuntos propios de su naturaleza. ik
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Alcaldia Munidpal de Chia

1. Preparar, evaluar, financiar, invertir, estructurar, promover, ejecutar planes,
programas y proyectos en virtud a la naturaleza juridica de la entidad.

2. Prestar asistencia técnica, asesoria y/o capacitacion juridica, técnica,
administrativa, financiera, presupuestal en planes, programas y proyectos que
requieran las entidades pUblicas y privadas, en asuntos relacionados con su
objeto social.

3. Formular, disenar y/o ejecutar los instrumentos de planificacién del suelo de las
entidades publicas y/o privadas que lo requieran de conformidad con sus
respectivas politicas de desarrollo y el POT.

4. Asesorar, adelantar y/o ejecutar proyectos de integraciéon inmobiliaria en zonas,
areas e inmuebles clasificadas como de desarrollo, redesarrollo y renovacion
urbana, con el objeto de reunir o englobar distintos inmuebles para subdividirlos
y desarroliarlos, construirlos, o renovarlos y enajenarlos, ya sea por ser planes,
programas y/o proyectos del propio municipio y/o de ofras entidades publicas o
privadas que lo requieran.

5. Prestar servicio de elaboracién de levantamientos topogrdéficos y valuacién de
todo tipo de inmuebiles, previa inscripcion en el registro abierto de avaluadores,
de conformidad con lo contemplado en el Decreto 1420 de 1998, la Ley 1682 de
2013 y las normas que la adicionen, modifiquen, sustituyan o complementen.

6. Ejecutar todas las acciones tendientes a lograr el cumplimiento de su objeto
social y las demds facultades que le impongan la Ley, los Acuerdos, los Decretos,
el POT, entre otros.

Paragrafo: El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Tenitorial de Chia —
IDUVI, recoge las funciones asignadas por el ordenamiento legal a las entidades
fusionadas.

CAPITULO IV
DIRECCION Y ADMINISTRACION
Articulo Decimo Primero.- Direccién y Administracién: La Direccién y Administracion
del Instituto de Desamollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia - IDUVI,

estard a cargo del Consejo Directivo y del Gerente General, respectivamente, quien
serG el Representante Legal de la Entidad.

Articulo Decimo Segundo.- Composicién del Consejo Directivo: El Consejo Directivo

estard integrado por siete (7) miembros, designado para el mismo periodo

constitucional del Alcalde Municipal, asi:

a) El Alcalde quien lo presidira.

b) Tres (3) miembros designados libremente por el Alcalde Municipal.

c) Tres (3) delegados de organizaciones civiles constituidas legalmente, en cuyos
estatutos contengan temas relacionados con las funciones del Instituto.

Pardgrafo: Para la designacién de los intfegrantes de las organizaciones civiles, cada
una de ellas pasard una tema de candidatos al Alcalde, quien escogerd y
designar@, mediante Resolucién, los tres representantes de dichas organizaciones.

Articulo Décimo Tercero.- Reuniones del Consejo Directivo: El Consejo Directivo se
reunira ordinariamente, cada treinta (30) dias y extraordinariamente cuando lo cite
su Presidente o el Gerente General del Instituto. Q/‘{%Q
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Alcaldia Municipal de Chia

Articulo Decimo Cuarto.- Quérum: FI Consejo Directivo adoptard sus decisiones
mediante votacién de la mitad mas uno de sus miembros.

Pardgrafo Primero: El Gerente Generdl del Instituto asistird con voz pero no tendra
voto en las reuniones del Consejo Directivo.

Pardgrafo Segundo: Actuard como secretario de actas de Consejo Directivo, un
funcionario  designado por el Gerente General, quien deberda elaborarias,
presentarlas, foliarlas, refrendarlas con su firma junto a la del presidente del Consejo
y archivarlas, una vez sean aprobadas por este.

Paragrafo Tercero: Las decisiones del Consejo Directivo se adoptardn por medio de
Acuerdos Directivos.

Articulo Decimo Quinto.- Reglamento Interno: El Consejo Directivo del Instituto de

Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Teritorial de Chia — IDUVI adoptard su
Reglamento Interno.

Paragrafo Transitorio: Una vez instalado el Consejo Directivo para la estructuracion

del Instituto IDUVI, éste tendra que adoptar su reglamento intermo, en un término no
mayor al 31 de diciembre de 201 4.

Articulo Decimo Sexto.- Funciones del Consejo Directivo: Las funciones del Consejo

Directivo del Instituto de Desarrolio Urbano, Vivienda y Gestion Teritorial de Chia -
IDUVI serén las siguientes:

1.
2.

10.
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Aprobar y adoptar su reglamento intemno.

Formular las politicas generales del Instituto, que conforme a las normas vigentes
deban proponerse en razén de su objeto y en coordinacién con el Plan de
Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Termitorial.

Establecer los mecanismos de coordinacion entre los diferentes organismos y
entidades pUblicas municipales, en Ia ejecucion de sus funciones.

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y de gastos o las
modificaciones a los mismos, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

Examinar y aprobar los balances del ejercicio fiscal, los estados financieros, el

déficit o el superavit y las cuentas que deban rendir el Gerente General y los
demds funcionarios del Instituto.

Velar por el cormrecto funcionamiento del Instituto y verificar que el desempeno
del mismo corresponda a las politicas generales adoptadas, con fundamento en
los informes que por solicitud del mismo Consejo Directivo o de oficio, emita el
Gerente General,

Aprobar la estructura intema  del Instituto, el manual de funciones y
competencias, el reglamento interno de trabajo, la estructura de empleos y los
grados de remuneracién de 1os cargos propuestos para el Instituto.
Proponer las modificaciones a la estructura interna que se consideren
pertinentes.

Adoptar los criterios para la participacion del Instituto en los planes, programas
y/o proyectos que se relacionen con su objeto social y en cumplimiento de sus
fines, dentro de los parametros establecidos por las disposiciones legales.

Adoptar los criterios y directrices de caracter general para definir o enmarcar las
caracteristicas o tipologia de los proyectos estratégicos en los que participard El
Instituto, dentro de los parametros establecidos por las disposiciones legales z}%{?
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Alcaldia Municipal de Chia

11. Delegar en el Gerente General el ejercicio de algunas de sus funciones,
conforme ala ley.

12. Controlar el funcionamiento general del Instituto y verificar su conformidad con
las politicas adoptadas.

13. Establecer los costos de los servicios que en desarrollo de su objeto social preste
El Instituto.

14. Expedir su propio reglamento.

15. Ejercer las demds funciones que por su naturaleza o disposicién legal le
corresponda.

Pardgrafo: El Consejo Directivo es competente, dentro de las limitaciones legales,
para tomar todas las medidas que se relacionen con el cumplimiento del objeto
social del Instituto, toda vez que se constituye como 6rgano general de direccion,
con facultades tendientes al cumplimiento de sus objetivos.

Arficulo Decimo Séptimo.- Del Gerente General: El Instituto de Desarrollo Urbano,
Vivienda y Gestién Teritorial de Chia — IDUVI, tendré un Gerente General, que sera
nombrado por el Alcalde Municipal, de su libre nombramiento Y remocion, quien
deberd cumplir con los requisitos establecidos en el Manual de Funciones del
instituto.

Articulo Decimo Octavo.- Funciones del Gerente General: El Gerente General del
Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia — IDUVI, ejercerd
como ordenador del gasto, cumplira todas aquellas funciones que se relacionen
con la organizaciéon y funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas al
Consejo Directivo y en especial desarrollard las siguientes:

1. Ejercer la representacién legal del Instituto.

2. Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo, dictar los actos administrativos que
le comrespondan y realizar las actividades conducentes al cumplimiento de los
objetivos del Instituto.

3. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la gestion de todas las dependencias del
Instituto.

4. Presentar para estudio y aprobacion del Consejo Directivo el anteproyecto del
presupuesto acompanado de los informes o proyectos de ejecucién.

S. Presentar para estudio y aprobacién del Consejo Directivo los planes, programas
y/0o proyectos requeridos para el desarrollo del objeto del Instituto.

6. Coordinar y velar por el buen recaudo de los recursos que reciba El Instituto y
ordenar el gasto de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

7. Delegar y desconcentrar funciones administrativas que sean competencia de
ofros niveles de responsabilidad Y que se requieran, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, sin perjuicio de reasumir estas funciones cuando lo
crea conveniente.

8. Ordenar la ejecucién de los planes, programas y/o proyectos elaborados para el
cumplimiento de los objetivos del Instituto.

9. Nombrar, promover y remover a los funcionarios del Instituto, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

10. Ordenar el estricto cumplimiento de las normas vigentes de administracién de
personal y dictar las disposiciones necesarias para su administracion.

11. Presentar al Alcalde y al Consejo Directivo, informes generales y periddicos sobre
el desarrollo del Instituto.

12. Constituir mandatarios y apoderados que representen al Instituto en asuntos
judiciales o extrajudiciales o de caracter litigioso.

13. Administrar los bienes Y recursos que constituyen el patrimonio del Instituto y ve!cg%?
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Alcaldia Munidpal de Chia

por la correcta aplicacion de los recursos y la debida utilizacién de los bienes.

14. Ordenar el trdmite, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, de
todo lo relacionado con el otorgamiento de comisiones al exterior de los
empleados del Instituto.

15. Convocar al Consejo Directivo a sesiones extraordinarias cuando lo estime
conveniente.

16. Suscribir los actos administrativos, ordenar el gasto y celebrar los contratos que
sean necesarios para el cumplimiento de las funciones y la ejecucion de los
programas del Instituto, conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y
estatutarias.

17. Promover y ordenar programas de capacitacién técnica para funcionarios del
Instituto en areas afines al objetivo del mismo, para estimular la incorporacién de
nuevas tecnologias, métodos de trabajo, conceptos de reingenieria y calidad
en la blsqueda permanente de un alto rendimiento institucional.

18. Conformar el comité de conciliacion y defensa judicial del Instituto.

19. Ejercer el control administrativo a Ia ejecucion presupuestal del Instituto y velar
porque la ejecucion de los planes, programas y/o programas del mismo se
adelanten conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias del
Consejo Directivo.

20. Adoptar las decisiones establecidas en el numeral 7 del articulo decimo cuarto
de éste Decreto.

21. Someter a consideracién y aprobacién del Consejo Directivo en los plazos fijados
por éste, los estados financieros, los informes de ejecucion presupuestal y los
planes, programas y/o proyecios del Instituto, de acuerdo con los estatutos y
demds normas aplicables.

22. Suscribir en nombre y representacion del Municipio de Chia las escrituras publicas
correspondientes a la transferencia de zonas de cesion generadas en desarrollos
urbanisticos y/o arquitecténicos y demds predios que se transfieran producto de
dichas obligaciones.

23. Suscribir en nombre y representacion del Instituto, las escrituras publicas de los
inmuebles que adquiera a cualquier titulo con recursos propios.

24. Elaborar los planes, programas y/o proyectos para la gestion, administracion y
aprovechamiento econémico de los bienes fiscales municipales y de los bienes
que conforman el espacio publico: asi como ejercer el derecho de preferencia,
en nombre y representacion de municipio.

25. Velar porque se lleve regularmente el inventario de los bienes inmuebles del
municipio, indicando su uso; de acuerdo a los normas vigentes y a los
instrumentos que lo desarrollen.

26. Las demdés que se relacionen con la organizacion y funcionamiento del Instituto
Y no estén expresamente atribuidas a otra autoridad.

Articulo Décimo Noveno.- Denominacién de los actos del Gerente General: Los
actos y decisiones del Gerente General cumplidos en ejercicio de las funciones
a el asignadas por la Ley, los Estatutos y los Acuerdos del Consejo Directivo,
se denominardn Resoluciones, Ias que se numerardn consecutivamente con
indicacién del dia, mes y ano en que se expidan.

CAPITULO V
DISPOSICIONES CONTRACTUALES
Articulo Vigésimo.- Régimen de Contratacién: El Instituto de Desarollo Urbano,

Vivienda y Gestiéon Tenitorial de Chia — IDUVI, para el desarrollo de su gestion
contractual se sujetard a las disposiciones del derecho publico, es decir aplicaréa lc;g %Q

‘?:g“.‘l?!"..'i.'ﬁq.‘,:,h
Abose S Tlusinde Vondos Do Olis 4 7 g N @ A
Direccién: Cra 11 No 11-29 piso 2 PBX 88 44 444 Ext. 1600 Tekéfono, 86 16010 iz | -—g I<::Net ;—

DE,
0 o
gng wos”

e

Correo: secretariaalcalde@chia-cundinamarca govco Pigina: www chia-cundinamarca.gov.co




Alcaldia Municipal de Chia

principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica de Colombia, respectivamente, segin sea el
caso, y estardn sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacién estatal, aplicard la Ley 80 de 1993 y las normas que
la reglamenten, modifiquen, sustituyan o complementen.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES PRESUPUESTALES

Articulo Vigésimo Primero: Régimen presupuestal: El Instituto de Desarrollo Urbano,
Vivienda y Gestion Tenmitorial de Chia - IDUVI, tendra el Régimen Presupuestal
establecido por el Decreto 111 de 1996 y los normas que lo reglamenten,
modifiquen, sustituyan o complementen.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES LABORALES

Articulo Vigésimo Segundo.- Clasificacién de los Servidores: Las personas naturales
vinculadas a la planta de personal del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda vy
Gestion Territorial de Chia - IDUVI, se clasifican como empleados pUblicos de Libre
Nombramiento y Remocion y de Carrera Administrativa. La vinculacion y retiro de los
servidores del Instituto se regiré por las disposiciones legales vigentes.

Tienen el caracter de empleados publicos de libre nombramiento y remociéon
ademas del Gerente General, los funcionarios de la planta de personal de la
Gerencia General, los Directivos, el Tesorero, el Almacenista y los que la Ley
disponga. Los demas servidores serdn empleados publicos de carrera administrativa.

Articulo Vigésimo Tercero.- Vinculacién del Personal: El Gerente General serd
nombrado por el Alcalde; los demés servidores pUblicos serdn nombrados por el
Gerente General, se vinculardn mediante resolucién administrativa y deberan
posesionarse en sus respectivos cargos.

Para los funcionarios publicos que se vinculen a cargos de carrera administrativa, se
aplicara lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y demds normas que la desarrollan,
complementan y/o modifiquen.

Articulo Vigésimo Cuarto.- Disposicién transitoria  en materia laboral, de los
funcionarios de las plantas actuales que se fusionan: Los funcionarios de la planta de
personal actual del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Chia
y del Banco Inmobiliario del Municipio de Chia, confinuaran ejerciendo las
atribuciones a ellos asignadas y percibiendo la misma remuneracion, hasta tanto
sean incorporados a la planta de personal adoptada, de conformidad con lo
dispuesto en el presente Decreto para lo cual hardn su manifestacién de voluntad
de aceptacion.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo Vigésimo Quinto.- Contratos vigentes: Los contratos y convenios
actualmente vigentes celebrados por las entidades fusionadas, se entienden %Q
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Alcaldia Munidpal de Chia
subrogados en El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Territorial de Chia
— IDUVI, el cual continuard con su ejecucion y cumplimiento sin que para ello sea
necesario suscripcién de documento adicional alguno. La documentacién
relacionada con cada uno de dichos contfratos y convenios debera allegarse, al
Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Teritorial de Chia — IDUVI

debidamente foliada y relacionada, en un plazo no mayor al 31 de diciembre de
2014.

Articulo Vigésimo Sexto.- Transferencia de bienes, derechos y obligaciones: Los
bienes, derechos y obligaciones del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana de Chia y del Banco Inmobiliario del Municipio de Chia serdn transferidos a
El Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia — IDUVI,

Articulo Vigésimo Séptimo.- Obligaciones especiales de los empleados de manejo y
confianza y los responsables de los archivos de las entidades fusionadas: El Gerente
General de las Entidades fusionadas, deberd rendir las cormrespondientes cuentas
fiscales, efectuar la entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las
normas y procedimientos establecidos para el efecto.

Ademas del informe de gestion de que trata la Ley 951 de 2005, el Gerente de las

entidades fusionadas, redlizard un informe de cierre y gestién que contenga entre
ofros:

I. Informe de ejecucién fisica y presupuestal de los proyectos adelantados e
identificacion de las medidas en curso, si algunas estuvieren pendientes por
adoptar cuando fuere pertinente.

2. Informe de los proyectos en estado critico, factores de tal criticidad y la
identificaciéon del plan de reaccién que esté en curso.

Informe de los contratos vigentes, entre ellos los de funcionamiento.

Informe de contingencias judiciales y el estado de acciones constitucionales en
CUrso.

e

Articulo Vigésimo Octavo.- Deber de colaboracién: Los funcionarios de las entidades
fusionadas, deberdn colaborar eficientemente en las actividades necesarias para la
ejecucién de los mandatos aqui enunciados y para que el proceso de fusion se lleve

a cabo en adecuadas condiciones de coordinacién, eficiencia, eficacia y
celeridad.

Articulo Noveno.- Referencias normativas: A partir de la entrada en vigencia del
presente Decreto, todas las referencias que hagan las disposiciones legales vigentes
al Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Chig y al Banco
Inmobiliario del Municipio de Chia, se entenderdn efectuadas al Instituto de
Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Teritorial de Chia - IDUVI.

Articulo Trigésimo.- Transitorio.- Las Juntas Directivas de las entidades fusionadas se
uniran y conformardan el Consejo Directivo del Instituto de Desarrollo Urbano,

Vivienda y Gestion Tenitorial de Chia — IDUVI, para tal efecto, conférmese el Consejo
Directivo asi:

a) El Alcalde Municipal quien lo presidird.

b) Los miembros designados por el Alcalde Municipal, quienes son:
* Secretario de Planeacion.

* Gerente de la Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios de Chia — EMSERCHIA.

* Secretario de Desarrollo Econdmico. o/ gy
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Alcaldia Municipal de Chia
c) Los oftros tres (3) miembros seran delegados de Juntas Civicas O de usuarios del
servicio que en la actualidad participan de las Juntas Directivas de las Entidades
Fusionadas, asi:
* Undelegado del Consejo Territorial de Planeacién.
* Undelegado de las Juntas de Accion Comunal,
* Undelegado de Ias Asociaciones de Vivienda.

presente Decreto, tendrd una duracioén de hasta el 31 de diciembre de 2015 o hasta
la terminacion del periodo constitucional de Ia actual administracién,

Articulo Trigésimo Primero.- Vigencia y Derogatorias. F presente Decreto rige a partir
de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias, debiendo la
nueva entidad empezar a funcionar a partir del 1 de enero de 2015,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Chia Cundinamarca, a los nueve (09) dias del mes de octubre de dos mil

catorce (2014).
GUILEERMO V%RELA ROME

Alcalde Municipal de Chia

Reviso: Doctora Luz Aurora Espinoza Tobar, Jefe Oficing Asesora Jurr’dicc.daé?
Reviso: Arquitecta Luz Nancy Reyes Pulido - Gerente Banco mobiljario Unicipio de Chia .‘L—
Elaboro: Dra. Fabiola Enciso Montero - Abogada Contratistq [,._
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