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INFORME PORMENORIZADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
L/1474 de 2011 y Dec./2106/2019

Periodo: 1° de noviembre a 31 de diciembre de 2019
Jefe de Control Interno: JAIME EDUARDC MUNOZ VERA
Introduccién

La Oficina de Control Interno del Municipio de Chia, dando cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el articulo 9 de la Ley 1474 de 2011 modificado por el articulo 156 de Decreto
2106 de 2019, que indica “E! jefe de la Unidad de !a Oficina de Control Interno o quien haga
sus veces debera publicar cada seis (6) meses, en el sitio web de la entidad, un informe de
evaluacién independiente del estado del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos que imparta el Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP”,

En cumplimiento del anterior decreto, el DAFP expidié la circular externa No. 100-006 de
2019 con los lineamientos generales para el informe y normalizar la periodicidad del informe,
en consecuencia se presenta el Informe Pormenorizade de Control Interno correspondiente
a los meses de noviembre a diciembre de 2019.

Marco Normativo

Articulo 9 de la Ley 1474 de 2011
Articulo 16 del Decreto 648 de 2017
Articulo 156 del Decreto 2106 de 2019

Objetivos: Aportar a la permanente mejora de la entidad en el alcance y cumplimiento de
su misién, fortalecer la gestidn de la Entidad, mejorar el desempefio de los servidores
publicos al servicio publico, contribuir al cumplimiento de los compromisos del gobierno
con el ciudadano y aumentar la confianza en la administracion publica y en sus servidores”.

Alcance: Presentar los avances y logros alcanzados y las recomendaciones con relacion a la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG en marcado con la

Dimension 7a Sistema de Control Interno entre el periodo comprendido del 1° de noviembre
al 31 de diciembre de 2019
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DIMENSIONES OPERATIVAS DEL MIPG

12, DIMENSION: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Alcance de la Dimension

El propdsito es ofrecer a las entidades publicas las herramientas para gestionar
adecuadamente su talento humano a través del ciclo de vida del servidor publico (ingreso,
desarrollo y retiro), de acuerdo con las prioridades estratégicas de la entidad -definidas en

el marco de la dimensién de Direccionamiento Estratégico y Planeacion.

Politica de la Gestidon Estratégica del Talento Humano

Esta politica es liderada por la Direccidon de Funcion Publica y de acuerdo a la gestion
realizada, se destaca lo siguiente:

Avances

+ Se realizé la herramienta de autodiagnéstico suministrada por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, que permite tener una linea base y la
evidencia y valoracion de los aspectos a fortalecer para incluir en la planeacion
institucional.

» Dentro la ejecucion de las actividades contempladas en el Plan institucional de Bienestar
y Estimulos se realizaron las siguientes:

Dia del servidor publico

Bono con ocasién del dia de la familia

Bono de cumpleafios, tarjeta de felicitacién enviada por correo electronico, entrega de
dos pases taquilla de cine y dos combos (crispetas, gaseosa) para los servidores publicos,
entrega

Celebracion de la fiesta de fin de afio en el Club de Colsubsidio y sorteo de regalos
Bono de Navidad para los hijos de los servidores publicos del Municipios.

Se concedieron incentivos a los servidores publicos por el tiempo de servicio

Se entregaron anchetas navidefias a todos los servidores publicos por medio de la Caja

de Compensacién Familiar.

s Proceso de seleccion por meritocracia
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La Direccion de la Funcion Pdblica a través de la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
adelantd el proceso de seleccidon por concurso de méritos para proveer de manera
definitiva 315 vacantes de 176 empleos, pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Planta de Personal de la Alcaldia de Chia-Cundinamarca, asi:

NIVELES DENOMINACION NUMERO DE NUMERO DE
EMPLEOS VACANTES
Profesional Especializado 27 35
PROFESIONAL | Profesional Universitario 95 139
TOTAL PROFESIONAL 122 174
Técnico Administrativo 23 29
TECNICO Técnico Operativo 13 34
TOTAL TECNICO 36 63
Auxiliar Administrativo 5 43
Ayudante 1 1
Conductor 2
ASISTENCIAL | Conductor mecanico 1 4
Inspector 1 2
Operario 5 14
Secretario 1 3
Secretario Ejecutivo 2 9
TOTAL ASISTENCIAL 18 78
TOTAL 176 315

Mediante el Decreto 2121 mayo de 2019, “Por el cual se modifica el Manual de Funciones y
de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la administracion
central del Municipio de Chia, adoptado mediante el Decreto 40 de 2019" que se encuentran
alineados con el decreto 815 del 8 de mayo de 2018. A continuacidn se presenta la estructura

orgénica vigente del Municipio
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Politica de Integridad

Mediante la Resolucién No 2015 de 2018 se adopta el Codigo de Integridad en la Entidad,
no obstante no se han realizado campanas de promocién y sensibilizacién del Cédigo para
su apropiacion por parte de los servidores publicos.

2?. DIMENSION: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Alcance de la Dimensién Tiene coma propdsito permitir a 1as Entidades Pablicas, definir la
ruta estratégica que guie su gestién institucional, orientado a garantizar los derechos,
satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos, destinatarios de los
productos o servicios, para fortalecer la confianza ciudadana y la legitimidad.

Politica Planeacién Institucional
Plan de Desarrollo y Planes Institucionales

El Plan de Desarrollo Municipal “Si...Marcamos la Diferencia” para el periodo 2016-2019
adoptado mediante el Acuerdo 297 del 03 de junio de 2016, se enmarca dentro de los
siguiente pilares: Construccion de tejido social, seguridad, movilidad, gobierno participativo,
competitividad y desarrollo sostenible, y se estructura dentro de cuatro dimensiones:
Desarrollo Social, Regional y local, Ambiente Natural, y Politico Institucional.

A continuacion se presenta el avance del Plan de Desarrolio Municipal con corte a 31 de
diciembre de 2019

Avances por Sectores
. Valor Valor .
Nimero . Porcentaje Recursos
Sector Programado | Ejecutado .
de Sector de Avance Ejecutados
PA PA
1 EDUCACION 8.17% 8.13% 99.5% $97,710,889,577.32
2 SALUD 7.74% 274% 100% $17,523,555,061.53
3 DESARROLLC SOCIAL 5.59% 4.68% 83.7% $13,261,746,621.33
4 CULTURA 5.16% 5 16% 100% $13,894,488,863.00
5 DEPORTE 4.3% 4.3% 100% $7.419,635,682.00
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1,813,948,332.00
6 ?c%ﬁ‘iﬁl%g 5.59% 5.59% 100% $
7 TURISMO 3.44% 3.44% 100% $2 829.334,964.00
21,041.00
8 il\(I;:R:LESTRUCTURA 6.45% 5 349, 82.8% $63,860,0
,210,708,837.00
9 MOVILIDAD 3.87% 3.87% 100% $3.21
10 DESARROLLO . . . $18,467,968,339.00
URBANQ Y VIVIENDA 3.87% 3.66% 94.6%
081,517.00
11 EEZ%SSLLLO 0.43% 0.43% 100% $303,081,
12 MEDIO AMBIENTE 4.3% 4.3% 100% $1,415,764,513.00
13 AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO 5.59% 5.47% 97.9% $10,162,272,097.00
BASICO
BUEN GOBIERNQ -
14 SEGURIDAD Y 8.6% 8.6% 100% $12,757,747,518.81
CONVIVENCIA
BUEN GOBIERNO -
15 GOBIERNQ $2,379,440,871.00
2.589 2.58% 100% 2 LI
PARTICIPATIVO >8% >8% ?
16 BUEN GOBIERNO -
FORTALECIMIENTO 1.29% 1.05% 81.4%
INSTITUCIONAL $79,800,000.00
17 BUEN GOBIERNO -
INNOVACION 2.15% 2.15% 100% $1,574,423,562.88
TECNOLOGICA
18 BUEN GOBIERNO -
HACIENDA PUBLICA 0.43% 0.43% 100% $1,593,621,279.00
19 BUEN GOBRIERNO -
PLANIFICACION 3.44% 3.28% 95.3% $1,495,822,434.00
SOSTENIBLE

Fuente: SITESIGO
Con respecto al avance de los sectores, se puede inferir que 10 sectores presentaron un

cumplimiento del 100% y el menor avance lo presenta el sector de Buen Gobierno
Fortalecimiento Institucional con un 81.4%
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Avances de Programas

Numero
de
Programa

Programa

Valor
Programado
PA

Valor
Ejecutado
PA

Porcentaje de
Avance

Recursos
Ejecutados
(Millones de
Pesos)

1

CON EDUCACION DE
CALIDAD,
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

5.16%

5.12%

99.2% t

$10,52

CON ACCESO Y
PERMANENCIA EN LA
EDUCACION,
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

3.01%

3.01%

$87,19

TODOS
ASEGURADOQOS EN
SALUD, Sl
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

0.86%

0.86%

100% t

$13,16

CONDUCTAS
SALUDABLES MENOS
ENFERMEDAD

5.16%

5.16%

100% t

$2,50

ADMINISTRACION
FORTALECIDA
MEJORES
RESULTADOS

1.72%

1.72%

100% B

$1,86

FAMILIA INCLUYENTE
QUE S MARCA LA
DIFERENCIA

5.59%

4.68%

83.7% 1

$13,26

FOMENTO ARTISTICO
Y CULTURAL

3.87%

3.87%

100% 1‘

$13,74

PROTECCION Y
SALVAGUARDIA DEL
PATRIMONIO
CULTURAL

0.86%

0.86%

100 B

$137

DIVERSIDAD Y
DIALOGO CULTURAL

0.43%

0.43%

100% 4'

$14
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10

CON DEPORTE
FORMATIVO Y
COMPETITIVO SI
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

2.58%

2.58%

100%

=

$513

11

CON RECREACION,
ACTIVIDAD FISICA Y
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE -
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

1.72%

1.72%

100%

$2,29

12

DESARROLLO
COMPETITIVO Y
SOSTENIBLE

2.15%

2.15%

100%

$363

13

DESARROLLO
AGROPECUARIO EN
CADENAS
PRODUCTIVAS
SOSTENIBLES

3.44%

3.44%

100%

$1,45

14

COMPETITIVIDAD
TURISTICA

3.44%

3.44%

100%

$2.83

15

INFRAESTRUCTURA
FISICA

1.72%

1.39%

80.8%

$41,32

16

VIAS

2.58%

2.51%

97.3%

$13,05

17

EQUIPAMIENTO Y
ESPACIO PUBLICO

2.15%

1.44%

67%

$9,49

18

MOVILIDAD
ORGANIZADA,
DINAMICA Y SEGURA

3.44%

3.44%

100%

$965

19

EDUCACION PARA LA
MOVILUDAD

0.43%

0.43%

100%

$2,25

20

VIVIENDA SOCIAL
CON CALIDAD DE
VIDA

0.86%

0.86%

100%

$380

21

ESPACIO PUBLICO
CULTURAL Y
SIMBOLICO PARA LA
GENTE

1.29%

1.08%

» DS e =W B B

83.7%

$15,96
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22

PLANIFICANDQ EL
DESARROLLO DE
NUESTRO SUELO
PARA EL FUTURO

1.72%

1.72%

100%

$2,13

23

REGION SOSTENIBLE

0.43%

0.43%

100%

$303

24

MANEJC AMBIENTAL

1.72%

1.72%

100%

$805

25

ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

1.72%

1.72%

100%

$568

26

EDUCACION
AMBIENTAL

0.86%

0.86%

100%

$42

27

PROTEGIENDO Y
CUIDANDO EL AGUA,
MARCAMOS LA
DIFERENCIA

2.15%

2.03%

94.4%

$9,68

28

MARQUEMOS LA
DIFERENCIA
SALVANDO EL
AMBIENTE

3.44%

3.44%

100%

$484

29

CHIA, SEGURA Y
CONVIVIENDO
PACIFICAMENTE

2.58%

2.58%

100%

$9,34

30

CHIA CON ACCESO A
LA JUSTICIA "JUSTICIA
INCLUYENTE"

1.72%

1.72%

100%

$452

31

GESTION DE RIESGO
DE DESASTRES,
RESPONSABILIDAD
DE TODOS

2.15%

2.15%

100%

$2,93

32

POBLACION VICTIMA
DEL CONFLICTO

2.15%

2.15%

100%

$33

33

MARCANDO LA
DIFERENCIA CON
FORMACION Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

2.58%

2.58%

» DS DD e

100%

$2.38

34

DESARROLLO
INTEGRAL, OPTIMO
INSTITUCIONAL

1.29%

1.05%

1

81.4%

$80
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CONECTIVIDAD E $1,18
INNOVACION PARA o o .
35 | ClUDADANG 0.86% 0.86% 100%

DIGITAL

USO Y APROPIACION
DE TIC PARA

CONTRIBUIR A LA . o o
36 CALIDAD DE VIDA Y 1.29% 1.29% 100%
PARTICIPACION DE

LOS CIUDADANOS

$396

HACIENDA PUBLICA
MODERNA, . . ,
37 | cosTenibLE vl 0.43% 043% | 100%

PARTICIPATIVA

$1,59

$1,50

» = = =

38 PLANIFICACION 3.44% 3.28% 95.3%
SOSTENIBLE

Fuente: SITESIGO

De los 38 programas propuestos en el Plan de Desarrollo Municipal, 29 programa
presentaron cumplimiento del 100%, observandose que el programa de equipamento y
espacio publico obtuvo el menor valor de avance del 67%, para un total acumulado de
avances del 97.01% en todos los programas.

Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano — PAAC

La Oficina de Control Interno realizdé seguimiento a los cinco componentes del Plan
Anticorrupcién dentro de los términos establecidos.

Plan Anual de Adquisiciones — PAA

El Plan Anual de Adquisiciones y sus modificaciones en el Municipio de Chia se publicaron
en |la plataforma del SECOP L

Politica de Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico
Ejecucion de Recursos de Inversion

En el presupuesto de gastos de inversién “Si... MARCAMOS LA DIFERENCIA", para la vigencia
2019 aprobado segin Acuerdo 153 de 2018 liquidado mediante Decreto 88 de 2018, “Por
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medio del cual se detallan las apropiaciones y se clasifican los gastos para la Vigencia fiscal
del 1° de enero y el 31 de diciembre de 2019".

Después de las modificaciones presupuestales realizadas a corte 30 de noviembre, el
presupuesto definitivo de Gastos de Inversion de la Administracién Central corresponde a
$255.564 miliones.

Al cierre del mes de noviembre de 2019, se comprometieron recursos por valor de $226.283
millones (88.54%} y se generaron obligaciones frente a la apropiacién definitiva por la suma
de $144.991 millones (86.73%}).

Los Sectores Descentraiizados (Instituto Municipal de Recreacién y Deporte - IMRD e
Instituto de Desarrollo Urbano y Vivienda - IDUVI), a corte 30 de noviembre, cuentan con
una apropiacion total de recursos por $8.134 y $27.448 millones, registrando compromisos
por $6.935y $12.171 millones, y de igual forma, generaron obligaciones por $5.087 y 12,161
millones; respectivamente.

De acuerdo con lo anterior, a 30 de noviembre el presupuesto de inversion general del

municipio de Chia, correspondié a $291.146 millones, con compromisos por $245.390
millones (84%) y obligaciones efectivas por $162.241 (56%)

Grafica 1 - Epscucion de Recursos de Inversion sdmumistracion central e institutos descentralizados a 30 de Noviembre de 2019

Ejecucion de Recursos de inversion
350.000 noviembre de 2019

84%.

56%

Apropiado Definitomprometido  Obligado

Fuente: SITESIGO
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Grifica 2 - Ejecucién sectorial de Recursos de Inversion Corte a noviembre de 2019

Fuente: SITESIGO
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33, DIMENSION: GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS
Alcance de la Dimension

Se refiere al conjunto de politicas o instrumentos que permiten a la organizacion realizar
actividades dirigidas a lograr los resultados y materializar |as decisiones del Plan Institucional
orientado al servicio publico, teniendo en cuenta las funciones y competencias asignadas
legalmente. Lo anterior desde dos perspectivas la primera “la ventanilla hacia adentro” y la
segunda, referente a la relacion Estado Ciudadano "desde la ventanilla hacia afuera”.

Politica de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Procesos

De acuerdo a lo establecido por esta politica, el Municipio de Chia, cuenta con unas
instalaciones, adecuadas que le permiten funcionar y prestar un buen servicio. Asi mismo
establecidé en su PDM la construccién del Centro Administrativo Municipal donde se
instalaran todas las dependencias de la Administracion Municipal para un mejor servicio a
la comunidad

Cuanta con una estructura interna, manual de funciones y procesos y procedimientos
articulados que le permiten cumplir su misién y sus objetivos. La siguiente es la estructura
del mapa de procesos del Municipio

MAPA DE PROCESOS

Prasesos Estratégicos

:; "o Planificacién * Sistema integradode § - Teenclogiasdela Comunicacién
: Estratégica Gestidn - informacién Estratégica

Procasos Mislonales

Procesos da Apoyo

Procesos da Evaluacidn y Mejaramients

La entidad tiene establecido un proceso de atencion al ciudadano, el cual define los
lineamientos para el tratamiento de las expectativas, quejas, peticiones, reclamos o
denuncias por parte de la ciudadania.
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La entidad recibe las comunicaciones a través del Corrycom aplicativo interno de
comunicacién con este sistema se reducen tiempos de respuesta, se centraliza la informacion
y se garantiza la transferencia de conocimiento, como también se lleva una trazabilidad y
control de las comunicaciones

Politica Gestién Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico
Se dirigid la politica fiscal, gestions, recaudd y administré los recursos piblicos, para
asegurar |a financiacion de los planes, programas y proyectos del plan de desarrollo “Si

Marcamos la Diferencia”.

Ejecuciones Presupuestales

Ejecucion de Ingresos:

El comportamiento de los Ingresos Corrientes en promedic han crecido en 31.59% en
términos nominales entre los afos 2016 y la proyeccién de 2019, continuaran creciendo
gracias al dinamismo de mayores ingresos tributarios por la gestion implementada desde el
estatuto tributario y los procesos de gestion fiscal y financiero de la Secretaria de Hacienda,
que origind un aumento en el volumen de ingresos recibidos frente a lo programado, que
reflejan un aumento notable dentro de los cuales se destacan las rentas propias como el
Impuesto Predial, ICA, Delineacién urbana y Sobretasa, en los recursos de capital se nota en
cada vigencia un impaortante ingreso de recursos del crédito autorizados en los afios 2017 y
2018 de los cuales a noviembre de 2019 se han realizados desembolsos por las sumas de
$13.159 y 28821 millones respectivamente. Para cumplir la meta de recaudo en 2019, los
recursos de fondos especiales vienen manteniéndose constante, siendo el mas
representativo el fondo de salud, y es importante resaltar el recaudo de los ingresos
generados por los establecimientos publicos especialmente el IDUVI con las Cesiones

Ejecucién de Egresos

Con corte a diciembre de 2019, el gasto ejecutado corresponde al $36245 millones, los cual
representa un desempefio superior a las expectativas, apalancado por la gestion en materia
de ingresos.

Politica de Gobierno Digital: TIC para la gestién

Dentro de |a estrategia de Gobierno Digital, se generd un nuevo enfoque donde se deben
identificar los actores de la sociedad, como entes del desarrollo integral del Gobierno
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Digital en Colombia, donde las necesidades y problematicas en torno al uso de las
tecnologias puedan aportar ala generacion de valor,

Para dicha implementacidon de la politica se establecen dos componentes y tres
habilitadores. Dentro de los componentes tenemos: TIC para el estado y TIC para la sociedad,
las cuales dictan las lineas de accidn para el desarrolto y la implementacion de la politica, la
cual es responsabilidad de Ia Alcaldia Municipal.

Igualmente la politica de Gobierno Digital establecid los tres componentes habilitadores
transversales: Arquitectura, Seguridad y privacidad y Servicios Ciudadanos Digitales, los
cuales son base gue permite el desarrollo de los componentes.

Dentro de! anterior contexto, las actividades asociadas en el periodo, fueron las siguientes:

- Revision Informacién del PETI, Maxima velocidad, Gobierno Digital. Esta informacion se
solicitd al area correspondiente de la Oficina TIC para realizar la actualizacion final del
Archivo de Arquitectura Empresarial.

- Revision y actualizacion de la informacidn cuatrienio del punto vive digital, donde se
actualiza programacion, estadisticas hasta la fecha en el documento general de la
Arqguitectura Empresarial.

— Revision y actualizacién de la informacién de seguridad de la informacion en el
documento general de Arquitectura Empresarial.

— Se realiz6 ajuste de la informacion consignada en el PETI a la Arquitectura Empresarial,
ya que es el plan estratégico de tecnologia de la informacidn y es el documentc que
define |a estrategia bajo lIa cual se espera que las TI se integren con la misién, vision y
objetivos organizacionales.

~ Revision y actualizacion de la informacion enviada por el érea de soporte donde se
revisan las estadisticas y reporte de la mesa de ayuda a la fecha para la actualizacion de
la informacidn en el documento general de AE, se solicita actualizacién de algunos items
como Mantenimientos preventivos y correctivos, mantenimientos por categoria, reporte
de Gmail - coreos electrénicos, estadisticas por dependencias.

~ Se recibe informacién y se actualiza en el documento general de la arquitectura
empresarial del datacenter. Donde se informa el seguimiento y estadisticas de los
servidores que alojan la informacidon de la administracion municipal.

— SEinicia el disefio y revision de la brecha AS IS ~ TO BE para la arquitectura empresarial

— Revisién Informacién del area de redes actualizacién y complementacién de esta
informacion se solicité al area correspondiente de la Oficina TIC para realizar la
actualizacion final del Archivo de Arguitectura Empresarial,
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Revision y actualizacién de la informacidn enviada por el 4rea de soporte donde se
revisan las estadisticas y reporte de la mesa de ayuda a la fecha para la actualizacion de
la informacion en el documento general de AE, se solicita actualizacidon de algunos items
como Mantenimientos preventivos y correctivos, mantenimientos por categoria, reporte
de Gmail - coreos electronicos, estadisticas por dependencias.

Se hace la configuracion y ajustes a los documentos anexos al documento general de EA
como son tos manuales del area de redes: Manual Fortigate, Interline, Manual Frotinet
Alcaldia, Manual Nano Station M5, Manual Wifi Colegios, Permisos Area de Redes,
Solicitud IPV6, Wifi Completo manual

Se hizo la configuracion y ajustes a los documentos anexos al documento general de EA
como son fos manuales del area Administrativa:

. Decreto 711 de 2019 adopcion del PETI en la Alcaldia Municipal de Chia.

. Catalogo de servicios de la oficina TIC.

. Criterios de priorizacion de la Oficina TIC.

. Informe Datacenter.

. Manual de Procesos Oficina TIC.

. Plan estratégico de Tecnologia de la informacién y las comunicaciones.

. Relacién de contratos 2016 — 2019.

. Se hace la configuracion y ajustes a los documentos anexos al documento general
de EA como son los manuales del area de programacion:

. Politica seguridad de la informacién.

. Gen_file-3.1.4.php.

. Metodologia para el desarrollo y despliegue de aplicativos en la Alcaldia de Chia.

. Arquitectura propuestas- capas.

. Listado controles genéricos.

. Listado de funciones utilitarias

. Cadena de conexidn a accessdatabase.

. Generador del diccionario de datos.

. Generador procedimientos almacenados.
. InsertDiagramFromSrcDest.

. Chia.snk

. dropDownListChosen.dll.

. Documento definicién del proyecto.

. Documento estimacidon de tiempos.
. Documentos de casos de uso.
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» Documentos de casos de prueba.
. Formato Matriz de despliegue.
. Flujos del proceso de desarrollo 1,2.3.

. Estandares para escritura de cddigo.

—  Se realizd la impresién del documento final de la Arquitectura Empresarial, realizando
los ajustes finales; es importante aclarar que este documento cuenta con anexos como
catalogo de servicios de la Oficina TIC, Manual de procesos oficina TIC, Arquitectura de
Redes, Criterios de priorizacién de proyectos oficina TIC, Iniciativas de tecnologia de la
informacidn, Caracterizacion AE, Arquitectura de datos y aplicaciones, Segmentacion
Arguitectura Empresarial.

- Se hizo entrega impreso el documento final de Arquitectura Empresarial (2 ejemplares a
color y unos en blanco y negro este fue entregado al grupo de empalme nombrado por
el Alcalde electo Luis Carlos Segura. (Contiene la estructura de AE, en este documento
encontraran la informaciéon de cdmo se recibié la oficina, como se organizd la nueva
estructura de la oficina y que se hizo durante el cuatrienio 2016 a 2019 y se hace entrega
de cada una de estas areas con sus recomendaciones para el buen funcionamiento de la
oficina sin que se presenten traumatismos.) Este documento es conformado por 636
paginas.

Activos de Informacién: Se realizé la revision discriminada de la totalidad de los items del
inventario de la oficina, de los cuales se generaron procesos de depuracion e identificacion
de item, procesos de bajas de inventarios y manual de reubicacién de elementos con
georreferenciacion. Como resultado final se implementd el Manual de Inventario final, el
cual hace parte integral del Informa Final de la Oficina de Tecnologias de Informacién y las
Comunicaciones.

Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones ~ PETI: Este
documento se actualiza con la nueva metodologia de implementacién dada por el MinTIC,

en donde se plantean 6 fases de desarrollo del documento y su aplicacién. Dichas fases se
presentan a continuacion:

Datos Abiertos - DATASETS PUBLICADOS

Se realiza informe en formato Excel donde se evidencia la actualizaciéon de datasets.-
cronograma de seguimiento se relaciona nombre del funcionario encargado de la
informacion, periodo de actualizacion, meses reportados tema.
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Se realiza informe en formato Excel relacionando la informacién de los datos abiertos para
actualizar en la plataforma www.datos.gov.co donde se relaciona:

» Dependencia
» nombre del funcionario encargado del reporte y ext.
» Periodo de actualizacién

e Mes actualizado

Tacretuls de Madks Ambleta

Nomprly e Warwpie .

- Sereviso visitas y descargas de todos los datasets subidos al portal de datos abiertos de
la alcaldia municipal durante el afio 2019. De acuerdo a la anterior informacién, se realiza
informe en formato Excel relacionando la informacidn de los datos abiertos para
actualizar en la plataforma www.datos.gov.co donde se relaciona: Dependencia, nombre
del funcionario encargado del reporte y ext, Periodo de actualizacién, Mes actualizado,
Url del datasets subido

SEGURIDAD DE LA INFORMACION
Pcliticas

Se publica y se capacita sobre |a politica general de seguridad de la informacion de la alcaldia
municipal de Chia, donde se encuentra la siguiente informacién:

- Objetivo.

- Alcance.

- Definiciones.
- Marco legal.
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Politica general de seguridad de la informacién.

Politicas de seguridad de la informacién.

Politica de proteccién de datos y privacidad de la informacién.
Politica administracién de riesgos.

Politica inventario de activos e informacién.

Politica de dispositivos méviles.

Politica de pantaila y escritorio limpio.

Politica gestién de medios removibles.

Politica de acceso a redes y servicios en red.

Poiitica control de acceso fisico.

Politica seguridad en oficinas, recintos e instalaciones.

Politica gestion de incidentes de seguridad de la informacién.
Politica instalacién de software.

politica controles criptograficos.

Politica de transferencia de informacién.

Procedimientos de seguridad de la informacién.

Procedimiento borrado seguro.

Procedimiento para el uso de programas utilitarios privilegiados.
Procedimiento propiedad intelectual, uso legal de software y productos informaticos.
Procedimiento para la transferencia de medios fisicos.
Lineamiento de seguridad de la informacién en el ciclo de vida de proyectos.
Procedimiento para el acceso de éreas de despacho y carga.
Procedimiento para la restriccién de instalacion software.
Procedimiento para trabajo en &reas seqguras.

Cumplimiento.

Revision y actualizacion de la politica.

Ademas, se socializa la politica de administracién de riesgos de seguridad de la informacion
y digitales, siguiendo los lineamientos de gobierno digital y el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, la cual estd pendiente de aprobacién por parte de fa oficina de Control
Interno. Se encuentra la siguiente informacion:

Objetivos.

Alcance.

Glosario.

Establecimiento del contexto.
Identificacién del riesgo.
Evaluacion del riesgo.
Tratamiento de riesgo.
Aceptacién del riesgo.
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- Evaluaciéon y monitoreo.
- Actualizacién administracién de riesgos.

Evaluacion de riesgos

Teniendo en cuenta que a 8 procesos de la alcaldia municipal de Chia se le realizo el plan de
tratamiento de riesgo y se detectaron 17 procesos de la alcaldia municipal de Chia con
riesgos de seguridad digital, se finaliza e! plan de tratamiento de riesgo con los 9 procesos
faltantes de la siguiente manera:

De acuerdo a la valoracién del riesgo donde se establece la calificacién de riesgo
(probabilidad e impacto), controles a implementar de la norma ISO 27002 para mitigar el
riesgo y la nueva calificacién teniendo en cuenta los controles.

Dependiendo de los controles a implementar para mitigar o reducir el riesgo, se especifican
las diferentes acciones que se van a realizar el responsable o la oficina responsable de
realizar las acciones y los indicadores para medir la mitigacién o reduccion del riesgo.

Politica de Racionalizacion de Tramites
Modificaciones certificado de nomenclatura:
Se realizan las siguientes modificaciones al trdmite de certificado de nomenclatura:

_  Si el usuario selecciona que no cuenta con recibo de pago, el sistema lo redireccidn a la
pagina para descargar el recibo, el usuario da clic en el boton descargar recibo de pago,
a continuacion, se muestra en pantalla una casilla para escribir el nimero catastral del
predio para solicitar el recibo de pago.

- El recibo de pago aparece con el nimero catastral del predio

_  Documentos validados: al momento de validar los documentos, el funcionario anexa el
borrador del certificado de nomenclatura para ser revisado por el director.

— Revisar certificado: el director o la persona responsable de la direccién, ingresa a la
ventanilla unica virtual con su respectivo usuario y contrasefia, a continuacion, busca el
tramite a revisar. Al ingresar al trémite vera toda la informacion y soportes del mismo,
ademis del certificado de nomenclatura sin firma. El lo revisa y puede devolver o generar
el certificado de nomenclatura.

- Sidesea devolver el certificado, selecciona el certificado, escribe la justificacion y da clic
en el botdn devolver certificado, a continuacién, se envia un correo al funcionario para
que anexe nuevamente el certificado teniendo en cuenta las correcciones.
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- Si desea generar el certificado, da clic en el botdon generar certificado y se envia correo
al usuario con el certificado firmado por el director. Ademas, el usuario puede ingresar
a la ventanilla Unica virtual y descargar el certificado.

Certificado de estratificacion:

Se inicia el desarrollo del quinto tramite, tramite certificado de estratificacion
socicecondmica.

Documentos:

Se realizd los siguientes documentos para el desarrollo del tramite:
— Documento de estimacion de tiempos.

~ Documento levantamiento de requerimientos.
— Documento de wireframes.

— Documento diagrama de flujo.

Documento casos de uso.

Modelo de base de datos.

Programacion

El usuario ingresa a la ventanilla Unica virtual con su respectivo usuario y contrasefa, a
continuacion, selecciona el tipo de tramite a realizar, en este caso certificado de
estratificacion socioecondmica.

Al ingresar al tramite, el sistema muestra en pantalla un mensaje preguntando si cuenta o

no con el recibo de pago para solicitar el certificado de estratificacion.
3.3 Recibo de pago:

¢ No cuenta con el recibo de pago: Si no cuenta con el recibo de pago, el sistema lo re
direcciona a la pagina para descargar el recibo de pago.

El usuario da clic en el botén descargar recibo de pago y escribe el nimero catastral
del predio, si todo es correcto, se mostrara en pantalla el recibo de pago.

» Sicuenta con recibo de pago: Si el usuario cuenta con el recibo de pago, el sistema le
mostrara un formulario para diligenciar en su totalidad.
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Formulario: El usuario deberd diligenciar el formulario con los siguientes campos: Tipo
de solicitud (constancia), nimero de cédula catastral, tipo de solicitud (servicios,
educacion, libreta militar y otros), si el predio es rural debera seleccionar la vereda
(Fonqueta, Fagua, Bojaca, Yerbabuena, Fusca, La Balsa, Cerca de Piedra, Tiquiza), tipo de
vivienda (Terminada y habitada, en construccién y lote vacio), tipo de uso econémico
(Industrial LILII, Institucional, Comercial, Servicios y Otros), si elige la opcidn otros se
habilita |a casilla para escribir el otro tipo de uso econdmico y los soportes de recibo de
pago de impuesto predial y el recibo de pago del servicio solicitado.

Si todo es correcto, el usuario da clic en el botén Generar tramite y si diligencio el
formulario de manera correcta, se envia un correc al usuario y al funcionario de
secretaria de hacienda para validar o rechazar el pago.

Reviso recibo de pago El funcionario de secretaria de hacienda, ingresa a la ventanilia
Unica virtual con su respectivo usuario y contrasefia, a continuacién, podra ver todos los
tramites a la espera de validacién de pago.

El funcionario de secretaria de hacienda selecciona el tramite a revisar, el sistema le
muestra la informacidn del tramite, recibo de pago y dos botones para denegar ¢ aceptar
el pago.

Devolver pago: Al momento de devolver el pago, se enviard un correo al usuario
indicando que fue devuelto el pago y lo puede anexar nuevamente.

Aceptar pago: El funcionario de secretaria de hacienda, revisa el pago y si cree que esta
correcto, lo valida, a continuacidn, el sistema envia un correo al usuario indicando que
fue aprobado el pago y un correo al funcionario de direccidn de sistemas de informacion
y estadistica para la revisién de documentos.

Reviso documentos

El funcionario de direccidén de informacidn y estadistica, ingresa a la ventaniila dnica virtual,
busca el tramite a revisar, si todo es correcto el sistema le muestra en pantalia el formuiario
con la siguiente informacion: Informacidn del solicitante (tipo de documente, nimero de
documento, direccidn, teléfono, celular y correo electrénico), identificacion del predio (tipo
de solicitud, numero de cedula catastral, tipo de solicitud, si el predio se encuentra en sitio
rural o urbano, tipo de vivienda y tipo de uso econdémico), soportes (recibo de impuesto
predial y recibo de pago de servicio} y tres botones: Aceptar tramite, devolver documentos
y denegar tramite.
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El funcionario reviso la informacién y los soportes, si encuentra alguna inconsistencia, da clic
en el botén denegar tramite, a continuacién, el sistema le muestra en pantalla una casilla
donde el funcionario escribe la respectiva justificacién de rechazo y da clic en el botén
denegar tramite. Si todo es correcto, se envia un correo al usuario con la respectiva
justificacion.

e Aceptar tramite:

El funcionario revisa la informacién y soportes, si todo es correcto da clic en el botdn aceptar
tramite y el sistema envia un correo al usuario indicando que fue aceptado el tramite y al
funcionario para que pueda anexar el borrador de la constancia de estratificacion
socioecondémica.

¢ Cargar certificado para revision.

El funcionario ingresa a la ventanilla Gnica virtual, con su respectivo usuario y contrasefa,
busca y selecciona el tramite para cargar el certificado, el sistema le muestra en pantalla la
informacién del tramite (informacién del solicitante, identificacion del predio y
Documentacidn); y la opcion para cargar el certificado de estratificacién, el funcionario anexa
el certificado y da clic en el botén cargar certificado para revision, si todo es correcto se
envia un correo al director del 4rea para que pueda revisar el certificado.

s Revisar certificado.

- El director de la direccidn encargado del trdmite, ingresa a la ventanilla tnica virtual con su
respectivo usuario y contrasefia, si todo es correcto se muestra en pantalla un listado de
tramites, selecciona el tramite a revisar y el sistema muestra la informacién del tramite,
documentacion, el borrador del certificado o constancia y dos botones para devolver o
generar el certificado.

Devolver el certificado:

El director selecciona la casilla devolver y escribe la respectiva justificacién y da clic en el
botén devolver, si todo es correcto el sistema envia un correo al funcionario con la respectiva
justificacion para que realice los cambios y anexe nuevamente el certificado.

o Generar el certificado:

Se da clic en el botdn generar certificado y el sistema envia un correo electrénico al usuario
solicitante con el certificado o constancia firmado por el director, ademas puede ser
descargada en la ventanilla Unica virtual.
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* Seinicia el sistema de votacién de la Alcaldia Municipal de Chia en la ventanilla Gnica
virtual de la siguiente manera:

3.4 Descripcion Tramite de Votacion — Funcién Pablica
+ Inicio de sesidn

El usuario (funcionario de la Alcaldia Municipal de Chia), ingresa al sistema de votacién con
su respectivo correo electrénico, nimero de documento y da clic en el botén “autenticar”, si
la informacién es correcta, el sistema envia un correo electrénico con un cédigo de
validacion y muestra en pantalla una casilla para agregar ese cédigo de validacién; el usuario
ingresa el cédigo de validacién y da clic en el botén “Validar”, si el codigo es correcto, el
sistema muestra en pantalla los diferentes médulos que tiene acceso el usuario.

s Seleccidon de candidatos

El funcionario con los respectivos permisos para ingresar al moédulo de seleccionar
candidatos, ingresa la respectivo modulo desde el mend administracién, opcién “Seleccionar
candidatos’, a continuacién, el sistema mostrard las siguientes casillas:

- Tipo de eleccion: Listado de las diferentes elecciones que se encuentran activas en el
sistema de votacion.

- Nombre de candidato: Listado de funcionarios de la alcaldia municipal de Chia.

- Imagen de usuario: Se anexa la foto del candidato.

Al seleccionar el tipo de eleccién, se muestra en pantalla una tabla con los candidatos
postulados en la respectiva eleccion, ademas en el listado de candidatos se eliminan los
nombres de los funcionarios que se encuentran en la tabla.

El funcionario selecciona el tipo de eleccion, nombre de candidato, anexa la foto del
candidato y da clic en el botdn "Crear”, si todo es correcto, se crea el candidato y se muestra
en la tabla de candidatos.

e Cargue de funcionarios:

El funcionario con los respectivos permisos para ingresar a este médulo, puede visualizar el
modulo en el mend administrador, da clic en el mddulo y veri la siguiente informacian:

- Descargar plantilla: El funcionario descarga la plantilla en excel, donde debera diligenciar
la informacion de los funcionarios de la Alcaldfa Municipal de Chia y guardar ese archivo en
formato csv.

- Boton examinar: El usuario da clic en el boton examinar y carga el archivo diligenciado y
da clic en el botén “cargar archivo”. Si todo es correcto, se guarda la informacién de los

funcionarios en la base de datos.
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s Resultados

Solo un determinado perfil podra ver e ingresar al menu de resultados, el usuario con ese
perfil ingresa al médulo de resultados, a continuacidn, el sistema envia un cddigo de
validacién de acceso al correo electronico y muestra en pantalla

. La casilla para agregar ese cédigo, el usuario ingresa este codigo y da clic en el boton
validar, si todo es correcto, se muestran las diferentes elecciones para visualizar los
resultados, solo se Muestran las elecciones que se encuentran cerradas, es decir, no estan
activas.

. El usuario selecciona el tipo de eleccion a revisar, si la eleccién contiene datos se
mostrara |a siguiente informacién: Tabla con la cantidad de votos por candidato y tabla por
funcionarios que realizaron la votacion.

» Ademas, se puede exportar a Excel las dos tablas.

. Si no se encuentra informacién o resultados de la votacién, el sistema mostrara un
mensaje en pantalla donde indica que no existe informacién al respecto.

o Encriptacion de informacién Se crean las funciones respectivas para el cifrado de la
informacién aimacenada en el sistema de votacién.

e Sefinalizd y cumple con el 100% del sistema de votacion de la alcaldia municipal de chia
en la ventanilla unica virtua! de 1a siguiente manera:

Documentacion:

1. Levantamiento de requisitos.
2. Wireframes.

3. Modelo de base de datos.

4. Casos de uso.

SegUn revision de tramites y servicios de |a Ventanilla Unica Virtual, se procede a completar
la documentacion necesaria:

1. Tutorial para tramite de certificado de residencia.

2. Tutorial para tramite inscripcidn de propiedades horizontales.

3. Tutorial para tramite de actualizacién de fecha de certificado de propiedad horizontal.
4, Tutorial para tramite validacion de certificados escolares.
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5. Tutorial para trémite de cambio de propietario de instituciones educativas.
PROCESOS EN LINEA

Se inicia el proyecto SITRACH para la aplicacién del municipio Chiapp en donde:

* Se hace lectura de la ubicacién mediante los datos arrojados del GPS de dispositivo.

* Se renderiza la posicion de la persona en el mapa de google maps.

* Al iniciar la aplicacion el sistema ubica la persona y le muestra los paraderos mas
cercanos, y tiene la opcion de seleccionar la ruta a la que se dirige.

* Se realizd la programacién de la aplicacion: Cuando ingresa al médulo transporte en
Chiapp aparece el listado de paraderos del municipio con la opcién para buscarlo, el
usuario selecciona el paradero y aparece un listado de las rutas que pasan en ese
paradero, el usuario selecciona la ruta y aparece el tiempo estimado para en el que pasa
el bus en esa ruta, y muestra en el mapa la ubicacion del paradero y la ubicacién de la
persona con el trazado de la ruta

» Se realiza la programacion de la aplicacion, con el refresco en tiempo real de los
vehiculos por parada y ruta.

Sistema de Votacidn:

* Secreael formulario de votacion: al ingresar al sistema un funcionario habilitado para la
eleccion, se le mostrara el formulario de votacion. Dependiendo de fos tipos de eleccidn
y los permisos segun el tipo de funcionario, se mostrara un botdn por eleccién, en la que
el funcionario este habilitado para votar y no haya realizado el voto. En cada eleccién se
lista el nombre y foto de cada funcionario cargado previamente, con el botén para
realizar el voto. Cada voto se almacena cifrado en tres capas segun el algoritmo utilizado
y otras tres capas de manera légica con lo cual ni el administrador del sistema conoce e}
voto realizado.

Se crea el mddulo de administracidn para asociar los funcionarios cargados previamente a
cada tipo de eleccion. Se asocia el tipo de eleccién al tipo de funcionario

Se entrega el sistema de votacion a Funcién Publica, se realizan ajustes a los nombres de las
elecciones (Eleccion De Personal, COPASST Y Comité De Convivencia), asi como ajustes a los
tipos de funcionarios (Carrera administrativa, Libre nombramiento y remocién, Periodo de
prueba, Trabajador oficial, Provisionales, Periodo)

Se realizan los videos tutoriales para el manejo y operacién del sistema de votacion eVote:

1. Tutorial para perfil administrador.
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2. Tutorial para perfil Jurado de Votacién.
3. Tutorial para perfil Votante.

Seguimiento de Rutas Emserchia

Se realizé el panel de administracion para las rutas de Emserchia, donde el funcionario puede
realizar lo siguiente:

» El funcionario ingresa al panel de administracion de las rutas de Emserchia con su
respectivo usuario y contrasefa, a continuacion, selecciona el menu rutas Emserchia.

* Sitodo es correcto, podra ver un listado de las rutas.

» Para agregar una ruta, debe escribir el nombre de la ruta, seleccionar los dias de servicio,
hora de inicio, hora final de! servicio y seleccionar al conductor que va a realizar esa ruta;
a continuacién da clic en el boton agregar.

e Para actualizar una ruta, la selecciona del listado, a continuacidn, se valida la informacién
y se muestran los campos para ser editados, el funcionario los edita y da clic en el boton
guardar.

e Para desactivar las rutas, se seleccionan las diferentes rutas y se da clic en el boton
desactivar ruta.

42, DIMENSION: EVALUACION DE RESULTADOS
Alcance de la Dimensién

El propdsito es promover en la entidad el seguimiento a la gestién y su desempefio, con el
fin de determinar permanentemente los avances en la consecucién de los resultados previsto
en el marco estratégico y a partir de ahi determinar los riesgos que puedan afectar el
cumplimiento de las metas en los tiempos previstos, en condiciones de cantidad, calidad y
con uso optimo de los recursos.

Esta evaluacion de resultados se da en dos momentos: 1. A través del seguimiento a la
gestién institucional y 2. Evaluacién de los resultados obtenidos. Es asi que tanto el
seguimiento como la evaluacion requieren de indicadores para monitorear y medir el
desempenio de las entidades.

Seguimiento y Evaluacion del Desempeiio Institucional

Evaluacion y seguimiento al Plan de Desarrollo
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A continuacién se presenta el avance de las cuatro dimensiones del Plan de Desarrollo
Municipal “Si...Marcamos la Diferencia” con corte a 31 de diciembre de 2019

Avances Dimensiones
Programado | Ejecutado vance njne:::lutados
PA PA (Millones de
Pesos)

DESARROLLO . ' $154,45

1 INTEGRAL 39.99% 39.04% 97.6%
2 REGIONAL Y LOCAL 14.62% 13.3% 91% ‘.‘ 385,84
$11,58

3 AMBIENTE NATURAL 9.89% 9.77% 98.8%
POLITICO . . . 1; $19,88

4 INSTITUCIONAL 18.49% 18.09% 97.8%

Fuente: SITESIGO

Se puede observar que la ejecucion fisica del Plan de Accidn con corte a diciembre de 2019
presenta un avance def 96.3% sobre el 100% de valor programado. La dimensién con menor
porcentaje de ejecucion corresponde a Regional y Local ubicdndose en un 91%, y la de
mayor avance es la Dimension Ambiente Natural con 98.8%

52, DIMENSION: INFORMACION Y COMUNICACION
Alcance de la Dimension

Estd encaminada a garantizar un adecuado flujo de informacién interna, la cual permite la
operacién de la entidad; asi como la informacién externa, que permite la interaccién con los
ciudadanos. Se requiere canales de comunicacion adaptados segun las caracteristicas de la
entidad y de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién.

Politica Gestién Documental

La Entidad cuenta con un Programa de Gestion Documental adoptado el 02 de mayo de
2019 el cual contempla las directrices, lineamientos, procedimientos y programas
especificos, necesarios para normalizar la Gestion Documental en toda la entidad, de
acuerdo con los objetivos establecidos en la politica de Calidad.

Se realizan de manera permanente actividades técnicas tendientes a la planificacidén, manejo
y organizacion de la documentacion producida y recibida, desde su origen hasta su destino
final, con el objeto de facilitar su utilizacidn y conservacién. Sin embargo, se encuentran
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desactualizados en varios aspectos y no todas las dependencias cumplen norma archivistica
y en ocasiones crean series, sub series y tipos propias para su almacenamiento

Tabla de Retencién Documental

Desde enero de 2015 la Entidad cuenta con las Tablas de Retencién Documental para todas
las areas, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web

Sistema de Integrado de Conservacién -SIC,

El Sistema de Integrado de Conservacion se encuentra aprobado desde el 02 de mayo de
2019, es el instrumento archivistico gue indique las estrategias y procesos para la
preservacion y conservacion de los documentos oficiales en sus diferentes soportes, tanto
para los Archivos de Gestion como para el Archivo Central en 1a Alcaldia Municipal de Chia,
desde el momento de su produccion, su conservacién y hasta su disposicion final.

Hojas de vida en Sistema de Informacion de Gestion de Empleo Publico — SIGEP

La Direccion de la Funcion Publica del Municipio de Chia, coordina e imparte los
lineamientos relacionados con la actualizacion del Portal SIGEP.

Politica de Transparencia v Acceso a la Informacidén Publica

En cumplimiento de esta Politica se desarrollaron actividades que daban cumplimiento a la
Meta 202 del Plan de Desarrollo Municipal establecida como: Formular el plan de
comunicaciones y divulgacion de la informacion dirigida a la comunidad durante el periodo
de gobierno.

Valor programado 2019: 0.45

Valor ejecutado a 1 de diciembre de 2019: 0.45 correspondiente al 90% del valor
programado.

Con el objetivo de consolidar canales de comunicacion entre la administracion municipal y
la comunidad de Chia y mantener abiertos espacios de participacién de la comunidad frente
a las ejecutorias de la Administracion, la Oficina Asesora de Comunicacion, Prensa y
Protocolo es la encargada de informar y actualizar sobre el desarrollo de la gestion al
ciudadano a través de diferentes medios de comunicacién como son: Prensa escrita, radio,
televisidn e Internet (redes sociales).
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La Oficina Asesora de Comunicacién, Prensa y Prensa tiene dentro de sus funciones
establecidas en el Decreto 17 de 2015, la de garantizar que las practicas de interaccion de la
entidad con la ciudadania, estén enfocadas a la construccion de lo pablico y a la generacion
de confianza con la administracion, generar mayor transparencia y participacién activa de
la comunidad con la administracién, Organizar los flujos de comunicacién internos
requeridos para el desarrollo de la funcidn de la entidad, divulgar en forma transparente,
oportuna y veraz de los propdsitos y resultados de la gestidn adelantada por la entidad.
(Proyectos ejecutados, eventos, programas, situacién financiera con especial énfasis en la
rendicion de cuentas a la comunidad), Usar en forma adecuada los medios de comunicacién
que permitan el fluir de informacion y su recepcién efectivamente al publico, elaborar un
Plan de Medios, de acuerdo con los recursos de la entidad, encaminado a lograr que los
mensajes dirigidos a sus publicos internos y externos surtan efecto, realizar el registro visual,
grafico e impreso en dichos medios, proyectar la imagen de la entidad, emitir boletines
periddicos internos y externos sobre la marcha de la administracién municipal y sus aspectos
relevantes, que permitan mantener informados tanto a los servidores ptblicos como a la
opinién.

Cumplimiento del indicador en |a vigencia
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Cumplimiento del indicador mes a mes
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN PRODUCCION EN EL ESTUDIO DE GRABACION Y
AL AIRE DE LA EMISORA ON LINE DE LA ALCALDIA DE CHIA

Se realiza la transmisién de |os siguientes programas:

Informativo Ciudad de la Luna se transmite en directo de lunes a viernes en
horario de 8:30 am. ~ 10:00 am.

Hemisferio ciudadano jueves 3:00 pm a 4:00 pm

Chia participa miércoles 10:00 a 11:00 am

Conectados miércoles 6:00 pm a 7:00 pm

El programa es la salud martes 10:00 am a 11:00 am

Serchia martes 4:00 pm a 5:00 pm

Chia participa miércoles 10:00 am a 11:00 am

Se ha realizado la produccion y edicién de contenidos de audio (cufias, notas de audio, off
para videos, y musicalizacion de videos) en el estudio de grabacién de la Alcaldia de Chia.
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La Oficina Asesora de Comunicacién, prensa y Protocolo, realiza el cubrimiento de eventos
especiales por medio de transmision de la emisora via web de |a Alcaldia de Chia.

A través de la emisora se ha transmitido a diferentes a puntos del municipio de Chia para
mantener un contacto directo con la comunidad y [a Administracion Municipal, mostrando
el desarrollo del plan de gobierno.

Sébado ¢ y domingo 10 de noviembre cubrimiento del festival de la luna la leyenda vy el
maiz.

Cubrimiento de la emisora cuidad de la luna de la version numero 13 del festival
gastrondmico realizado los dias 30 de noviembre y 1 de diciembre.

Cubrimiento rendicién de cuentas vigencia 2019, lunes 16 de diciembre auditorio Zea Mays.

Cubrimiento de las novenas de aguinaldo a partir del 16 al 23 de diciembre que este afio
son descentralizadas.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EDICION DE VIDEOS Y CREACION
DE MATERIAL GRAFICO PARA MEDIOS IMPRESOS Y DIGITALES

Se ha efectuado la revisidn y control dei manejo de la imagen institucional en los diferentes
medios utilizados por {a Alcaldia de Chia:

¢ Revision banner promocional Artes Plasticas.

* Revision banner promocional Club de Lectura direccidén de Cultura.

» Revision banner promocional Concierto de pelaos, Direccion de Cultura.

» Revision banner promocional Concierto Didactico Direcciéon de Cultura.

¢ Revisidon banner promocional Dia de la Juventud.

+ Revision banner promocional Correccion Encuentro con el autor, Direccién de Cultura.

¢ Revision banner promocional Encuentro dialégico, Direccién de Cultura.

¢ Revision banner promocional Encuentro de ensambles, Direccién de Cultura.

¢ Revision banner promocional Plataforma municipal de Juventudes, Direccién de Cultura.

» Revision banner promocional Invitacién encuentro de cierre proyecto de juventudes,
Secretaria de Salud.

* Revision banner promocional Semana del Adulto Mayor, Secretaria de Desarrollo social.

+ Revisidn banner promocional Serenata por Cundinamarca, Direccién de Cultura

¢ Revisién banner promocional Simulacro Nacional Secretaria de Gobierno.

¢ Revisién banner promocional Talleres de fortalecimiento Secretaria de Desarrollo Social.

¢ Revisidén banner Saldn de Arte infantil Secretaria de desarrollo Social

» Revision banner Dia de la Discapacidad Secretaria de desarrollo Social

¢ Revision banner Todos por ellas Secretaria de desarrollo Social
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Revision banner Concierto Campanfa Libertadora Secretaria de desarrollo Social
Revision banner Dia de la Juventud Secretaria de desarrollo Social
Revisién banner Encuentro de Escritores Secretaria de desarrollo Social
Revisién banner Programa Musica de estimulos Secretaria de desarrollo Social
Revisidn banner Socializacidn de Estimulos Secretaria de desarrollo Social
Revisién banner Zapatas Producciones Secretaria de desarrollo Social
Revisidn banner Festival de Duetos Secretaria de desarrollo Social
Revisién banner Festival de Tunas Secretaria de desarrollo Social
Revisidn banner Festival de Metal Secretaria de desarrollo Social

Revisidn banner Gala de Danzas Secretaria de desarrollo Social

Revisién banner Recital MUsica de Camara Secretaria de desarrollo Social
Revisién banner Recital de Piano Secretaria de desarrollo Sccial

Revision banner Recital de poesia Secretaria de desarrollo Social

Revisidén banner Saldn de Artistas Secretaria de desarrolio Social

Revisién banner Socializacién Intervencion Puente el Comun de desarro!lo Social.
Revision Banner deportista del afio.

Revisiéon Banner feria de emprendimiento.

Revisian disefios Equidad y Género.

Revisién Banner Campafia Libertadora, Convierto.

Revision Banner Saidn de artesanos, Casa Cultura.

Revision Banner Muestras, Agrupaciones Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Escuela de formacion, Casa de Cultura.
Revisidon Banner Muestras, Literatura, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Teatro, Casa de Cultura.

Revisidn Banner Muestras, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Recital de ensamble, Casa de Cultura.

Revisién Banner Muestras, La Gran Muestra, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Talleres, Casa de Cultura.

Revisién Banner Muestras, Programas de Exencion, Casa de Cultura
Revision Banner Muestras, Recital, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Artes Plasticas Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Noche de Solistas Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Artes Plasticas, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Talleres de Danza, Casa de Cultura.

Revision Banner Muestras, Casa de Cultura identidad grafica.

Revision Diplomas.

La Oficina Asesora de Comunicacién, Prensa y Protocolo realiza apoyo en el disefio y
diagramacion del material grafico y audiovisual emitido para la Alcaldia de Chia en los
diferentes medios impresos y digitales:
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Elaboracién Banner 12 horas Emserchia.

Correccién Banner Ao escolar 2010.

Elaboracion Banner Cierre Calle 10, EMSERCHIA.,

Elaboracién Plegable Dia mundial contra la Rabia, Secretaria de Salud.
Elaboracion Festival Municipal de BMX, IMRD.

Elaboracion Banner Festival de Rondas Infantiles.
Elaboracién incitacion Prevencidn de consumo, Secretaria de Salud.
Elaboracion Banner Maratén de Aerébicos, IMRD.

Banner socializacién de Obras.

Banner apoyo al transporte publico en paro nacional de transporte.
Banner encuentro municipal de porrismo.

Banner reduccion de Embarazos en adolescentes.

Afiche 1 Simposio nacional de ejercicio y desarrollo en nifiez.
Disefio de Pendones, convocatoria temporada escolar 2020
Realizacion de Banner Concierto Semana Cultural
Realizacién de Banner Invitacidn desfile de Carrozas
Realizacion de Banner Dia Dulce

Realizacion de Banner Socializacion de Obras de la Pradilla
Realizacién de Banner Convocatoria para la receta con maiz
Realizacién de Banner Maratén de Aerdbicos

Realizacion de Banner Festival Municipal de BMX

Realizacidn de Banner Encuentro de Gimnasia

Realizacion de Banner 2 encuentro de Porrismo

Realizacién de Banner Festival e Rondas

Realizacién de Campafia 3 Feria Chia con Amor

Banner toque de queda.

Banner Semillero Secretaria Desarrollo Econdmico.

Diptomas Desarrollo Social.

Invitaciones Concejales entrega de obras.

Invitacion 10 afios certificacion de la Educacion.

Invitacion Condecoracién General Navarro.

Arte medallas condecoracién General Navarro.

Menciones Secretaria Educacién.

Banner Turismo Incluyente.

Banner Vacaciones Recreativas.

Creacion de animacidn 2D y 3D para el contenido dispuesto en las carteleras digitales:
Video Rio Bogota, adjunto archivo en CD

Video Dia de la Mujer, adjunto archivo en CD

Video sobre cambios de tuberia

Video Asentamientos humanos

Pisadores para la emisora ciudad de la luna

Edicién video Saludo al ICAL
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+ Edicion video saludo a los maestros en su dia

» Video para el dia de {a madre

* Video para la promocion de la Conciliatén, Casa de Justicia

» Video para funcidén publica, este video estd programado para una duracion de 20
minutos en la cual hasta la rendicién de este informa van editados 9 minutos, el tema es
socializacion para la llegada de los nuevos funcionarios que llegan por el concurso, este
video es demorado de editar porque su contenido o desarrollo es todo en ilustraciones.

e Edicion de video de una notificacion de mala construccion de establecimiento en zona
de resguardo indigena.

La Oficina Asesora de Comunicacién, Prensa y Protocolo da apoyo en la creacién de
animacion 2d y 3d para el contenido dispuesto en las carteleras digitales.

« Edicion de video Alcalde Colombia Lider.

s Edicidn Video Chia.

» Edicidn de video bicicletas publicas.

* Video Promocional concierto de Pipe Bueno
¢ Video Promocional San Silvestre

» Video Promocional carrera san Silvestre,

o GIF INVITACION fiesta fin de afio empleados.
¢ Video promocional Gastrondémico.

e Video Promocional Deportista del afio.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA PRODUCCION DE
CONTENIDOS MULTIMEDIA DE LA ALCALDIA DE CHIA.

Produccion de reportaje, notas periodisticas, crdnicas, videos institucionales y capsulas
informativas generadas desde la Oficina Asesora de Comunicacién y Prensa:

» Abrirle la puerta a la secretaria de salud

* Nota avance de la revolucién vial.

* Nota 12 horas Emserchia (20 de septiembre)

» Nota 12 horas Emserchia (21 de septiembre)

* Nota de cierre 12 horas Emserchia

* Disminucion de la tasa de embarazo adolescente en chia
* Lanza convocatoria para pacientes con enfermedades huérfanas
* Intervencién de la calle 10

» Obracalle 10 entre carreras 7y 9

+ Ultima jornada de vacunacién nacional

¢ Encuentros de dialogo rendi cuentas 2016 - 2019

» Cierres viales de la autopista norte

* Avance dela calle 10
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Construccidn de andenes carrera 10

Nota pacientes con enfermedades huérfanas

Nota del dia dufce

Nota festival metal en la luna

Nota de rendicién de cuentas - venga le cuento

Nota cierre festival de la luna, la leyenda y el maiz

Nota dia de la discapacidad

Nota chia en la lente internacional

Nota entrega jel lote de fonqueta dos ya es un suefio cumplido!
Nota jla cronoescalada montafia del 0so, una travesia que vali6 la
Penal!

Nota del dia comunal

Nota entrega de delicias norte

Nota cierre bici travesia

Nota gracias alcalde por el cerramiento del predio de Bojaca
Nota gracias alcalde por el cerramiento del predio de Bojaca
Nota la maraténica jornada de entrega de obras que si marcan la diferencia

Produccion de infografias, textos informativos, textos periodisticos, edicién de videos
generados desde la Oficina Asesora de Comunicacién y Prensa:

« Video Asi Marcamos la Diferencia se realizo la linea de contenido creacion de evento
Facebook

¢ Banner andenes carrera 10

e Banner andenes calle 10

¢ Construccion de articulo para separata de la Alcaldia

» Apoyo en la creacion de eventos

» Apoyo de testimonios - informacién para la separata del tiempo

* Produccién del video de avance del Josemaria Escriva

e Creacién del evento bici travesia.

* Montaje de |a nota.

¢ Creacidn del evento gala de danza

» (reacion del evento gala de danza

* Apoyo en la creacion de eventos

* Videos del festival gastronémico

» Infografia del dia mundial de la diabetes

Cubrimiento de eventos y actividades institucionales de las diferentes dependencias de
la Alcaldia Municipal de Chia:

o Cubrir el cierre de a semana del adulto mayor.
¢ Cubrir la socializacidon de la calle 10 entre carreras 7 y 9.
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e Cubrir la jornada ambiental de la secretaria de medio ambiente con el colegio
Rochester y el discurso del alcalde Leonardo Donoso.

e Cubrir tas 12 horas Emserchia

¢ Cubrir evento Zapata’s producciones

e Cubrir el festival metal en la luna

s Cubrir gala de danza

¢ Envivo de rendicién de cuentas ninos

e Cubrir la bici travesia - en vivo

o Cubrir entrega de polideportivos

o Cubrir el evento cierre de la bici travesia

¢ Cubrir la entrega del predio de delicias norte

+ Cubrir bici travesia cierre

¢ Cubrir entrega del polideportivo Fagua

» Cubrir el cierre de la lote Bojaca

» Cubrir el polideportivo el nispero

o Cubrir el polideportivo el nispero

¢ Cubrir festival gastrondmico

CONTRATAR EL DESARROLLO DE CAMPARNAS INTEGRALES DE COMUNICACION DE LAS
METAS DEL PLAN DE DESARROLLO DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD EN GENERAL

PLEGABLES RENDICION DE CUENTAS, TAMANOD 21 X 33, 4 X4 TINTAS, PLEGADOS EN TRES
PLEGABLES SEPARA DESDE LAFUENTE, TAMANO CARTA ABIERTO - 1.000 UNIDADES

[PLEGABLES CASADE LA JUSTICIACHIA TAMANG CARTAABIERTO - 2,000 UNIDADES

AFICHES BIBLIA, TAMANO 48 X 32 CMS Sendcio de preprensa € impresion litografica para afiches a
4x0 intas, sobre papel propalcote de 115 gramos, tamafio 48X32 cms, refilados yempacados.

VOLANTES + SUENOS CUMPLIDOS EN CHIA TAMANO % CARTA, 4 X 0 TINTAS, 7 REFERENCIAS

VOLANTES HACIENDA, TAMANG % CARTA 4 X0 TINTAS, 7 MILLARES
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DESCRIPCION
PLUMALIBRE - Una pagina de pauta correspondiente al mes de Diciembre.
EDICION Y PRODUCCION MES DE DICIEMBRE
NOTICENTRO- Pauta digital mes DICIEMBRE
TOTEMMES DICIEMBRE
FREE PRESS MES DICIEMBRE
PERIFONEO MES DE DICIEMBRE (180 HORAS)

VOLANTES REIMPRESION RENDICION DE CUENTAS, TAMANO % CARTA 4 X4
TINTAS, 2.000 UNIDADES

VOLANTES NOVENA NAVIDENA, TAMANO % CARTA 4 X4 TINTAS, 3.000
UNIDADES

PASACALLES EDUCACION, TAMANO DE 7 X 120 METROS, 5 UNIDADES

PASACALLES NOVENANAVIDENA TAMANO DE 7.596585 X 1.00 METROCS, 9

UNIDADES
AFICHE NOVENA NAVIDENA, A4 X0 TINTAS, SOBRE PAPEL PROPALCOTE DE
115 GRAMOS, TAMANO 28 X 42 CMS EN IMPRESION LASSER

MANILLAS NOVENA NAVIDENA, (6MIL) EN TELAIMPRESAS EN SISTEMA
TRANSFER, POLICROMIA
BOTONES NOVENANAVIDENA
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DESCRIPCION
ADRENALINA- Una pagina de pauta correspondienta al mes de Noviembre,
LUNAHOY- Una pagina de pauta correspondiente al mes de Novembre,
PLUMA LIBRE - Una pagina de pauta correspondiente al mes de Novembre,
FRANCOTIRADOR- Una Pagina de pauta cormespondiente al mes de Noviembre.
VOCES REGIONALES- Una Pagina de pauta correspondiente al mes de Noviembre
LOCUTOR MES NOVIEMBRE
EDIGION ¥ PRODUCCION MES DE NOVIEMBRE
NOTICENTRO- Pauta digital mes NOVIEMBRE
HORACERO - Pauta digital mes NOVIEMBRE
EL VIAJERC - Pauta digital mes NOVIEMBRE
MAGAZINE DE LA SABANA- Pauta digital mes NOVIEMBRE
SANPRI- Pauta digital mes NOVIEMBRE
TOTEMMES NOMEMBRE
FREE PRESS MES NOVIEMBRE
PANTALLAS Espacio Entretenimiento Adanca
PERIFONEO MES DE NOVIEMBRE (44 HORAS)

Sericio de preprensa @ Impresion Inogranica AFICHES CHIA GASTRONOMICO para afiches/plegable
enbond de 75 gra 4 x4 tintas, tamaho 48.5 x68.5 cms abierto, acabado 1 plegado en 8 cuerpos,
refilados yempacados

SASACALLES OBRAS PUBLICAS, TAMANG DE 7 X 1.20 METROS, 15 UNIDADES

[PASACALLES COLEGIOS, TAMANO DE 7 X 1.04 METROS, 7 UNIDADES

VOLANTES CHIAGASTRONOMCO, TAMANQ % CARTA, 4 X0 TINTAS, 5.000 UNIDADES

Para el periodo noviembre a diciembre de 2019 se realizd la publicacién de los siguientes
boletines en la pagina web, los cuales fueron enviados adicionalmente por medio de correo
electrénico a medios locales:

BOLETINES DE PRENSA FECHA
Chia vivid un inolvidable dia de los nifios (Alias: chia-vivio-un-inolvidable-
dia-de-los-ninos) 01/11/2019
Los estudiantes del Josemaria exponen su talento 01/11/2019
El espacio publico de Chia se transforma 05/11/2019
Silvestre Dangond, Pipe Bueno y Yeison liménez, haran parte del Festival
de la Luna, la Leyenda y el Maiz de Chia 06/11/20139
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Inician las obras en el parque principal luego de realizar las debidas y
socializaciones 07/11/2019
Chia se movilizara contra el cancer 07/11/2019
iLlega el Festival de la Luna, la Leyenda y el Maiz! 07/11/2019
Este puente festivo progrémese en Chia con el festival de la Luna, la
Leyenda y el Maiz. 08/11/2013
Festival de la Luna y el Maiz - Citytv 08/11/2019
Silvestre Dangond, Pipe Buenc y Yeison Jiménez en el Festival de la luna, |a
leyenda y el maiz - Radio Santa Fe 08/11/2019
Mitos, | d ! ivira

1tos, leyendas y mucho color se vivirdn en el Desfile de Comparsas y 08/11/2019
Carrozas
Con la presentacion de Duetos y Tunas iniciar el segundo dia de Festival 09/11/2019
Co'n el gran show de fos Cuyes inici6 el Festival de la Luna, la Leyenda y el 09/11/2019
Maiz.
T i festi i fa -

gdo listo para el festival de la Luna, la Leyenda y el Maiz en Chia - El 09/11/2019
Tiempo

Mafiana de duetos en el Festival de la Luna, la Leyenda y el Maiz 09/11/2019
Cientos de campesinos de la Ciudad de la Luna fueron homenajeados por
la administracidn del alcalde Leonardo Donoso en medio del Festival de la| 09/11/2019
Luna, la Leyenda y el Maiz
El I':estival de tunas ‘Liliana Parra Neira' hizo eco en el Parque Principal de 10/11/2019
Chia
Honores y Reconocimientos en el Festival de Tunas de la Ciudad de la Luna | 10/11/2019
Emisién 9 de noviembre de 2019 10/11/2019
Mas de 2 mil personas corearon las canciones de Pipe Bueno 10/11/2019
'Chiceros Muiscas' la mejor receta de maiz 10/11/2019
Bailance positivo en seguridad tras la jornada cultural del fin de semana en 12/11/2019
Chia

Se‘abre el telon para continuar con el Festival de la Luna, la Leyenda y el 12/11/2019
Maiz

Programese para disfrutar del Festival de Teatro Diosa Luna 13/11/2019
Alistate para 'rodar’ en la Bicitravesia Chia 13/11/2019
Por una noble causa el metal ‘retumbaré’ en Chia 14/11/2019
Pagina 40 de 98 Cra 11 Na 11 - 29

PBX: 8844444 Ext. 1200
centrelinternosechia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co




ﬁm}gi‘:l Oﬁdha de
DE CHIA Control Interno

Esta tarde gran concierto de la sinfonica de Cundinamarca 14/11/2019
Las autoridades en Chia capturan dos sujetos por el delito de abuso sexual | 14/11/2019
Se refuerzan las campafias de prevencién vial 15/11/2019
iVenga le Cuento! 2016 — 2019 para nifios, nifias y adolescentes. 15/11/2019
Por una noble causa el metal retumba en Chia - Radio Santafe 16/11/2019
Este s_abado 16 sera el primer festival ‘Metal en la Luna’, en Chia 16/11/2019
(Cundinamarca) - El Espectador
Este fin de semana se baja el teldn del Festival de teatro Diosa Luna 16/11/2019
Se acerca la Bicitravesia Chia 17/11/2019
Con espectacular danza de flamenco el festival se despidié 18/11/2019
Se,nal de alerta lanza alcalde Donoso por accidentalidad en Variante Cota- 18/11/2019
Chia
Este miércoles 20 de noviembre no se pierda el encanto de Chia por el EL

19/11/2019
ROLLO DE FILI por canal ET. i
Alcalde Leonardo Donoso recibid a la comision de empalme 20/11/2019
SEI:13| de a!erta lanza alcalde Donoso por accidentalidad en Variante Cota- 20/11/2019
Chia - Radio Santa Fe
Chia en la lente internacional 20/11/2019
jLlegan las vacaciones recreativas! 21/11/2019
Toque de queda en Chia Cundinamarca - Revista Semana 23/11/2019
iLa cronoescalada Montafia del Oso, una travesia que valié la pena! 23/11/2019
Exposicion fotografica: Chia en la lente internacional - Radio Santa Fe 23/11/2018
En el dia comunal 400 Gracias Alcalde! 23/11/2019
El alcalde Leonardo Donoso entrego el predio para el sector Delicias Norte. | 23/11/2019
Mas de 200 personas asumieron el reto de la Bici Travesia Ciudad dela Luna. | 24/11/2019
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Alcalde Donoso inaugura Polideportivo de Fagua 24/11/2019
Gracias alcalde por el cerramiento del predio de Bojaca 2471172019
iUn suefio ilamado Nispero! 25/11/2019
T Y - .
La m.arfatomca jornada de entrega de obras que Si Marcan la Diferencia 25/11/2019
culminé en el Cedro
Ultima semana de Chia con amor 26/11/2019
En Chia se cocina un suculento festival 26/11/2019
En Chia se cocina un suculento festival - Radio Todelar 26/11/2019
La del gastrondmico: una nédmina de altura. 27/11/2019
La Avenida Pradilla tendra una nueva imagen 27/11/2019
Mas de 1.000 estudiantes de Chia reciben su diploma de bachilleres 27/11/2019
Todo listo para el Festival Gastrondmico de Chia - Radio Santa Fe 28/11/2019
Caracol. La Luciernaga. 28/11/2019
Santa Marfa estrenara sede 28/11/2019
Con una intervencién musical y con una sonrisa que ilumind sus rostros 77
estudiantes del colegio Cerca de Piedra recibieron su grado promocion| 28/11/2019
2019
152 nuevos graduados de Conaldi 28/11/2019
Festival Gastrondmico - El Desayuno 28/11/2019
Festival Gastrondmico - La Mafiana 28/11/2019
Gracias alcalde Donoso! 28/11/2019
iTeng'a en cuenta que hoy se presentaran cierres viales por manifestaciones 28/11/2019
en Chia!
El gastrondmico cerrara con broche de oro el domingo. 29/11/2019
Nueva sede para el colegio Josemaria Escriva de Balaguer 29/11/2019
Buenos resultados para la Institucién Educativa Fusca 29/11/2019
Festival Gastronémico - Arriba Bogoté 29/11/2019
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Alumna del colegio Fongueta, el mejor ICFES del Municipio 29/11/2018
En Chia se cocina un suculento festival - El Tiempo 29/11/2019
Chia presente en el Primer Campeonato Open Internacional de Bandas 29/11/2019
Avanzan los preparativos de las bandas marciales en Cartagena 30/11/2019
La administracidn del alcalde Leonardo Donoso le apunta al tejido
social. (Alias: la-administracion-del-alcalde-leonardo-donoso-le-apunta-al- | 30/11/2019
tejido-social)

En Chia se vive |a edicién nimero 13 del Festival Gastronémico 01/12/2019
! Seguiremos apoyando todo lo que aporte al tejido social! 01/12/2019
Musica, talento y creatividad, la mezcla perfecta en el desfile de bandas en 01/12/2019
Cartagena

La LE.O Laura Vicufia cierra su afio académico 2019 02/12/2019
Finalizd el Open de Bandas Marciales 02/12/2019
Chia gastrondmico - City Noticias 02/12/2019
Dejamos nuevos espacios para los estudiantes del Cerro: Leonardo Donoso | 02/12/2019
Estudiante de la LE.O. La Balsa se suma a los mejores puntajes de las 02/12/2019
pruebas saber 11

Festival Gastrondmico Chia - City Noticias 02/12/2019
Con toga y birrete se cierra el afio escolar 2019 de la Institucién Educativa 02/12/2019
Laura Vicufia
Cuatro afios de un festival gastrondmico que deja 'sabor a bueno' 02/12/2019
Plan Navidad en Chia, jDi no al uso de pélvora! 03/12/2019
500 estudiantes mas podran acceder a la educacion superior 03/12/2019
Emision 4 de diciembre de 2019 04/12/2019
En ol 2020 - —— ; - :

ne , estudiantes de la Institucién Educativa José Joaquin Casas 04/12/2016
estrenaran sede

La administracion Donoso le apostd a reducir os indices de diabetes. 04/12/2019
Formacion docente otro gran logro en Educacion 05/12/2019
Administracion Donoso hace empalme sentencia rio Bogotd con
administracidén entrante 05/12/2019
emision 06 de Diciembre de 2018 (Alias: emision-06-de-dici -de-
(Ali mision e-diciembre-de 06/12/2019
2018)
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Comunicado de opinién publica Sisbén 06/12/2019
En Chia, nuevos bachilleres 2019 06/12/2019
Los abuelitos de Chia ya disfrutan del polideportivo El Nispero 07/12/2019
ISe llegé |a San Silvestre! 09/12/2019
’jMéS segu.rid?d en Chial, el Ejército Nacional acompafa a la comunidad en 10/12/2019
época navideiia

1Pi!as!, tenga .en.cuenta las siguientes recomendaciones para vivir una 11/12/2019
navidad tranguila junto a los que ama

‘Chia tendrd nueva sede para la Registraduria y dos oficinas delegadas': 13/12/2019

Alexander Vega, Registrador Nacional del Estado Civil.

Tenga presentes los cierres de la Autonorte en época navidefia 14/12/2019
Inician las novenas en Chia 16/12/2019
Emisién 16 de diciembre de 2019 16/12/2019
Se firmé acta de empalme final entre la administracion saliente y entrante | 16/12/2019

Administracién Donoso hace empalme sentencia rioc Bogotd con

administracion entrante - Portada Al Dia 16/12/2013
Rendicidn de cuentas vigencia 2019 17/12/2019

Alcalde Donoso rindio ¢cuentas 17/12/2019

En Chia iniciaron las novenas de aguinaldos (Alias: en-chia-iniciaron-las- 17/12/2019
novenas-de-aguinaldos)
iPilas; Mafiana vence el plazo para inscribirse a la gran Carrera San Silvestre | 17/12/2019

: i ial : if ia i
De: La Secretaria de Desarrollo Social Para: Todos los nifios de Chia jcon 18/12/2019

Para el periodo julio a octubre de 2019 se realizaron las publicaciones en la pagina web de

la Alcaldia de Chia:

+ Decretos: 165

¢ Contratacion: 23

¢ Resoluciones: 18

s Boletines de prensa; 153

¢ Plan anual de adquisiciones: 2
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SOPORTES FOTOGRAFICOS Y DE VIDEO

NOVIEMBRE - 01 - 2019 CONSEJO DE RIESGO .
NOVIEMBRE - 01-2019  COLEGIOFERIASJMEB X
'NOVIEMBRE - 01 - 2019  FORO DEPORTIVO X
| NOVIEMBRE - 14-2019  CAPTURAS X
'NOVIEMBRE-15-2019  TRANSITO RECORRIDO VARIANTE X X
NOVIEMBRE - 18 - 2019 SR. ALCALDE PEAJE X X
! | GOBERNACION -
| NOVIEMBRE - 19 - 2019 EMPALME ADMINISTRATIVO X X
NOVIEMBRE - 20- 2019~ DIABLANCO I\ W
| NOVIEMBRE - 22 - 2019 DIA DEL PACIENTE X
NOVIEMBRE - 25 - 2019 _ EDUCACION CUMPLEANOS X )
NOVIEMBRE - 27 - 2019 EMPALME ADMINISTRATVO X
PRENSA e e e -
'NOVIEMBRE -28-2019  GRADOSCERCADEPIEDRA X
 NOVIEMBRE - 29 - 2019 _ GRADOSSTAMARIADELRIO X
_NOVIEMBRE - 29 - 2019 _CLAUSURAFONQUETA X
_ ACTIVIDADES MES DE ;
 DICIEMBRE 2019 . .
| DICIEMBRE - -2019 _GRADOSVARIOS X |
DICIEMBRE - 13 - 2019 CONDECORACION GENERAL X
- NAVARRO Y DR. V -
| DICIEMBRE - - 2019 DISCAPACIDAD CARTAGENA X
ViDESS ALocUGONES S — e g )
ALCALDE e :
ANEXO LISTADO DE CARPETAS DONDE REPOSAN LAS FOTOS Y VIDEOS DE
CADA UNO DE LOS EVENTOS ANTERIORMENTE RELACIONADOS. PARA SU ‘
VERIFICACION ESTAS SE ENCUENTRAN UBICADAS EN EL PC QUE TENGO A
MI CARGO,
_Atte. Alfredo Perea Rodriguez =~
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_EVENTO ,
1080 29

'NOVIEMBRE 2019 _

0511,2019  SOCIALIZACION 2 PARQUE PRINCIPAL 45 *
08,11,2019 = CAMINATA CONTRA EL CANCER 115

08,11,2019 ~_FERIA ARTESANAL EN CENTROCHIA 47

0811,2019 FOTOS VALLAS ELECTRONICAS 11 '
08,11,2019  MEJOR RECETA DEL MAIZ 60 *
10,11,2019  RECORRIDO DESFILE DE CARROZAS 514 *
26,11,2019 LA NOCHE DE LOS MEJORES 116 *
28,11,2019  FESTIVAL BANDAS DE CARTAGENA 722 3

1630 6

CORTEA 18 DEDICIEMBRE2019

03,12,2019 GRADOS COLEGIO BALAGUER 131 *
03,12,2019  VISITA COLEGIO ALTERNO DE FAGUA 18 *
03,12,2019 VISITA OBRA EN DELICIAS SUR 27 * j
104,12,2019  CLAUSURA DEL JJ CASAS 29 o
04,12,2019 ~ REUNION COLEGIO LA BALSA SEC EDUCACION 7 *
05,12,2019 EMPALME SEC GENERAL 24 *
05,12,2019 PROGRAMA ADULTO MAYOR EN EL DARIEN 71 *
06,12,2019 ~  EVENTO DEL MAESTRO _ 2 i
06,12,2019  GRADOS DIOSA CHIA 111 *
13,12,2019  CONDECORACION REGISTRADOR 247 18
16,12,2019 _FIRMA ACTA CIERRE DE EMPALME 6 *
117,12,2019  EMPALME SENTENCIA RIQ BOGOTA 5 * )

TRABAJOS GRAFICOS =

' PERIODO: NOVIEMBRE A DICIEMBRE DE 2019

JOSE IGNACIO GRACIA PRIETO Técnico Administrativo

NOVIEMBRE 2019

DISENO PRODUCTO
CONTRAELCANCER INVITACION Y BANNER
DiA DE LA PoLICiA BANNER, AFICHE E INVITACION
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CONTROL AL CHAT DE LA ALCALDIA

PERIODO DE NOVIEMBRE A DICIEMBRE DE 2019

Se proyectaron las respuestas a las diferentes consultas y peticiones interpuestas en chat de
la Alcaldia, cumpliendo con los tiempos y procedimientos.

Se dio respuesta a:

1) EN noviembre SE DIO RESPUESTA A 43 PREGUNTAS, que estan soportadas en un
documento Word de 23 péaginas y en el correo alcaldiachat@gmail.com

2) EN DICIEMBRE SE DIO RESPUESTA A 20 PREGUNTAS, que estdn soportadas en un
documento Word de 10 paginas y en el correo alcaldiachat@gmail.com

Informe de Actividades Informativo Ciudad de la Luna

Informe de octubre 18 a noviembre 17

1. Apoyar en la produccion al aire de Emisora Ciudad de la luna de la Alcaldia de Chia
acorde con la programacion.

+ Informativo Ciudad de la Luna Lunes a Viernes 8:30 - 10 am.

Este viernes 25 de octubre se realizard en Chia el Primer Simposio Nacional de Ejercicio y
Desarrollo en la Nifiez, organizado por la Asociacion Colombiana de Medicina del Deporte
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DIABETES L .. BANNER i}
DiA DEL CAMPESINO - PLEGABLE R
RECORRIDO CARROZAS ) . BANNER
RENDICION DE CUENTAS . BANNER
DIPLOMA DISCAPACIDAD DIPLOMAMM -
/DIPLOMAJUSTICIA ~~~  DIPLOMA

5 DIPLOMA EDUCACION _ D_I_P_l_.QMAW

SALIDA DE DOCENTES e INVITACION
REUNION GABINETE - - ~ INVITACION
REUNION SOBRELASPALOMAS ~ INVITACION
RENDICUENTASSALUD  INVITACION Y BANNER

NO ALIMENTE A LAS PALOMAS . PLEGMBLE
PLAN DE MEJORAMIENTO  AFICHE
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y el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Chia en el auditorio Zea Mays. Ley seca
el proximo fin de semana del 26 y 27 de octubre por elecciones populares iniciando el
sabado a las 6 de la tarde y finalizando el lunes 28 de octubre a las 6 de la mafana.

Estan abiertas la inscripcién para el desfile de carrozas en el marco del festival de luna, la
leyenda y el maiz y para la mejor receta a base de maiz que participaran el préximo fin de
semana del 10 de noviembre.

Con una inversidon cercana a los $27 mil millones la Institucién Educativa Josemaria Escriva
de Balaguer avanza en un 26,50% de construccion.

Son muchas las peticiones y quejas que hay en el pais frente a los derechos que tienen los
pacientes con enfermedades huérfanas, por eso este 29 de octubre desde las 9 a.m. en el
auditorio 1 de la Alcaldia Municipal, se instalard por primera vez la mesa técnica para
pacientes con enfermedades huérfanas, raras o ultrararas y a sus cuidadores que hagan parte
del municipio.

La secretaria de transito entrega informe de las vias que van a estar cerradas por las
elecciones que se realizan el préximo 27 de octubre.

El pasado domingo 27 de octubre la comunidad de chia eligié a Luis Carlos Sequra como
nuevo alcalde para el periodo 2020 ~ 2023. Balance positivo dejan las elecciones a cargos
publicos en el municipio de chia realizadas el 27 de octubre informa el secretario de
gobierno William Arias.

El proximo jueves 31 de octubre a partir de las 5 de la tarde tendremos la celebracién del
Dia Dulce, que para esta oportunidad traerd una variedad de actividades dedicadas a los
mas pequefios.

El SENA abre inscripciones para programas técnicos y tecndlogos que van hasta el 4 de
noviembre,

Debido a las intervenciones de ampliacion de redes, EMSERCHIA E.S.P suspende el servicio
de agua, hoy miércoles 30 de octubre y con esto se veran afectados los barrios Andes y
Portobelos.

Para garantizar la seguridad e integridad de los nifios durante la celebracidn del Dia Duice,
el proximo jueves 31 de octubre se realizard el cierre total de las manzanas que se
encuentran dentro del anillo vial de Chia, desde las 4 pm hasta las 10 pm.
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Invitado Profesor Diego Diaz metodélogo del IMRD quien le cuenta a la comunidad que las
inscripciones para la carrera atlética internacional San Silvestre estan abiertas a partir del 1
de noviembre.

El secretario de gobierno William Arias entrega un balance muy positivo en {a celebracion
del dia dulce el pasado 31 de octubre.

El alcalde Leonardo Donoso hizo presencia en la Concha Acustica de Chia para acompafiar
a los estudiantes de la Institucion Educativa Josemaria Escriva de Balaguer en su XVI Feria
Empresarial de Ecotecnologia, llevando su mensaje de apoyo al emprendimiento.

Desde la 6 de |a tarde del viernes 1 de noviembre, el alcalde Leonardo Denoso junto a su
equipo de trabajo iniciaron operativos de seguridad con el Unico propésito de que Chia
estuviera en completa calma, durante una de las fechas més agitadas para los sitios de rumba
y entretenimiento nocturno en el Municipio.

En Cdcuta se cumplié el Campeonato Nacional de Gimnasia Ritmica Niveles USAG, en el cual
compitieron 5 deportistas de la escuela de formacion del IMRD Chia, bajo la orientacion de
la profesora, Alexandra Galindo.

En la pista de BMX de Chia se corri6 la II Valida Municipal con la participacidén de 76 pilotos
en las diferentes categorias.

Seran mas andenes, la apertura de nuevas vias y la restauracién del centro histérico del
Municipio, algunas de las obras que le daran una transformacién al espacio publico de la
Ciudad de la Luna con lugares optimos para la gente.

Renovacion de redes de acueducto en la Avenida Pradilla.

Gran movilizacién contra el cancer, se realizara el proximo viernes 8 de noviembre desde el
colegio José Joaquin casa hasta el hospital San Antonio a partir de las 7:30 de la mafiana.

Del 8 al 17 de noviembre las comparsas, €l arte, la danza y la mUsica se tomaran el municipio
de Chia. Se trata de una nueva versién del festival de la Luna, la Leyenda y el Maiz, un evento
que ofrecera a propios y visitantes una serie de actividades culturales que incluye teatro,
desfiles, danzas y espectaculares conciertos, protagonizados por Pipe Bueno, Silvestre
Dangond y Yeison Jiménez; ademas del stand up comedy de Boyacomany los Cuyes. Alcalde
Leonardo Donoso invita a la celebracion de la semana de la luna la leyenda y el maiz.

Durante el fin de semana se vivié en Chia el Festival de la Luna, la Leyenda y el Maiz donde
se desarrollaron importantes conciertos y eventos con alta afluencia de publico, fueron mas
de 30 mil las personas las que participaron en todas las actividades donde predomino ef
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excelente comportamiento de la comunidad. El préximo 22, 23 y 24de noviembre gran
Bicitravesia por el municipio de chia. Con una didactica metodologia los nifios, nifias y
jévenes de Chia conoceran los resultados de los cuatro afios de trabajo de la Administracién
Donoso, se espera que en medio de esta audiencia los padres también puedan interactuar
con el Alcalde y dejar sus comentarios frente a las oportunidades de mejora para las
administraciones futuras.

¢ CHIA PARTICIPA MIERCOLES 10 A 11 AM

Programa noviembre 6 tema rendicién de cuentas nifio nifias y adolescentes y jovenes
invitada Jesenia Majica, celebracidn dia del comunal sébado 23 de noviembre y talleres que
esta realizando la universidad de |a sabana en fisioterapia para la comunidad del municipio
de chia profesor cesar nifio. Programa noviembre 13 invita el secretario de cultura Mario
Delgado quien invita a la finalizacidén de |a semana de la luna la leyenda y el maiz y realiza
un balance de las actividades que ya se han desarrollado.

e MANANAS DE CAFE JUEVES 10 A 11 AM

Programa octubre 24, invitadas inspectora Andrea Contreras y Carolina Bernal de la casa de
justicia, tema convivencia ciudadana. Programa octubre 31 invitados el capitan Jairo Garzén
guien le cuenta a la comunidad como va le trabajo de la central de bomberos en chia y el
director del terminal de transporte realiza un balance de su gestién. Programa noviembre 7
invitados Carlos Gomes escritor y la abogada Angi Sanchez con el tema derechos humanos.
Programa noviembre 14 invitada la fundacion crear soluciones con las manos con el tema la
salud mental.

Los audios de los programas emitidos se anexan al cd.
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2. Apoyar en la produccién y edicion de contenidos de audio (cufas, notas de audio, off
para videos, y musicalizacién de videos) en el estudio de grabacién de la Alcaldia de
Chia. Cufas:

- CUNA CHIA CON AMOR

- CUNA FESTIVAL DE LA LUNA ok

- CUNA FESTIVAL DE LA LUNA

- CUNA VACUNACIO NOVIEMBRE 2 ok
- CUNA VACUNACIO NOVIEMBRE 2

- CUNA VIDEQ CARROZAS ok

- CUNA VIDEO CARROZAS

Off y Audio para videos:

- ENCUESTA SISBEN VOZ EN OFF

- FESTIVAL DE LA LUNA CUNA VOZ EN OFF — ANEXO
- FESTIVAL DE LA LUNA CUNA VOZ EN OFF

- INTRO EMSERCHIA

- OFF CHIA CON AMOR VOZ EN OFF

- OFF VIDEO CAMPESINO

- OFF VIDEO DESPEDIDA ALCALDE OK

- OFF VIDEO SUENOS CUMPLIDOS ALCALDE

- OFF VIDEO SUENOS CUMPLIDOS ALCALDE

Produccion de audio en el CD.

i

Pagina 51 de 98

(ra. 11 Mo 13-29
PBY: 8844444 Ext 1200

controlinternon: chia.guvgo
www.chia-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA ,
MUNICIPAL Oficina de g
DE CHIA Control Interno L

3. Realizar el mantenimiento y limpieza general de los equipos de produccién del estudio
de grabacion.

Limpieza y revisidn de cableado, conectores, micréfonos, bases, consola y parlantes
de estudio de radio.

4. Apoyar el cubrimiento de eventos especiales por medio de transmision de la emisora via
web de la Alcaldia de Chia.

- Programa octubre 22 especial de seguridad con el secretario de gobierno coronel
William Avrias.

- Programa octubre 24 transmisidn intervencidn sefior alcalde Leonardo Donoso
en la emisora luna estéreo.

- Jueves 31 de octubre cubrimiento “Dia Dulce” evento de la alcaldia municipal, en
la celebracion del Halloween.

- Sabado 9 y domingo 10 de noviembre cubrimientc del festival de la luna la
leyenda y el maiz.
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Informe 18 de noviembre a 17 de diciembre

1. Apoyar en la produccién al aire de Emisora Ciudad de la luna de la Alcaldia de Chia
acorde con la programacion.

¢ Informativo Ciudad de la Luna Lunes a Viernes 8:30 - 10 am.

El polideportivo de la Balsa -El Nispero se considera uno de los escenarios mas completos
de los que ha entregado la administracién del alcalde Leonardo Donoso, con canchas de
baloncesto y futbol, bioparques, pista de atletismo y cancha de hockey mas de tres mil
vecinos de esta vereda disfrutaran de un espectacular espacio de encuentro y recreacion.
Entrega de polideportivo en Fagua y cerramiento lote de la junta de accion comunal en el
sector de Bojacéd norte e pasado domingo 24 de noviembre. Con un recorrido de
aproximadamente 10 kildmetros, mas de 200 fanaticos de la bicicleta disfrutaron del
recorrido “Travesia la Valvanera” y atravesaron lugares emblematicos como el Resguardo
Indigena, el mirador de Tiquiza, la subida Lourdes, Guanatd y terminaron en la unidad
deportiva de Bojaca. En medio de la celebracién del dia comunal, los lideres de diferentes
sectores de Chia decidieron, ja un solo tono darnos las gracias por las diferentes dotaciones
que han llegado para las mas de 58 juntas de todo el municipio. Marroguineria, tejidos,
vitrales, mufiecos de trapo, entre otras artesanias se encuentran en la tercera edicidén de Chia
con Amor, un espacio en donde los artesanos del Municipio exponen sus productos. Sabado
30 de noviembre y domingo 1 de diciembre se realiza el festival gastrondmico en su version
numero 13, con chefs invitados y artistas musicales en tarima acompafiados de la mejor
gastronomia de chia. Llega a chia el tdnel de la paz, exposicidn que se realiza en la concha
acustica del 25 al 28 de noviembre sobre el conflicto armado y posesos de paz. Invitada la
gestora social Blanca Donoso le cuenta ala comunidad sobre la campafia HeForShe no
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violencia contra la mujer. La delegacién de patinaje artistico de Cundinamarca integrada por
13 deportistas, se luci6 en las competencias de los Juegos Deportivos Nacionales y Para
nacionales ‘Bolivar 2019’ al obtener varias medallas de oro, plata y bronce en las diferentes
disciplinas competitivas de esta modalidad. La noche de este miércoles 27 de noviembre, en
las instalaciones del Concejo Municipal y en presencia de los concejales se entrego la
condecoracion Luna de Oro. Con una sonrisa en sus rostros que reflejaba la alegria de haber
culminado una de las mejores etapas académicas, méas de 200 estudiantes recibieron la
mafiana de este miércoles 27 de noviembre |os diplomas que los acreditan como bachilleres
del Municipio. Buen comportamiento en marchas por el paro nacional, realizadas en el
municipio de chia el pasado miércoles 27 de noviembre, reporta el secretario de gobierno
William Arias. En los dltimos 4 afios mas de 4 kildmetros de redes se han renovado por parte
de EMSERCHIA, en esta oportunidad la empresa decidi6 intervenir la tuberia desde el parque
Ospina hasta Pan Pa Ya por toda la avenida Pradilla con el fin de renovar y reubicar |as redes
de acueductos y sanitarias de este sector. Desde el 29 de noviembre y hasta el 1 de
diciembre, 85 estudiantes pertenecientes a las bandas marciales de las instituciones Laura
Vicuha y Diversificado estuvieron presentes en Cartagena para participar del Primer
Campeonato de Bandas World Association of Marching Show Bands (WAMSB). Alcalde
Leonardo Donoso inicia la semana del lunes 2 de diciembre acompafiando los grados de
diferentes colegios. Mas de 70 restaurantes de Chia se dieron cita en esta version del Festival
Gastronomico, que ademas de espectaculares platos, también estd acompafiado de musica
y diversion. Debido a la intervencidn que se viene realizando en la Avenida Pradilla para
renovar y reubicar las redes de acueducto y alcantarillado desde el parque Ospina hasta Pan
Pa se suspendera el servicio de agua el dia jueves 5 de diciembre de 8 de la mafiana a 6 de
la tarde. Gracias a la gestidén del sefior alcalde Leonardo Donoso y a los recursos de la
administracion Municipal 500 estudiantes podran acceder a créditos y apoyos educativos.
Asi lo dimos a conocer durante la ceremonia de grado de la Institucion Educativa Josemaria
Escriva de Balaguer. La secretaria de gobierno lanza el programa plan navidad, se trata de
realizar operativos en sitios de expendic de licor y pélvora. El dia martes se presentd un
incendio en un en restaurante sobre la via cota chia, este incendio alcanzo una bodega que
almacenaba pélvora la cual exploto sin victimas fatales. Los deportistas de chia brillaron con
22 medallas en los Juegos Nacionales celebrados en Cartagena que finalizaron el pasado fin
de semana y que durante 15 dias convocaron a los mejores deportistas del pais. Maraténico
fue el trabajo de los operarios de aseo de la empresa de servicios pablicos, EMSERCHIA que
desde las 5 de la manana del pasado sabado 30 de noviembre y hasta el 2 de diciembre a
las 3 de la mafana, un escuadron de 16 escobitas trabajé en la constante limpieza y
organizacidn del parque principal Santander que presencio la versién ndmero XIII del festival
Chia gastronodmica. De manera satisfactoria se entrega la primera fase de arreglo en vias del
parque principal asi lo anuncia el secretario de obras Jorge Torres. Diciembre 6 invitada la
doctora Maria Cristina Barbosa secretaria de salud quien entrega balance de los cuatro afios
en esta direccion. Con el fin de entregar un informe detallado acerca del estado de la
sentencia del rio Bogota, en lo concerniente a Chia y lo que ha venido realizando la actual
administracion, el alcalde Leonardo Donoso realizdé empalme con el alcalde electo Luis
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Carlos Segura para explicarle, no solo los alcances de la sentencia, sino también las
responsabilidades de la administracién frente a las decisiones emanadas por la magistrada
Nelly Villamizar. Balance positivo entrega el secretario de gobierno en la celebracion del dia
de las velitas el pasado sébado 7 de diciembre. La secretaria de desarrollo econémico inicia
convocatoria para el programa de semilleros la cita es el martes 10 de diciembre en el
auditorio nimero dos de la alcaldia de chia a las 8 de la mafiana, invitacion que realiza
Cristian Murcia. E! equipo del IMRD Chia categoria babys logré el subcampeonato del torneo
nacional Cundinamarca cup que se disputd del 1 al 7 de diciembre en Mosquera. La
administracidn esta invitada a los funcionarios a a la sociabilizacion cuidado ético y manejo
de las palomas el miércoles 11 de diciembre 9 ama salon vive digital. 11 de diciembre la
secretaria de salud realiza la rendicién de cuentas a toda la comunidad a las 9 de la manana
en el auditorio del hospital. En una gran ceremonia se llevd a cabo la eleccién y celebracion
del deportista del afio 2018 el dia 10 de diciembre y el proximo 19 de diciembre se realizara
la eleccién del deportista del afio 2019,

» EL PROGRAMA ES LA SALUD MARTES 10 A 11 AM

Programa noviembre 26 trato el tema de consumo de alimentos y alcohol en la época de
navidad, invitadas la bacteriéloga Jenny Nufez y la ingeniera de alimentos Diana Quecan de
la secretaria de salud. Programa diciembre 3 invitada la doctora Claudia Izquierdo de la
~ secretaria de salud con el tema plan navidad. Programa diciembre 10 invitado el doctor
Carlos Mario Palacio Acosta con el tema de los derechos humanos y el aborto.

« MANANAS DE CAFE JUEVES 10 A 11 AM

Programa 28 de noviembre invitados Javier Tauta cuentero del municipio de chia quien
cuenta su vida artistica.

¢ CHIA PARTICIPA MIERCOLES 10 A 11

Programa diciembre 11 entrega balance de los 4 afios de la oficina de participacion
ciudadana con la invitada Yesenia Mojica

[

Los audios de los programas emitidos se anexan al cd.
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2. Apoyar en la produccién y edicidn de contenidos de audio (cufias, notas de audio,
off para videos, y musicalizacién de videos) en el estudio de grabacion de la
Alcaldia de Chia.

CunAas:

- CUNA FETIVAL GASTRONOMICO 2019
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 1.
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 2,
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 3.
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 4.
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 5.
- CUNA ENTREGA OBRAS REF 6.
- CUNA RENDICUENTAS REF 1

- CUNA RENDICUENTAS REF 2

- CUNA RENDICUENTAS REF 3

- CUNA RENDICUENTAS REF 4

Off y Audio para videos:
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- AUDIO ALCALDE TOQUE DE QUEDAProduccién de audio en el CD.

3. Realizar el mantenimiento y limpieza general de los equipos de produccién del estudio
de grabacion.
Limpieza y revision de cableado, conectores, micréfonos, bases, consola y parlantes
del estudio de radio.

4, Apoyar el cubrimiento de eventos especiales por medio de transmisidn de la emisora via
web de la Alcaldia de Chia.

» Cubrimiento de la emisora cuidad de 1a luna de la version nimero 13 del festival
gastrondmico realizado los dias 30 de noviembre y 1 de diciembre.

¢ Cubrimiento rendicién de cuentas vigencia 2019, lunes 16 de diciembre auditorio Zea
Mays.

e Cubrimiento de las novenas de aguinaldo a partir del 16 al 23 de diciembre.

» Soportes cubrimientos periodisticos Periodista Irma Judith Manrique Lizarazo

FEOpoH ¥ MSRENICS Do Gulei DN 4 oatn Nors e of P G ”
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ACTIVIDADES REALIZADAS:

e CUBRIMIENTOS:

Noviembre 1 de 2019 CONGRESQ DE NEUROEDUCACION, MOTRICIDAD Y DEPORTE

INFANTIL

Noviembre 1 de 2019 XVI FERIA EMPRESARIAL JOSEMARIA ESCRIVA DE BALAGUER

Noviembre 1 de 2019 OPERATIVOS DE SEGURIDAD POR NOCHE DE HALLOWEEN

Noviembre 6 de 2019 FESITVAL DE DISCAPACIDAD "FESTIDISK”

Noviembre 6 de 2019 SOCIALIZACION OBRAS DE LA AVENIDA PRADILLA

Noviembre 7 de 2019  GRABACION: INVITACION DEL ALCALDE A FESTIVAL DE LA LUNA

Noviembre 9 de 2019 FESTIVAL DE TUNAS

Noviembre 9 de 2019 TRANSMISION EMISORA (FESTIVAL DE LA LUNA, LA LEYENDA

Y EL MA[Z)

Noviembre 9 de 2019 CONCIERTO JUVENTUDES (Pipe Bueno)

Noviembre 10 de 2019 DESFILE DE CARROZAS Y COMPARSAS

Noviembre 10 de 2019 PREMIACION DE CARROZAS Y COMPARSAS

Noviembre 10 de 2019 PREMIACION DE MEJOR RECETA HECHA CON MAfZ

Noviembre 10 de 2019 TRANSMISION EMISORA (FESTIVAL DE LA LUNA, LA LEYENDA

Y EL MAfZ)

Noviembre 10 de 2019 GRAN CONCIERTO (Silvestre Dangond & Yeison Jiménez)

Noviembre 13 de 2019 INFORMACION DE BICITRAVESIA (alcalde)

Noviembre 14 de 2019 CAMPANA DE PREVENCION EN LA ViA

Noviembre 15 de 2019 RECORRIDO DE LA VARIANTE CHIA-COTA PARA ACCIONES DE
MITIGACION POR ACCIDENTES

Noviembre 22 de 2019 RUEDA DE PRENSA PATINADORES MEDALLISTAS EN LOS

JUEGOS NALES

Noviembre 29 de 2019 CUBRIMIENTO FESTIVAL DE BANDAS MARCIALES WASMB EN

CARTAGENA
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Noviembre 30 de 2019 CUBRIMIENTQO FESTIVAL DE BANDAS MARCIALES WASMB EN
CARTAGENA
Diciembre 01 de 2019 CUBRIMIENTO FESTIVAL DE BANDAS MARCIALES WASMB EN
CARTAGENA

Diciembre 02 de 2019 CUBRIMIENTO FESTIVAL DE BANDAS MARCIALES WASMB EN
- CARTAGENA
Diciembre 13 de 2019 RECONOCIMIENTO Y EXALTACION AL REGISTRADOR
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL Y AL COMANDANTE DE LAS FUERZAS
MILITARES
Diciembre 16 de 2019 RENDICUENTAS CUATRIENIO
» PRODUCCION INFORMATIVA:

- NOTA: ASf ESTUVO LA ;SEMANA DEL ADULTO MAYOR EN CHIA! (redes)
Q

Alcaldia de Chig

' 1 I

wTeguota v 3 Bigulendo = 4 Comporgr -

Alcaldia de Chia
! 4kt Aias 13008 R

Asi eshve I Semana del Adulio Mavor?

Con una sentiia eucaristia celebadn por of packe | uls Fainardo en &

ki Zea Mays, of pasado niartes se din aportua a la ‘Samana del . Aicaldia de Chia
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Alcaldia de Chia continuar ganeranck 88Acios 4 bisnaslar, irtegresidn y 1cimacian pain
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iclo e & fraves de la kalica. la expedencia y la rellexién las har involugide an Vries
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Motes el programa. iuego de ques la luerts Huvia inpidiera que su deshie Totnar B aiton tea
Opiniones I?OO! riera Eqs calles da Chia; con carmparsas, misica ¥ 10 SSEIACITSS iram & skl
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- TRANSMISION EN_VIVO: MENSAJE DEL ALCALDE A LOS ABUELITOS DE CHIA EN LA
CONCHA ACUSTICA, EN EL MARCO DE LA “SEMANA DEL ADU LTO MAYOR"
httos://www.facebook.com/a!caldiadechiacundinamarca/videos/2398231763758428/

- NOTA: DOS VIAS NUEVAS SE CONSTRUIRAN EN CHIA
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https://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/3675-buenas-noticias-para-lgs-
habitantes-de-fagua?fbclid=IwARQ1sALyfS8idKK1biDRgxp-T49AqsK5LnLDCINWgZuky-
axpUPw7dpwbwc

-~ PUBLICACION: BANNER CIERRE CALLE 10

- NOTA: BUENAS NOTICIAS PARA LOS HABITANTES DE FAGUA
https://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/3675-buenas-noticias-para-ios-
habitantes-de-fagua?fbclid=IwARO1sALyfSBIdKK1biDRgxp-T49AgsKSLnLDCINWgZuky-
gxpUPw7dpwbwc

- PUBLICACION: BANNER MARATON DE AEROBICOS

Alcaidia de Chia
P

BUEO MR e

HNC

Pt sien

- PUBLICACION: BANNER PRIMER ENCUENTRO GIMNASIA AEROBICA
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- NOTA: LA RUMBA AEROBICA PRENDIO EL FIN DE SEMANA

https://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4023-la-rumba-aerobica-prendio-el-
fin-de-semana

- NOTA: PRIMER SIMPOSIO NACIONAL DE EJERCICIO Y DESARROLLO EN LA NINEZ
http://chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4167-hoy-chia-es-de-los-
ninos?fbclid=IwAR0QjleEdletyl UwSUcdi-JEdXHsaOX7XgWk5-scwP8-9mC7a0oZxe UKNRxO

- NOTA: LOS ESTUDIANTES DEL JOSEMARIA EXPONEN SU TALENTO
http://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4170-los-estudiantes-del-josemaria-
exponen-su-
talento?fbelid=TwAR337¢8vQ9fjwg0T0A2alh2 c3wttzILiwzQefXrH17AQ3f wBYXk4Dnacl

- NOTA: SOﬁ\I_RISAS SIN LIMITES NI DIFERENCIAS

ey Eborsims
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- GRABACION VIDEQ: INVITACION DEL ALCALDE AL FESTIVAL DE LA LUNA, LA LEYENDA Y
EL MAIZ

httos://www.facebook.com/alcaidiadechiacundinamarca/videos/2521664664607596/

- NOTA: CON LA PRESENTACION DE DUETOS Y TUNAS INICIARA EL SEGUNDO DIA DE
FESTIVAL
https://www.chia—cundinamarca.qov.co/index.ph0/4183—con—Ia-Dresentacion—de-

duetos-y-tunas-iniciara-el-sequndo-dia-de-
festival?fbelid=IwAR1ImMy6Q2RLOgKFx7Ly83¢coGN b4EZTPCzoymRFExUXTnsiv6OPSkgAld
o0zWs

- EVENTO: INSCRIPCIONES BICITRAVESIA
https.//www.facebook.com/events/1463557617152678/

- VIDEQ: SALUDO TUNA LOS AJOLOTES DE MEXICO (Festival de Tunas)
https://www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/459652908242910/

- NOTA: EL FESTIVAL DE TUNAS ‘LILIANA PARRA NEIRA’ HIZO ECO EN EL PARQUE
PRINCIPAL DE CHIA
https.//www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4188-el-festival-de-tunas-liliana-

parra-neira-hizo-eco-en-el-pargue-principal-de-

chia?fbclid=IwAR33RAqok pDEvnfkjYHRIgKrzHuhwilmoFr1TGkI9VOo9 hyLvDYW18rqw
- VIDEO / COPY: LA TUNA ANDALUZA DE CHIA HACE UN RECONOCIMIENTO AL ALCALDE

LEONARDO DONOSO POR SU INCONDICIONAL APOYO.

https.//www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/977406375952463/

- VIDEQ / COPY: EL ALCALDE LEONARDO DONQSO ENTREGA EL RECONOCIMIENTO DE
"ARTISTA DEL ANO” A LAS INTEGRANTES DE LA TUNA ANDALUZA POR SU TALENTO Y
POR SER GRANDES EMBAJADORAS DE CHIA EN EL MUNDO
https.//www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/954989671533690/

- NOTA: HONORES Y RECONOCIMIENTOS EN EL FESTIVAL DE TUNAS DE LA CIUDAD DE

LUNA
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http://www.chia-cundinamarca.qov.co/index.php/4189-honores-y-reconocimientos-en-

el-festival-de-tunas-de-la-ciudad-de-la-
luna?fbclid=IwAROZIfmuHApP1 XaGIZivtQRI7Vxz0G-IvBwcHylxrlAxReU7friHIt8PPR¢

COPY: CONCIERTO DE PIPE BUENO {album de fotos - redes)

Leonardn Doneso

By wonaraolonanadityde W8 ¥ I <
Fasutoval < ba B
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Putbicasion e
ik

Fotog
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Evonkon

TRANSMISION EN VIVO / COPY: DESFILE DE CARROZAS Y COMPARSAS
https://www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/2426010117613929/

TRANSMISION EN VIVO / COPY: PREMIACION DE LAS MEJORES CARROZAS Y
COMPARSAS
https://www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/2553507258269113/
TRANSMISION EN VIVO / COPY: CONCIERTO DE SILVESTRE DANGOND

https://www facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/429152698007507/

VIDEO / COPY: RECOMENDACIONES DEL ALCALDE LEONARDO DONOSO LUEGO DE

FINALIZAR LA PRESENTACION DE SILVESTRE DANGOND. YA VIENE A LA TARIMA YEISON
JIMENEZ

https://www.facebook.com/LeonardoDonosoAlcalde/videos/417777815790000/

TRANSMISION EN VIVO / COPY: CONCIERTO DE YEISON JIMENEZ
https://www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/2232721716833139/
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- TRANSMISION EN VIVO / COPY: INVITACION ALCALDE A BICITRAVESIA
httos://www.facebook.com/aIcaldiadechiacundinamarca/videos/2447228648824775/?ep
A=SEARCH BOX @M} o e

LA y e Ukl

QO

- NOTA: ALISTATE PARA 'RODAR' EN LA BICITRAVESIA CHIA
https.//www.chia-cundinamarca,gov.co/index.php/4198-alistate-para-rodar-en-la-
bicitravesia-chia?fbclid=IwAR3FEe6QAUoAkamIGE-
Hm5anI8JmjOBKNnTXe)8UvMn2GbWJ30FXp6htDiPw

- EVENTO: INSRIPCIONES - BICITRAVESIA CHIA

https.//www.facebook.com/events/532203457600150/
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NOTA: ESTA TARDE GRAN CONCIERTO DE LA SINFONICA DE CUNDINAMARCA
(redes)

. tl Atcaidia de Chia Q _n
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NOTA: SE REFUERZAN LAS CAMPANAS DE PREVENCION VIAL
http://www.chia-cundinamarca.qov.co/index.php/4204-se-refuerzan-las-campanas-de-

prevencion-vial
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- NOTA: SENAL DE ALERTA LANZA ALCALDE DONOSO POR ACCIDENTALIDAD EN
VARIANTE COTA-CHIA
http://www.chia-cundinamarca,gov.co/index.php/4214-senal-de-alerta-lanza-alcalde-
donoso-por-accidentalidad-en-variante-cota-
chia?fbelid=IwAR2R6ZgH]UGPXp3tgl4llqp6sFVarz4mR7agRInUBIpBbBNGILgOk fvrd

- COPY: TEXTO PARA VIDEQ DE BICITRAVESIA
http.//www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4210-se-acerca-la-bicitravesia-chia

- COPY: TEXTO PARA RUTAS DE BICITRAVESIA
¢YA CONOCES LOS RECORRIDOS QUE HACEN PARTE DE LA BICITRAVESIA CHIA PARA ESTE
FIN DE SEMANA?
http://www.chia-cundinamarca.gov.co/index php/4223-ya-conoces-los-recorridos-que-

hacen-parte-de-la-bicitravesia-chia-para-este-fin-de-
semana?fbclid=IwAR3sbLKMRZEIXov tPzs7UUIZVXB8aVOAOCRzrPLdpruotB8XL hHKPDs1S
A

- NOTA: CHIA BRILLA CON MEDALLAS EN LOS JUEGOS NACIONALES (redes)

Q
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- NOTA: LLEGAN LAS VACACIONES RECREATIVAS
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http://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4224-llegan-las-vacaciones-
recreativas?fbclid=IwAR2p07Ura2trUQ 5jwdvCy4PdM eakHM7GI04 MT4b2mal2a927ul
pZ_W4A

EVENTO: CONVOCATORIA "HE FOR SHE"
https://www.facebook.com/events/2530318657202135

NOTA: LA AVENIDA PRADILLA TENDRA UNA NUEVA IMAGEN

http://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4245-la-avenida-pradilla-tendra-una-
nueva-
imagen?fbclid=IwAR3CO5]XinL3MWKIiL7XyBS8iluyiMWYLT11WkxsuVEXcKZBvS9OmFIb
Rkl

NOTA: CHIA PRESENTE EN EL PRIMER CAMPEONATO OPEN INTERNACIONAL DE
BANDAS
http://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4265-chia-presente-en-el-primer-
campeonato-open-internacional-de-

bandas?fbclid=IwAR1KdwDNWIVMZIFMfSWs31 gdk274QCvxtugeS0zzibleDwmadCZyl |
Sbuy

NOTA: AVANZAN LOS PREPARATIVOS DE LAS BANDAS MARCIALES EN CARTAGENA
http.//www.chia-cundinamarca.qov.co/index.php/4266-avanzan-los-preparativos-de-
las-bandas-marciales-en-

cartagena?fbclid=IwAR3ANQCQxsyhl 2Bnk2 L 2H6tdKrHUpw7Qy3squPeV4ljwALhIBUCZDY

imas4

TRANSMISION EN VIVO Y COPY: MENSAJE DEL ALCALDE DONOSO A LOS 85

ESTUDIANTES PRESENTES EN EL OPEN WASMB DE BANDAS MARCIALES EN CARTAGENA
== T T
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- TEXTO PARA ALBUM DE FOTOS: ENSAYOS DE BANDAS MARCIALES DIVERSIFICADO

Y LAURA VICUNA EN CARTAGENA (redes)
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- VIDEO: TESTIMIONIOS DE AGRADECIMIENTO AL ALCALDE, POR PARTE DE LOS
ESTUDIANTES Y PADRES DE LAS BANDAS SINFONICAS DESDE CARTAGENA (redes)
https://www.facebook.com/alcaldiadechiacundinamarca/videos/596905431063365/?epa=

SEARCH BOX

(Brpuiremos Bpyanda tado 1 que spore sl Iejao
st
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- NOTA: MUSICA, TALENTO Y CREATIVIDAD, LA MEZCLA PERFECTA EN EL DESFILE DE
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- NOTA: FINALIZO EL OPEN DE BANDAS MUSICO MARCIALES
//www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4272-finalizo-el-open-de-bandas-
marciales?fbclid=IwAR2tVyS8L-
P3h0eSNGS8GF31iVcl88ky1fXCLSsp mmsALYtLYdouSMCuHs

- EVENTO: FERIA DE EMPRENDIMIENTC SOCIAL (redes)
https://www.facebook.com/events/433171894294242/

- NOTA: TENGA PRESENTES LOS CIERRES DE LA AUTONORTE EN EPOCA NAVIDENA

https://www.chia-cundinamarca.qgov.co/index.php/4298-tenga-presentes-los-cierres-de-

la-autonorte-en-epoca-

navidena?fbclid=IwAR3ghlzubcm8f8swh9ZxhQYwYmKxS5TIrBOKkMoJlyCISIDAE7/gx7AYee
U

- COPY: INICIAN LAS NOVENAS DE NAVIDAD EN CHIA
https://www.chia-cundinamarca.gov.co/index.php/4299-inician-las-novenas-en-
chia?fbclid =IwARZNIKvIVUNuYmdDAX4aHCToxfB6cEIRWUWLamkX6phifeqlfUs ralwV ¢

» PUBLICACIONES IMPRESAS:

- CONTENIDOS PARA SEPARATA:
“VENGA LE CUENTO EN LO SOCIAL - 2019~

e TEXTOS Y FOTOGRAFIAS PARA CINCO (5) PAGINAS DE SEPARATA PARA
RENDICUENTAS, REFERENTES A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL (DIRECCIONES DE CULTURA, SOCIAL Y JUVENTUDES)

e REVISION FINAL DE LOS TEXTOS Y CORRECCION DE ESTILO

- CONTENIDOS PARA SEPARATA:
“VENGA LE CUENTO EN OBRAS QUE Si MARCAN LA DIFERENCIA - 2019"

e TEXTOS Y FOTOGRAFIAS PARA DOS (2) PAGINAS DE SEPARATA PARA RENDICUENTAS,
REFERENTES A LA RENOVACION DEL ESPACIO PUBLICO (Andenes de la Avenida Pradilla,
Parque Principal y Escenarios Culturales)

» REDACCION DEL CONTENIDO PARA LA PAGINA EDITORIAL
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 REVISION FINAL DE LOS TEXTOS Y CORRECCION DE ESTILO

) & :
=) IVENGA'
; LE CUENTO!

ESCENARIOS DEPORTIVOS ¥ CULTURALES
MAS QUE CEMENTO Y LADRILLO

» NOTAS DE ESTILO:

- NOTA DE ESTILO: CONDOLENCIAS POR EL FALLECIMIENTO DE MERCEDES RODRIGUEZ
GONZALEZ, ALCALDESA DE LA MESA - CUNDINAMARCA

Una tristeza indescriptible invade los corazones, cuando personas de
incalculable valor humano y con una vida dedicada al servicio desinteresado de
su gente, se marchan para regocijarse en la vida eterna junto al Creador.

Hoy debo decir adiés a Mercedes Rodriguez Gonzélez alcaldesa de La Mesa,
colega en el servicio puablico, una mujer intachable, de grandes valores
humanos, madre de familia amorosa y esposa dedicada, una funcionaria que
decidié orientar su proyecto laboral a la vida publica trabajando sin pausa para
sus comunidades.

El Departamento de Cundinamarca fue testigo de su gran profesionalismo, de
su carrera en ascenso que le hizo merecedora de importantes cargos en
diferentes municipios, aportando su conocimiento y aprendiendo de la
experiencia para avanzar en un camino muy competido, en el que ella sobresalié
dentro de las mejores, obteniendo la mas grade de las recompensas: el carifio y
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la confianza de su gente, lo que la hizo merecedora de un importante cargo
democratico que ejercid con pulcritud y tenacidad dejando huella imborrable y
demostrando con su actuar que “juntos si podemos”.

Con consternacién compartimos el dolor que deja su partida, una pérdida
irreparable para todos quienes tuvimos la fortuna de compartir con una persona
tan extraordinaria y Unica como lo fue Mercedes Rodriguez Gonzalez.

En nombre propio, de mi familia, de la Administracion Municipal y de todo mi
equipo de gobierno, comparto un mensaje de fortaleza y solidaridad con su
esposo Luis Londofo Parga, sus hijas Laura y Camila y toda su apreciada familia,
elevando nuestras oraciones para que la tranquilidad y la esperanza les
acompafe en este dificil momento.

Mi aprecio y fraternidad es para Ustedes.

LEONARDO DONQSO RUIZ
Alcalde de Chia

- NOTA DE ESTILO: CONDOLENCIAS POR EL FALLECIMIENTO DE LUIS EDUARDO
GUTIERREZ, EMPRESARIO DE CUNDINAMARCA

Con profundos sentimientos de pesar quiero expresar mi mensaje de
condolencias por el fallecimiento de Don Luis Eduardo Gutiérrez Méndez, un ser
humano excepcional en todo el sentido de la palabra.

Su partida representa una pérdida irreparable, pues no sélo despedimos a uno
de los hombres mas importantes de este pais y de fa region, ejemplo de pujanza,
trabajador infatigable, visionario, forjador de un gran emporio creado a pulso,
lider de un gremio productivo y representativo de Colombia ante el mundo,
beligerante y exitoso; sino que ademas estamos diciéndole adios a una persona
brillante, gran amigo, abuelo amoroso, padre ejemplar y esposo entrafable.

Hoy me despido de Don Luis Eduardo Gutiérrez Méndez junto a cientos de
personas en las que dej6é grabada una huella indeleble, con alguna semiila
cultivada en forma de recuerdo o consejo, como una de esas tantas con las que
él inicié un proyecto de vida que sélo merece mi admiracion y respeto.

Me considero infinitamente afortunado por haber podido conocer a un hombre
en esencia bondadoso y fiel a los buenos principios, lider de una gran familia a
la que formé sobre los preceptos del amor, la union y el respeto; y a la que
heredé su carific por esta tierra sabanera en donde nacio, crecié y forjéd su
camino y propositos de vida.
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En nombre propio, de mi familia, de la Administracion Municipal y de tedo mi
equipo de gobierno, comparto este mensaje de fortaleza y solidaridad con su
sefiora esposa Beatriz Robayo de Gutiérrez; sus hijos Luis Eduardo, Carlos
Alberto, Jairo Andreés y Claudia Rocio; sus yernos, nueras, nietos y nietas; y toda
su apreciada familia, elevando nuestras oraciones para que la tranquilidad y la
esperanza les acompafie en este dificil momento.

Mi aprecio y fraternidad es para Ustedes,

LEONARDO DONOSQO RUIZ
Alcalde de Chia

NOTA DE ESTILO: RECONOCIMIENTO COMO “HUO ILUSTRE DE CHIA" AL GENERAL LUIS
FERNANDO NAVARRO JIMENEZ, COMANDANTE DE LAS FUERZAS MILITARES DE
COLOMBIA

Alcalde del Municipio de Chia, Cundinamarca,
Dr. LEONARDO DONOSO RUIZ

Exalta la labor y realiza publico reconocimiento al
General Luis Fernando Navarro Jiménez
por representar con orgulle a una regién y a un pais

Se reconoce su trayectoria y se resalta su hoja de vida:

El General Luis Fernando Navarro Jiménez nacid y crecié en el municipio de Chia,
Cundinamarca, en el hogar conformado por don Luis Ernesto Navarro Moreno (Q.
E. P. D)y la sefiora Elismely Jiménez de Navarro.

Se gradud como bachiller académico de la institucion educativa oficial José Joaquin
Casas y en enero de 1980 ingreso a la Escuela Militar de Cadetes 'General José
Maria Cérdova’, donde obtuvo el titulo de Ciencias Militares, y se gradudé como
subteniente del Arma de Infanteria el primero de diciembre de 1982.

Desde entonces, el General Luis Fernando Navarro Jiménez inicié una carrera en
ascenso, forjada a través de estudios de formacion y especializacion, como
Paracaidismo, Jefe de Salto, Lancero y Comando Especial Terrestre;
complementados con su gran espiritu de servicio y conviccion.

Que su educacién ha traspasado las barreras nacionales en busca de un aprendizaje
integral y éptimo que le destacan como un hombre brillante y capacitado. De esta
manera, el General Luis Fernando Navarro Jiménez es Diplomado en Estado
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Mayor; adelantd el programa en Alta Direccion Empresarial, en la Escuela de
Negocios, Universidad de la Sabana; diplomado en Administracion de Negocios,
Universidad Catolica de Chile; diplomado en Estrategia, Innovacion y Prospectiva,
Universidad Externado de Colombia; y es Magister en Seguridad y Defensa
Nacional.

Su valioso conocimiento ha sido compartido a través de su desempefio como
profesor militar en Ciencias Militares y en Estrategia; conferencista invitado en
varias instituciones, como el Colegio de Guerra de Francia y la Escuela de Guerra
de Espatia; y panelista en el marco de la cooperacién hemisférica con el Comando
Sur y el Comando del Pacifico de los Estados Unidos.

Su carrera militar 1a ha cumplido con tesdn y excelencia en unidades de combate
de infanteria y de formacion de capacitacion de oficiales y suboficiales del Ejército,
entre las que se destacan: Segundo Comandante del Batalldn de Infanteria No. 35
‘Héroes del Giiepi'; Inspector de Estudios y Sequndo Comandante de la Escuela de
Infanteria; Comandante del Batallon de Infanteria Aerotransportado No, 28
'‘Colombia’; Comandante del Batallén de Cadetes No. 3; Vicerrector Académico de
la Escuela Militar de Cadetes y profesor de {a Escuela Superior de Guerra.

Ha cumplido responsabilidades de mando como Segundo Comandante de la
Decima Octava Brigada, Director del Centro de Educacion Militar, Comandante de
la Fuerza de Despliegue Répido, Comandante de la Fuerza de Tarea Conjunta
Omega y Comandante del Comando Conjunto de Operaciones Especiales.

En el grado de Coronel llevé la representacion diplomatica del Ejército como
agregado militar, naval y aéreo en la Republica de Chile y fue director de Accidn
Integral de! Ejército.

Su trayectoria ha estado llena de reconocimientos honorificos que le han llevado a
ocupar el mas alto grado jerarquico dentro de las Fuerzas Militares de Colombia.

El General Luis Fernando Navarro Jiménez, con mas de tres décadas de
labor, continda activo como Oficial General del Arma de Infanteria del Ejército
Nacional de Colombia, ocupando posiciones de altisima importancia vy
responsabilidad como las recientemente designadas por el Presidente de la
Republica de Colombia Ivan Duque Marquez, como Comandante General de
las Fuerzas Militares de Colombia y Ministro de Defensa encargado.

Por tales motivos, se exalta la preponderante e impecable carrera del

General
Luis Fernando Navarro Jiménez
una de las personalidades mas destacadas e influyentes del ambito nacional, un
ser humano excepcional con una trayectoria de servicio intachable
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y se le otorga publico reconocimiento y distincién como
‘Hijo Hlustre de Chia’

Leonardo Donoso Ruiz
Alcalde Municipal de Chia

Dada en el Municipio de Chia, Cundinamarca,
a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

- NOTA DE_ESTILO: RECONOCIMIENTO COMO “HUO ILUSTRE DE CHIA” AL DR.
ALEXANDER VEGA ROCHA, REGISTRADOR NACIONAL DEL ESTADO CIVIL.

£l alcalde del Municipio de Chia, Cundinamarca,
Dr. LEONARDO DONOSO RUIZ

Exalta |a labor y realiza pdblico reconocimiento al
Doctor Alexander Vega Rocha
Registrador Nacional del Estado Civil

Se reconoce su trayectoria y se resalta su hoja de vida:

El Dr. Alexander Vega Rocha naci¢ en Miraflores, Guaviare y es hijo adoptivo del
municipio de Chia, Cundinamarca, donde consolido su ascendente carrera en la vida
publica.

Como hombre de vocacion, visiéon y con un clarc proyecto de vida orientado al
gjercicio publico, decidié enfocar su carrera profesional hacia el Derecho,
convirtiéndose en abogado egresado de la Universidad Libre, especialista en Alta
Direccion del Estado de la Escuela Superior de Administracidn Publica - ESAP,
conciliador en Dereche y diplomado en Gestion Publica y Derechos Humanos,
Magister en Politicas Publicas de Seguridad y Defensa de la Universidad Camilo josé
Cela; se ha desempefiado como Director de Transparencia Electoral, docente de
Derecho Juridico y Electoral de la Universidad Libre y de fa Universidad Sergio
Arboleda y otras asignaturas en universidades de México, Pera y Chile.

En 2004, fue elegido por el Concejo de Chia para ejercer el cargo de Personero
Municipal, donde inicié un proceso ascendente que soportd con su gestion durante
todo el periodo hasta el afio 2008.

Posteriormente, su experiencia y conocimientos se vieron fortalecidos a través del
ejercicio litigante ante ef Consejo de Estado, la Corte Constitucional y los Tribunales
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Administrativos; y su vinculacién con el Distrito Capital como asesor de asuntos
electorales.

En 2016, con tan solo 40 afios de edad, fue elegido como Presidente del Consejo
Nacional Electoral, posicionadndose como un reconocido lider y visionario a través de
este maximo oérgano nacional, desde donde dirigié procesos democraticos de alta
trascendencia como la votacion del Plebiscito por la Paz,

En 2018, fue designado como Jefe de la Mision Electoral para ser veedor en las
elecciones en Estados Unidos, nombramiento que abedecié a una decisién de la
Organizacién Mundial de Transparencia Electoral y la Universidad George Washington.

En dias recientes, se juramentd ante la Sala Plena del Consejo Nacional Electoral como
Registrador Nacional del Estado Civil y asumié las funciones que le corresponden
en el desempefio de este importante cargo que ostentara hasta diciembre de 2023,
haciéndose merecedor de una de las mas altas plazas posibles dentro de su
especialidad, luego de un concurso de méritos que le ubicd en el primer lugar dentro
de 54 aspirantes, para ser seleccionado como el mas idoneo entre los 10 candidatos
finalistas, frente a los presidentes de las altas cortes: la Suprema, la Constitucional y el
Consejo de Estado.

De esta forma, el Dr. Alexander Vega Rocha representa un ejemplo de perseverancia
y conviccién; de empoderamiento y trabajo continuo enfocado hacia el logro de altas
metas. Un lider publico que hoy lleva el nombre de Chia a las mas altas instancias de
las entidades y corporaciones publicas del orden territorial y nacional.

Por tales motivos, se exalta la trayectoria y labor profesional del

Dr. Alexander Vega Rocha
una de las personalidades mas destacadas e influyentes del ambito nacional
y se le otorga publico recanocimiento y distincion como
‘Hijo de Chia’

Leonardo Donoso Ruiz
Alcalde Municipal de Chia

Dada en el Municipio de Chia, Cundinamarca,
a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)
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*» APOYO A LA EMISORA VIRTUAL "CIUDAD DE LA LUNA:

1. Acompafiamiento y soporte informativo con la nota de movilidad y la seccidn de noticia
del dia y de interés, en el ‘informativo ciudad de la luna’ de la emisora virtual de la
administracién municipal, emitido de lunes a viernes, de 9:00 am. a 10:00 am.

https.//www.facebook.com/emisoraciudadelaluna/

* Jueves 7 de Noviembre de 2019: PRESENTACION INFORMATIVO
httos://www.facebook.com/aIcaIdiadechiacundinamarca/videos/651141918749543/Uzpf
STEwMzIINDUxMjMOODEYMzEEM]OWOTU3MZE3MQONTA3ZOQ/? tn =%2Cd%2CP-
R&eid=ARDj374Y6rCIBIVILmXUjLCAFUKMhOXU2FIXMGUbLOLh83HACI1amEUFIY-

CdtClI3dQazYuZcSglAjlZ

* Jueves 5 de Diciembre de 2019: PRESENTACION INFORMATIVO
https://www.facebook.com/aIcaldiadechiacundinamarca/videos/735609723607839/Uzof
STEWMzIINDUxMiMOODEyMzE6MjQ3MIMIMTkwOTUWMDUZOA/

2. Apoyo permanente al “informativo ciudad de la luna” de la emisora virtual de Ia
administracion municipal, con noticias y piezas fotograficas y/o audiovisuales para los
temas concernientes a las dependencias designadas (secretaria de desarrollo social
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secretaria de movilidad, imrd); iguaimente con el material informativo producto de los
cubrimientos asignados dentro de la labor periodistica programada en la oficina.

Coordinacién y apoyo en estudio, para la emisién de los siguientes programas radiales,
segun parrilla de programacion establecida para la emisora ciudad de la luna:

-Fecha: MIERCOLES 13 DE NOVIEMBRE DE 2019 - 10am.
-Programa: CHIA PARTICIPA
-Temas: *AGENDA CULTURAL EN EL MARCO DEL FESTIVAL DE LA LUNA, LA

LEYENDA Y EL MAIZ: Festival de Teatro, Festival de Tunas, Danzas,
Musica y Festival Internacional de Fotografia”
-Responsable:  SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA
https://www.facebook.com/emisoraciudadelaluna/videos/469034753735550/

EMMSORA CIOAD OF LA LukA

R P P PY

4. Gestidn para el cierre definitivo (emisiones finales) de los programas complementarios

5.

de la parrilla de programacién de la emisora “ciudad de la funa” finalizando el mes de
noviembre, cuando se determind reunir toda la informacion institucional en un Unico
programa oficial para el mes de diciembre.

Apoyo en transmisiones “en vivo” y directos para la emisora, en eventos como las
celebraciones programadas en el marco del festival de la luna, la leyenda y el maiz, el
open internacional de bandas en cartagena y la visita técnica a la variante.

Y yluwv v WWW.CVa-CUNaINamaica.gov.Lo
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El tradicional desfile de comparsas y carrozas adorna las calles de la Ciudad de |a Luna en
esta mafiana de domingo. A lo largo de la Avenida Pradilla, la creatividad de familias,
juntas de accidn comunal, organizaciones sociales, instituciones educativas y conjuntos
residenciales se ve plasmada en imponentes disefios que evocan nuestras tradiciones y
ancestros muiscas y recrean con detalle diferentes temas de la cultura y paisajes que
hacen parte de la esencia de Chia y su gente.

I

@ (hstim et rer i e
AL Ao s aront

62. DIMENSION: GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION
Alcance de la Dimension

Apoya el desarrollo de acciones que permiten compartir el conocimiento entre servidores
publicos, para garantizar apropiacién y aprovechamiento dirigido a una cultura de anélisis y
de mejora continua. Esta dimensién es transversal a las demas Dimensiones del MIPG, en
razon a que el conocimiento que se genera en las entidades es importante para el
aprendizaje y evolucidn.

72, DIMENSION: CONTROL INTERNO
Alcance la dimensién

Esta dimension es clave para asegurar que las demas dimensiones cumplan su propésito. Se
desarrollara a través de la nueva estructura del MECI fundamentada en cinco (5)
componentes:

i 98
Pagina 78 de (ra. 11No 11-29

PBX: 8844444 £xt,1200
controlinternogichia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA Oficina de
MUNICIPAL
DE CHIA Contljol Interno

1. Ambiente de Control

2. Administracion del riesgo

3. Actividades de control

4, Informacion y comunicacion

5. Actividades de monitoreo.

Esta estructura define unos roles que son responsabilidad de todos los niveles de la entidad,
sin ser exclusiva de las Oficinas de Control Interno.

1. Linea estratégica (Alta direccion y Equipo Directivo)
2. Primera linea (Gerentes publicos y lideres de los procesos)

3. Segunda linea; Servidores responsables de monitoreo, evaluacién de controles y gestion
del riesgo; Jefes de planeacién, Supervisores e interventores, comité de contratacion)

4. Tercera linea (Oficina de Control Interno).
En desarrollo de las funciones establecidas en la normatividad vigente y el Plan Anual de
Auditoria aprobado para la vigencia 2019, la Oficina de Control Interno durante el periodo,

desarrolld las siguientes actividades:

COMITE INSTITUCIONAL DE CONTROL INTERNO

Durante la vigencia 2019 se realizaron dos comités de fechas 24 de enero y 30 de septiembre
donde se resume el comité asi:

En el Comité de fecha 24 de Enero se aprobd el Plan de Auditoria para para la vigencia 2019,
donde el objetivo principal es realizar y evaluar las auditorias internas a los procesos
determinados en el Plan General de Auditorias partiendo de las disposiciones legales
haciendo énfasis en la gestion de los procesos, con el fin de que se puedan implementar
acciones que generan valor y contribuyen al logro de los objetivos estratégicos de |a Alcaldia,
buscando contribuir en el mejoramiento continuo de los diferentes procesos auditados
identificando fortalezas y oportunidades de mejor, asi:
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COMITE MUNICIPAL DE AUDITORIA

El Comité Municipal de Auditoria establecido mediante Decreto nimero 27 de fecha 25 de
abril de 2018 “Por e/ cual se crea el Comité de Auditoria del Municipio de Chia y se dictan

otras disposiciones”,

Durante la vigencia 2019 se realizaron dos comités:

COMITE MUNICIPAL DE AUDITORIAS

FECHA

TEMA

2019

MARZO 04 DE

Analisis alcance Resolucién No. 0031 de fecha 30 de enero de 2019 -
Contraloria de Cundinamarca.

2019

DICIEMBRE 10 DE

Presentacion del estado de la Circular CA N° 011 (Rendicién Formato
F100 Planes de Mejoramiento y Avances)

AUDITORIAS INTERNAS

De acuerdo al cronograma de auditorias internas aprobadas en el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno de fechas 24 de enero de 2019y 30 de septiembre de 2019
se aprobaron, programaron y ejecutaron las siguientes auditorias, las cuales se presentan a
continuacion relacionando el estado de cada una el ndmero de hallazgos y la observacién

general del proceso:

FECHA DE

ITEEM | SECRETARIA PROCESO AUDITORIA | HALLAZGOS RESPONSABLE OBSERVACIONES
Héctor Orlando | Auditoria culminada,
Tecnologia de la 6 Rodriguez con plan de

1 Oficina TIC informacion y las Febrero Fabio Fula Bravo | mejoramiento
Comunicaciones Alejandra  Alarcén | suscrito y en
Jennifer Garzon ejecucidn se envia
oficio solicitando
avance al PM el dia
17/12/2019 con
consecutiva  interno

434.

Auditoria culminada,
con  entrega de
Héctor Oriando | informe fina), se
Secretaria Gestidn de Servicios Rodriguez envié correo el 23 de
2 General Administratives 7 Fabio Fula Bravo | Agosto DE 2019
Febrero Alejandra  Alarcédn | solicitando fuera
Jennifer Garzén aclarada una

informacién de la

Pagina 80 de 98

{ra. 11N 11-29

PRX: 8844444 Ext. 1200
cortrolinmerrogichia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co




DE CHIA

ALCALDIA
MUNICIPAL

Oﬁcina'dé
Control Interno

suscripcion del PM.
se envia  oficio
solicitando avance al
PM el dia 17/12/2019
con consecutivo
interno 435,

Secretaria
General

Gestion del Talento
Humano

Marzo

Alejandra Alarcén
Jennifer Garzon

No se ha suscrito
plan de
mejoramiento,  se
envid un oficio el dia
9 de Julio bajo
radicado N°.
20190000422645
informandc y
reguiriendo  hacer
llegar la suscripcion
del PM. se aprobd
plan de
mejoramiento el 3 de
octubre. en
gjecucion. se envia
oficio el dia
17/12/201%
reiterando  que se
tiene un plan de
mejoramientc
vigente v que la
oficina de control
interno revisara 1os
avances en su debido
momenta con
consecutivo  interno
436.

Departamento
Administrativo
de Planeacién

Ptanificacion
estratégica
{direccién de
sistemas de
informacion y
estadistica}

Marzo

Héctor Orlando
Redriguez
Fabio Fula 8ravo

Auditoria culminada,
con plan de
mejoramiento
suscrito ¥ en
gjecucion. El 17 de
junio envian un oficic
con  anexo  para
soporte de las
actividades del
hallazgo numere 3. se
envia oficio
solicitando avance al
PM el dia 18/12/2019
con consecutive
interno 438,

Direccién
Administrativa
Departamento
Administrativo
de Planeacion
Sectores
Ejecutores

Sisterna General de
Participaciones (SGP)

Abril

Héctor Orlando
Rodriguez
Fabio Fula Bravo
Alejandra Alarcdn
Jennifer Garzén

Auditoria en
ejecucion

Informe  final se
presentd et 19 de
Julio de 2019
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Héctor Orlando Auditoria culminada,
Rodriguez con plan de
Departamento Planificacion dei Fabio Fula Bravo mejceramiento
6 Administrativo desarrollo Abril 2 Alejandra Alarcén | suscrito Yy en
de Planeacion estratégica Jennifer Garzén ejecucién, Se aprobo
(Viabilidad de PM ei 25 de Junio de
Proyectos) 2019. se envia oficio
solicitando avance al
PMeldia17/12/2019
con consecutivo
interno 439,
Héctor Orlando Auditoria apeturada,
Rodriguez en  proceso  de
7 Secretarfa de Gestion de Obra Mayo 1 Fabio Fula Bravo gjecucion, se envia
Obras Publicas Publica Alejandra Alarcdn | oficio solicitando
{Pregramacion) Jennifer Garzdn avance al PM af dia
17/12/2019 can
consecutivo  interno
440.
Héctor Orlando Auditoria apeturada,
Gestion de Obra Redriguez en proceso de
Secretaria de Publica Mayo 1 Fabio Fula Bravo gjecucion.  Pendiente
8 Obras Publicas (Infraestructura) Algjandra Alarcén | suscripcidn de PM se
Jennifer Garzén envia oficic
soficitando avance al
PM el dia 17/12/2019
con consecutivo
interno 440,
Auditoria apeturada,
Fabio Fula Bravo en  proceso  de
Secretaria de Gestién Educativa Camilo Cortes Parra | gjecucién. Se
9 Educacién (Direccién Junic 4 suscribié PM el dia
Administrativa y 18 de septiembre de
financiera) 2019. se envia oficio
solicitando avance al
PM el dia 17/12/2019
con consecutive
interno 441,
Junic Héctor Orando AUDITORIA
Secretaria para Gestidn de Rodriguez CERRADA
10 el Desarrollo Desarrollo 3 Ricardo A, Sanchez
Econdmico Ecanomico (Eventos) Rodriguez
Héctor Orlando Se aperturo el 30 de
Secretaria Gestidn de Julio Rodriguez Julio de 2019, Se
General Contratacion En ejecucién | Carnilo Cortes Parra |radico el informe final
11 Ricardo A. Sanchez R. |el dia 17/12/2019
Helena Torrealba V.
Gestion de Ricardo Alberto Se suscribié el 16 de
12 Secretarfa de Movilidad {Direccién En ejecucidn Sanchez diciembre de 2019
Maovilidad de Servicios de Julic Helena Torrealba V, | Plan de
Movilidad y Gestidn Mejoramiento
Transporte)
Se hace entrega de
Despacho Oficina Asesora de Myriam Teresa | informe final de
13 Alcalde Comunicaciones y Agosto En ejecucién | Cristancho auditoria el 12 de

Prensa

diciembre de 2019,
se hace la solicitud
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de  atender las
recomendaciones
contenidas  en el
informe.
Gestion de Movilidad Camilo Cortes Parra | Se suscribid el 16 de
Secretaria de (Direccidn Educacion Agosto £n gjecuciébn | Ricardo A. Sanchez | diciembre de 2019
14 Movilidad y Seguridad Vial} R. Plan de
Mejoramiento
saldo en efectivo
Ricardo A. Sanchez | $826.150
15 |Secretaria General | Arqueo Caja Menor Junio 0 R. vaior vales
Fabio Fula legalizados
$1.173.560
Total Arqueo Menor
$2.000.110
Ricardo A. Sanchez R.| saldo en efectivo
$707.150
16 [Secretaria General | Arqueo Caja Menor Agosto Hector Orlando valor vales
0 Rodriguez. legalizados
$1.292.960
Total Arqueo Menor
$2.000.110
Ricardo Alberto Se suscribié plan de
Sanchez R. mejoramiento el 17
17 PBecretaria Salud Direccion Vigilancia Octubre En ejecucidn de diciembre de
y Control Helena Maria Torrealbg 2019
Se realizd 08 de
noviembre de 2019.
18 |Secretaria General | Arqueo Caja Menor Noviembre 0 Myriam Teresa Se debe realizar el
Cristancho reintegra rubro de
Bienestar Social de
acuerdo la
Resol.765/2019
Se realizd 20 de
diciembre de 2019.
19 |Secretaria General | Argqueo Caja Menor Diciembre 0 Myriam Teresa Se presenta
Cristancho Ricardo | diferencia de
Alberto Sanchez $156700 pesos que
corresponde a
reintegro pendiente
por concepto  de
bienestar social del
mes de junio. Se
recomienda
nuevamente realizar
'a gestién para que !
monto de la caja
menor sea exacto.
Asi mismo se hace
necesario realizar el
cierre  antes de
terminar la vigencia
consignando los
saldos a fin de que
no quede dinero en
efectivo en ningln
} rubro.
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AUDITORIAS EXTERNAS

En la Vigencia 2019, la Contraloria de Cundinamarca adelantd tres (3) Auditorias y el Archivo
General de la Nacién realizé auditoria Virtual, con un total para el presente afio de 21
hallazgos. Esimportante aclarar que estos cuatro (4) planes de mejoramiento se encuentran
en términos de cumplimiento.
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2019
Ente de Control| Nombre de la Auditoria No. De Hallazgos Pendientes % de Estado a 30-11-2019
haltazgos cumnplimiento
1. Contrato 2011-CT-303 Pueblito Muisca - SOP (SQP,
Con Enfoque Integral No acepte hallazgo). N/A
Modalidad Integraf - 3 2. Contrato 2015-CT-388 Escenario Cultural y Deportivo En términos de
Informe Técnico Vig. 2017 - SOP {SOP, No acepto hallazgp). N/A cumplimiento
3. Contrato 2015-CT-129 Pista Skate Park - IMRD. 80%
TOTAL AVANCE 80%
1. Rentas por Cobrar 0%
2. Incapacidades 80%
3. Radicado C18100700242 de! 27 -11-2018 referente a
endeudamiento por el Centro Administrativo
Municipal “CAM” alcaidia de Chia. 5%
4. Dereche de Peticién solicitando se investigue el
manejo de los recursos contenidos en el Convenio
Con Enfogue integral 1267, suscrito entre la CAR, EMSERCHIA ESP y el
Modalidad Integral - Vig, 7 Municipic de Chia- PTAR CHIA II. La Empresa de En términos de
Contraloria  [45, Servicios Pibricos considera no suscribir Plan de N/A cumplimiento
Departamental Mejoramiento que e contrato de la PTAR ! se
encuentraen ejecucién. LaContraloria realizard
seguimiento en préxima auditoria
5. 514 CONTRALGRIA y SI1A OBSERVA 75%
6. EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL iNTERNQ -
MIPG 22%
7. Proceses Judiciales y/o Extrajudiciales (B
TOTAL AVANCE 30%
Enfoque Integral 1. Convenio Interadministrativo de Asociacién No, 26%
Modalidad Especial 1267 DE 2015 - Nivel Centrat
Seguimiento Ejecucign 4 |2 Convenia Interadministrativo de Asaciacién No, .
Recursos Publicos 1565 de 2016 75% En térrrnnos de
Destinados al 3. Contrato de obra No. 626 de 2017 75% cumplirmiento
Cumplimiento Sentencia 4. Contrato de Interventaria No. 623 de 2017 75%
TOTAL AVANCE 63%
1. Inasistencia Asesora en Materia Archivistica 100%
2. Tabla de Retencién Documental y Cuadros de
Clasificacidn Documental sin aprobar 33%
3. La Entidad no ha elaborado y adoptado el Programa
de Gestion Documental. 80%
4. La Entidad no cuenta con inventaries documentales
INFORME DE VISITA DE de los documentos producidos en los archivos de .
AGN INSPECCION - MARZO 4 de 7 gestion y el depdsito de archivo. 20% En :érrrnn.os de
2019 5. la Entidad no ha elaborado las Tablas de Valoracién cumplimiento
Documental 30%
6. La Entidad no esta aplicando {os criterios de
organitacion de los archivos de gestidn 10%
7. La Entidad no cuenta con SIC para la preservacidn de
los documentos 75%
TOTAL DE AVANCE 50%
ToTALHAWLAZGOS] 21 | TOTALAVANCE GENERAL_ 56% |
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Para enero de 2019 se tenian aperturados 18 hallazgos.

Con radicado 20190100010769 del 4 de abril de 2019 y recibido en la Contraloria de
Cundinamarca con radicado C19105800456, se realizé la aclaracion al avance enviado con
corte a 31 de diciembre de 2018, en este se dieron por superados 4 hallazgos (cumplimiento
al 100%) que se relacionan a continuacion:

- Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Especial Atencién a
Peticiones, Quejas y Denuncias - Vig.2015, se tenian pendientes dos (2) hallazgos.

- Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Especial Atencién a
Peticiones, Quejas y Denuncias y Seguimiento a Oficios - Vig.2015, se tenia pendiente
un (1) hallazgo.

- Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Especial Atencidon a
Peticiones, Quejas y Denuncias y Seguimiento a Oficios - Vig.2015-2016, se tenia
pendiente un (1) hallazgo.

A la fecha se tienen treinta (30) hallazgos pendientes asi:

- Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Integral — Vigencia 2017,
se tienen seis (6} hallazgos pendientes los cuales se deben dar por superados en el
préximo avance que es con corte al 28 de octubre de 2019.

- Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral Modalidad Integral - Informe Técnico
Vigencia 2017, se tiene pendiente un (1) hallazgo el cual se debe dar por superado
con corte al 4 de marzo de 2020.

El 13 de junio de 2019 la Contraloria de Cundinamarca inicio la Auditoria Gubernamental
con Enfoque Integral Modalidad Integral a la vigencia 2018, con radicado 19107900162 de
la Contraloria y radicado de la alcaldia 20199999926750 del 6 de septiembre de 2019 se
recibid el informe final, con radicado 20190000034238 de la alcaldia y €19105801123 del 26
de septiembre de 2019 se radico la suscripcién del Plan de Mejoramiento con doce (12)
hallazgos, se esta a la espera de la respectiva aprobacion.

- Enfoque Integral Modalidad Especial Seguimiento Ejecucidn Recursos Piblicos
Destinados al Cumplimiento Sentencia Rio Bta. - Vig.2014 a 2019

Con radicado C19116700169 del 5 de agosto de 2019 la Contraloria aprobé el plan de

mejoramiento, recibido el 8 de agosto de 2019 con radicado 20199999923675, quedaron
cuatro (4) hallazgos, el primer avance se dara con corte al 4 de febrero de 2020.
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- Teniendo en cuenta que el Plan de Mejoramiento Archivistico vencié el 31 de
diciembre de 2018, el Archivo General de la Nacién informa que realizara visita de
vigilancia a fin de verificar el cumplimiento de la Ley General de Archivo.

Con radicado 2-2019-01199 del AGN del 7 de febrero de 2019 y radicado 20199999903972
del 14 de febrero de 2019 el Archivo General de la Nacién, anuncia Visita de Vigilancia -
Modalidad Virtual - Seguimiento Plan de Mejoramiento Archivistico P.M.A, a realizarse el 4
de marzo de 2019 a las 09:00 am.

Como resultado de esta visita virtual de vigilancia se generd el Acta N° 01 del 4 de marzo de
2019, el Grupo de Inspeccion y Vigilancia con el propésito de tomar correctivas presenta el
informe para que se realicen las observaciones a que haya lugar.

La Administracion presenta el Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA al AGN, aprobado
por el Comite Institucional de Gestion y Desempefio, en el cual quedaron siete (7) presuntos
incumplimientos encontrados y plasmados en el informe de visita de inspeccién y vigilancia.

El primer avance se dio con corte al 30 de octubre de 2019.

Se anexan los siguientes documentos en PDF:

Avance PM Auditoria Vigencia 2018 30-11-2019

AVANCE PM Inf. Técnico 2017 30-11-2019

Avance PM Auditoria Especial Rio Bogota Vig.2014 a 2019 30-11-2019
Avance PM AGN 30-10-2019

JRE———

O i S e e v o i N e - e e o o 2

0 Axsrwc e 288 Audtitor - B Avance Pra AGN 3, ' £ Avonce PMOADItor.. 51 AVANCE BRMnr Te, | -

@ o
INFORMES DE LEY

La Oficina de Control Interno en ejercicio a la evaluacién independiente y en cumplimiento
a los roles de enfoque hacia la prevencion, de evaluacién y seguimiento, debe presentar
informes a diferentes instancias de acuerdo a unos asuntos especificos y de acuerdo a un
marco normativo, en éstos se conceptua sobre la efectividad del Sistema de Control Interno,
la gestion de la entidad y los resultados obtenidos, y otros temas del Sistema, el fin o
propésito de dichas evaluaciones es brindar un nivel de asesoria proactivo y estratégico
mediante la formulacién de recomendaciones y sugerencias de mejora, para que se dé
cumplimiento a los objetivos institucionales en concordancia con el ordenamiento legal.

A continuacion, se relacionan los Informes que debe presentar y publicar la Oficina de

Control Interno;
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ENTE DE
INFORME NORMA CONTROL PERICDICIDAD ASUNTO FECHA Y MEDIQ DE PRESENTACION
Primer informe: Periodo {noviembre, diciembre de 2019
Bvaluacion el Estade del | y anero-febrero de 2020. Presentado y publicade en la
Estatuta Anticomupcion Sistema ge Control Intemo | pagina web institucional en marzo da 2012
Informe Pormenonizade | Ley 1474 de 2011 Art. 9 Pégina Web Cuatrimestral del Municipio @ Chia Segundo informe: Perioda (marzo, abril mayo y junic de
de Control Interna 2019
Presentade y pubhicado en |2 pdgina web institucional en
Jjulio de 2019
Tercer Informe: Perivdo {ulio, agosto, septiembre y
actubre)
Se prasenta el 10 de Noviembre de 2019
Cuarto informe; Pericdo {noviembre, diciermbre de 2019,
enero y febrero de 2020), Se presentard en marzo de 2020
Primer Iinforme Periodo (enero, febraro v marzo de
2018}
Infarme de Austeridad Decreto S9B4 2012 Ministerio Publico Trimestral Seguimiento al cumplimiento | Presentada y pubhicado en |2 pigina web institucional e
articule 22, Decreto de la medidas de austeridad | 12 abril de 2019
1068 de 2015 y Decreto del gasto plblico Sagundo informe: Periodo (abril, mayo y junio
648 de 2017 Presentada y publicado en la pagina web institucional el
dia 12 de abril de 201%
Tercer informe: Periode{lulio, agoste. septiembre)Se
presentd el 10 de octubre de 2019
Cuarto [nforme: Pericdo(nctubre, noviembre, diciembre}
Se presentara el 27 de diciembre de 2019
informe Control Intemo | Cecreto 1083 de Suscrito por el Jefe de Contral
Cantable 2015 capitulo 7 | Centaduria General de Intemo y remitido por el
articulos la Macién Febrerc 28 Representante legal de la | Este informe se presentd o dia 22/02/2019 en la
222123 literal d y Anual entidad a través de hacienda | plataforma del CHIP contable
222122 literal a & Informacién Publica ([CHIP)
Resolucién 193 del 23
de julio de 2016.
Informe Cuenta Anual s la informacidn que deben
Consolidade  para |2 | Resolucibn  orgdnica | SIRECI - Sistema de presentar las entidades y | EI07/03/2019 Se presenté el informe en |a plataforma del
Contraloria General dels | 6283 de 2011 Capitulo | Rendicidn  Electronica Anual particulares sujetos de control | Storm (SIRECT} el informe anual con conte a 31/12/2018,
Republica 3 de Cuenta e Infarmes del orden nacional sobre ta | Meodalidad Sistema General de Participaciones - SGP
administracion, manegj  y
rendimiento  de  fondos,
bienes © recurses publicos,
por  una  vigencia  fiscal
determirada
Contempla las  acciones
correctivas o preventivas para | Con  oficie  ODC-234-2019  y  radicade  N°
Informe Avance al Plan Resolucion organica Centralorfa General de Semestral subsanar y comegir las causas | 20190100220409 se le sclicito 3 la Contralorfa General de
de Mejoramiente. 6289 de 2011 Capitulo la Republica - SIREC] que dieron origen a los | la Republica el cierre delt Plan de Mejuramiento ya que
3 hallazgos administrativos | con corte a 30/05/2017 se dia cumphmiento a las
identificados por 1a | acciones de mejora (100%)
Contraloria  General de la
Repiiblica
Vigilar que la atencidn se | Este Informe se presentd al Alcalde el diz 2 de agosto del
Informe sobre Representante Legal preste de acuerdo con las | aflo 2015 sobre las PQRS def primer semestre del afo
Peticiones, Quejas, | Ley 1474 de 2011 Art. P&gina web Semestral normas legales vigentes y | 2019, con el radicada No 20190000426243
Sugerencias y Reclamos 76 rendird a la administracién de
ta  entidad un informe
semestral sabre el particular
Yerificacion, Este informe se prasentd el dia 6 de marzode 2019, enla
Informe Derechos de Directiva  Presidencial | Direccidn Nacional de recomendaciones y | pagina de la Direccién Nacional de Derechos de autor -
Autor - Software 002 de 2002 Derechos de Autor Marzo resultados sobre el | Ministerio del [nterior
cumplimiento de las normas
en materia de Derecho de
Autor sobre software,
Verificacién a las funcionesde | Se elabord Informe de ssguimiento a los procesos
Seguimiento  a  las | Articule 223413 y | Representante Legal administracidn v registro de | extrajudiciales en contra del Municipio
funciones del Comité de | 2.2.4.31.2.6 del Decreto | Pégina Web Semestral infarmaaén litigiosa del | Presentado en el mes de julio de 2019
Conciliacin 1069 de 2015 Municipio, por parte dal
Comité de  Conciliacién
Municipal
Evaluacién del desempefo de | Se envid a las Secretasias de la Administracién Municipat
Ley 909 de las dependencias (Servidores | ol dia 15 de febrero del afc 2012 y en virtud del acuerde
Informe de Evaluacidn | 2004; Acuerdo 617 de | DAFR  -CNSC  Pigina de Carrera), como para la | No 565 del 25 de enera da 2016 de la Comisian Nacionat
por dependencias 2018 de 2018 Web Anual evaluacion de las acuerdos de | del Servicio Civil. fermato de la evaluacién de gestién por
gestidn (Gerentes Publices) 4reas o dependencias CODIGO: F-ED-006, debidamente
dilgenciada por la Oficna de Contro! Interno, come
insumo para la calificacidn de los empleados inscritos en
carrera administrativa.
Ley 1819 de 2016 Se envid oficic a la Oficina de Cantabilidad ef dia
Seguimiento Procesa de | contra la evasidn y la | Ministerio de Hacienda La circular estd dirigida a les | 26/02/201% <on radicado 20190100206000 solicitando
depuracian contable elusién Fiscal Representarites Legales, | como se llevd & cabo ef proceso de depuracion contable
Circular  Conjunta Anual contaderes, Jefes da Contral | an la Alcaldia
Ministerio de Hacienda Intemo {on radicade No. 201 90102206981 de fecha 01/03/2019,
del B de marze de 2017 la Oficina de Contabilidad dio respuesta 2 la solicitud de
la Oficina de Control intema
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Informe de
Cumplimiento Planes de

Resolyciin N° 042 de
2017

El jefe de Control Interno y el
Alcalde suscriben los Planes

£l Plan de Mejoramiente suscrito en la vigencia 2018 esti
para evaluacién por parte de [a COC

la infarmacién [TA-

obligaciones de la Ley de
Transparencia

Mejoramienta Resolucién N° 330 de | Contraloria de Semestral de Mejoramiento, daben ser | Se suscribe Plan de Mejoramients de acuerdo a los
Contraloria de | 2017 Modifica ei Art. 5 | Cundinamarca enviados en fisico y en medio | resultados de la Auditoria realizada en la vigencia 2019,
Cundinamarca de ia Res. 049 de 2017 magnético ¢l cual fue aprobado por la Centraleria el 24 de octubre
de 2019
Seguimiento  cumplimianto | Se presentd un primer avance con corte » 30/10/2019 al
Informe de Archivo Genaral de ia del Plan de Mejoramienta | Plan de Mejoramisnto Archivistico suscrito en abril de
cumplimiento del Plan | Decreto 106 da 2015 Natién Semestral Archivistico por parte del | 2019
de Mejaramiente Archive General de la Nacién
Archivistico
Seguimiento al | Ley 909 de 2004 Representants Legal - Realizar  un  seguimiente | se  venfico repone de OQPEC (hiyz Awwan chyas
fortalecimiente de la | Decreto 1145; Circular ENSC permanente 3l reporte de las | cundinamarca qavest f2018/CNSC/AvisoconvocatoriaChi
mernitocracia  en &l | 017 de Noviembre de Semestral OPEL, SIGEP, Plan Anual de | a-CNSCpdf
Estada Colombiana 2017 Vacantes, Decleracién  de
Bienes y Rentas.
Ley 1474 de 2011, Primer infotme: Periodos (enero, fabrero, marza y abril
Seguimiento  al  Plan | Decreto 124 de 2016 | Representante Legal. Cuatnmestral El plan y sus seguimientas | de 2019).
Anticormupcién v de | Deacreta 1081 de 2015, deben ser publicados en la | Se presentd of dia 10 de mayo de 2019 sn la pigina Web
Atencibn al Ciudedano. relativa al "Plan { Ciudadanla pidgina web de la entidad | dela Alcaldia
Anticarnipeidn y  de respectiva. Segundo infarme: Periodo {mayo junio, julic y agosto)
Atencion al Ciudadano Se presentd el dla 10 de septiembre de 2019, en |a pégina
web del Municipio de Chia.
S1A OBSERVA: La rendicitn de | Se presentd la cuenta anual SIA 201813 ds la Contralerla
Res. N° 0097 de Enero | Contraloria de informacion sobre | de Cundinamarca el dia 22/02/2019 en la platafarma Sia-
Seguimiento Rendicién | de 2016 de  la | Cundinamarce contratacién y presupuesto | CONTRALORIA
de la Cuenta en lss | Contralorla de Mensual/ Anual de manera oportuna y en
platafermas  SIA Cundinamarca tiempo real
observa - SIA SlA  CONTRALORIAS:  La
Coantralarlas rendicion de a través de
formatos establecidos en fa
plataforma
Informacidn  categorla | Resolucion 007 del 9 de | Contralorla General de Secretarla de Transparencia | Para la vigencia 2018 se envid la informacién por el CHIP
Personal  y  Costos | junio de 2016 la Repdblica Anual de da Presidencia de la | enlaplataforma de la Cantaduria General de la Nacién el
vigencia Republica Entes de Control § dia 26 da marzo de 2015,
respectivos segon sea el case,
Informe  de  Indice Procuraduria  General Formularia que describen el | Se diligenci§ y presentd ef farmulario en linea af dia 09
Transparénciay Accesaa | Ley 1712 de 2014 de fa Nacidn Anval cumplimiento frente a las | de agosta de 2019, se generdndose el certificado o

reporte de presentacion por parte del Municipio de Chia,
arrojando un resultado de Nivef de cumpiimiento dei 87
sobre 100 puntos

FURAG- FORMULARIO UNICO DE REPORTE DE AVANCE A LA GESTION:

El Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestién (FURAG II) es una herramienta en
linea de reporte de avances de la gestion, como insumo para el monitoreo, evaluacién y
control de los resultados institucionales y sectoriales.

FURAG 2018

En el mes de febrero de 2019, se diligencié el Formulario de la vigencia sobre la informacién

correspondiente al 2018,

De acuerdo a las calificaciones arrojadas por Dimensidn se evidencia que las de menor valor
son Gestion del Conocimiento y Talento Humano con una calificacién de 46.7 y 4838
respectivamente. Le siguen Evaluacién de Resultados con 53.9, informacién y Comunicacion
y Control Interno con 54.9, Gestidn con valores para resultados con 57.8 y por Ultimo la
mayor calificacion fue Direccionamiento Estratégico y Planeacion con una calificacion de

58.7
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DIMENSION CALIFICACION

1. Talento Humano 48,8
2. Direccionamiento 58 7
Estratégico y Planeacion ’
3. Gestidn con Valores para 7.8
Resultados !
4. Evaluacidn de Resultados 53,9
S. Informacidén y 54.9
Comunicacién i
6. Gestitdn del Conocimiento 46,7
7. Control Internco 54,9

FURAG 2019

EVALUACION MECI

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de la Circular No 05 de 2019 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, diligencié el dia 12 de diciembre de
2019 en el Formulario FURAG correspondiente al MECI en el aplicativo dispuesto por el
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica DAFP, informacion correspondiente a la
vigencia 2019, se encuentra en espera los resultados emitidos por el DAFP al Sistema de
Control Interno

£l servicio pubtico
es de todos

CERTIFICADO DE RECEPCION DE 1A INFORMACION
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EVALUACION DEL AVANCE DEL MODELQ INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION- MIPG

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn es el marco de referencia para dirigir, planear,
ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades publicas con el
fin de generar resultados que atiendan a los planes de desarrollo y que resuelvan las
necesidades y problemas de los ciudadanos con integridad y calidad en los servicios. Este
Modelo, en su version actualizada esta reglamentado por el decreto 1499 de 2015.

El Municipio de Chia, por medio de ia Secretaria de Planeacién diligencio la evaluacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en el aplicativo FURAG en el mes de diciembre
de 2019, se presenta la certificacién de su presentacion:

El servicio publico
es de todos
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Circulares externas- Contraloria Departamental de Cundinamarca

Durante noviembre y diciembre de 2019 se dieron a conocer las siguientes circulares en las
dependencias de acuerdo a su competencia;

Circulares 2019 - Contraloria de Cundinamarca

No. Fecha Fecha
Circula Entidad Asunto e s presentacién o Oficina
emision .
r cumplimiento
CA Contraloria  de Constitucion de reservas Secrgtaria de
019- | o' dinamarca |PrésuPuestales vigencia = 12/12/2019 31/122019 Hacienda y
2019 2019 Sec.
Contratacion
CD 20- |Contraloria de|Rendicién de Cuenta Personeria y
2019 |Cundinamarca |Plataforma SIA 30/12/2019 31/12/2019 Concejo
Municipal
Secretaria de
Ch 21- 1 ;
21-|Contraloria de| . oo Anual SIA 10/05/2020 | 15/02/2020 | Hacienda
2019 Cundinamarca Secretaria
General.
CD-22- | Contraloria de | Construccion Plan
2019 |Cundinamarca |Estrategico Institucional 18-12-2019 27-12-2019 2;?;?0 del
PEI 2020-2022

Dentro del rol de prevencién de la oficina de Control Interno, se han emitido 10 circulares
con temas especificos en los que se recalca la importancia de cada uno de los temas
referidos, para el periodo noviembre y diciembre e emitieron las siguientes circulares:

CIRCULARES INTERNAS OFICINA DE CONTROL INTERNO 2019

No |FECHA

OBJETO

10 |09/12/2019

Cumplimiento Decreto 612 de 2018

11 |19/12/2019

Cumplimiento a Obligaciones Manual de Supervisién

INFORMES - LEY 951 DE 2005

Se diseftd cuadro de control y seguimiento en el cual se describe detalladamente el
procedimiento que cada funcionario debe realizar para dar cabal cumplimiento a la entrega

de los informes de gestion de conformidad como lo exige la Ley 951 de 2005.
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Para la vigencia 2019 se recibieron informe de acta de entrega, por funcionarios que fueron
reubicados, trasladados o en retiro, de 280 funcionarios de la Administracién Central, a la
fecha de este informe.

Anexo cuadro de control y seguimiento.
REUNION INTERNAS

La Oficina de Control interno ha realizado durante los meses noviembre y diciembre de 2019
2 reuniones internas en la que se asignan tareas por el jefe de Oficina el Doctor Ricardo
Sanchez, se revisan los avances a las mismas, se hace retroalimentacion constante a los
procesos de evaluacién independiente y se tratan temas generales de |a oficina.

Las reuniones se han lievado a cabo en este orden y fechas:

1. Noviembre 06 de 2019
2. Diciembre 10 de 2019

PQR’S 2019

Dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Articulo 76 de la Ley 1474 del 12
de julio de 2011 y con el fin garantizar los principios de transparencia, eficacia y celeridad
de las actuaciones administrativas, la Oficina de Control Interno presentd al Alcalde
Municipal el informe de seguimiento y evaluacion a la atencién de derechos de peticion,
quejas y quejas electronicas, que la ciudadania interpuso ante la entidad, en los dos
semestres del afio

El seguimiento y evaluacion presentado se llevé a cabo con base en el reporte elaborado
por ta Oficina Centro de Atencidn al Ciudadano, en el cual remite el listado de derechos de
peticidn y quejas radicadas en la Oficina de Gestion Documental, asi como las quejas
electrénicas radicadas a través de la pagina web de la Alcaldia, dando oportunidad a la
ciudadania de realizar este tramite sin necesidad de hacer presencia en las instalaciones de
la Alcaldia Municipal.

La Oficina de Control Interno con base en dicho reporte envia los respectivos correos
preventivos y requerimientos a las dependencias que se encuentren a cargo de emitir
respuesta, solicitando dar contestacion a dichas peticiones dentro de los términos de ley, y
remitir copia de la respuesta a esta oficina para su respectivo control y seguimiento.
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ACTIVIDADES DE PROMOCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento a los cinco roles: Liderazgo Estratégico,
Enfoque Hacia la Prevencién, Evaluacion de la Gestion del Riesgo, Evaluacién y Seguimiento,
Relacion con entes externos de Control, y sus principios ha venido socializando a todos los
funcionarios por medio del correo institucional y afiches en los diferentes edificios de la
Administracion referentes a cada rol y demds temas de la oficina.
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£5 UN ELEMENTO DE CONSHOL DELM
ESTANDAR DE CONTROL INTERNOMEEE

ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO POR PARTE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

INFORME SENTENCIA RIO BOGOTA

Por parte de la Oficina de Control Interno se dio acompafiamiento y se asisti6 a las reuniones,
comités y visitas de campo relacionadas con la Accidn Popular 058 de 2009 PTAR 1 QOLORES
y Sentencia 0479 de 2014 RIO BOGOTA

Durante el 2019 las dependencias que tienen responsabilidad en el seguimiento para este
tema han presentado avances en las siguientes fechas:

» 10/01/2019
¢ 16/05/2019
« 12/08/2019
» 03/09/2019

Este ultimo avance recibido fue el dia 6 (seis) de Septiembre de 2019, en donde se realizd
una reunion en donde se prepararon los temas y la presentacién para remitirla en la
audiencia con la magistrada. Asi mismo {a Oficina de control Interno recomendd que se
tenga compromiso y responsabilidad de parte de las dependencias implicadas en las
actividades que dan cumplimiento tanto a la Accion popular, como a la Sentencia.

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION

Mediante Decreto N° 1081 de 2015 y Decreto N°® 124 de 2016, se le dan facultades a la
oficina de Contro! Interno para realizar el seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion
establecido por las dependencias de la Alcaldia Municipal de Chia. Este seguimiento se esta
llevando a cabo cada cuatro meses durante la vigencia 2019, solicitando la informacion a las
dependencias, recopilando en la matriz y evaluando las acciones presentadas.
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Estos seguimientos han sido publicados en la pagina web de la Entidad y en el mes de
diciembre se publicé el tercer informe correspondiente al periodo de septiembre a
diciembre de 2019:

https.//www.chia-cundinamarca,gov.co/index.php/ley-1712-
transparencia/anticorrupcion/antj-corrupcion-2019/plan-anticorrupcion-2019

PERIODO PUBLICACION
Septiembre - Diciembre | Diciembre de 2019

ACTUACIONES EMPALME OFICINA DE CONTROL INTERNO

La Oficina de Control interno ha venido realizando acciones para verificar el proceso de
Empalme y estar pendientes de los formatos, guias, directivas y circulares que se emiten y
que permiten desarroliar un exitoso proceso de empalme.

Se realizé dicho procedimiento atendiendo las disposiciones de la Directiva N° 009 del 08
de Julio de 2019 expedida Por la Procuraduria General de la Nacion, la cual establecié en su
literal a que entre Julio y Octubre se debe elaborar el informe de Empalme en todos sus
componentes por parte de la Administracion saliente, actividad que fue materializada por la
secretaria de planeacion a través del informe de gestidn publicado en la pagina web de la
entidad.

Para esto durante los meses de noviembre y diciembre la oficina de Control interno realizé
acciones enfocadas y encaminadas a todas las dependencias para la elaboracién de este
informe; estas acciones fueron;

* El5 de noviembre de 2019 se remitié mediante correo electrénico a la secretaria de
planeacion informe correspondiente a la oficina de control interno dimensién No. 7
del MIPG, segun lo establecido en la guia para la elaboracion de informe de Gestion.

* El13 de noviembre de 2019 la oficina de control interno mediante correo electrénico
remitié propuesta de cronograma de sesiones de empalme atendiendo los
lineamientos del DAFP a la secretaria de planeacién y general.

* E115 de noviembre de 2019, se acompafia a capacitacion del proceso de empalme
dirigido a los miembros del equipo de gobierno que lideraran el proceso de
empalme,

* El'15 de noviembre de 2019 se proyecta cronograma de sesiones de empalme por
secretaria y se remite a la secretaria de planeacion.

* El19 de noviembre se acompafia a la instalacion del proceso de empalme.
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o El7 de diciembre se acompafa a sesién de aclaracion y presentacion de observacién
sobre el proceso de empalme, por parte del alcalde electo.

» El 16 de diciembre se firma el documento final entre la administracién saliente y la

entrante.

¢ El 19 de diciembre se generan informes por parte de la Oficina de Control Interno
donde se consolida y se evidencia la asistencia a las sesiones de empalme.

INFORME SESIONES DE EMPALME

Segun el cronograma aprobado el dia 19 de Noviembre de 2019 en |a Sala de Juntas de la
Alcaldia Municipal de Chia en donde se llevd a cabo el primer encuentro del proceso de
Empalme, la oficina de control interno, atendiendo lo establecido en la resolucién nimero
4457 de 2019 y el articulo quinto, “es responsabilidad de control interno verificar y ser
garante del desarrollo transparente del proceso de entrega de empalme; es por esto que se
acompafid a la gran mayoria de estas sesiones programadas segun el cronograma que

aparece a continuacion:

CRONOGRAMA DE EMPALME PRIMERA SESION
DEPENDENCIAS FECHA ACOMPANAMIENTO

SECRETARIA DE HACIENDA 25/11/2019 SI
SECRETARIA DE SALUD 25/11/2019 Sl
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 25/117201% SI
Oficina TIC 26/11/2019 Sl
Oficina de Defensa Judicial 26/11/2019 |
Oficina Asesora Juridica 26/11/2019 SI
SECRETARIA DE MOVIUDAD 26/11/2019 Sl
Oficina Asesora de Comunicacién, Prensa y Protocolo 27/11/2019 SI
Oficina de Contratacion - 27/11/2019 SI
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 27/11/2019 SI
DESPACHO DEL ALCALDE 29/11/2019 SI
SECRETARIA DE PLANEACION 29/11/2019 S1
SECRETARIA DE GOBIERNO 02/12/2019 |
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 03/12/2019 Y
SECRETARIA DE EDUCACION 03/12/2019 sI
SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO 04/12/2019 SI
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y 04/12/2019 g
ACCION COMUNAL

CONSEJO de justicia 05/12/2019 SI
Pagina 96 de 98 Cra 11N 1129

CHIA (o PRX: 8844444 Ext. 1200
mucmﬁ,ﬂt’ R A controfinternoachia.gov.co

Y SEGEE"

www.chia-cuadinamarca.gov.co



Mgﬂ‘}g%t Oficina de u
3‘5 CHIA Control Interno L

Casa de Justicia 05/12/2019 SI
Asesores y Secretaria General ' 06/12/2019 51
Oficina de Control Interno {  09/12/2019 SI

RENDICION DE CUENTAS 2019

La Oficina de Control Interno hizo el respectivo acompafiamiento y realizo la evaluacion a la
rendicion de cuentas de la comunidad y de igual manera la de NNAJ (Nifios, Nifas,
Adolescentes y Jovenes). Estas sesiones se dividieron en dos jornadas:

NNAJ se realiz6 el dia 22 de noviembre de 2019 en el Jardin Social de Fagua CASITA DE
LOS SUENOS a las 3:00 p.m.

CON LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE CHIA se realizé el dia 16 de diciembre de
2019 en el Auditorio Zea Mays a las 8:00 p.m.

La Oficina de Control Interno concluyo lo siguiente de las dos sesiones de Rendicion de
Cuentas:

Se realizd cumpliendo los parametros y estandares establecidos por la ley, asi mismo al
verificarse en las diferentes audiencias se logrd la participacion de distintos sectores, sin
embargo la participacién de la comunidad fue baja.

E! desarrollo de la audiencia conto con medios audiovisuales y didacticos que lograron
un positivo acercamiento con los asistentes, sin embargo no se conté con personal
traductor de lenguaje de sefias.

RECOMENDACIONES

Se deben asumir las responsabilidades dentro de las lineas de defensa y los roles en el
marco del Sistema de Control Interno, de igual forma se requiere generar estrategias y
continuar con las actividades (diagnésticos, planes de accién) que permitan el
conocimiento, entendimiento y toma de conciencia frente a la implementacién del MIPG.

Para continuar con el fortalecimiento del ambiente de control en el marco del Sistema
de Control Interno, se recomienda la aplicacién de los lineamientos en matetia de
integridad tomando como guias de referencia la caja de herramientas dispuesta para tal
fin por parte del Departamento Administrativo de la Funcién Plblica (DAFP) y el
documento de lineamiento guia para la implementacién del cédigo de integridad
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» Se recomienda realizar actividades de autoevaluacién a los procesos y procedimientos
internos de tal manera que lo documentado sea coherente con las actividades que
efectivamente se deben cumplir en congruencia con la normatividad legal vigente vy las
metas institucionales, e implementar controles efectivos para el cumplimiento de
requisitos reglamentarios y técnicos, documentar o levantar los procedimientos de las
actividades gue no se han formalizado.

» Esimportante tener presente las metodologias que el Departamento Administrativo de
la Funcidén Publica dispone para la construccion de los Planes Institucionales de
Capacitacion y Bienestar social y Estimulos para la presente vigencia 2020.

» Es pertinente el fortalecimiento en la politica de administracién del riesgo, mediante ia
correcta identificacion, andlisis y valoracién de los riesgos, y actualizacion vy
establecimiento de controles adecuados a fin de evitar la materializacion.

e Llevar a cabo las acciones correctivas o de mejora establecidas dentro de los Planes de
Mejoramiento resultado de las auditorias internas y externas en la Entidad.

e Esimportante mantener actualizada la informacion requerida en la pagina web, a fin de
dar cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 y Resolucién 3564 de 2015 del MINTIC.

s Se requiere revisar nuevamente los autodiagnésticos para verificar avances y brechas al
cierre del periodo y reformular los planes de accion de cada una de las 17 politicas del

MIPG que sean necesarios.

Chia- Cundinamarca, 27 de enero de 2020

MUNOZ VERA
armno

JAIME EDUAR
Jefe de Control |
Municipio de Chi

Proyectd: He;na %a rid ;orrealba Velandia

Profesional Universitario

Revisg: Jaime Eduardo Murioz Veraw
Jefe de Control Interno
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