ANEXO 13. POBREZA Y FOCALIZACION

SISBEN
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1. Cobertura y el balance en la implementaciéon de programas sociales
para la reduccion de la pobreza

En el municipio de Chia, se desarrollan los programas sociales Mdas familias en
Accidn, jovenes en accién, Colombia mayor, discapacidad, Red Unidos, Ser Pilo
Paga, Apoyos Educativos, Aseguramiento en salud publica, Mujer y Género, Apoyo
en construccion y mejoramiento de vivienda en sitio propio, Entrega de insumos
agricolas y pecuarios, los cuales requieren del puntaje del Sisben como
herramienta de identificacion de potenciales beneficiarios.

2. Cobertura en servicios pUblicos

e Cobertura Acueducto
Urbana 100%, prestador Emserchia
Rural 100% Prestadores Emserchia — Progresar

Continuidad servicio acueducto (horas /dia)
23,99 horas/dia.

e Cobertura Alcantarillado
86,3% - Total para drea rural y urbana.

e Cobertura Aseo:
97.6% - Total para drea rural y urbana

e Cobertura Energia Eléctrica:
Cobertura del 100% en el drea urbana vy rural

e Cobertura Gas natural residencial
100% cobertura residencial efectiva

e Conectividad:
indice de penetracién a internet fijo: 24,5%

3. Poblacion Sisben:

Se mantiene la actualizacidon de la base de datos del SISBEN Il acorde a las
directrices del DNP, igualmente se realiza el envio de la base de datos segun el
cronograma establecido en las Resoluciones anuales emitidas por el
Departamento Nacional de Planeacion. Para el ano 2019 rige la resolucién nimero
3663 del 26 de diciembre de 2018.

La poblacion del cuatrienio por niveles segun la base certificada emitida por el
Departamento Nacional de Planeacién, de acuerdo a la resolucion 3778 de 30 de
agosto 2011 del Ministerio de la Proteccion Social es:
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POBLACION SISBEN

NIVEL Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019
Nivel 1 21,683 34,010 25,363 27,392
Nivel 2 8,071 6,479 9,508 10,269
Nivel 3 20,557 13,020 22,303 22,749
SUBTOTAL 50,311 53,509 57,174 60,410
Nivel Superior 24,725 34,187 27,059 26,046
TOTAL 75,036 87,696 84,233 86,456

Los niveles fueron homologados a los siguientes rangos de puntaje:

Resolucion 3778 de 2011 Ministerio de Proteccidon

Social

NIVEL CABECERA RURAL
NIVEL 1 0| 44.79 0| 32.98
NIVEL 2 448| 51.57| 32.99 37.8
NIVEL 3 51.58 60| 37.81 60
NIVEL SUPERIOR > 60 > 60

Relacion de fichas digitalizadas en el aplicativo SisbenNet durante el cuatrienio:

FICHAS DIGITALIZADAS

Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019 Total

2,521 3,070 4,368 2,546 12,505

Durante el barrido del Sisben Il en el ano 2010 se registraron 43324 personas y para
el 2019 se encuentran en la base de datos 86456.

4. Implementacion SisbenlV.

4.1. Documentos de la nueva metodologia Sisbén IV.

El 05 de diciembre de 2016, se expidid el documento CONPES 3877 “Declaracién
de Importancia Estratégica del Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios (Sisbén V)", el cual tiene como objetivo general actualizar el
instrumento de focalizacion individual Sisbén con un enfoque de inclusion social y
productiva, con informacién dindmica y de calidad que se articule con ofros
registros administrativos, y como objetivos especificos: (i) Actualizar el enfoque vy la
metodologia del instrumento de focalizaciéon individual Sisbén, y (i) Generar
mecanismos que mejoren la calidad de la informacién de la poblacién registrada
en el Sisbén.

El citado documento incluye el resultado del estudio de tipologias
Departamentales y Municipales realizado por el DNP en el ano 2015, al MUNICIPIO
de Chiaq, le corresponde la Tipologia B (Aporte de la nacion para personal hasta un
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35% - Aporte del Municipio para personal minimo de un 65%), de conformidad con
el personal incluido en el diseno del operativo (Anexo 9). Los demds costos serdn
asumidos por el Municipio para la implementacion del barrido, como se detalla en

el siguiente cuadro:

% Cofinanciacion
Nacioén Municipio
Entidade . ) Porcentaje de aportes para cubrir los costos de
Porcentagje de Porcentaje de T
Tipoloqi elementos distintivos, como carmnets de
Ipologl S Aportes para Aportes para . o . .
e . - - identificacion y chalecos; costo parcial del
a territorial| cubrir costos del | cubrir costos del . . - h L.
. . . . _|equipo de trabajo, realizacion de ajustes técnicos
equipo de trabagjolequipo de frabajo L
es . . y tecnoldgicos (ver anexo 4), costos de orden
para realizar el para realizar el . . -
. - administrativo, logistica y fransporte, todo lo
operativo de operativo de . . -
anterior ligado directamente al cumplimiento del
campo campo B .
objeto de presente convenio.
A 6 30% 70%
B 64 35% 65%
C 158 40% 60%
D 261 75% 25% 100%
E 293 80% 20%
F 209 95% 5%
G 111 95% 5%

Segun el esquema de apalancamiento, alos municipios definidos con las tipologias
A, By C, les corresponde aportar los recursos para cubrir los costos administrativos,
aspectos logisticos, financiamiento parcial en la contratacion de personal para el
levantamiento de la informaciéon y para la adquisicion de dispositivos moviles de
captura DMC

Adicional a lo citado anteriormente el gobierno nacional expidid el, Decreto
Nacional 441 de 2017.

4.2. Convenio Interadministrativo 219123

1. Con Fecha 19 de Junio de 2019, se firma Convenio Interadministrativo
219123, cuyo objeto es * ENTERRITORIO se compromete con El Municipio a
realizar la gestion para la adquisicion de los dispositivos moviles de captura
(DMC), para llevar a cabo en el Municipio el operativo en campo para la
implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sistema de
identificacion de los potenciales beneficiarios de los programas sociales
SISBEN 1V, de conformidad con los lineamientos técnicos definidos por el
DNP.

2. El dia 21 de Junio de 2019, las partes suscribieron la Aclaracién No 1 al
Convenio Interadministrativo de Gestion No 219123, mediante la cual se
aclard la Clausula Cuarta y el paragrafo Cuarto en el sentido de indicar el
objeto del CPD expedido por el Municipio.
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3. Con fecha 09 de septiembre de 2019, se suscribe la Aclaracién No 2 al

Convenio Interadministrativo de Gestion No 219123, mediante la cual se
aclaré que en el numeral primero de la parte resolutiva de la aclaracion No
1 al Convenio Interadministrativo de Gestidon No 219123, quedo de manera
erronea el nUmero del Convenio.

Con fecha 20 de Septiembre de 2019, se firma entre las partes la aclaracion
y prorroga al Convenio Interadministrativo de Gestidon No 219123, mediante
la cual se aclaré que en el numeral primero de la parte resolutiva de la
aclaracién No 1 al Convenio Interadministrativo de Gestion No 219123,
quedo de manera errénea el nUmero del Convenio, y prorrogar el convenio
por el término de 2 meses contados a partir de la fecha inicial de
terminacion, es decir hasta el 21 de Noviembre de 2019.

4.3. Convenio Interadministrativo Derivado 2191830

1.

Con Fecha 19 de Junio de 2019, se firma Convenio Interadministrativo
2191830, cuyo objeto es “Aunar Esfuerzos Técnicos, Administrativos,
Financieros y Juridicos Para Llevar A Cabo En El Municipio La Implementacion
De La Nueva Metodologia De Focalizacion Del Sistema De Identificacion De
Los Potenciales Beneficiarios De Los Programas Sociales Sisben IV, De
Conformidad Con El Esquema De Apalancamiento definido Por El Conpes
3877 Del 05 De Diciembre De 2016 Y El Departamento Nacional de
Planeacion -DNP”; con plazo de ejecucion de 6 meses, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y
ejecucion.

. A fravés del Decreto Municipal 553 del 19 de julio de 2019, se adicionan los

recursos por valor de $ 93.463.034,00 provenientes de los recursos asignados
por la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial ENTerritorio
(anteriormente FONADE), mediante el convenio interadministrativo No.
2191830 de 2019

PROCESOS DE CONTRATACION DESARROLLADOS POR PARTE DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA

1.

La administracidn municipal desde el 04 de septiembre de 2019, con previo al

cumplimiento de la totalidad de requisitos para que el mismo fuera publicado
en pdagina; proceso que se declard desierto el 02 de octubre de 2019, por no
presentarse ningun oferente
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N Compradores

Proveedores

Colombia Compra Circulares Transparencia Sala de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso Numero: LICITACION PUBLICA 018-2019

Informacién General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acusrdo de Paz
Régimen de Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Guantia a Gonfratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato

CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CHiA

Licitacién Piblica
Terminado Anomalmente después de Convocado

No

Estatulo General de Coniratacion

[F] Servicios

[81] Servicios Basados en Ingenieria, Investigacién y Tecnologia

[6111] Servicios informaticos

[611115] Ingenieria de software o hardware

REALIZAR EN EL, MUNICIPIO DE GHiA EL OPERATIVO EN CAMPO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL
SISTEMA DE IDENTIFICACION DE LOS POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS

PROGRAMAS SOCIALES SISBEN IV, DE CONFORMI ON LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS DEFINIDOS POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE |

5 432,841.463
Pesa Colombiano

Prestacion de Servicios

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

cDP
cor

Ubicacién Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de Ejecucion

Departamento y Municipio de Cblencién de Documentos.

Direccion Fisica de Obtencion de Dacumentos del Proceso

Departamento y Municipio de Entrega

Numero del respaldo presupuestal
2019001149
2018001545

Cuantia del respaldo presupuestal
S 340,006,000
593,463,034

Cundinamarca : Chia

Cundinamarca : Chia

CARRERA 11 No. 11-29 SEGUNDG PISO OFICINA DE CONTRATACION
1 chiz

Direccién Fisica de Entrega de Documentos del Proceso

Cronograma del Proceso
Fecha y Hora de Apertura del Proceso
Fecha y Hora de Gierre del Proceso
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

CARRERA 11 No. 11-29 SEGUNDE PISO OFICINA DE CONTRATACION

19-08-2019 11:00 a.m.
27-09-2019 11:00 a.m.

contratacion@chia gov co

Informacion de Terminacion Anormal del Proceso Después de Convocado

Motivo de Terminacién Anarmal Después de Convocade

Fecha Terminacién Anormal Después de Convecado

Documentos del Proceso

Documentos del Proceso

Acto de declaratoria de desierta o de terminacion anormal

Adendas

Documento Ad

Mo se recibieron ofertas para el proceso
02-10-2019 12:00 am.

echa de
Publicacién
del
Nombre Descripeién Tipo Tamaiio Version Documento
(de-mm-
aaaa)
POR LA GUAL SE
DECLARA lﬂl 02-10-2019
DESIERTO LIC- szekE 1 04:08 P
0182018 -
. -, 01-10-2019
ADENDA3Z ‘E? 52 KB 1 oot e
i - 01-10-2019
ACTADE CIERRE ’Ej 49 KB 1 Data e

= 25.08-2019
leaws 1 04-44 P

Adendas ADENDAZ
RESPUESTA
. OBSERVACIONES EE . 25.09.2019
Documento Adicional TECHICOS . 172 KB 1 04-44 PM
PROYECTO
. . S 24092019
Adendas ADENDA1 Y ke 4 e,
Acta de audiencia de aclaracién de los pliegos de condiciones ‘E?‘ raske 1 RPRENiS
PRECISION DEL
PLIEGO
PLIEGO DE
Plisgos de Condiciones definitivos CONDICIONES 1 e hs a0
DEFINITIVO
. RES 4256-2019 15-09-2019
Aclo que ordena Aperlura del Procese RESzseznte 1 o
MODIFICATORIO -
Documento Adicional ANALISISDEL TR 248 1 18082019
SECTOR L 2
RESPUESTA A
OBSERVACIONES
. FINANGIERAS -, 15-09-2019
Aprecizciones de Ia enfidad sobre las presentadas al provecto de pliego de o S =K 1 o
AL PROYEGTO
DE PLIEGOS
PROYECTO N
Proyecto de pliego de condiciones PLIEGO DE = 1 Oaoooone
CONDICIONES i
PRIMER ¥ UNICO -
Aviso de Licitacion (Arl.30 Ley 80 de 1993) AVISO DE b7 1 0d0oa01e
CONVOGATORIA
AVISO DE
Aviso CONVOCATORIA sisks 1 OfRo2010
FUBLICA
. ESTUDIOS 145 04-05-2019
Documento ge estudios previes PREVIOS MB 1 0254 PM
. ANALISIS -, 04-05-2019
Documento Adicional AuALsE A sviks 1 Otk

Hitos del Proceso

Descripcion del Hi

Fecha y Hora de Ocurrencia

Continuando el procedimiento de Ley 80, la administracidn municipal inicié
nuevamente la fase precontractual a fravés de una Seleccidén Abreviada de
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Menor Cuantia SAMC, cuyo cronograma demandd 28 dias calendario en su
proceso.

El dia 09 de Octubre se publican aviso de convocatoria, estudios previos y
proyecto de pliego de condiciones del SAMC 031/19, la cual es adjudicada
con resoluciéon 5013 del 06 de Noviembre de 2019 a la Unidn Temporal Chia
2019.

La Unidn Temporal se encuentra en el proceso de adquisicion de pdlizas vy
formalizacion del confrato. Tiempo estimado de 3 dias hdbiles.

El Acta de Inicio se firmd el 22 de noviembre.

Dentro de la propuesta allegada por el Unico oferente se comprometieron a
realizar el operativo de campo, la tfransmision de los datos con el siguiente
esquema:

£ Unidad Cantida
ITEM DESCRIPCION de g
Medida
1 | PERSONAL REQUERIDO
1.1 | EQUIPO DE TRABAJO
1.1.1 | Coordinador del proyecto Persona 1
1.1.2 | Profesional de Apoyo Persona 1
1.1.3 | Apoyo de Sistemas Persona ]
1.1.4 | Apoyo Administrativo Persona 2
SUBTOTAL
1.2 | PERSONAL DE CAMPO*
1.2.1 | Encuestadores Persona 60
1.2.3 | Enumeradores Persona 20
1.2.4 | Supervisores Persona 15
1.2.5| Coordinadores Persona 2
SUBTOTAL
2 | TRANSPORTE
Vehiculo capacidad Mayor o igual a 6 Vehicul
2.1 | personas, Modelo 2014 o superior. (Seguros y o 1
documentacidn vigente)
SUBTOTAL
3 | DISTINTIVOS REQUERIDOS PARA EL OPERATIVO DE CAMPO
3.1 | Elementos distintivos (Chalecos, gorras, carné)
3.1.1 | Chalecos Unidad 100
3.1.2 | Gorras Unidad 100
3.1.3| Carnet Unidad 100
SUBTOTAL
4 LOGISTICA Y ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL OPERATIVO DE
CAMPO
Espacio fisico (oficina o drea de trabajo para la
4.1 | operacion del proceso, servicios publicos, Unidad 1
vigilancia)
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10.

1.

12.

13.

14.

4.2 | Internet, Canal dedicado de banda ancha Unidad 1
43 Equipo de Codmputo, Switch, router, impresora, Global :
red de datos
4.4 | Mobiliario, Aseo, cafeteria Global 1
45 Popglena, publlCldgd, perifoneo, piezas Global :
grdficas, volantes, stickers, entre ofros

El espacio fisico, mobiliario, internet, equipo de cdmputo, elementos de
cafeteria, distintivos (Chalecos, gorras y carnet), fransporte estard disponible
del 26 al 29 de noviembre

La contratacion del personal requerido para el Operativo de campo se realiza
del 26 al 5 de diciembre.

El proceso de capacitacion presencial se realizd del 20 al 22 de noviembre,
en las instalaciones del auditorio 1 de la alcaldia con un delegado del
Departamento Nacional de Planeacion.

El Inicio del operativo de campo incluyendo enumeracion se inicio el 29 de
noviembre.

Se Convocaron a presidentes de las JAC el pasado 14 de noviembre vy se
socializo el proceso de implantacion del Sisben V.

Se viene desarrollando perifoneo y volanteo desde el 24 de noviembre por los
diferentes sectores del Municipio.

A la fecha se viene generando la enumeracion de cerca de 12 hogares y
encuestas de 3500, se estd remitiendo la base de datos todos los dias.

El proceso del SisbenlV estd contemplado hasta el 31 de diciembre, el cual
cuenta con los recursos establecidos en el proceso licitatorio.

4.4. Operativo de Campo y barrido

El operativo de campo incluyo todas las dreas censales en cabecera, centros
poblados y rural disperso, se determinaron 10 sectores para cubrir el territorio. El
barrido inicio el 29 de noviembre.
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T No. 01

R\

PECHA: GXOEMBRE D& 210

e No. 01

Pendiente: El disefo inicial del operativo sugerido por el Departamento Nacionall
de Planeacién consideraba 51 personas para el operativo en un tiempo de 4
meses; sin embargo y por los inconvenientes presentados en la fase de
confratacion, el diseno fue ajustado por el DNP a un mes, en el cual se indico la
necesidad de vincular cerca 195 personas. En este sentido el proceso contractual
podrd requerir una adicidon acorde al nUmero de personas adicionales contratadas
a la propuesta por el oferente; es decir en el momento que supere 100 personas
permanentes en el operativo.

Los recursos requeridos para esta novedad, se liberardn de la liquidacién del
Convenio de Gestion 219123, toda vez que no se logré la gestion por parte de
ENTerritorio para la compra de los DMC.

Los DMC (195) fueron suministrados a titulo de préstamo por la Empresa Nacional
Promotora del Desarrollo Territorial ENTerritorio.

5. Estado Actual de la Base de Datos Sisben llI

Con corte al 27 de noviembre se tienen registrados en la base de datos del Sisben
Il 88962 personas.

Datos en digitacion Datos en histérico Fichas no completas
Fichas 2 31214 0
Hogares 2 32015
Personas 0 88962
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Archivo fisico de las fichas SISBEN a la fecha:

Alrealizar elinventario de las fichas fisicas existentes bajo la custodia de la Direccion
de Sistemas de Informacién y Estadistica, se deja constancia que hay a la fecha
40,808 fichas fisicas debidamente diligencias por los encuestadores, y el
consecutivo asignado a la fecha es 48,810.

6. Depuracion de la base de Datos del Sisben lli

Durante el cuatrienio, se depuraron 4370 registros por fallecimiento y por duplicidad
en la base bruta nacional:

REGISTROS EXCLUIDOS DE LA BASE CERTIFICADA
Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019 Total
577 1,516 610 1,667 4,370

A la fecha se han alcanzado 2429 visitas en el municipio. En este proceso se
identifica las viviendas con hogares en condiciones de inquilinato, informacién que
refleja el subarriendo y condiciones de hacinamiento.

INQUILINATO
SI | 1004

7. Tramites del Sisben:

A la fecha se han logrado dar tfrdmite solicitados a los ciudadanos asi:

RETIRO DE PERSONAS 1590
RETIRO DE FICHAS 1207
RETIRO DE HOGAR 37

MODIFICACION DE FICHAS 1117
INCLUSION DE PERSONAS 697
FICHAS NUEVAS 3220

8. Alistamiento Sisben IV:

A la fecha no se tiene una directriz exacta por el Deparfamento Nacional de
Planeacioén para la entrada en vigencia del nuevo Sisben |V, se estima que se en
los meses de septiembre a octubre, sin embargo varias ciudades y municipios del
pais no han iniciado con el proceso; en este sentido NO se cuenta aun con
lineamientos de los sectores que administran los programas sociales para la
transicién y entrada de vigencia de la nueva metodologia.
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Personal: la Direccidn de Sistemas de Informacién y Estadistica cuenta con 7
personas para atender la demanda del Sisben una vez si inicie su implementacion,
adicional al Director de la oficina quien es el Administrador.

Tipo Empleado Dependencia Nivel AREA ROL
CARRERA DIRECCION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVA DE INFORMACION Y ASISTENCIAL | SISBEN DIGITACION
ESTADISTICA
DIRECCION DE SISTEMAS
CARRERA CRITICAY
DE INFORMACION Y TECNICO SISBEN
ADMINISTRATIVA ESTADISTICA ADMINISTRACION
CARRERA DIRECCION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVA DE INFORMACION Y ASISTENCIAL | SISBEN VENTANILLA
ESTADISTICA
DIRECCION DE SISTEMAS
CARRERA GRUPO
DE INFORMACION Y ASISTENCIAL ENCUESTADOR
ADMINISTRATIVA ESTADISTICA MONITOREO
DIRECCION DE SISTEMAS
CARRERA GRUPO
DE INFORMACION Y ASISTENCIAL ENCUESTADOR
ADMINISTRATIVA ESTADISTICA MONITOREO
DIRECCION DE SISTEMAS GRUPO
PROVISIONALIDAD | DE INFORMACION Y ASISTENCIAL MONITOREO ENCUESTADOR
ESTADISTICA
DIRECCION DE SISTEMAS GRUPO
PROVISIONALIDAD | DE INFORMACION Y ASISTENCIAL MONITOREO ENCUESTADOR
ESTADISTICA

Tecnologia: se cuenta con fres equipos de computo Dell Intel Core 15, sistema
operativo Windows 7 professional, 64 bits, 8 GB en RAM, uno de ellos hace
las veces de servidor y otro respaldo de bakups de la base de datos.
Adicionalmente se cuentan con cuatro colectores de datos con GPS para
realizar las encuestas en capo con la nueva metodologia.

9. Indicador de Pobreza Multidimensional;

El indice de pobreza multidimensional (IPM), estd definido como un
indicador que refleja el grado de privacion de las personas en un conjunto
de dimensiones (Oxford Poverty & Human Development Initiative -OPHI), y
segun el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, este
indicador permite observar patrones de pobreza distintos a los de la
pobreza monetaria, al reflejar diversos conjuntos de privaciones
relacionadas con las condiciones educativas del hogar, las condiciones de
la ninez y juventud, trabajo, salud y acceso a servicios publicos domiciliarios
y condiciones de la vivienda.

El IPM tiene 5 dimensionesy 15 variables, para que un hogar sea considerado
pobre, debe enfrentar por lo menos el 33% de privacion, donde cada
dimension tiene el mismo peso y cada uno de los indicadores dentro de ellos
tiene la misma importancia.
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El Municipio de Chia junto con Envigado, presentan los menores indicadores
de pobreza multidimensional del pais.

1. Tabla 1.Incidencia de la pobreza multidimensional (H) - Porcentaje de poblacidon multidimensionalmente
pobre, K=33%. Fuente: Cdlculo DNP - SPSCV con datos del Censo 2005

Cod L Poblacién Poblacié . .
Codigo I Incidenci

Dpt Depto municiplo Municipio Muesira n pobre a (H)
o Cocensal 2005 por IPM
5 Antioquia 5266 Envigado 174.429 24.894 14,27%
25 C/marca. 25175 Chia 96.241 15.843 16,46%
5 Antioquia 5631 Sabaneta 44.599 8.068 18,09%
25 C/marca. 25430 Madrid 60.278 13.202 21,90%
5 Antioquia 5360 [tagUi 234.277 54.214 23,14%
25 C/marca. 25269 Facatativd 104.365 25.002 23,96%
25 C/marca. 25473 Mosquera 63.499 15.313 24,12%
11 | BogotaD.C. | 11001 B‘[’)ggfo 6.740.859 1.638.155 | 24,30%
25 C/marca. 25286 Funza 59.062 14.528 24,60%
25 C/marca. 25126 Cdijica 43.996 10.988 24,97%
25 C/marca. 25758 Sopo 20.969 5.502 26,24%

A nivel del Departamento, es el municipio con mejor indice de superacion
de pobreza, por debagjo del 20%, seguido de los municipios de Madrid,
Facatativd, Mosquera, Funza y Cajica.

Analizando la informacién suministrada por el DPS, segregada por Zona,
Chia y La Calera presentan indicadores inferiores al 20% en el drea Urbana.

2.

Tabla 2. Incidencia de pobreza multidimensional (H) municipal por zona urbana, k=33%. Fuente: Cdlculo DNP
- SPSCV con datos del Censo 2005

Zona Urbana

Poblacion Poblacion
Cod . . e . .
Dpto Depto Depmuni | Municipio Urbana urbana Incidencia
muestra pobre por ]
cocensal 2005 IMP
05 | C/marca | s Chia 72.302 10.341 14,3%
0s I T 9.337 1.731 18,5%
05 | ©/marca | o430 Madrid 52.100 10.509 20,2%
95 | ©/MArCA | seoas | sesquild 2.334 471 20,2%
05 | C/marca | ooasn Junin 775 164 21,2%
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En el drea rural sigue presentando los mejores indicadores del departamento
con los municipios de Sopo, Cajicd y Cota, sin embargo este factor supera
el 20%.

3. Tabla 3. Incidencia de pobreza multidimensional (H) municipal por zona rural, k=33%. Fuente: Cdlculo DNP -
SPSCV con datos del Censo 2005

Zona Rural
Cod . | Municipi i i&
Depto Depmuni P Poblacion Rural Poblacion Incidencia
Dpto o muestra rural pobre 5
cocensal 2005 por IMP
05 | C/marca | oey7s Chia 23.939 5.503 23,0%
o5 | C/marca | osssg Sopo 8.231 2123 25,8%
g5 | &/MArca o504 Caijicé 17.239 4.689 27.2%
05 | C/marca ooy Cota 8.779 2.696 30,7%

Este indicador se reflejé en el censo 2005, pero con la aplicacion de la
encuesta multipropdsito para el ano 2017 Chia registrd un IPM del 14,96, es
decir que mejord en 1.5 puntos porcentuales.

10.RETOS, LECCIONES APRENDIDAS Y RECOMENDACIONES

Retos:

e Unavezimplementada la base de datos de la metodologia Sisben IV, lograr
la transmisidon de los datos en tiempo real para su actualizacion.

e Mantener actualizada y depurada la base de datos del Sisben en fiempo
real y de manera sincronizada con el gobierno nacional.

e Disminuir los tiempos de respuesta a las solicitudes de los usuarios a 2 dias
hdbiles mdximo.

e Generar informes y cartografia temdatica del comportamiento de variables
de Sisben por Sectores y barrios del Municipio.

Lecciones:

e El operativo Sisben IV se estd desarrollando a través de dispositivos moviles
de captura, mediante los cuales se georreferencia el sitio de la encuesta,
esto permite generar mapas sociales en un menor tiempo al utilizado en este
momento por la Direccién.

e Se requiri incorporar la cartografia censal para el diseno del operativo, la
cual no coincide con los perimetros urbanos del Municipio.
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e Laposibilidad de utilizar dispositivos electronicos, nos permite eliminar la ficha
fisica ahorrando espacio y costos de impresidn en la dependencia.

e Este proceso también facilitara v la actualizacién de datos en tiempo real,
beneficiando directamente al usuario.

e Con esta informacion se podrd obtener criterios para la asignacion vy
redistribucion de los recursos para las personas menos favorecidas del
Municipio.

e Con este proceso se logra depurar la base de datos y permite ingresar
nuevas personas a los beneficios sociales del estado.

Recomendaciones

e Continuar con el proceso de implementacion de la metodologia Sisben IV.

e Mejorar el punto de atencién a los usuarios para dar prioridad a las personas
con discapacidad, mujeres embarazadas y adultos mayores.

e Generar procesos de capacitacidon constante con los servidores de la
Direccion en la implementacion del Sisben V.

e Coordinar con el Gobierno departamental y Nacional el esquema de
depuraciéon de la base de datos del Sisben IV, una vez se implemente.
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